GULERMAK AGIR SANAYI iINSAAT VE TAAHHUT ANONIM SiRKETI

ESAS SOZLESMESI

SIRKETIN KURULUSU

MADDE 1 -

Asagida adlari, soyadlar1, uyruklar1 ve ikametgah adresleri yazili kurucular arasinda Tiirk Ticaret Kanununun
Anonim Sirketlerin “Ani surette kurulmalar1 hakkindaki hiikiimleri” ne ve bu sozlesmede yazili esaslara gore bir
Anonim Sirket kurulmustur.

Vildan Giileryiiz, T.C. uyruklu, Karanfil Sokak 15/2 Kizilay / Ankara adresinde mukim,
A. Cetin Magdenoglu, T.C. uyruklu, 76 nc1 Sokak 35/5 Emek / Ankara adresinde mukim,

Gaffar Melekoglu, T.C. uyruklu, Cimentas Cimento Fab. Lojmanlari Isiklar Kdyii Bornova / Izmir
adresinde mukim,

Sedat Yilmaz, T.C. uyruklu, Aksemsettin Caddesi 60/9, Fatih Istanbul adresinde mukim,
Ilhan Siizen, T.C. uyruklu, Kenedi Caddesi 113/22 Kiigiikesat / Ankara adresinde mukim,
Cengiz Alioglu, T.C. uyruklu, Emek Mah. 76.sokak 34/5, Emek Ankara adresinde mukim,

Mehmet Bakan, T.C. uyruklu, Kuyubasi Duragi Nisan Sokak 53/17 Yiikselis Apt. Dikmen Ankara
adresinde mukim,

Nurettin Delikan, T.C. uyruklu, Catal Sokak 19/8, Maltepe Ankara adresinde mukim,

Vicdan Aydin, T.C. uyruklu, Hosdere Cad. 62/1, Y. Ayranci, Ankara adresinde mukim,

10- Thsan Sengiil, T.C. uyruklu, Dede Korkut Sok. 3/6, Cankaya Ankara adresinde mukim,

11- Mehmet Dur, T.C. uyruklu, incesu 96. Blok 7/2 Cebeci Ankara adresinde mukim,

12- Unal Biiyiikugurlu, T.C. uyruklu, Behgelievler Mah. 1705 Sok. No:7, Karsiyaka Izmir adresinde mukim,

13- A. Metin Cokan, T.C. uyruklu 76.Sok. 35/5 Emek Ankara adresinde mukim,

14- Bayram Aydogan, T.C. uyruklu, Karanfil Sokak 15/2, Yenisehir Ankara adresinde mukim,

15- Selami Giirel, T.C. uyruklu,Hosdere Cad. 134/4, Y. Ayranci Ankara adresinde mukim,

16- Ahmet Tiikel, T.C. uyruklu, Toplum Sok. 2/7, icaydinlik Ankara adresinde mukim,

17- Hiiseyin Diilger, T.C. uyruklu, Sosyal Meskenler Ornek Mah. D.70, 307 Telsizler Ankara adresinde

mukim,

18- Rafet Basol, T.C. uyruklu, Mecidiye Dizi Sokak 12/6 Kegiéren Ankara adresinde mukim,

19- Fuat Topgu, T.C. uyruklu, III.Cadde 105/5, Demetevler Ankara adresinde mukim,

20- Thsan Onur, T.C. uyruklu, Giirler Sokak 24, Yenimahalle Ankara adresinde mukim,



21- M. Riistii Ozbaki, T.C. uyruklu, Demirkapt Sokak Bahar Apt. 42/8, Demirlibahge Ankara adresinde

mukim,

22- A. Giildiican inan, T.C. uyruklu, Baldiran Sokak 34/12, Kecidren Ankara adresinde mukim,

23- Yelman Gazimihal, T.C. uyruklu, icacan Sokak 7/6, Gaziosmanpasa Ankara adresinde mukim,

24- Mehmet Cakirtekin, T.C. uyruklu, Yesiltepe Mah. Serpme Evler 48, Ke¢ioren Ankara adresinde mukim,

SIRKETIN UNVANI

MADDE 2 -

Sirketin Sirketin unvani Giilermak Agir Sanayi Insaat ve Taahhiit Anonim Sirketi’dir. Sirketin unvam bu Esas
Sozlesme’de Sirket olarak anilacaktir.

SIRKETIN AMAC VE KONUSU

MADDE 3-

Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir:

1.

2.

Yurt i¢inde ve yurtdisinda insaat, taahhiit ve miiteahhitlik isleri yapmak, resmi ve 6zel isler yapmak

Yurti¢i ve yurtdiginda resmi ve 6zel kuruluslara metro, demiryolu, tramvay, tiinel, yol, koprii, baraj ve
elektrik santralleri yapmak

Yurti¢i ve yurtdiginda resmi ve 6zel kuruluslara anahtar teslimi altyapi iist yap1 dahil metro, demiryolu,
tramvay, koprii, fiinikiiler rayli tasima tesisleri yapmak; tiim insaat islerini yapmak; tiim tasarim (dizayn)
islerini yapmak; tlinel ve saftlarin1 yapmak; viyadiik, kopri, altgecit, listgecit islerini yapmak; mimari ve
ince ingaat iglerini yapmak; elektromekanik islerini yapmak; elektrifikasyon islerini yapmak;
sinyalizasyon islerini yapmak; balastli ve balastsiz ray islerini yapmak; tiim hattin ve tiim hattin i¢indeki
yapilarin dizaynini yapmak; test ve devreye alma islerini yapmak

Yurt iginde ve yurt disinda resmi ve 6zel kuruluslarin yeralti ve yer istii her tiirlii insaat isleri, limanlar,
fabrikalar, endiistriyel tesisler, lojmanlar, idare binalar1 gibi yapilar, resmi kurum ve hizmet binalar,
beton, asfalt, karayolu, havaalan1 meydanlari, istasyonlar, otogarlar, otoparklar, garajlar, magaza, isyeri,
otel, menfez, rthtim, iskele, liman binalari, is hanlari, ticari yapilar, sulama tesisi, okul, egitim
merkezleri, yurt, toplu konut, hastane, cami, dispanser, saglik merkezleri, ilk yardim tesisleri ve benzeri
yapilar ile sinai ve turistik ingaat, tatil koyleri ingaati, ticari yapilar, atdlyeler, imalathaneler miistakil ve
her tiirlii toplu kooperatif meskenleri, konut, goletler, park ve bahce diizenlemeleri ve turistik tesisler,
turistik konaklama, ugus pistleri, sportif ve tamamlayici tesisler ve petrol, dogalgaz boru hatlari, kanal
igme suyu, su kanallari, drenaj tesisleri, sulama ve kanalizasyon islerinin insasim1 yapmak, dekupaj,
hafriyat igleri yapmak

Her tiirlii ¢elik konstriiksiyondan makine, ekipman, c¢elik yapilar, santral ekipmanlari, kirici, delici,
kaldirma, yiikleme, bosaltma ve kazi araclari, hassas yiiksek devirli konveyor makaralari ve konveyor
sistemleri, petrol platformlari, sinai tesislerin {iretimi, imali, montaji, alim-satimi, pazarlamasi, ithali ve
ihraci

Yer alt1 ve/veya yeriistiinde gidebilen her tiirlii is makinalar1 imali, vingler, tiinel agmaya yonelik araglar
ve bunlara ait ekipmanlarin imali, her tiirli arag¢ ve gereg, techizat, yedek parca ve aksesuar hidrolik
silindir {iretimi, pazarlamasi, ithali, ihraci



7.

8.

Ahsap, yar1 ahsap, yigma, ¢elik konstriiksiyon ve betonarme toplu konut, 6zel konut insaatlar1 yapabilir.
Kendi adina yapmis oldugu insaatlar1 pazarlayabilir. Kat karsilig1 mesken ve isyerleri insaatlar1 yapmak,
sozlesmeler yapmak, bu mesken ve isyerlerinin tadilat ve montaj isleri, konusu ile ilgili peyzaj ve gevre
diizenlemelerini yapmak

Fabrika ve tesislerin komple ingaatinin ve montaj islerinin yapimi ve petrol boru hatlari, diger boru
hatlar, yiiksek ve algak gerilim tesisatlari, enerji nakil hatlari, telefon, telgraf ve diger havi nakil hatlar
yapim ve montaj islerini, onarim degisim ve restorasyon islerini yapmak, yaptirmak.

Sirket bu amaca yonelik olarak;

a.

Amag ve konusu ile ilgili olmak sart1 ile temsilcilik, komisyonculuk, acentecilik, toptancilik bayilik,
ithalat, ihracat, imalat, taahhiit, pazarlamacilik ve ticaret isleri ile istigal etmek, yurt i¢inde ve yurt diginda
subeler kurmak,

Sermaye piyasast mevzuatinda belirlenen esaslara ve smirlamalara uymak, kamunun aydinlatilmasini
temin etmek iizere sermaye piyasasi mevzuati cergevesinde gerekli 6zel durum agiklamalarini ve
mevzuatin gerektirdigi islemleri yapmak sarti ile sirketin amaci ve konular ile ilgili her tiirlii taginir ve
taginmaz mal satin almak, bunlan isletmek, kiraya vermek, satmak, devretmek, gayrimenkuller iizerinde
her tiirlii tasarrufta bulunmak, baskalarina ait tasiabilir ve tasinmaz mallar1 ipotek ve kendi iistline tescil
ettirmek, bunlar lizerinde dogmus her tiirli haklar iktisap etmek, sirketin bor¢ ve alacaklarina teminat
olarak her tiirlii rehin ve teminati almak ve vermek; Sermaye Piyasas1t Mevzuati ¢ergevesinde belirlenen
esaslara ve sinirlamalara uymak sarti ile, kendisi ve bagl sirketleri lehine yurtigi ve yurtdigindaki
bankalar ile diger finansman kuruluslarindan ve ii¢ilincii sahislardan ipotek karsiligi veya baska bir
teminath veya teminatsiz kisa, orta ve uzun vadeli 6diing islemleri yapmak, ayni ve nakdi i¢ ve dis
piyasadan uzun, orta ve kisa vadeli krediler temin etmek, aval, teminat ve kefalet kredileri almak, borg
vermek, sulh, tahkim, feragat, kabul ve ibra yapmak, bu maksatla tglincili kisiler lehine ipotek, rehin,
garanti ve ticari isletme rehni dahil diger her tiirlii teminat tesis ve tescil etmek, aym sekil ve sartlarla
iliskili taraflara ve ticiinci kisilere 6diin¢ vermek,

Sermaye piyasast mevzuatinin Ortiilii kazan¢ aktarimina iligkin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla ve
sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara ve simirlamalara uymak sart1 ile, amag ve konusu ile
ilgili olmak sart1 ile yurt iginde ve yurt disinda sermaye sirket(ler)ine istirak etmek, sirketin ele aldig1
konularda is yapmakta olan gercek ve tiizel kisilerle ortak girisimlerde bulunmak gerekirse ortaklik
kurmak, konusu ile ilgili faaliyet gosteren sirketlere ayn1 ve nakdi sermaye vaz etmek sureti ile istirak
etmek, ticari ve sinai isletmelere katilmak,

Sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla ve
sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara ve sinirlamalara uymak sarti ile, konusu ilgili her tiirlii
yurt i¢i ve yurt dig1 ihalelere katilmak, taahhiitlerde bulunmak tiim taahhiitleri bizzat ifa etmek veya baska
kisi ve kuruluglarla ortaklasa yapmak veya yaptirtmak, is ortakliklar1 kurmak,

[lgili mercilerden izin almak kaydiyla serbest bdlgelerde konusu ile ilgili her tiirlii ticari ve sinai faaliyette
bulunmak,

Faaliyetleri ile ilgili olarak ticari ve teknik patent, know how teknik bilgi teknik yardim lisans anlagmalari
yapmak, imtiyaz ruhsatnamesi ve ihtira berat1 almak, marka tescil ettirmek, gerektiginde bunlar1 satmak,
devretmek veya bagkalar1 tarafindan alinmis olanlar1 devir veya satin almak,

Sermaye piyasasi mevzuatinin Ortiilii kazang aktarimina iliskin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla ve
sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslara ve sinirlamalara uymak sarti ile, konusu ile ilgili
faaliyet gosteren yurt disindaki gergek ve tiizel kisilerle kanun hiikiimleri ¢er¢evesinde her tiirlii ortak
faaliyetlere girismek veya ortaklilar tesis etmek, sirketce tesis edilen kuruluglar isletme karsiligi kiraya
vermek, konusu ile ilgili olarak meydana getirilen veya edinilen her ¢esit ortaklik veya sahiplilik haklarini



gerektiginde yatinm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydiyla aracilik yapmak kaydiyla
satmak, devretmek veya elden ¢ikartmak,

h. Sirketin amac ile ilgili olarak marka, ihtira berati, ustalar1 ve diger sinai miilkiyet haklarin1 elde etmek,
ferag ve bunlar iizerinde lisans anlagsmalar1 yapmak,

i. Istigal konularinin gerceklestirilmesi amaci ile nakil vasitalar iktisap etmek, kiralamak, isletmek, sirket
adina tescil ettirmek, kiraya vermek ve satmak.

Sirket yukarida sayilanlar disinda baska isler yapmak istedigi takdirde yonetim kurulunun teklifi {izerine durum,
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan uygun goriis ve T.C. Ticaret Bakanligi’ndan gerekli izinler alindiktan sonra Genel
Kurul’un onayma sunulacak ve bu yolda karar alindiktan sonra Sirket bu isleri de yapabilecektir..

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI
MADDE 4 -

Sirketin merkezi Bahgelievler Mahallesi Ankara Caddesi No:111 Goélbasi/Ankara’dadir. Adres degisikliginde yeni
adres ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’ne ilan ettirilir ve Sermaye Piyasas1 Kurulu ile T.C.
Ticaret Bakanligi’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat Sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan
edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis Sirket i¢in bu durum
sona erme sebebi sayilir. Sirket Yonetim Kurulu karari ile Tirk Ticaret Kanunu ve ilgili diger mevzuat
hiikkiimlerine goére keyfiyeti usuliine uygun olarak yurt iginde ve yurt disinda subeler acabilir, biiro ve
miimessillikler kurabilir.

SURE

MADDE 5 -

Sirket siiresizdir, tescil ve ilanindan itibaren Genel Kurulun fesih karar1 vermesine kadar devam eder.
SIRKETIN SERMAYESI

MADDE 6 -

Sirket 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun 07.03.2024 tarih ve 14/364 sayili izni ile sermaye piyasast mevzuatt kapsaminda kayith
sermaye sistemine gegmistir. Sirketin kayitli sermaye tavani 400.000.000- TL (dortylizmilyon Tirk Lirast) olup
her biri 1 TL (Bir Tiirk Lirasi) itibari degerde 400.000.000 (dortyiizmilyon) adet paya boliinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 322.600.000- TL (ii¢ylizyirmiikimilyonaltiyilizbin Tiirk Liras1) olup, her biri 1 TL
(Bir Tiirk Lirasi) itibari degerde; 322.600.000 adet paya boliinmiistiir.

Sirketin sermayesini temsil eden paylardan toplam 153.000.000 TL (yiizellitigmilyon Tiirk Lirasi) nominal tutarl
153.000.000 adet pay nama yazili ve (A) Grubu paylardan olusmakta olup, kalan toplam 169.600.000 TL
(yiizaltmigdokuzmilyonaltiyiizbin Tiirk Liras1) nominal tutarli 169.600.000 adet pay ise hamiline yazili ve (B)
Grubu paylardan olusmaktadir. (A) Grubu paylar isbu Esas S6zlesme’de belirtilen imtiyazlara sahiptir. (B) Grubu
paylarin imtiyazi bulunmamaktadir.

Sirket’in 322.600.000- TL(ligyilizyirmiikimilyonaltiyiizbin Tiirk Liras1) olan sermayesi, pay sahipleri tarafindan
muvazaadan ari olarak tamamen 6denmistir.

Yonetim Kurulu’na, Sermaye Piyasasi Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izninin gegerli oldugu 2024 ile
2028 yillart arasinda bes (5) yil icerisinde, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigii
zamanlarda (i) kayith sermaye tavami dahilinde kalmak kaydi ile yeni pay ihra¢ ederek ¢ikarilmis sermayeyi
arttirmaya, (ii) pay sahiplerinin yeni pay alma hakkini kismen veya tamamen sinirlandirilmasina, (iii) primli veya



nominal degerinin altinda pay ¢ikarilabilmesi ve (iv) imtiyazli pay sahiplerinin haklarmin kisitlanmasi
konularinda yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak
sekilde kullanilamaz.

Yonetim kurulunun sermaye artirnmina iligkin karari, esas sézlesmenin ilan maddesinde 6ngoriildiigii sekilde ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimleri ile ilgili sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak ilan edilir.

2028 yili sonunda izin verilen kayitli sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, bu tarihten sonra ydnetim
kurulunun sermaye artirnm karar1 alabilmesi i¢in, daha once izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle genel kuruldan bes (5) yili gegmemek {izere yeni bir siire igi
yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karar1 ile sermaye artirimi
yapilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari ¢ercevesinde kayden izlenir.

Sirket sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hiikiimleri ger¢evesinde
arttirlabilir veya azaltilabilir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge veya satilamayan paylar iptal edilmedikg¢e yeni paylar
cikarilamaz.

Sermaye artirnmlarinda, ¢ikarilan bedelsiz paylar artirnim tarihindeki mevcut tiim paylara dagitilir.

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple (B) Grubu ve borsada islem gorebilir nitelikte paya
dondstiiriilmesi bahsi gegen (A) Grubu paylarin (B) Grubu paylara doniisiimii amaciyla esas sézlesme tadili
stireclerinin tamamlanmas1 ve s6z konusu degisikligin genel kurulda onaylanmasim takiben Merkezi Kayit
Kurulusu A.S.’ye yapilacak bagvuru sonucunda basvuruya konu paylar (B) Grubu paylara doniisiir.

Yapilacak sermaye artirnmlarinda aksi kararlagtirllmadikc¢a (A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu, (B) Grubu
paylar karsiliginda (B) Grubu paylar ¢ikartilir. Mevcut A ve (B) Grubu pay sahiplerinin tamaminin yeni pay alma
haklarinin kisitlanmas1 durumunda sadece (B) Grubu paylar ¢ikartilir.

Tiirk Ticaret Kanunu’nun 454. maddesi uyarinca imtiyazin kaldirilmasi ve imtiyazli pay sahiplerinin haklarin
ihlal edecek nitelikte sair kararlarin alinabilmesi i¢in kararin imtiyazli pay sahipleri 6zel kurullarinda onaylanmasi
gerekmektedir. Alinacak kararin imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulu tarafindan kabul edilmesi, Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 454. maddesi uyarinca Sirket’in toplam imtiyazli paylariin en az %60’ imtiyazli pay sahipleri
0zel kuruluna katilmasi ve toplantida temsil edilen paylarin cogunlugunun olumlu oy kullanmasina baglhdir.

PAYLARIN DEVRIi
MADDE 7 -

Devir tarihindeki (A) Grubu pay sahipleri arasindaki pay devirleri isbu Esas Sozlesme tahtinda herhangi bir pay
devri sinirlamasina tabi degildir ve bu sekilde yapilan devirler (A) Grubu pay sahiplerinin diger (A Grubu) pay
sahiplerinden izin/onay almasini gerektirmez.

Devir tarihindeki (A) Grubu pay sahipleri disinda Sirket’te (A) grubu pay sahibi olmayan herhangi bir aliciya
(“Ugiincii Kisi Alict”) yapilacak (A) Grubu paylarmn devri diger (A) Grubu pay sahibi ortaklarin (“Devretmeyen
Taraf”) yazili onayi ile yapilabilir.

Devir tarihindeki (A) Grubu pay sahibi (“Devreden Taraf”) paylarin1 dogrudan veya dolayli olarak devretmek
istedigi durumda s6z konusu pay devrine iligkin herhangi bir baglayici taahhiitte bulunmadan/borglandirici igleme
veya tasarruf iglemine taraf olmadan 6nce Devretmeyen Taraflart niyet ettigi bu devir konusunda bilgilendirir ve
devre konu paylar1 yazili bir bildirim araciligiyla devralmasi i¢in Devretmeyen Taraflara teklif eder. S6z konusu
bildirim devredilecek paylarin sayisim (“Teklif Edilen Paylar”) ve Teklif Edilen Paylarm Devrine iligkin diger
sartlar1 icerir (“Teklif Bildirimi”). Devreden Taraf, Ugiincii Kisi Alictyr Teklif Bildiriminin yapildig1 tarihe kadar
belirlemis ise, Teklif Bildirimi Ugiincii Kisi Alic1 ve bu devirden yararlanacak kisileri de icermelidir.



Devretmeyen Taraflardan herhangi biri, Teklif siiresi bitmeden Devreden Tarafa gonderecegi bir bildirim ile
baglayici bir teklifte bulunarak Teklif Edilen Paylarin tiimiinii (“Alim Bildirimi”) almayi teklif edebilir.
Devretmeyen Taraf, Teklif Edilen Paylar1 kismi olarak alamaz, yalnizca Teklif Edilen Paylarin tamamin alabilir.
Teklif Bildiriminin Devretmeyen Tarafa ulasmasinin ardindan Devretmeyen Taraf otuz (30) takvim giinii
igerisinde (“Teklif Siiresi”’) Alim Bildirimini Devreden Tarafa gondermelidir.

Teklif Siiresi igerisinde Alim Bildirimi gondermeyen taraflar, Devreden Tarafin teklifini reddetmis sayilir ve bu
durumda Devreden Taraf, paylarim1 Teklif Bildiriminde belirttigi sekilde serbestce {iglincii bir kisiye
devredebilecektir.

(B) Grubu paylar, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasast mevzuati hiikiimleri dairesinde serbestce
devredilebilir.

BORCLANMA ARACI iHRACI
MADDE 8 -

Sirket, yurt i¢inde ve yurt disinda gergek ve tiizel kisilere satilmak lizere, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve sair ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Yonetim Kurulu Karari ile her tiirlii tahvil, paya donistiirilebilir tahvil,
degistirilebilir tahvil, finansman bonosu, katilma intifa senedi, niteligi itibariyle bor¢lanma araci oldugu Sermaye
Piyasasi Kurulu tarafindan kabul edilecek diger sermaye piyasasi araglar1 ve sair her tiirlii sermaye piyasasi
aracini yurt i¢inde ve yurt disinda ihra¢ edebilir, bu kapsamda gerekli her tiirlii islemi gerceklestirebilir. Sirketin
faaliyet konusuna giren iglerin finansmanim temin etmek amaciyla sermaye piyasasi mevzuati gergevesinde kira
sertifikasi ihraglarinda kaynak kurulus ve/veya fon kullanicisi sifatiyla yer alabilir. Sirketin ilgili mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak tahvil, finansman bonosu ve borglanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi
araglarini ihrag etmesi konusunda Sirket Yonetim Kurulu yetkilidir. Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuatta yer alan diizenlemelere uyulur.

YONETIM KURULU VE SURESI
MADDE 9-

Sirket Yonetim Kurulu genel kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri dairesinde segilecek en az bes, en ¢ok dokuz iiyeden olusur. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetim ilkelerinde belirtilen, yonetim kurulu iiyelerinin bagimsizligina iliskin esaslar ¢ergevesinde,
yeterli sayida bagimsiz yonetim kurulu {iyesi, genel kurul tarafindan secilir. Bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin
Sermaye Piyasast Kurulu'nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerinde yer alan sartlari tagimasi sarttir.
Bagimsiz iiyenin bagimsizligini kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi
halinde, Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosediirlere uyulur.

Sermaye Piyasast Kurulu’nun bagimsiz yonetim kurulu iiyelerine iliskin diizenlemelerine tabi olunmasi
durumunda, yonetim kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin yaris1 (A) Grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar arasindan segilecektir.
Yonetim Kurulu {iye sayisinin yarisinin tam say1 olmasi durumunda bir alttaki tam sayiya yuvarlanacaktir.
Herhangi bir siipheye mahal vermemek adma 5 (bes) iiyeden olusan Yonetim Kurulunun 2 (iki) tiyesi, 6 (alt1)
veya (7) liyeden olusan Yo6netim Kurulu’nun 3 (ii¢) liyesi, 8 (sekiz) veya (9) iiyeden olugan Yo6netim Kurulunun 4
(dort) liyesi (A) Grubu pay sahiplerinin gosterecegi adaylar arasindan segilir.

Yonetim kurulu iiyeleri en ¢ok 3 (ii¢) y1l i¢in segilebilirler. Gorev siiresi sona eren yonetim kurulu iiyeleri yeniden
secilebilir. Herhangi bir sebeple yonetim kurulu tiyeliklerinden birinin bosalmasi veya bagimsiz yonetim kurulu
iiyesinin bagimsizligmi kaybetmesi halinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuatina
uygun olarak yonetim kurulu kanuni sartlar1 haiz birini, gegici olarak yonetim kurulu tiyeligine se¢ip ilk genel



kurulun onayma sunar. Bu yolla secilen iiye, onaya sunuldugu genel kurul toplantisina kadar gorev yapar ve
onaylanmasi halinde selefinin siiresini tamamlar.

Bagimsiz yonetim kurulu {iyelerinin gorev siireleri ile ilgili olarak Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal
yonetime iligskin diizenlemelerine ve igsbu esas s6zlesme hiikiimlerine uyulur.

Yonetim kurulu toplantilarinda toplanti ve karar nisaplarina iliskin olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye
piyasasi mevzuati hiikkiimleri uygulanir.

Yonetim Kurulunun Sermaye Piyasast Kanunu, T.C. Sermaye Piyasast Kurulunun kurumsal yonetime iliskin
diizenlemeleri ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat kapsaminda kurmakla yiikiimlii oldugu komitelerin
olusumu, gorev ve caligma esaslari ile Yonetim Kurulu ile iligkileri hakkinda, ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.
Yonetim Kurulu biinyesinde, sirketin varligini, gelismesini ve devamini tehlikeye diisiiren sebeplerin erken
teshisi, bunun ic¢in gerekli dnlemler ile g¢arelerin uygulanmasi ve riskin yonetilmesi amaciyla, Riskin Erken
Saptanmasi Komitesi olugturulur.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri saklidir.
YONETIM KURULU TOPLANTILARI
MADDE 10 -

Yonetim Kurulu sirket islerinin gerektirdigi zamanlarda toplanir. Genel olarak Yonetim Kurulu baskan iiyeleri
toplantiya davet eder, bir dnceki toplantida da miiteakip toplantinin tarihi tespit edilebilir. Ynetim Kurulu tiyeleri
ilk toplantilarinda, Y&netim Kurulu toplantilarina bagkanlik etmek iizere, iiyeleri arasindan bir (1) baskan ve onun
yoklugunda bagkanlik etmek {izere, en az bir (1) baskan vekili secer.

Elektronik Yo6netim Kurulu Toplantilari: Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig
hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan
tantyacak Elektronik Toplant1 Sistemini kurabilecegi gibi bu amag¢ i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak toplantilarda Sirket esas sdzlesmesinin bu hilkmii uyarinca kurulmus olan sistem {izerinden
veya destek hizmeti alinacak sistem lizerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarin1 Ticaret
Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar1 Diginda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Tebligi
hiikiimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

SIRKETIN TEMSILI
MADDE 11 —

Sirketin yonetim ve disariya karsi temsili Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
yapilacak s6zlesmelerin gecerli olabilmesi i¢in bunlarin sirket unvani altina konmus ve sirketi temsile yetkili kisi
veya kisilerin imzasini tagimasi gereklidir.

Yonetim kurulu Tirk Ticaret Kanununun 367- 371. maddelerine gbre yonetim ve temsil yetkisini YOnetim
Kurulunun kabul edecegi i¢ yonerge ile kismen veya tamamen bir veya birkag yonetim kurulu {iyesine, murahhas
iiyeye veya miidiir olarak ii¢lincii kisilere devretmeye yetkilidir.

Sirket islerinin ve faaliyetinin gelismesi ile yonetim kurulu liizum ve ihtiya¢ duydugu takdirde idare islerinin ve
gorevlerinin kendi iiyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegini tespit eder.



GENEL KURUL
MADDE 12 -
Genel Kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.

a) Davet Sekli; Genel kurul toplantilarma iligkin bildirimler, Tiirk Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati
hiikiimleri ¢ercevesinde yapilir. Genel kurul toplanti ilani, mevzuatta 6ngoriilen usullere uygun olarak ilan ve
toplant1 giinleri hari¢ olmak iizere genel kurul toplanti tarihinden asgari ii¢ (3) hafta once yapilir. S6z konusu ilan
Sirketin internet sitesinde, Kamuyu Aydmlatma Platformu’nda ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi’nde yayimlanir.
Sirketin internet sitesinde, genel kurul toplanti ilani ile birlikte, Sirketin mevzuat geregi yapmasi gereken bildirim
ve agiklamalarin yani sira, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim diizenlemeleriyle belirlenen hususlar
dikkate alinmak suretiyle pay sahiplerine duyurulur.

b) Toplant1 Zamani; Olagan Genel Kurul, Sirketin hesap devresini takiben ii¢ (3) ay i¢inde ve senede bir (1) defa
toplanir. Bu toplantilarda giindem geregince goriisiilmesi gereken hususlar incelenerek karara baglanir.

¢) Olaganiistii Genel Kurul, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri ve bu Esas S6zlesme’de yazili hiikiimlere gore toplanir ve gereken kararlari alir.

d) Oy Hakki; Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantilarinda (A) grubu her bir paym bes, (B) grubu her bir
payin ise bir oy hakki bulunmaktadir. Oy kullanilirken Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

e) Temsil; Vekaleten temsil konusunda Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uymak kaydiyla, Genel Kurul
toplantilarinda, pay sahipleri kendilerini diger pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
ettirebilirler. Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan baska temsil ettikleri pay sahibinin sahip oldugu
oylar1 da kullanmaya yetkilidirler. Elektronik Genel Kurul Sisteminden yapilan vekil atamalar sakli kalmak
kaydiyla, bu konuda verilecek olan vekaletnamenin yazili sekilde olmasi sarttir. Sermaye Piyasast Kurulu’nun
vekaleten oy kullanmaya iliskin diizenlemelerine uyulur.

Paylar sirkete kars1 boliinmez bir biitiindiir. Bir paym birden fazla sahibi bulundugu takdirde, bunlar sirkete kars
haklarin1 ancak miistereken tayin edecekleri bir vekil vasitasiyla kullanabilirler. Miisterek bir vekil tayin
etmedikleri takdirde, sirket tarafindan bunlardan birisine yapilacak tebligatlar hepsi hakkinda gegerli olur.

f) Toplant1 Yeri; Genel Kurul, Sirketin merkez adresinde veya yonetim kurulunun uygun gérecegi baska bir yerde
toplanir.

g) Toplant1 ve Karar Nisabi; Sirketin tiim Genel Kurul toplantilarinda toplanti ve karar nisaplar1 bakimindan Tiirk
Ticaret Kanunu hiikiimleri ile Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri uygulanir.

h) Toplantida Bakanlik Temsilcisinin Bulunmasi; Sirket’in olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarinda T.C.
Ticaret Bakanligi’n1 temsilen bakanlik temsilcisinin gorevlendirilmesinde Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ile
Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak T.C. Ticaret
Bakanlig1 Temsilcileri Hakkinda Y 6netmelik’in ilgili hiikiimleri uygulanir.

i) I¢c Yonerge; Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu nun ilgili hiikiimleri ve bu Kanun gergevesinde ¢ikarilan
yonetmelik ve tebliglere uygun olarak Genel Kurul’un g¢alisma usul ve esaslarma iligkin kurallari igeren bir ig
yonerge hazirlayarak Genel Kurul’un onayina sunar. Genel Kurul’un onayladig i¢ yonerge Ticaret Sicilinde tescil
ve ilan edilir.

j) Genel Kurul Toplantisina Elektronik Ortamda Katilim; Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527 nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik
hiikkiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katilmalarina, goris



aciklamalarina, oneride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini
kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda esas sozlesmenin bu hikkmii uyarinca, kurulmus olan sistem lizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Yo6netmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve mevzuatin Ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil
etmeyecek sekilde, gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi, yapilacak bagislarin {ist sinirinin genel kurulca
belirlenmesi, yapilacak bagislarin dagitilabilir kar matrahina ilave edilmesi, yil i¢inde yapilan bagislarin genel
kurulda ortaklarin bilgisine sunulmas1 sartiyla ve Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun yapilacak bagis miktarina {ist sinir
getirme yetkisi sakli kalmak iizere bagis yapabilir..

SIRKETIN HESAP YILI
MADDE 13 -

Sirketin hesap yili, Ocak ayinin birinci giinii baslar ve Aralik ayimnin sonuncu giinii sona erer. Sirketin hesaplari
Tiirk Ticaret Kanununda gosterildigi sekilde ve Kanunlarin gerektirdigi defterlerde tutulur.

KARIN TESPIiTi VE DAGITIM
MADDE 14 —

Sirket, kar dagitimi konusunda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda yer alan diizenlemelere
uyar.

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerinden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi
sirketce 0denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile sirket tlizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler diigiildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangoda goriilen donem kari, varsa gegmis yil zararlarinin
diisiilmesinden sonra kalan tutar, sirasiyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akce: Bu sekilde hesaplanan net donem karindan, her yil, % 5’1 Tiirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gore 6denmis sermayenin %20’sine ulagincaya kadar kanuni yedek akceye ayrilir.

a) Birinci Kar Pay1: Kalandan, varsa yil icinde yapilan bagis tutarmin ilavesi ile bulunacak meblag
iizerinden, Sirketin kar dagitim politikas1 cercevesinde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar pay1 ayrilir.

b) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, genel kurul, kér paymin, yonetim kurulu iiyelerine, ortaklik
caliganlarina ve pay sahibi digindaki kisilere dagitilmasina karar verme hakkina sahiptir.

¢) Ikinci Kar Pay1i: Net dénem karindan, (a) ve (b) bentlerinde belirtilen meblaglar diisiildiikten sonra
kalan kismi, Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci kar pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

d) Genel Kanuni Yedek Akge: Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi
kararlagtirilmis olan kisimdan sermayenin %5°1 oraninda kar payi diigiildiikten sonra bulunan tutarin
ylizde onu, TTK’nin 519 uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

TTK’ya gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sdzlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri
i¢in belirlenen kar pay1 ayrilmadikca; baska yedek akge ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu
tiyelerine, ortaklik calisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kdrdan pay dagitilmasina karar verilemeyecegi
gibi, pay sahipleri i¢in belirlenen kar pay1 nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihra¢ ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin
esit olarak dagitilir.



Sirket’in mali durumu, girisim ve yatirimlar1 géz oniine alinmak suretiyle, bu kardan dagitilacak miktarin tespiti
ile bunun nasil dagitilacagina, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun konuya iliskin diizenlemeleri ve yonetim kurulunun
oOnerisi de géz Oniine alinarak, genel kurulca karar verilecektir.

Bu Esas So6zlesme hiikiimlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun hiikiimleri ile
Sermaye Piyasas1 Kurulunun ¢ikartmis oldugu tebliglere uymak sarti ile kéar pay1 avansi dagitabilir. Genel Kurul
tarafindan Yonetim Kurulu’na verilen kar pay1 avansi dagitilmas: yetkisi, ilgili faaliyet donemi ile sinirhdir.
Onceki hesap déneminde ddenen kar pay1 avanslart mahsup edilmeden ilave kar payr avansi verilmesine ve kar
pay1 dagitilmasina karar verilemez. Kar payr avansi tutarinin hesaplanmasinda ve dagitiminda ilgili mevzuat
hiikiimlerine uyulur.

BILGI VERME VE iLAN

MADDE 15 -

Kanunen Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu
kanun c¢ercevesinde cikarilan yonetmelik, tebligler, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ile tabi olunacak

diger mevzuatlara uygun olarak ilan edilir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun diizenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Kurul’ca 6ngoriilecek
her tiirlii a¢iklamalar, ilgili mevzuata uygun olarak, zamaninda yapilir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca diizenlenmesi dngoriilen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi
olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve Kurul’ca belirlenen
usul ve esaslar dahilinde kamuya duyurulacaktir.

KANUNI HUKUMLER

MADDE 16 —

Bu Esas Sozlesme’de yazili bulunmayan hususlar hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve
ilgili diger mevzuat hiikkiimleri uygulanir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERI

MADDE 17 -

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulanmasi zorunlu tutulan Kurumsal Y&netim Ilkelerine uyulur. Kurumsal
Yénetim Ilkelerinin uygulanmasi bakimindan énemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iliskili taraf
islemlerinde ve liglinci kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iliskin islemlerde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iliskin diizenlemelerine uyulur. Zorunlu Ilkelere uyulmaksizin yapilan islemler ve
alinan Yonetim Kurulu kararlar gegersiz olup, Esas S6zlesme ’ye aykiri sayilir.

DENETIM

MADDE 18 -

Sirketin ve mevzuatta Ongoriilen diger hususlarin denetimi hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuati’nin ilgili hiikiimleri uygulanir.
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ESAS SOZLESME DEGISIKLIGi
MADDE 19 —

Esas sozlesme degisiklikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goriisiine ve T.C. Ticaret Bakanligi’nin iznine
baghdir. Esas Sozlesme degisikligine, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Esas Sozlesme
hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uygun goriist ile T.C.
Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra Tiirk Ticaret Kanunu, sermaye piyasasi mevzuati ve esas sdzlesme
hiikiimleri ¢ergevesinde karar verilir. Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun uygun gormedigi veya T.C. Ticaret
Bakanligi’nin onaylamadig1 izin vermedigi esas s6zlesme degisiklik tasarilar1 genel kurul giindemine alinamaz ve
goriigiilemez. Esas sozlesme degisikliklerinin tescil ve ilan edilmesi sarttir.

Esas sozlesme degisiklikleri ti¢iincii kigilere karsi tescilden sonra hiikiim ifade eder.
Esas sozlesme degisikliklerinde oyda imtiyaz kullanilamaz. Esas sozlesme degisikliginin imtiyazli pay

sahiplerinin haklarini ihlal etmesi durumunda, Genel Kurul kararinin imtiyazli pay sahipleri 6zel kurulunca
onaylanmasi gerekir.
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