
EKOS TEKNOLOJİ VE ELEKTRİK A.Ş. 
29.04.2025 TARİHLİ 2024 YILINA AİT OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISINA İLİŞKİN  

BİLGİLENDİRME DOKÜMANI 
 
Şirketimizin 2024 yılına ilişkin Olağan Genel Kurul Toplantısı, aşağıda belirtilen gündemi görüşmek ve karara 

bağlamak üzere 29.04.2025 Salı günü, saat 10.00’da Balıkesir Sanayi Odası GaziosmanpaşaOSB Mah. 11.Cad. 

No:2/A Altıeylül Balıkesir adresinde yapılacaktır. 

Şirketimizin 2024 hesap dönemine ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kurumsal Yönetim İlkelerine Uyum 

Raporu, Kurumsal Yönetim Bilgi Formu, Finansal Tablolar, Bağımsız Denetim Kuruluşunun Bağımsız Denetim 

Raporunu, Kâr Dağıtımına İlişkin Teklif, Genel Kurul Bilgilendirme Dokümanı, Vekâletname Formu ve mevzuat 

uyarınca genel kuruldan önce pay sahiplerinin incelemesine sunulması gereken ilgili evrak toplantı ve ilan günleri 

hariç olmak üzere toplantı tarihinden üç hafta önce kanuni süresi içinde Şirketimizin, GaziosmanpaşaOSB Mah. 

7. Cad. Ekos Elektrik Blok No: 17-19a İç Kapı No: 1 Altıeylül / Balıkesir merkez adresinde, şubelerinde, 

Şirketimizin www.ekoselectric.com internet sitesinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul 

Sistemi (“e-GKS”) sisteminde Sayın Pay Sahiplerimizin incelemesine hazır bulundurulacaktır.   

Toplantıya bizzat iştirak edemeyecek Pay Sahiplerimizin oy haklarını vekil aracılığıyla kullanabilmeleri için 

vekâletnamelerini imzası noterce onaylanmış olarak, ilişikteki örneğe uygun olarak düzenlemeleri ve Sermaye 

Piyasası Kurulu’nun “Vekaleten Oy Kullanılması ve Çağrı Yoluyla Vekalet Toplanması Tebliği” (II-30.1) ile 

düzenlenen diğer hususları da yerine getirerek, şirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir.  Vekâlet formu örneği 

Şirket merkezimizden ve www.ekoselectric.com adresindeki Şirket internet sitesinden de temin edilebilir. e-GKS 

üzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantısı’na başkaca bir vekâlet belgesinin ibrazı gerekli olmaksızın hem 

fiziken hem de e-GKS üzerinden katılabilir. Toplantıya vekâleten ve fiziken katılacak vekilin, ister noter onaylı 

vekâletname ile isterse e-GKS üzerinden atanmış olsun, toplantıda kimlik göstermesi zorunludur. 

Olağan Genel Kurul Toplantısı’na elektronik ortamda katılmak isteyen Pay Sahiplerimizin veya temsilcilerinin 

bununla ilgili yükümlülüklerini, 28 Ağustos 2012 tarihli 28395 sayılı Resmi Gazete’de yayımlanan “Anonim 

Şirketlerde Elektronik Ortamda Yapılacak Genel Kurullara İlişkin Yönetmelik” ile 29 Ağustos 2012 tarihli ve 28396 

sayılı Resmi Gazete’de yayınlanan “Anonim Şirketlerin Genel Kurullarında Uygulanacak Elektronik Genel Kurul 

Sistemi Hakkında Tebliğ” hükümlerine uygun olarak yerine getirmeleri gerekmekte olup, bu esaslar hakkında 

Merkezi Kayıt Kuruluşu’ndan (“MKK”) veya MKK’nın www.mkk.com.tr internet sitesinden bilgi edinmeleri rica 

olunur. 

Pay sahiplerimizin Olağan Genel Kurul Toplantısı’na katılmak istemeleri durumunda, 6102 sayılı Türk Ticaret 

Kanunu ve 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu hükümleri dahilinde, payların herhangi bir kuruluş nezdinde 

depo ettirme zorunlulukları bulunmamaktadır. Genel Kurul Toplantısı’na katılmak isteyen pay sahiplerimizin, 

MKK’nın kamuya ilan ettiği prosedürleri yerine getirmesi gerekmektedir. Genel Kurul Toplantısı’na MKK’dan 

sağlanan “pay sahipleri listesi” dikkate alınarak oluşturulan hazır bulunanlar listesinde adı yer alan pay sahipleri 

katılabilir. Olağan Genel Kurul Toplantısı’na katılmak için fiziken toplantı salonuna gelen kişilerin pay sahibi veya 

temsilci olup olmadığının kontrolü alınan liste üzerinden yapılacaktır.  

Sayın Pay Sahiplerimizin bilgilerine sunarız. 
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SPK DÜZENLEMELERİ KAPSAMINDAKİ EK AÇIKLAMALARIMIZ 
 
Sermaye Piyasası Kurulu’nun (“SPK”) II-17.1 sayılı “Kurumsal Yönetim Tebliği” uyarınca yapılması gereken ek 

açıklamalardan gündem maddeleri ile ilgili olanlar aşağıda ilgili gündem maddesinde yapılmış olup, diğer zorunlu 

genel açıklamalar ise bu bölümde bilginize sunulmaktadır: 

1. Açıklamanın Yapılacağı Tarih İtibarıyla Şirketin Ortaklık Yapısını Yansıtan Toplam Pay Sayısı ve Oy 
Hakkı, Şirket Sermayesinde İmtiyazlı Pay Bulunuyorsa Her Bir İmtiyazlı Pay Grubunu Temsil Eden Pay 
Sayısı ve Oy Hakkı ile İmtiyazların Niteliği Hakkında Bilgi: 

 
Şirketin çıkarılmış sermayesi 280.000.000,00 (İki yüz seksen milyon) Türk Lirası değerindedir. Bu sermaye, her 
biri 1,00 (Bir) Türk Lirası değerinde 280.000.000 (İki yüz seksen milyon) paya ayrılmıştır. Bu çıkarılmış sermayenin 
tamamı muvazaadan ari bir şekilde tamamen ödenmiştir. Bu payların 44.000.000 adedi nama yazılı A Grubu ve 
236.000.000 adedi hamiline yazılı B Grubu’dur. A Grubu payların yönetim kuruluna aday gösterme ve genel 
kurulda oy imtiyazı bulunmaktadır. Her bir A grubu nama yazılı payın Genel Kurul’da 5 oy hakkı vardır. B Grubu 
payların hiçbir imtiyazı yoktur. 
 
Açıklamanın yapıldığı tarih itibarıyla ortaklık yapısı: 
 

Pay Sahibi Grubu Pay Tutarı (TL) 
Pay Oranı 

(%) 
Oy Hakkı (TL) 

Pay Oranı 

(%) 

Tarık Can Akbaş 

A 22.000.000 7,86 110.000.000 24,12 

B 88.000.000 31,43 88.000.000 19,30 

Tunahan Akbaş 

A 22.000.000 7,86 110.000.000 24,12 

B 88.000.000 31,43 88.000.000 19,30 

Diğer B 60,000,000 21.43 60,000,000 13.16 

Toplam Çıkarılmış 

Sermaye 
- 280.000.000 100,00 456.000.000 100,00  

 
2. Şirketin ve bağlı ortaklıklarının geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap 

dönemlerinde planladığı ortaklık faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyetlerindeki 

değişiklikler ve bu değişikliklerin gerekçeleri: 

 
Ortaklığın ve bağlı ortaklıklarının geçmiş hesap döneminde gerçekleşen veya gelecek hesap dönemlerinde 

planladığı, ortaklık faaliyetlerini önemli ölçüde etkileyecek yönetim ve faaliyet değişikliği bulunmamaktadır. Bu tür 

hususlar özel durum açıklamaları ile kamuya duyurulmakta olup söz konusu açıklamalara www.kap.org.tr 

adresinden veya www.ekoselectric.com adresi Yatırımcı İlişkileri sekmesinden ulaşılması mümkündür. 

3.    Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasası Kurulu ve Diğer Kamu Kurum ve Kuruluşlarının Gündeme 

Madde Konulmasına İlişkin Talepleri Hakkında Bilgi: 

Pay Sahiplerinden, Sermaye Piyasası Kurulu ve Diğer Kamu Kurum ve Kuruluşlarından gündeme madde 

konulmasına ilişkin herhangi bir talep bulunmamaktadır. 

4. Yönetim Kurulu Üyelerinin Azli, Değiştirilmesi veya Seçimi Hakkında Bilgi: 

Genel Kurul gündeminde yönetim kurulu üyelerinin azli, değiştirilmesi veya seçimi bulunmamaktadır.  

5. Esas Sözleşme Değişikliğine Dair Yönetim Kurulu Kararı, Değişikliklerin Eski ve Yeni Şekilleri: 

 
Genel Kurul gündeminde esas sözleşme değişikliği bulunmamaktadır. 
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29.04.2025 TARİHLİ OLAĞAN GENEL KURUL TOPLANTISI GÜNDEM MADDELERİNE İLİŞKİN 
AÇIKLAMALARIMIZ 

 
1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı’nın oluşturulması, 

6102 sayılı Türk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve Anonim Şirketlerin Genel Kurul Toplantılarının Usul ve Esasları 

ile Bu Toplantılarda Bulunacak Gümrük ve Ticaret Bakanlığı Temsilcileri Hakkında Yönetmelik (“Yönetmelik”) 

hükümlerine uygun olarak Genel Kurul toplantısını yönetecek Toplantı Başkanlığı oluşturulacaktır. 

2. 2024 yılı faaliyet dönemine ilişkin Yönetim Kurulu'nun Faaliyet Raporu'nun okunması ve görüşülmesi, 

TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantısı’ndan önceki 

üç hafta süresince Şirket merkezinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda, MKK’nın e-GKS üzerinde ve 

Şirketimizin www.ekoselectric.com adresli internet sitesinde Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan 2024 

yılı faaliyet dönemine ait Yönetim Kurulu Faaliyet Raporu hakkında bilgi verilecek ve Genel Kurul’un görüş 

ve onayına sunulacaktır. 

3. 2024 yılı faaliyet dönemine ilişkin Bağımsız Denetçi Raporu'nun özetinin okunması ve görüşülmesi, 

TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantısı’ndan önceki 

üç hafta süresince Şirket merkezinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda, MKK’nın e-GKS üzerinde ve 

Şirketimizin www.ekoselectric.com adresli internet sitesinde Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan 2024 

yılı faaliyet dönemine ait Bağımsız Denetim Raporu hakkında bilgi verilecek ve Genel Kurul’un görüşüne 

sunulacaktır. 

4. 2024 yılı faaliyet dönemine ait Finansal Tabloların okunması, görüşülmesi ve onaylanması, 

TTK, Yönetmelik ve Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantısı’ndan önceki 

üç hafta süresince Şirket merkezinde, Kamuyu Aydınlatma Platformu’nda, MKK’nın e-GKS üzerinde ve 

Şirketimizin www.ekoselectric.com adresli internet sitesinde Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan 2024 

yılı faaliyet dönemine ait Finansal Tablolar hakkında bilgi verilecek ve Genel Kurul’un görüş ve onayına 

sunulacaktır. 

5. Yönetim Kurulu Üyelerinin Şirket’in 2024 yılına ilişkin muamele, fiil ve işlerinden ötürü ayrı ayrı ibra 

edilmesi, 

TTK ve Yönetmelik hükümleri çerçevesinde Yönetim Kurulu üyelerinin 2024 yılı faaliyet, işlem ve 

hesaplarından dolayı ayrı ayrı ibra edilmeleri hususu Genel Kurul’un onayına sunulacaktır. 

6. Şirket'in kâr dağıtım politikası çerçevesinde hazırlanan, 2024 yılı kârı/zararı hakkında Yönetim 

Kurulu’nun teklifinin görüşülmesi ve karara bağlanması, 

 

Şirketimiz tarafından Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasası Kanunu hükümleri çerçevesinde Türkiye 

Finansal Raporlama Standartları’na uyumlu olarak hazırlanan ve Vizyon Grup Bağımsız Denetim A.Ş. 

tarafından denetlenen 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap dönemine ait finansal tablolarımıza göre 

99.529.543,00 TL net dönem karı ve Vergi Usul Kanunu esaslarına göre düzenlenmiş finansal tablolarımıza 

göre 215.189.393,00 TL net dönem karı elde edilmiştir. 

 

Şirketimizin mevcut bilanço yapısının güçlendirilmesi ve önümüzdeki döneme ilişkin nakit akışının daha 

sağlıklı bir şekilde yönetilebilmesini sağlamak amacıyla, yatırımlarımız ve finansman ihtiyaçlarımız da dikkate 

alınarak, 2024 yılı net dağıtılabilir dönem karının dağıtılmamasına ilişkin Yönetim Kurulunun önerisi Genel 

Kurul’un onayına sunulacaktır. 

7. Yönetim Kurulu üyelerinin ücretleri ile huzur hakkı, ikramiye ve prim gibi haklarının belirlenmesi, 

TTK hükümleri, ilgili mevzuat, Şirketimizin Esas Sözleşmesi ve Ücretlendirme Politikası doğrultusunda 2025 

yılı faaliyet dönemi içerisinde Yönetim Kurulu üyelerine ve Bağımsız Yönetim Kurulu üyelerine verilecek 

ücretler belirlenecektir. 
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8. Kurumsal Yönetim İlkeleri gereğince Yönetim Kurulu üyeleri ile üst düzey yöneticiler için yapılan 

ödemeler hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi; 

Şirketimizin 2024 yılı faaliyet dönemi içerisinde Yönetim Kurulu üyeleri ile üst düzey yöneticilere yapılan 

ödemeler hakkında Genel Kurul’a bilgi verilecektir. 

9. Yönetim Kurulu’nca 2025 yılı için belirlenen bağımsız denetim kuruluşunun Genel Kurul’un onayına 

sunulması, 

TTK, Sermaye Piyasası Kanunu ve Kamu Gözetimi, Muhasebe ve Denetim Standartları Kurumu 

düzenlemelerine uygun olarak, Yönetim Kurulunca 2025 yılı hesap dönemindeki finansal raporların 

denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri yürütmek üzere 

önerilecek bağımsız denetim kuruluşunun seçimi ortaklarımızın onayına sunulacaktır. 

10. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri gereğince Şirket'in Bağış ve Yardım Politikası kapsamında 

Şirket’in 2024 yılında yaptığı bağış ve yardımlar hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025 

yılında yapılacak bağışlar için üst sınır belirlenmesi, 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-171.1 Kurumsal Yönetim Tebliği gereği Şirket tarafından 2024 yılında sosyal 

yardım amacıyla yapılan bağış ve yardımlar hakkında Genel Kurul’a bilgi verilecektir.  

SPKn’nun 19/(5) maddesi gereği, Şirket tarafından yapılacak bağışların sınırı Genel Kurul tarafından 

belirlenecektir. Bu çerçevede, 2025 yılında yapılacak bağış ve yardım için üst sınır Genel Kurul tarafından 

belirlenecektir. 

11. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde, 2024 yılı içerisinde Şirket tarafından üçüncü 

kişiler lehine verilmiş olan teminat, rehin ve ipotekler hakkında Genel Kurul’a bilgi verilmesi, 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun II-17.1 sayılı Kurumsal Yönetim Tebliği uyarınca, 2024 yılında Şirketimizin 

üçüncü kişiler lehine verdiği teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkında Genel Kurul’a bilgi verilecektir. 

31.12.2024 tarihli finansal tablolarımızın 17 numaralı dipnotunda bu hususa yer verilmiştir. 

12. Yönetim kontrolünü elinde bulunduran pay sahiplerine, Yönetim Kurulu Üyelerine, üst düzey 

yöneticilere ve bunların eş ve ikinci dereceye kadar kan ve sıhrî yakınlarına; 6102 sayılı Türk Ticaret 

Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri çerçevesinde izin verilmesi ve Sermaye Piyasası Kurulu Kurumsal 

Yönetim Tebliği doğrultusunda 2024 yılı içerisinde bu kapsamda gerçekleştirilen işlemler hakkında 

pay sahiplerine bilgi verilmesi, 

Yönetim Kurulu üyelerinin TTK’nın “Şirketle İşlem Yapma, Şirkete Borçlanma Yasağı” başlıklı 395. maddesi 

ile “Rekabet Yasağı” başlıklı 396. maddesi çerçevesinde işlem yapabilmeleri için Genel Kurul’un onayı 

gerekmektedir. Bu kapsamda, Yönetim Kurulu üyelerine verilecek izin hakkında Genel Kurul’a bilgi 

verilecektir. 

Yönetim Kurulu üyelerinin anılan maddeler kapsamında 2024 yılı içerisinde yapmış olduğu işlemler hakkında 

Genel Kurul’a bilgi verilecektir. 

 
13. Dilekler ve kapanış. 

 
EKLER:  

1. Kar Dağıtım Tablosu 
  



EK/1   Kar Dağıtım Tablosu 

1. Ödenmiş Sermaye/Çıkarılmış Sermaye 280.000.000 
 

2.2. Genel Kanuni Yedek Akçe (Yasal Kayıtlara Göre) 10.759.469,69 
 

   

* SPK'ya Göre (TL) Yasal Kayıtlara (YK) 

Göre (TL) 

3. Dönem Kârı 215.751.230,00 261.641.825,57 

4. Vergiler ( - ) 116.222.535 46.452.431,75 

5. Net Dönem Kârı 99.529.543,00 215.189.393,82 

6. Geçmiş Yıllar Zararları ( - ) 0,00 0,00 

7. Genel Kanuni Yedek Akçe ( - ) 4.976.477,15 10.759.469,69 

8. Net Dağıtılabilir Dönem Karı 94.553.065,85 204.429.924,13 

Yıl İçinde Dağıtılan Kar Payı Avansı (-)     

Kar Payı Avansı Düşülmüş Net Dağıtılabilir Dönem Karı/Zararı     

9. Yıl İçinde Yapılan Bağışlar ( + )     

10. Bağışlar Eklenmiş Net Dağıtılabilir Dönem Karı     

11. Ortaklara Birinci Kâr Payı     

* Nakit     

* Bedelsiz     

12. İmtiyazlı Pay Sahiplerine Dağıtılan Kâr Payı     

13. Dağıtılan Diğer Kâr Payı     

* Çalışanlara     

* Yönetim Kurulu Üyelerine     

* Pay Sahibi Dışındaki Kişilere     

14. İntifa Senedi Sahiplerine Dağıtılan Kâr Payı     

15. Ortaklara İkinci Kâr Payı   0 

16. Genel Kanuni Yedek Akçe   10.759.469,69 

17. Statü Yedekleri     

18. Özel Yedekler     

19. Olağanüstü Yedek 94.553.065,85   

20. Dağıtılması Öngörülen Diğer Kaynaklar     

 


