VIKING KAGIT VE SELULOZ ANONIM SiRKETI
ESAS MUKAVELENAMESI

KURULUS

Madde 1:

Adlar1 adresleri ve tabiyetleri (1) sayili ekte yazili kurucular tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu’nun ani kurulusa iligkin
hiikiimleri dairesinde bir anonim sirket teskil edilmistir.

SIRKETIN UNVANI
Madde 2-
Sirketin unvam “VIKING KAGIT VE SELULOZ ANONIM SiRKETI”dir.

SIRKETIN AMAC VE KONUSU
Madde 3-
Sirketin ama¢ ve konusu baslica sunlardir;

a. Iyi kalite yazi-bask1 ve Yankee tipi diiz veya krep cinsi kagit imali, bunlarm konversiyonu.

b. Mekanik ve beyazlatilmis seliiloz hamuru imali,

c. ave b fikralarinda ad1 gegen mamullerin alimi, satimu, ihraci ile perakende ve toptan ticareti,

d. Sirket konusuna giren mamullerin imalinde kullanilmak iizere, Tiirkiye’de temin edilemedigi miiddetge,

d.01 her ¢esit seliilloz hamuru,

d.02 konversiyon i¢in gerekli maddeler,

d.03 makina ve yedek pargalar,

d.04 her tiirlii yardime1 madde ve isletme malzemesi,

d.05 tehlikesiz atik ve/veya hurda kagittan, ambalaj ve/veya kompozit atiklardan olusan ambalaj atig1 ve sair maddelerin
ithali,

e. Parfiim, kozmetik iiriinleri ve kolonya iiretimi ile bunlar piyasaya arzi, satigi, sattirtlmasi, perakende ve toptan
ticareti (1triyat dahil),

f. Dezenfektan dahil olmak iizere her tiirlii biyosidal iiriinler ile kisisel koruyucu donanim ve/veya tibbi cihaz niteligine
haiz her tiirlii maske (sayilanlarla sinirli olmamak tizere, N95, FFP1, FFP2, FFP3 vb) ve bu kapsama giren sair tirinleri
iiretmek, iirettirmek, bunlarin piyasaya arzi, satisi, sattirilmasi, ticareti, ithalati ve ihracatin1 yapmak,

g. Bagta Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 olmak iizere tiim ilgili otoritelerce diizenlenmis ¢evre mevzuatt hiikiimleri
cergevesinde, tehlikesiz atik ve/veya hurda kagittan, ambalaj ve/veya kompozit atiklardan, ambalaj ati§1 ve sair
maddelerden kagit geri kazanim/dontisiim faaliyetinde bulunmak, bu meyanda geri kazanim/doniisiim tesisleri kurmak
ve igletmek, toplama/ayirma tesisleri kurmak ve isletmek, bu kapsamda iiretilmis {iriinlerin piyasaya arzi, satisi,
sattirilmasi, perakende ve toptan ticareti, ithalati ve ihracatin1 yapmak,

Bunlardan bagka, sirketin amag¢ ve konulari ¢ergevesi i¢cinde kalmak sartiyla, amag¢ ve konularimi gergeklestirmek igin
sirket biitiin haklar1 iktisap ve borglar1 iltizam edebilir. Sirket ama¢ ve konularinin icap ettirdigi biitlin ticari, sinai ve
iktisadi faaliyet ve mamulleri yapabilir, ilgili mevzuat hiikiimleri geregince ihtiyac arz olunan her nevi tesisi kurabilir,
igletebilir. Amag¢ ve konusu arasinda sayilan tiim iirlinleri iiretip, trettirip, perakende veya toptan ticaretini yapabilir.
Sirket faaliyet konulari ile ilgili olarak her tiirli menkul, gayrimenkul, gayri maddi ara¢ ve mallar1 kullanir, isletir,
kiralar, kiraya verebilir, satin alir veya satabilir, ipotek ve rehin alir ve verir, gayrimenkule miiteallik tevhit, ifraz, terk,
irtifak hakki tesisi ve benzeri tiim igslemleri yapabilir, sirketin leyh ve aleyhine ayni haklar tesis edip, kaldirabilir, 6diing
para verme igleri hakkindaki kanun ve ilgili mevzuata aykir1 olmamak kosulu ile bor¢ para verip alabilir. Yatirimeilarin
aydinlatilmasini teminen 6zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi Kurulu’nca aranacak gerekli agiklamalarin yapilmasi
kaydiyla kefalet verebilir ve sirket gayrimenkulleri iizerinde baskalarmin borglari i¢in ipotek tesis edebilir.

h. Sermaye Piyasasi Kanunu’nun konu ile ilgili diizenlemelerinin ¢izdigi sinirlar gercevesinde cesitli amaclarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya kurumlara bagista bulunulabilir veya kardan pay ayrilabilir.

Sirket’in kendi adina ve 3. kisiler lehine, garanti, kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin hakk: tesis etmesi
hususlarinda Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun belirledigi esaslara uyulur.

SIRKETIN MERKEZ VE SUBELERI

Madde 4-

Sirketin merkezi Izmir’dedir. Adresi Yali Mah. Hiirriyet Cad. No.474 Aliaga/iZMIR’dir. Adres degisikliginde yeni
adres, Ticaret siciline tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinde ilan ettirilir ve ayrica Ticaret Bakanligi’na ve
Sermaye Piyasast Kurulu’na bildirilir. Tescil ve ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve
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ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket i¢in bu durum
fesih sebebi sayilir.

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine gore yurt i¢inde ve disinda
subeler agabilir. Sirketin sube agmasi ve kapamasi halinde s6z konusu durumlar, Ticaret Sicili’ne tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicili Gazetesi’nde ilan ettirilir.

SIRKETIN SURESI
Madde 5-
Sirketin siiresi sinirsizdir.

KAYITLI SERMAYE

Madde 6-

Sirket 6.12.2012 tarih ve 6362 sayili Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine gore ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
30.04.2013 tarih ve 15/491 sayili karari1 ile Kayitli Sermaye Sistemini kabul etmis ve bu sisteme gegmistir.

Sirketin Kayitli Sermaye Tavan1 875.000.000 TL (SEKIZYUZYETMISBESMILYON TURK LiRASI)'dir.

Sermaye Piyasas1 Kurulunca verilen kayith sermaye tavani izni, 2025-2029 yillar1 arasindaki 5 (bes) yillik donem igin
gecerlidir. 2029 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulagilamamis olsa dahi, 2029 yilindan sonra yonetim
kurulunun sermaye artirim karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan tutar i¢in Sermaye
Piyasasi Kurulundan izin almak suretiyle genel kuruldan yeni bir siire igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin
alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi, her biri 1 Kr itibari degerde 4.200.000.000 (dort milyar ikiyliz milyon) adet nama yazili
paya boliinmiis 42.000.000.- TL.(KIRKIKIMILYON TURK LIRASI) olup, séz konusu ¢ikarilmis sermayenin tamami
pay sahiplerince muvazaadan ari olarak 6denmistir.

Daha 6nce 45.000.000.-TL (KIRKBESMILYON TURK LIRASI) olan ¢ikarilmis sermaye, bu defa tamami nakit olarak
ddenen sermayeden 23.900.000.-TL (YIRMIUCMILYONDOKUZYUZBIN TURK LIRASI) azaltilmak ve azaltilan
tutar gegmis yillar zararlarina mahsup edilmek suretiyle 21.100.000.-TL’ye (YIRMIBIRMILYONYUZBIN TURK
LIRASI) indirilmis ve esanli olarak 42.000.000.- TL’ye (KIRKIKIMILYON TURK LIRASI) tamami nakden
kargilanmak suretiyle artirilmustir.

Yonetim Kurulu 2025-2029 yillar1 arasinda Sermaye Piyasast Kanunu hiikiimlerine uygun olarak gerekli gordiigi
zamanlarda kayitli sermaye miktarina kadar nama yazili pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi artirmaya yetkilidir.

Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak nominal degerinin iizerinde ve altinda pay
¢ikarilmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarin1 sinirlandirmasi konularinda karar almaya yetkilidir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir.

HiSSELERIN DEVRIi
Madde 7:
Kaldirilmigtir.

SIRKETIN SERMAYESININ ARTTIRILMASI ve AZALTILMASI
Madde 8:
Kaldirilmustir.

TAHVIL VE SAIR MENKUL KIYMET IHRACI

Madde 9 -

Sirket, yurt i¢inde ve yurt disinda gergek ve tiizel kisilere satilmak iizere, Sermaye Piyasasi Kanunu ve sair ilgili
mevzuat hiikiimlerine uygun olarak, Yonetim Kurulu karari ile, her tiirlii tahvil, paya donistiiriilebilir tahvil,
degistirilebilir tahvil, altin giimiis ve platin bonolari, finansman bonosu, katilma intifa senedi, kar ve zarar ortaklig1
belgesi, niteligi itibariyle borglanma araci oldugu Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan kabul edilecek diger sermaye
piyasasi araglar1 ve sair her tiirlii sermaye piyasasi araci ihrac1 yapabilir. Thrag ve ihragla ilgili olarak azami miktarlarin,
tiiriiniin, vadenin, faizin ve diger sartlarin belirlenmesi ile bu hususlarda Sirket yonetiminin yetkilendirilmesi
hususunda Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca Yonetim Kurulu yetkilidir. Yapilacak ihraglarda Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuatta yer verilen diizenlemelere uyulur.

SIRKETIN TEMSILi VE YONETIM KURULU UYELERININ GOREV DAGILIMI VE YETKI DEVRIi



Madde 10-

Sirketin yonetimi ve disartya karsi temsili Yonetim Kurulu’na aittir. Yénetim Kurulu, Yénetim Kurulu Uyeleri
arasindan Murahhas {iye/ iiyeler atayabilir. Yonetim Kurulu kendisine ait olan temsil yetkisini Murahhas iiye/iiyelere
veya en az bir yonetim kurulu {iyesi ile birlikte pay sahibi olmalar1 zorunlu olmayan Miidiirlere devredebilir. Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 375 inci madde hiikiimleri saklidir. Sirket tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin gegerli olabilmesi i¢in, bunlarin Sirketin unvani altina konmug ve Sirketi ilzama yetkili Y&netim Kurulu
Baskan1 veya Murahhas iiyenin miinferit, veya iki Yonetim Kurulu Uyesinin miisterek veya Y®&netim Kurulunca tayin
ve tesbit edilecek kisilerin Yonetim Kurulunca tayin ve tesbit edilecek sekildeki imzalarin1 tagimalari sarttir.

Yonetim Kurulu, diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore, yonetimi kismen veya tamamen bir veya birka¢ yonetim kurulu
iiyesine veya ligiincii kisiye devretmeye yetkilidir.

Yonetim Kurulu, her yil iiyeleri arasindan bir bagkan ve bulunmadigi zamanlarda ona vekalet edecek bir baskan vekili
seger.

YONETIM KURULU

Madde 11-

Sirketin igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemeleri ¢ercevesinde segilecek 5 ila 7 iiyeden olusan bir Yonetim Kurulu tarafindan yiiriitiiliir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri en ¢ok 3 yil i¢in segilirler. Su kadar ki ayni kisinin yeniden iiye secilmesi miimkiindiir.
Yonetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz iiyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yénetim Ilkelerine iliskin diizenlemelerine gore tespit edilir.

Bagimsiz iiyenin bagimsizligini kaybetmesi, istifa etmesi veya gorevini yerine getiremeyecek duruma gelmesi halinde
Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde belirlenen prosediirlere uyulur.

Bagimsiz iiyeler igin Sermaye Piyasasi Kurulu Kurumsal Yénetim Ilkeleri ile getirilen diizenlemeler sakli kalmak
kaydiyla, Genel Kurul gerek goriirse se¢im miiddeti sona ermis olmasa dahi Yénetim Kurulu Uyelerini her zaman
degistirebilir.

Bir Yonetim Kurulu Uyeligi acildig1 takdirde ilk Genel Kurul Toplantisina kadar gérev yapmak iizere, Yonetim
Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu’nun hiikiimleri uyarinca gegici olarak bir Yonetim Kurulu iiyesi seger.

Yonetim Kurulu tayin edecegi iiyelerine veya iiyeleri arasinda teskil edecegi komisyonlara muayyen vazife ve gorevleri
veya muayyen igler yliriitme 6devini tevdi edebilir.

Yoénetim Kurulu Uyeleri, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri kapsaminda bu
esas sozlesme geregince safi kardan kendilerine ayrilacak miktardan bagka her toplant1 giinii icin veya aylik olarak bir
iicret alirlar. Bu iicretin miktar1 Genel Kurul karari ile tespit olunur.

YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Madde 12-

Yonetim Kurulu sirket isleri gerektirdik¢e toplanacaktir. Yonetim Kurulu toplantilart sirketin  yonetim merkezinde
yapilir. Bununla beraber toplantilar, Yonetim Kurulu {iyelerinin ittifakla verdikleri yazili muvafakatla Tirkiye iginde
veya disinda bagka bir yerde de yapilabilir. Yonetim Kurulu, Bagkaninin ¢agrisi {izerine veya bagkan vekilinin veya
herhangi bir Yénetim Kurulu Uyesinin yazili talebi iizerine toplanir. Her toplanti duyurusu en az bir hafta &nce
taahhiitlii mektupla bildirilecek ve miizakere konusu maddeleri gosteren giindemi ihtiva edecektir.

Yonetim Kurulu kararlar1 mutlak ¢ogunluk sistemi ile alinir. Kurul iiye sayisinin ekseriyeti ile toplandig: takdirde,
kararlarin tam iiye sayisinin ekseriyetini teskil eden oylarm ittifaki ile alinmast mecburidir. Kurul toplantilarinda
Baskan veya Murahhas {iyenin hazir bulunmasi sarttir.

Uyelerden herhangi biri toplanti talebinde bulunmaksizin Y6netim Kurulu kararlari, bir veya birkag {iyenin muayyen bir
hususa dair yaptig1 yazili teklife diger liyelerin tamaminin yazili muvafakatlar1 alinmak suretiyle de verilebilir.

Bu maddede aksine hiikiim bulunmayan hususlarda Tiirk Ticaret Kanununun 390 inc1 maddesi hiikkmii uygulanacaktir.

DENETIM

Madde 13-

Sirketin hesap ve iglemlerinin denetimi hususunda Tiirk Ticaret Kanunu ile Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine uyulur.

GENEL KURUL

Madde 14 -

Genel kurullar, olagan ve olaganiistii toplanir. Olagan genel kurul, sirketin hesap devresi sonundan itibaren 3 ay i¢inde
ve senede en az bir defa; olaganiistii genel kurullar ise, Sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda toplanir.

Olagan ve olaganiistii genel kurul toplantilarina iliskin bildirimler, Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati
hiikiimleri ¢ergevesinde yapilir.



Genel kurul toplantilarinda, her pay sahibinin oy hakki, sahip oldugu paylarin itibari degerleri toplaminin, sirket
sermayesinin itibari degerinin toplamina oranlanmasiyla hesaplanir. Pay sahibi genel kurul toplantilarina kendisi
katilabilecegi gibi pay sahibi olan veya olmayan bir temsilci de yollayabilir.

Oy kullaniminda Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uyulur.

Genel kurul toplantilarinda, Tiirk Ticaret Kanununun 409 uncu maddesinde yazili hususlar miizakere edilerek gerekli
kararlar alinir. Genel kurul toplantilar1 nisabinin saglanabilmesi icin sirket sermayesinin ¢ogunluguna sahip pay
sahiplerinin veya vekillerinin huzuru gerekir. Eger ilk toplantida gerekli nisap saglanamazsa ikinci bir toplanti tertip
edilir ve bu toplantilardaki karar nisabi, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimlerine
tabidir.

Genel kurul, sirket merkez adresinde veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin elverisli bir yerinde toplanir.

Genel kurul toplantisina elektronik ortamda katilim

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun 1527
nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara Iliskin Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda
katilmalarina, gorlis agiklamalarina, oneride bulunmalarmma ve oy kullanmalarina imkan tanryacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir. Yapilacak tiim genel
kurul toplantilarinda esas sézlesmenin bu hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem {izerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Ydnetmelik hiikiimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

HESAP DONEMI
Madde 15-
Sirketin hesap yilt Ocak aymin birinci gliniinden baslar ve Aralik aymin sonuncu giinii sona erer.

KARIN TAKSIiMi VE YEDEK AKCELER

Madde 16-

Sirketin faaliyet donemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirketin genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi sirketce
O0denmesi veya ayrilmast zorunlu olan miktarlar ile sirket tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler
diistildiikten sonra geriye kalan ve yillik bilangcoda goriilen donem kari, varsa gecmis yil zararlarinin diisiilmesinden
sonra sirastyla asagida gosterilen sekilde tevzi olunur:

Genel Kanuni Yedek Akge:
a) TTK’nmn 519’uncu madde uyarinca %5’1 genel kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Temettii

b) Kalandan, varsa yil i¢inde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag tizerinden, Tiirk Ticaret Kanunu

ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uygun olarak birinci temettii ayrilir.
Geriye kalan kisimdan :

¢) Kalanin % 5’ine kadar bir meblag Genel Kurul karariyla, Yonetim Kurulu Uyelerine tahsisat karsiligi ve

Yonetim Kurulunun tesbit ve liizum gosterecegi hususlara ayrilabilir.
Ikinci Temettii:

d) Geri kalan kism1 Genel Kurul, kismen veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak dagitmaya veya Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 521 inci maddesi uyarinca kendi istegi ile ayirdig1 yedek akce olarak ayirmaya yetkilidir. Karin
dagitim tarihi Sermaye Piyasasi Kurulu’nun tebligleri gozetilerek tesbit edilir.

e) Pay sahipleriyle kara istirak eden diger kimselere dagitilmasi kararlagtirilmis olan kisimdan, %5 oraninda kar
pay1 diisiildiikten sonra bulunan tutarin onda biri, TTK’ nin 519’uncu maddesinin 2’nci fikrasi uyarinca genel
kanuni yedek akgeye eklenir. Diger taraftan, kar paymin sermaye artirimi suretiyle pay senedi olarak
dagitilmas: veya dogrudan dogruya bilancodaki olaganiistii yedek akceler gibi dagitilmamis karlarin sermaye
artiriminda kullanilarak bunlarin karsiliginda pay senedi verilmesi durumlarinda bunlar {izerinden ikinci tertip
kanuni yedek akg¢e ayrilmasina gerek bulunmamaktadir.

f) Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken yedek akgeler ayrilmadikca, esas sozlesmede pay sahipleri igin belirlenen
kar pay1 nakden ve/veya hisse senedi bi¢iminde dagitilmadike¢a; baska yedek akce ayrilmasina, ertesi yila kar
aktarilmasina ve kar payr dagitiminda yonetim kurulu iiyeleri ile, memur, miistahdem ve isgilere,
intifa/kurucu intifa senedi sahiplerine , ¢esitli amaclarla kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi ve/veya
kurumlara kar pay1 dagitilmasina karar verilemez.

Kar pay1, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit
olarak dagitilir.



Yillik karm pay sahiplerine hangi tarihte ve ne sekilde ddenecegi Yonetim Kurulu’nun teklifi lizerine Genel Kurul
tarafindan, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine ve Sermaye Piyasas1 Mevzuati’na uygun olarak kararlastirilir. Esas
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak dagitilan karlar geri istemez.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun ilgili maddesi ile
Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun ¢ikartmis oldugu tebliglere uymak sartiyla nakit temettii avansi dagitabilir. Genel Kurul
tarafindan, Yonetim Kurulu’na verilen temettii avansi dagitilmasi yetkisi, bu yetkinin verildigi yil ile sinirhdar.

GENEL KANUNIi VE OLAGANUSTU YEDEK AKCELER

Madde 17-

Sirket tarafindan ayrilan yedek akgeler hakkinda Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddelerinde yer alan hiikiimler ile
Sermaye Piyasas1i Mevzuati hiikiimleri uygulanir.

ILANLAR

Madde 18-

Kanunen Sirket tarafindan ilan edilmesi zorunlu olan hususlar, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve bu Kanun
cergevesinde ¢ikarilan yonetmelik, tebligler, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri ile tabi olunacak diger mevzuata
uygun olarak ilan edilir. Diizenlemelerde ilan yeri belirtilmeyen hususlar Sirket internet sitesinde ilan edilir.

Genel Kurulun toplantiya ¢agrilmasina ait ilanlarin Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 29. Maddesinin birinci fikrast hiikmii geregince ilan ve toplanti giinleri hari¢ olmak iizere en az {i¢ hafta
once yapilmasit zorunludur.

Sermayenin azaltilmasina ve tasfiyeye ait ilanlarda Tiirk Ticaret Kanunu'nun 473 iincii ve 532 inci maddeleri
hiikiimleri uygulanir. ilanlara iliskin Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri ve ilgili mevzuat hiikiimleri saklidir.

ESAS SOZLESMENIN DEGIiSTiRILMESI

Madde 19-

Esas sozlesme degisikligine, Sermaye Piyasasi Kurulu ile Ticaret Bakanligi’ndan izin alindiktan sonra, Kanun ve esas
sozlesme hiikiimlerine uygun olarak davet edilecek genel kurulda, TTK, sermaye piyasast mevzuati ve esas sozlesmede
belirtilen hiikiimler ¢er¢evesinde karar verilir.

FESIH VE TASFIYE

Madde 20-

Sirket, Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dairesinde Genel Kurulun karart ile fesholunabilir. Sirketin feshi halinde tasfiye,
Tiirk Ticaret Kanununun ilgili hiikiimleri uyarinca yiiriitiiliir.

SANAYI ve TICARET BAKANLIGI ve SERMAYE PiYASASI KURULU’na VERILECEK BELGELER
Madde 21-
Kaldirilmustir.

MUKAVELENIN BASILMIS SURETLERI
Madde 22-
Kaldirilmigtir.

KANUNI HUKUMLER

Madde 23-

Bu esas sozlesmede agik olarak aksi diizenlenmeyen biitiin hususlarda Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimleri uygulanacaktir. Yonetim Kurulu, Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine
ve esas sozlesmeye aykirt olmamak kaydi ile sirketin is ve islemlerini diizenleyici yonetmelikler ¢ikarmaya yetkilidir.

KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM

Madde 24-

Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Y&netim Ilkelerine uyulur. Zorunlu ilkelere
uyulmaksizin yapilan iglemler ve alinan yonetim kurulu kararlar1 gegersiz olup, esas sézlesmeye aykir: sayilir.
Kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan islemlerde ve sirketin her tiirlii iliskili
taraf islemlerinde ve {iglincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek verilmesine iligkin iglemlerinde Sermaye Piyasasi
Kurulu’nun kurumsal yonetime iligkin diizenlemelerine uyulur.

GECiCi MADDE
Kaldirilmigtir.

KURUCULAR



AKTIESELSKABET DE FORENEDE PAPIRFABRIKKER
18, Store Strandstraede DK-1255 Kopenhag, DANIMARKA
Danimarka tabiiyetinde

THE INDUSTRIALIZATION FUND FOR DEVELOPING COUNTRIES
Fredericiagede 25 DK-1310 Kopenhag, DANIMARKA
Danimarka tabiiyetinde

OTOMOBILCILIK VE TICARET A.S
Gazi Bulvar1 47/49 1IZMIR
Tiirkiye Cumhuriyeti tabiiyetinde

KARTEKS TiCARET VE SANAYi A.S
Gazi Bulvari 47/49 iZMiR
Tiirkiye Cumhuriyeti tabiiyetinde

ERGUN OZAKAT

Ali Cetinkaya Bulvari, Deniz Apt. No.l Daire 15
Alsancak IZMIR

Tiirkiye Cumhuriyeti tabiiyetinde



