ANADOLU ANONIM TURK SIGORTA SIRKETI
26 MART 2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
KURUMSAL YONETIM ILKELERI UYARINCA HAZIRLANAN BIiLGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimiz Ortaklari Olagan Genel Kurul Toplantisi 26 Mart 2025 Carsamba giinli saat 10.30’da asagidaki
glindemde belirtilen konulari gérismek Gzere, Rizgarlibahce Mahallesi Cam Pinari Sokak No:6 34805
Beykoz / istanbul adresinde yapilacagindan Sayin Ortaklarimizin veya vekillerinin anilan giin ve saatte
toplantiyi tegrifleri rica olunur.

Toplantiya, kendi adina kayitli en az bir hisseye sahip olan ortaklarimiz, fiziki veya elektronik ortamda, bizzat
veya vekalet vermek suretiyle katilarak oy kullanabileceklerdir. Toplantiya elektronik ortamda katiimak
isteyen ortaklarimiz veya temsilcilerinin Elektronik imza Sertifikasina sahip olmalari gerekmektedir.

Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen ortaklarimizin 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi
Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin
Yonetmelik” ile 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
islemlerini tamamlamalari gerekmektedir. Aksi halde toplantiya katilmalari miimkiin olmayacaktir.

Toplantida kendilerini vekaleten temsil ettirecek gercek veya tiizel kisi ortaklarimizin, asagidaki forma gore
hazirlayacaklari veya Sirketimiz merkezinden 6rnegini temin edecekleri vekaletname formunu diizenleyerek
ve 24 Aralik 2013 giin ve 28861 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayili
Teblig hikimleri cercevesinde notere onaylatarak, Ortaklar Genel Kurulu Toplantisindan dnce Sirketimize
tevdi etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Gizerinden elektronik yontemle atanmis olan
vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir.

2024 faaliyet yilina ait yonetim kurulu yillik faaliyet raporu ve denetgi raporlari, bagimsiz denetim kurulusu
raporlari, kar dagitim 6nerisi, Sirketimiz ana s6zlesmesinin son hali, kar dagitim politikamizin da igerisinde
bulundugu kurumsal yonetim ilkelerine uyum raporu ile 2024 yili solo ve konsolide finansal tablolari
toplantidan o6nceki Ug¢ hafta siliresince Sirket merkezimizde ve bolge midirliklerinde ortaklarin
incelemesine hazir bulundurulacaktir. S6z konusu bilgi ve belgelere www.anadolusigorta.com.tr adresinde
yer alan internet sitemizden de ulasilabilmektedir.

6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu'nun 415 inci maddesinin 4 Gnci fikrasi (ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 30
uncu maddesinin 1 inci fikrasi) uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay senetlerinin depo
edilmesi sartina baglanamayacaktir. Bu gercevede, ortaklarimizin Genel Kurul Toplantisi'na katiimak
istemeleri durumunda, paylarini bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir. Genel kurullara sahsen ve
fiziken katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik géstermeleri gerekmektedir. Ote yandan, kimliklerinin ve
hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu
bilgileri Sirketimiz tarafindan goérilemeyen ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi'na istirak etmek istemeleri
durumunda, hesaplarinin bulundugu araci kuruluslara miracaat etmeleri ve en ge¢ Genel Kurul
toplantisindan bir giin 6nce saat 16:30'a kadar, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin
Sirketimize bildirilmesini engelleyen “kisitlamanin” kaldirilmasini saglamalari gerekmektedir.

Sermaye Piyasasl Kanunu uyarinca nama yazil olup borsada islem géren paylar icin Pay Sahiplerine ayrica
taahhtli mektupla bildirim yapilmayacaktir.


http://www.anadolusigorta.com.tr/

SPK’nin (11-17.1) sayili "Kurumsal Yonetim Tebligi" uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan
glindem maddeleri ile ilgili olan béliimler asagida sunulmaktadir:

1. Sirketimiz Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Hissedar Hisse Tutari (TL)  Sermaye Orani Oy Hakki Oy Hakki Orani
(%) (%)

Milli Reasiirans T.A.S 286.550.106 57,31% 28.655.010.600 57,31%

Diger (*) 213.449.894 42,69% 21.344.989.400 42,69%

Toplam 500.000.000 100,00% 50.000.000.000 100,00%

(*) Borsa istanbul’da islem géren hisse senetleridir.

Sirket’in 11 Nisan 2013 tarihinde tescil ettirdigi Esas S6zlesme degisikligi dogrultusunda 1,5 TL tutarindaki
150 adet A grubu imtiyazl hisseleri yururlikten kaldirilmis oldugundan sermaye, her biri 1 Kurus degerinde
ve 1 oy hakkina sahip 50.000.000.000 paya bolinmastir.

2. Sirketimiz veya istiraklerimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yénetim ve Faaliyet
Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

Sirketimizin veya istiraklerimizin gecmis hesap déneminde gercgeklesen veya gelecek hesap déoneminde
planladigi sirket faaliyetlerini énemli Olclide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde bilgimiz dahilinde
herhangi bir degisiklik bulunmamaktadir.

3. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin
Talepleri Hakkinda Bilgi

2024 yil faaliyetlerinin gorisilecegi Olagan Genel Kurul toplantisi igin tarafimiza iletilen bir talep
bulunmamaktadir.

4. Yénetim Kurulu Bagimsiz Uye Adaylari
Prof. Dr. Ferda Yerdelen Tatoglu
Yénetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

Ferda Yerdelen Tatoglu, istanbul Universitesi iktisat Fakiiltesi Ekonometri B&lim{i’nden 1998 yilinda mezun
olmus, 2001 yilinda Yiksek Lisans ve 2005 yilinda Doktora egitimini tamamlayarak Ekonometri Doktoru
unvanini almistir. 2006-2007 yillarinda University of Leicester Department of Economics’te misafir 6gretim
Uyesi olarak bulunmustur. 1999 yili sonunda ayni Universite Ekonometri Anabilim Dal’'nda arastirma
gorevlisi olarak géreve baslamis, 2006 yilinda yardimci dogent, 2011 yilinda dogent ve 2017 yilinda profesoér
unvanlarini almistir. Halen ayni {niversite ve béliimde &gretim Uyesi olarak calismakta ve istanbul
Universitesi Agik ve Uzaktan Egitim Fakiiltesi’'nde Bélim Koordinatérii olarak gérev yapmaktadir. istanbul
Universitesi Teknokent biinyesinde egitim, danismanlik ve yazilim alanlarinda faaliyet gésteren bir firmanin
kurucu ortagi ve genel midiridir. 2007 yilinda Tiirkiye 8. Ekonometri ve istatistik Kongresi’nde en iyi bildiri
ve sunum alaninda Geng Arastirmaci birincilik 6dali almistir. Ulusal ve uluslararasi yayinlanmis bircok eseri
bulunmakta ve bu eserlerine ¢ok sayida atif almaktadir. Cesitli Gniversitelerde ders kitabi olarak okutulan
ve bilimsel c¢alismalarda referans kitap olarak kullanilan “Panel Veri Ekonometrisi” ve “Mekansal
Ekonometri” alanlarindaki kitaplariyla bu derslerin Universite miifredatina kazandirilmasini saglayarak ve
mifredat komitelerinde gorev alarak ekonometri camiasina katkilarda bulunmustur. Devlet ve 6zel birgok
Universitede lisans ve lisansiistii seviyelerde ders vermis ve vermektedir. TUBITAK basta olmak {izere gok
sayida kurum ve dergide danismanlik, hakemlik, editor kurulu Gyeligi, alan editorlGgl gorevlerinin yanisira



cesitli sempozyumlara davetli konusmaci olarak katilmis, farkli alanlarda egitimler, webiner ve seminerler
vermistir.

Dr. ilker Altintas
Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

ilker Altintas ODTU Bilgisayar Miihendisligi Béliimi’nden 1992 yilinda mezun olmus yiiksek lisansini ayni
bélimde yapay zeka alaninda 1995 yilinda tamamlamustir. is hayatini 1992 yilinda ODTU Bilgisayar
Miihendisi Bélimii’nde arastirma gorevlisi olarak baslamis ayni dénemde TUBITAK Yazilim Arastirma ve
Gelistirme Merkezi’nde (SRDC) ulusal ve uluslararasi projelerde arastirmaci olarak ¢alismistir. Akabinde
1998-2000 yillarinda saglik sektoriinde ¢oziimler gelistiren Monad Yazilim’da kurucu ortak olarak rol
almigtir

2000 - 2012 yillari arasinda Cybersoft Enformasyon Teknolojileri sirketinde yonetici olarak ¢alismis finans
ve bankacilik alaninda ¢ok sayida proje ve urin gelistirmesine liderlik etmistir. Ayni donemde akademik
calismalarina devam ederek 2007 yilinda ODTU Bilgisayar Mithendisi B&lim{’nden Yazilim Miihendisligi
alaninda doktorasini tamamlamistir.

is hayatini 2012 yilindan itibaren Akbank TAS’nde &énce Kurumsal Mimari Miidiirii ardindan Mimari ve
Temel Bankacilik Bolim Baskani, 2017-2023 yillari arasinda Teknoloji ve Operasyon’dan Sorumlu Genel
Miidir Yardimcisi olarak siirdiirmiistiir. 2018-2023 déneminde Akbank AG, AkOde AS, Bulutistan ve Ak
Portféy’de Yonetim Kurulu Uyesi olarak gérev almistir.

Hem yeni kurulan girisimlerde hem de kokll organizasyonlarda Bilgi Teknolojilerinin doniisimiine ve
ilerlemesine liderlik eden ilker Altintas, Nisan 2023’den itibaren kendi bagimsiz Yénetim ve Teknoloji
Danismanlik Sirketi NIA’da yonetici ortak olarak kurumsal firmalara teknoloji, dijital ve yonetim
danismanligi vermektedir.

Dr. Altintas Sabanci Universitesi Executive MBA programini 2016 yilinda tamamlamis, ayni program
kapsaminda MIT Sloan School of Management’ta liderlik ve girisimcilik programlarina katilmistir. 2021
yilindan itibaren Sabanci Universitesi Yonetim Bilimleri Fakiiltesi’nde yiiksek lisans programlarinda “Dijital
Doniisiim ve inovasyon” dersi vermektedir. Uluslararasi konferans ve dergilerde cok sayida makale ve
yayina sahip olup, ulusal ve uluslararasi konferanslarda program komite lyeligi yapmaktadir. Ayrica
Sabanci Universitesi Yonetim Bilimleri Fakiiltesi MBA Danisma Kurulu, Veri ve Analitik Merkezi Danisma
Kurulu ve ODTU Bilgisayar Miithendisligi Endiistri Danisma Kurulu tyelikleri bulunmaktadir.



Prof. Dr. Seda Ertag Giiler
Yonetim Kurulu Uyesi (Bagimsiz)

Prof. Dr. Seda Ertag Giiler, ekonomi alaninda lisans derecesini 2000 yilinda Bilkent Universitesi'nden,
yuksek lisans ve doktora derecelerini ise 2003 ve 2006 yillarinda University of California'dan (UCLA)
almistir. 2006-2008 yillari arasinda University of Chicago ekonomi bolimiinde doktora sonrasi arastirmaci
olarak gdrev yapmistir. 2008'den bu yana Kog Universitesi ekonomi bélimiinde akademik calismalarina
devam etmektedir.

Prof. Dr. Seda Ertag Giiler'in temel uzmanlik alani deneysel ekonomidir. Uzerinde calistigi ana konular
bireylerin ekonomik tercih, yaklasim ve becerilerinin cocukluk ¢agindan itibaren gelisimini ve bunlari
etkileyen faktorleri incelemek, bireysel ve sosyal refahi artirabilecek tutumlarin ve becerilerin gelistirilmesi
icin genis capli egitim programlari ve girisimler tasarlamak ve etkilerini 6lgmek, egitimde ve isyerlerinde
Ozgiiven, calisma motivasyonu ve performansi artirabilecek politikalari incelemektir. Ekonomi, psikoloji ve
néro-bilimin kesisiminde yenilikci arastirmalar yapan Ertag Giiler, 2013 yilinda TUBA-GEBIP &diiliine, 2017
yilinda BAGEP ve TUBITAK Tesvik édiillerine layik gériilmiis, 2019 yilinda ise Avrupa Arastirma Konseyi'nin
2 milyon Euro degerindeki ERC Consolidator hibesini almaya hak kazanmistir. Prof. Dr. Seda Ertag Giller,
European Economic Review dergisinde Asosiye Editor olarak gérev yapmakta ve Economic Science
Association yonetim kurulunda yer almaktadir; ayni zamanda Bilim Akademisi Giyesidir.



