DOGUSAN BORU SANAYIii VE TICARET A.S. YONETIM KURULU BASKANLIGINDAN
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA CAGRI

Sirketimizin 50. Olagan Genel Kurul toplantisi; asagida yazili giindem maddelerini goriismek iizere 22.05.2025 Persembe giinii
saat 14:00’de Halitpasa Caddesi No: 1 Belediye Binasi Karsisi No:1 Erzincan MEVA Oteli Toplanti salonunda yapilacaktir.
Bu toplantinin gergeklestirilememesi/ertelenmesi halinde toplantinin 23.06.2025 Pazartesi giinii ayni1 yerde ve ayni saatte aynt
giindem maddeleri ile yapilacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin vekaletlerini ilisikteki 6rnege uygun olarak diizenlemeleri ve 24.12.2013
tarih ve 28862 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun I1-30,1 tebliginde ongoriilen hususlar1 da
yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmig vekaletnamelerini ibraz ettirmeleri gerekmektedir.

Hisseleri Merkezi Kayit Kurulusu (“MKK”) nezdinde aract kuruluslar altindaki yatirimer hesaplarda saklamada bulunan
hissedarlarimizdan Genel Kurul Toplantisina katilmak isteyenlerin Merkezi Kayit Kurulusu A.S.’nin (www.mkk.com.tr)
2005/28 numarali Genel Mektup eki internet adresinde yer alan “MKS Is ve Bilisim Uygulama Ilke ve Kurallar1” kitapgigmin
“Genel Kurul Blokaj” islemlerini diizenleyen hiikiimleri ¢ergevesinde hareket etmeleri gerckmektedir. MKK nezdinde
kendilerini “Blokaj Listesine” kayit ettirmeyen hissedarlarimizin toplantiya katilmalarina kanunen imkan olmadigi, Sayin
ortaklarimizin bilgelerine arz olunur. MKK’nin 294 no’lu Genel Mektubunda belirtildigi iizere, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
gegici 6’nc1 maddesi uyarinca hak sahibi yatirimeilarin hisse senetlerini kaydilestiremedikleri siirece Genel Kurullara katilarak
ortaklik haklarini kullanmalart miimkiin degildir.

Bu nedenle Hisse Senetlerinin heniiz kaydilestirmeyen yatirimcilarimizin Genel Kurul’a katilim basvurulari, ancak hisse
senetlerinin kaydilestirilmesini takiben dikkate alinacaktir. Hisse senetlerini ellerinde fiziken bulunduran hissedarlarimizin ise
oncelikle hisselerini Yatirimc1 Tanzim Merkezine miiracaatt sonucunda kaydilestirildikten sonra Genel Kurula
katilabileceklerdir.

Giindem maddelerinin oylanmasinda, Genel Kurula bizzat katilanlar el kaldirma usulii ve agik oylama yoOntemini
kullanilacaklardir. Elektronik Genel Kurul sistemi iizerinden oy kullanacaklar ise sistem {izerinden oylarmi kullanacaklardir.
Sirketimizin ana sézlesmesinde belirtildigi {izere, oy hakkinda imtiyaz yoktur. Tiim oylar esittir. Her ortak, Genel Kurul’da
hissesi oraninda oy hakkina sahiptir.

Sayin hissedarlarin bilgi edinmeleri, belirtilen giin ve saatte toplantiya tesrifleri rica olunur.

50. OLAGAN GENEL KURUL GUNDEMI

1-  Acilis ve Divan Bagkanligi’nin olusturulmast,

2-  Genel Kurul Zaptinin imzalanmasi hususunda Divan Baskanligi’na yetki verilmesi,

3- 2024 yili Faaliyet Raporu ve Kurumsal Yonetim Ilkeleri Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

4- 2024 hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozetinin okunmast,

5- 2024 yili Tirkiye Finansal Raporlama Standartlari gore hazirlanmis Finansal Tablolarin okunmasi miizakeresi ve
onaylanmasi,

6- 2024 yilina iliskin yayimlanan Faaliyet Raporunun Kurumsal Yonetim ilkeleri konusunun genel kurul bilgisine
sunulmast,

7-  Yonetim Kurulu iiyelerinin 2024 yili faaliyetlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmesi,

8- Sirketin kar dagitim politikas1 ger¢evesinde 2024 yili finansal tablolarinda yer alan kar/zarar hakkinda Yonetim
Kurulu'nun 6nerisinin karara baglanmast,

9-  Yonetim Kurulu Uyelerinin iicretleri ile huzur hakkinin belirlenmesi,

10- 2 (iki) kisi bagimsiz olmak iizere Yénetim Kurulu Uyelerinin segimi,

11- Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlart Kurumu diizenlemeleri gergevesinde
Yonetim Kurulu tarafindan 2025 faaliyet yili igin segilen Report Bagimsiz Denetim A.$.’nin bagimsiz denetim firmasi
olarak miizakereye sunulmasi,

12- Sirket ortaklarmin 3. Kisiler lehine vermis olduklari teminat, rehin, ipotek ve elde etmis olduklart gelir veya menfaat
hususunda bilgilendirilmesi,

13- Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu tiyeleri ve iist diizey yoneticiler i¢in “iicret politikas1” ve politika
kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

14- Sirketin 2024 y1l1 iginde yaptig1 bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak bagislar i¢in
st siir belirlenmesi,

15- Dilek ve temenniler,

16- Kapanis.


http://www.mkk.com.tr/

