KOZA POLYESTER SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI’NiN

2024 YILINA AiT 20 MAYIS 2025 TARIHINDE GERCEKLESTiRiLECEI"( OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi 20.05.2025 giinii saat 14.00’da Bagpinar (Organize) OSB Mah.
0O.S.B. 2.Bolge 83226 Nolu Cadde No:11 Sehitkamil/Gaziantep adresinde asagidaki giindemleri goriismek
ve karara baglamak iizere gergeklestirilecektir.

Sirketimiz pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina, fiziki ortamda veya 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 1527°nci maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat kendileri veya temsilcileri vasitasiyla da
katilabileceklerdir. Olagan Genel Kurul Toplantisina Yonetim Kurulu tarafindan Merkezi Kayit Kurulusu
A.S.’den (MKK) saglanan pay sahipleri listesi dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde ad1 yer alan
pay sahipleri katilabilir. Bu listede ad1 bulunan gergek kisi pay sahipleri kimliklerini, tiizel kisi pay sahipleri ise
tiizel kisiyi temsil ve ilzama yetkili olan kisilerin kimlikleri ile beraber yetki belgelerini ibraz ederek genel kurula
katilabilirler. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na, elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin elektronik
imza sahibi olmalar1 ve Merkezi Kayit Kurulusu A.S. e-MKK Bilgi Portali’'na kaydolmalar1 gerekmektedir.
Elektronik ortamda genel kurula katilima iliskin gerekli bilgiler MKK’dan veya www.mkk.com.tr adresindeki
internet sitesinden edinilebilir.

Genel Kurul toplantisinda vekaletname yoluyla kendisini temsil ettirecek pay sahipleri i¢cin vekaletname 6rnegi
http://www.kozapolyester.com.tr/ adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde ve Sirket Merkezi’'nde Pay
Sahiplerinin kullanimina sunulmaktadir. Bu dogrultuda 24.12.2013 tarih ve 28861 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiirtirlige giren 11-30.1 sayili Vekaleten Oy Kullanilmasi ve Cagr1 Yoluyla Vekélet Toplanmasi
Tebligi’'nde ongodriilen hususlar1 da yerine getirerek, imzasi noterce onaylanmis vekéletnamelerini Sirkete ibraz
etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi {izerinden elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir
vekalet belgesi ibraz1 gerekli degildir. S6z konusu Teblig’de zorunlu tutulan ve ekte yer alan vekaletname 6rnegine
uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi ile oy kullanacak Pay Sahiplerinin ve temsilcilerinin, 28 Agustos 2012 tarih ve
28395 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan ‘Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
iliskin Yénetmelik® ve 29 Agustos 2012 tarih ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin
Genel Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak
yiiktimliiliiklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Gilindem Maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy kullanma hiikiimleri sakli olmak kaydiyla,
Olagan Genel Kurul Toplantisinda oylamalar agik ve el kaldirmak suretiyle yapilacaktir. 2024 faaliyet yilina ait
Finansal Tablolar, PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu, Kurumsal
Yonetim Ilkeleri Uyum Raporu, Siirdiiriilebilirlik Tlkeleri Uyum Cercevesi Beyani, SPK'nin 23.06.2022 tarih ve
34/977 sayili karart ile belirlenen Siirdiiriilebilirlik Raporu sablonu uyarinca yapilan agiklamalar1 igeren
Siirdiiriilebilirlik Raporu ile Yo6netim Kurulu’nun kar dagitim dnerisini igeren Y 6netim Kurulu Faaliyet Raporu ve
Yénetim Kurulu tarafindan hazirlanan Siireklilik Arzeden iliskili Taraf Islemleri Raporu asagidaki giindem
maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalar1 iceren ayrintili
Bilgilendirme Dokiiman1 Genel Kurul toplantisindan oOnceki {ii¢ hafta siireyle Sirket Merkezi'nde,
http://www.kozapolyester.com.tr/ adresindeki Sirket kurumsal internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu
(KAP) ve Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde Sayin Pay Sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.

Saygilarimizla,

YONETIM KURULU



KOZA POLYESTER SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI’nin 20.05.2025
TARIHINDE TOPLANACAK 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI
GUNDEMI

1) Acilis ve Toplant1 Baskanligi’nin olusturulmasi,

2) Genel kurul toplant1 tutanaginin imzalanmasi hususunda Toplanti Bagkanligi’na yetki verilmesi,

3) 2024 yili hesap donemine iliskin Yo6netim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

4) 2024 yil1 hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu’nun 6zetinin okunmasi,

5) Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan 2024 yilina iliskin Finansal Tablolarin
okunmasi, goriisiilmesi ve onaylanmasi,

6) 2024 yil1 hesap donemi faaliyet ve islemlerinden dolay1 Yonetim Kurulu iiyelerinin ibra
edilmeleri,

7) Sirket esas sozlesmesinin 6 nolu Sermaye baslikli maddesinin degistirilmesi,

8) Yonetim Kurulu'nun Sirket’in Kar Dagitim Politikas1 uyarinca hazirlanan &nerisinin
gOriisiilmesi ve karara baglanmasi,

9) Bosalan Bagimsiz Yonetim kurulu iiyeligi i¢in se¢im yapilmasi,

10) Yonetim Kurulu {iyeleri ve bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin aylik {icretleri ile huzur hakki
gibi her tiirlii mali haklarmin Sirket’in {icretlendirme politikasi ¢ergevesinde tespit edilerek
belirlenmesi,

11) SPK mevzuat1 ¢ercevesinde; Sirketin 2024 yilinda yapmis oldugu bagislar hakkinda bilgi
verilmesi,

12) SPK mevzuati ¢ergevesinde; 2025 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin {ist smirmin
belirlenmesi,

13) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2024 yili faaliyet yili hesap ve
islemlerinin denetimi igin, Yonetim Kurulu’nun Bagimsiz Denetim Kurulusunun se¢imi ile
ilgili teklifinin gorisiilerek karara baglanmasi,

14) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iligkili taraflarla 2024 yili igerisinde
yapilan islemler hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi

15) Sermaye Piyasasi1 Kurulu diizenlemeleri ger¢evesinde, 2024 yilinda Sirket tarafindan 3. kisiler
lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler ile sirketin elde etmis oldugu gelir veya menfaat
hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi,

16) Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin 1.3.6. numarali maddesinde
belirtilen islemler olan yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu
iiyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan
ve sthri hisimlarinin, Sirket veya bagh ortakliklar ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli
bir islem yapmasi ve/veya Sirketin veya baglh ortakliklarinin igsletme konusuna giren ticari is
tiiriinden bir islemi kendi veya baskas1 hesabina yapmasi ya da aynu tiir ticari islerle ugrasan bir
bagka sirkete ortak olmalar1 kapsaminda yapilmis bir islem mevcut ise pay sahiplerinin
bilgilendirilmesi,

17) Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerine gore islem
yapmalarina izin verilmesi,

18) Dilekler ve kapanas.



SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

SPK’nin 1I-17.1 sayili “Kurumsal Yénetim Tebligi”nde yer alan 1.3.1. no.lu Kurumsal Yonetim [lkesi
uyarinca yapilmasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili giindem
maddesinde yapilmis olup, genel agiklamalar bu boliimde bilginize sunulmaktadir.

1. Ortakhk Yapisi ve Oy Haklar

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 1.296.960.000 TL (birmilyarikiyiizdoksanaltimilyondokuzyiizaltmisbin
TiirkLiras1) degerindedir. Sermayenin tamami muvazaadan ari bir sekilde 6denmistir. Sirketin ¢ikarilmig
sermayesi, her biri 1,00 TL itibari degerde 347.400.000 (ii¢yiizkirkyedimiluondortyiizbin) adet (A) grubu
nama yazili pay ve her biri 1,00 TL itibari degerde 949.560.000 (dokuzyilizkirkdokuzmilyonbesyiizaltmisbin)
adet (B) grubu hamiline yazili pay olmak iizere toplam 1.296.960.000
(birmilyarikiyilizdoksanaltimilyondokuzyiizaltmigbin) adet paya boliinmiistiir. Son durum itibariyle pay ve
oy oranlar1 agagidaki gibidir:

Pay Sahibi Grubu Pay Adedi Tutar (TL) Oy Hakki Pay Oy Orani
Oram (%)
(%)

Saim Akmnal | A 173.700.000 173.700.000 | 868.500.000 13,39 32,33

B 236.926.800 | 236.926.800 | 236.926.800 18,27 8,82

Suat Akinal | A 173.700.000 173.700.000 | 868.500.000 13,39 32,33

B 236.926.800 | 236.926.800 | 236.926.800 18,27 8,82

Sakire Seker | B 46.320.000 46.320.000 46.320.000 3,57 1,72
Filiz Akinal

Esra Akmal | B 46.320.000 46.320.000 46.320.000 3,57 1,72

Halka A¢tk | B 266.340.000 266.340.000 266.340.000 20,54 9,91

Diger B 116.726.400 116.726.400 116.726.400 9,00 4,35
(Kurumsal)

TOPLAM 1.296.960.000 | 1.296.960.000 | 2.686.560.000 100,00 100,00

(A) grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. Genel kurul
toplantilarinda her bir (A) grubu pay, sahibine 5 (Bes) oy hakki verir. (B) grubu paylarin hicbir imtiyazi
yoktur.

Sirket Yo6netim Kurulu {iyelerinin yarisi (A) grubu pay sahipleri tarafindan gosterilecek adaylar arasindan

segilir.

2. Ortakhgin ve bagh ortakhiklarimin gecmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap
donemlerinde planladi@i ortakhk faaliyetlerini Onemli o6lgiide etkileyecek yonetim ve
faaliyetlerindeki degisiklikler ve bu degisikliklerin gerekc¢eleri hakkinda bilgi:

Yoktur.



3. Yonetim kurulu iiyeligi adayhg: ortakhga iletilen kisilerin; 6zgecmisleri, son on y1l icerisinde
yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortakhk ve ortakhgin iliskili taraflan ile iliskisinin
niteligi ve onemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim
kurulu iiyesi secilmesi durumunda, ortakhk faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar
hakkinda bilgi:

2024 yil1 faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplant1 giindeminin 9. maddesinde Sn. Salim Can
KARASIKLI'nin ayrilmasi nedeniyle bosalan Bagimsiz Yo6netim Kurulu iiyeligi gdrevinin, daha once
belirlenmis olan siireye kadar olmak {izere yeni bir bagimsiz yonetim kurulu iiyesi tarafindan yerine
getirilmesi i¢in Yo6netim Kurulu {iye se¢imi sdz konusudur. Y 6netim Kurulu iiyeligine aday gosterilecek kisi
bilgilerine Ek/3’de ve bagimsiz yonetim kurulu iiye adayr Sn. Virma SOKMEN’in bagimsizlik beyanina
Ek/4°de yer verilmistir.

4. Ortakhik pay sahiplerinin giindeme madde konulmasina iliskin yazili olarak iletmis olduklari
talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul
gormeyen oOneriler ile ret gerekceleri:

20/05/2025 tarihinde yapilacak 2024 yilina ait Olagan Genel Kurul toplantisi giindemi hazirlanirken, pay
sahiplerinin Sirketin Yatirimei liskileri Birimi’ne yazili olarak iletmis oldugu ve giindemde yer almasini
istedikleri bir konu olmamugtir. Ayni sekilde, SPK’nin ve/veya Sirketin ilgili oldugu diger kamu kurum ve
kuruluglarinin giindeme madde konulmasina iligkin bir talebi olmamustir.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmasi Durumunda ilgili Yonetim Kurulu Karan ile
Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri Hakkinda Bilgi:

Sirketimizin 2024 y1l1 iginde yapmis oldugu sermaye artirimi kapsaminda kayitli sermaye tavaninin agilmis
olmasi nedeniyle esas sozlesmenin Sermaye basliklt 6. maddesinin degistirilerek kayitli sermaye tavaninin
artirtlmasi geregi ortaya ¢ikmistir. Bu kapsamda Yonetim Kurulumuzun 13.02.2025 tarihli karar ile esas
sOzlesmemizin Sermaye baglikli 6. Maddesinin agagida yer aldig1 sekilde degistirilmesine karar verilmistir.
flgili Yonetim Kurulu kararina istinaden Sermaye Piyasas1 Kurulu tarafindan 26.02.2025 tarihinde ve Ticaret
Bakanlig1 tarafindan 25.04.2025 tarihinde verilen uygun goriisler kapsaminda konu genel kurulumuzun
giindemine alinmistir. Degistirilecek esas sozlesme hiikmii agagida yer almaktadir:

ESAS SOZLESME TABLOSU
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Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikumlerine
gore kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye
Piyasas! Kurulu'nun 11.11.2022 tarih ve 67/1626 sayili izni ile
kayith sermaye sistemine gegmistir. Sirketin kayitii sermaye
tavani-800.000.600; ‘ oKL lup,
her biri 1,00 TL itibari degerde-800-000-000-{Dokuzylzmilyor)

adet paya bolinmugtir.

Sirketin  cikanlmig  sermayesi  1.296.960.000,00 TL
(Bimilyarikiytzdoksanaltimilyondokuzytzaltmig-binTarkLirasi)
olup, muvazaadan ari gekilde tamamen odenmistir. Sirketin
gikanimig sermayesi, her biri 1,00 TL itibari degerde
347.400.000 (Ucyuzkirkyedi-milyondértyuzbinyiizbin) adet (A)
grubu nama yazili pay ve her biri 1,00 TL itibari dejerde
949.560.000 (DokuzylzkirkdokuzmilyonbegyOzaltmigbin)
adet (B) grubu hamiline yazili pay olmak Gzere toplam
1.296.960.000 (Birmilyarikiytzdoksanaltimilyon-
dokuzytzaltmigbin) adet paya bdlinmastr,

Imtiyazlara lligkin Agiklama:

Toplam 347400000 adet pay imtiyazlidir.
(A) grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel
kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. (B) grubu paylarin higbir
imtiyazi yoktur. Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas
Soézlegmenin 8. ve 12. maddelerinde belirtilmigtir. (A) Grubu
paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada iglem
gorebilir nitelikte paya doéntstirilmesi igin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan esas sozlegme tadili igin onay alinmasi ve s6z
konusu degisikligin genel kurulda onaylanmasini takiben
M % Kurulusu A.$.'ye yapilacak bagvuru sonucunda
mya komgpaylar (B) grubu paylara donusur. Sermayeyi
iV edep pAar kaydilestime esaslan gergevesinde
: §aimaye Piyasasi Kurulu'nca verilen kayith

Eski Metin Yeni Metin
Sermaye Sermaye
Madde 6 Madde 6

Sirket, 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu hiukumlerine gore
kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun 11.11.2022 tarih ve 67/1626 sayili izni ile kayitl
sermaye sistemine gecmistir. Sirketin kayitl sermaye tavani

17.000.000.000.00 TL_(onyedimilyarTurkLirasi) olup, her biri

1,00 TL itibari degerde 17.000.000.000 (onyedimilyar) adet paya
bolanmosgtor.
Sirketin  gikanlmig  sermayesi  1.296.960.000,00 TL

(Bimilyarikiylizdoksanaltimilyondokuzylzaltmig-binTarkLirast)
olup, muvazaadan ari gekilde tamamen 6denmistir. Sirketin
gikanlmig sermayesi, her biri 1,00 TL itibari degerde
347.400.000 (Ugyuzkirkyedi-milyondértylzbinyzbin) adet (A)
grubu nama yazili pay ve her biri 1,00 TL itibari degerde
949.560.000 (Dokuzyuzkirkdokuzmilyonbegylzaltmigbin) adet
(B) grubu hamiline yazili pay olmak Uzere toplam 1.296.860.000
(Birmilyarikiyazdc Itimilyon-dokuzy(zaltmigbin) adet paya
bolunmustar.

Imtiyazlara lligkin Agiklama:
Toplam 347400000 adet pay imtiyazlidir.
(A) grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel
kuruida oy imtiyazi bulunmaktadir. (B) grubu paylann higbir
imtiyazi yoktur. Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas
Sozlesmenin 8. ve 12. maddelerinde belirtiimigtir. (A) Grubu
paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada iglem
gorebilir nitelikte paya donGsturdimesi icin Sermaye Piyasasi
4 sdzlesme tadili icin onay alinmas! ve s6z
@i genel kurulda onaylanmasini takiben
jughy A $.'ye yapilacak bagvuru sonucunda

&l (B) grubu paylara dondgur. Sermayayi

aydilﬁstirme esaslari gercevesinde kayden

gsas|;Kurulu'nca verilen kayith sermaye izni

¢
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sermaye izni 2022-2026 yillari (5 yil) igin gegerlidir. 2026 yil
sonunda izin verilen kayitl sermaye tavanina ulasmamis olsa
dahi, 2026 yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun sermaye artinm
karari alabilmesi i¢in; daha 6nce izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari igin Sermaye Piyasas! Kurulu'ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek Ozere yeni bir sure
icin yetki almasi zorunludur. Séz konusu yetkinin alinmamasi
durumunda sirket Yonetim Kurulu Karar ile sermaye artirmi
yapamaz. Gikanlan paylar tamamen satilarak bedelleri
6denmedikge yeni pay cikarllamaz. Sirketin sermayesi,
gerektiginde Tark Ticaret Kanunu ve sermaye piyasasi
mevzuati hOkimleri gergevesinde artinlabilir veya azaltilabilir.
Bedelsiz sermaye artinmlarinda gikanlan bedelsiz paylar,
artinm tarihindeki mevcut paylara dagitilir. Yapilacak sermaye
artinmiannda yonetim kurulunca aksi kararlagtiriimadikga, (A)
grubu paylar karsii§inda (A) grubu, (B) grubu paylar
karsiiginda (B) grubu paylar cikartilir. Yeni pay alma
haklarinin tamamen kisitlandi§i durumlarda gikarilacak tim
paylar (B) grubu olacaktir. Yonetim Kurulu, sermaye piyasasi
mevzuati hukumlerine uygun olarak, gerekli gordogo
zamanlarda (i) kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
edilerek cikarlmig sermayeyi artirmaya, (i) imtiyazh pay
cikarmaya, (iii) pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
kismen veya tamamen sinirlandinimasina, (iv) primli veya
nominal degerinin altinda pay ihraci ve (v) imtiyazh pay
sahiplerinin haklarinin kisittanmasi konularinda karar almaya
yetkilidir. Yonetim kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin  kisittlanmas: yetkisini, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol agacak sekilde kullanamaz. Sirket paylarinin
devri isbu esas sozlesme, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasasi Kanunu hokumleri ve ilgili diger mevzuatlara gore
herhangi bir kisitlamaya tabi olmaksizin serbestge
gergeklestirilir. Sirket'in kendi paylarini geri almas| 6z konusu

2025-2029 yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2029 yili sonunda izin
verilen kayith sermaye tavanina ulasmamig olsa dahi, 2029
yilindan sonra Yonetim Kurulu'nun sermaye artinm karan
alabilmesi igin; daha énce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan
tutan igin Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yih gegmemek Uzere yeni bir stre icin yetki
almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda
sirket Yonetim Kurulu Karari ile sermaye artinmi yapamaz.
Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedikge yeni
pay cikarilamaz. Sirket'in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret
Kanunu ve sermaye piyasasi mevzuati hikomleri gercevesinde
artinlabilir veya azaltilabilir. Bedelsiz sermaye artinmlarinda
¢ikanlan bedelsiz paylar, artinm tarihindeki mevcut paylara
dagitilir. Yapilacak sermaye artinmiarinda yonetim kurulunca
aksi kararlagtinimadikga, (A) grubu paylar karsiiginda (A)
grubu, (B) grubu paylar karsiiginda (B) grubu paylar gikartilir.
Yeni pay alma haklarinin tamamen kisitlandigi durumlarda
¢ikarilacak tum paylar (B) grubu olacaktir. Yonetim Kurulu,
sermaye piyasasi mevzuati hukGmlerine uygun olarak, gerekli
gordgu zamanlarda (i) kayith sermaye tavanina kadar yeni pay
ihrag edilerek gikanimig sermayeyi artirmaya, (ii) imtiyazli pay
gikarmaya, (iii) pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin kismen
veya tamamen sinirlandinimasina, (iv) primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci ve (v) imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisittanmasi konularinda karar almaya yetkilidir
Yonetim kurulu, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi yetkisini, pay sahipleri arasinda egsitsizlige yol
acacak sekilde kullanamaz. Sirket paylarinin devri igbu esas
sozlesme, Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu
hokumleri ve ilgili diger mevzuatiara gore herhangi bir
kisitlamaya tabi olmaksizin serbestge gerceklestirilir. Sirketin
kendi pa i almasi s0z konusu olursa Sermaye Piyasasi

olursa Sermaye Piyasasi mevzuati ve ilgili mevzuata uygun | 6ze) yapilir.
olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir. ’// K
P b 2 >
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20.05.2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE
ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1) Acilis ve Toplant1 Bagkanligi’nin olusturulmasi

“6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri Hakkinda Y dnetmelik™ hiikiimleri ve Sirket
Genel Kurul I¢ Yonergesi cercevesinde Genel Kurul toplantisin1 ydnetecek Toplanti Baskani secimi
yapilir. Toplanti Bagkan tarafindan Genel Kurul ¢ Yénergesi’ne uygun olarak en az bir tutanak yazmani
ve gerekli goriiliirse yeterli sayida oy toplama memuru segilir.

2) Genel kurul toplant: tutanaginin imzalanmasi1 hususunda Toplanti1 Bagkanligi’na yetki verilmesi

Olagan Genel Kurul’da alinan kararlarin tutanaga gegirilmesi konusunda Toplant1 Bagkanligi’na yetki
verilmesi hususu pay sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

3) 2024 yil1 hesap donemine iligkin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve miizakeresi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler ¢ergevesinde, Genel Kurul
toplantisindan 6nceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve http://www.kozapolyester.com.tr Sirket internet adresinde pay sahiplerimizin incelemesine
sunulan 2024 Y1il1 Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, pay sahiplerimizin goriisiine
ve onayina sunulacaktir.

4) 2024 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz
Denetim Raporu’nun 6zetinin okunmasi

Genel Kurul toplantisindan dnceki {i¢ hafta siireyle Sirketimiz merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel
Kurul Portalinda (e-GKS) ve Sirketimizin internet sitesinde (http://www.kozapolyester.com.tr)
ortaklarimizin incelemesine sunulan 2024 hesap dénemine ait Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu 6zeti okunarak ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

5) Sermaye Piyasas1t Mevzuati uyarinca hazirlanan 2024 yilina iligskin Finansal Tablolarin okunmasi,
goriisiilmesi ve onaylanmasi

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler g¢ercevesinde, Genel Kurul
toplantisindan onceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul
portalinda ve (http://www.kozapolyester.com.tr) Sirket internet adresinde ortaklarimizin incelemesine
sunulan finansal raporlarimiz ve yasal mali tablolarimiz hakkinda bilgi verilerek pay sahiplerimizin
gorlisiine ve onayina sunulacaktir.

6) 2024 yili hesap donemi faaliyet ve islemlerinden dolay1 Yo6netim Kurulu iiyelerinin ibra edilmeleri

TTK ve ilgili Yénetmelik hiikiimleri gergevesinde Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2024 yili faaliyet, islem
ve hesaplarindan dolayi ibra edilmeleri hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir. Ibra iglemleri her bir
yonetim kurulu iiyesi i¢in ayr1 ayr1 yapilacak olup, iiyeler kendi oylamalarinda oy kullanamayacaklardir.



7) Sirket esas s6zlesmesinin 6 nolu Sermaye baslikli maddesinin degistirilmesi,

Sirketimizin 2024 yili i¢inde yapmis oldugu sermaye artirimi kapsaminda kayitli sermaye tavaninin
agilmis olmasi nedeniyle esas sozlesmenin Sermaye baslikli 6. maddesinin degistirilerek kayitli sermaye
tavaninin artirilmas: geregi ortaya ¢ikmustir. Bu kapsamda Yonetim Kurulumuzun 13.02.2025 tarihli
karar1 ile esas sdzlesmemizin Sermaye baslikli 6. Maddesinin degistirilmesine karar verilmistir. Tlgili
Yonetim Kurulu kararina istinaden Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan tarafindan 26.02.2025 tarihinde ve
Ticaret Bakanligi’ndan 25.04.2025 tarihinde uygun goriis alinmak suretiyle konu genel kurulumuzun
glindemine alinmustir.

8) Yonetim Kurulu'nun Sirket’in Kar Dagitim Politikas1 uyarinca hazirlanan 6nerisinin goriisiilmesi ve
karara baglanmasi

Sirketimiz tarafindan TTK ve SPK diizenlemeleri ¢er¢evesinde TFRS’ye uyumlu olarak hazirlanan ve
PKF Aday Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap donemine ait
finansal tablolarimiza goére 389.033.477 TL “Dagitilabilir Net Donem Kar1” elde edilmis olup, Kar
Dagitim Politikamiz ve 1I-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi ve bu Teblig uyarinca ilan edilen Kar Payi
Rehberi’nde yer alan Kar Dagitim Tablosu formatina uygun olarak hazirlanan kar dagitim 6nerimize
iligkin tablo EK/2’de yer almaktadir.

Sirketimiz Kar Dagitim Politikasi'nda dngoriilen kosullarin degerlendirilmesi suretiyle; mevcut ekonomik
konjonktiir, Sirketin uzun vadeli stratejileri, nakit akisi, finansman ve yatirim politikalari ile ortaklarimizin
ve Sirketimizin uzun vadeli menfaatleri dikkate alinarak, mali biinyenin giiclendirilmesi amaciyla 2024
hesap donemine ait dagitilabilir karin dagitilmayarak, yasal yiikiimliiliikler diisiildiikten sonra kalan tutarin
olaganiistii yedekler hesabina aktarilmasi konusunun Genel Kurul’da pay sahiplerinin onayina
sunulmasina karar verilmistir.

9) Bosalan Bagimsiz Yonetim kurulu {iyeligi i¢in se¢im yapilmasi

2024 y1l faaliyetlerinin goriisiilecegi Olagan Genel Kurul toplanti giindeminin 9. maddesinde Sn. Salim
Can KARASIKLI’'nin ayrilmasi nedeniyle bosalmis olan Bagimsiz Yoénetim Kurulu iiyeligi goérevinin,
daha o6nce belirlenmis olan siireye kadar olmak iizere yeni bir bagimsiz yonetim kurulu iiyesi tarafindan
yerine getirilmesi i¢in Yonetim Kurulu iiye se¢imi s6z konusudur. SPK’nin 1I-17.1 sayili Kurumsal
Yonetim Tebligi’ne uyum amaciyla bagimsiz iiye secimi gergeklestirilecektir. SPK diizenlemeleri
cercevesinde, secilecek Yonetim Kurulu iiyelerinin ikisi Kurumsal Yonetim ilkeleri’nde tanimlanan
bagimsizlik kriterlerini tasimak zorundadir. Kurumsal Yo6netim Komitesi’nin ve Yonetim Kurulumuzun
uygun goriisleriyle belirlenen Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye Adayr Sn. Virma SOKMEN SPK’nin
onayina sunulmus olup, SPK tarafindan 11.04.2025 tarihli yazi ile uygunluk goriisii alinmis ve bu husus
Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda yaymlanmustir. Sn. Virma SOKMEN yeni Bagimsiz Y 6netim Kurulu
tiye adayi olarak belirlenmistir. Yonetim Kurulu iiyeligine aday gosterilecek kisi bilgilerine Ek/3’de ve
bagimsiz yonetim kurulu iiye adayinin bagimsizlik beyanina Ek/4’de yer verilmistir.

10) Yonetim Kurulu tiyeleri ve bagimsiz yonetim kurulu iiyelerinin aylik iicretleri ile huzur hakki gibi
her tiirlii mali haklarinin Sirket’in iicretlendirme politikasi ¢er¢evesinde tespit edilerek belirlenmesi

Sirketimizin Ucretlendirme Politikas1 kapsanunda yonetim kurulu iiyeleri ve bagimsiz yonetim kurulu
tiyelerinin aylik iicretleri ile huzur haklari gibi mali haklari belirlenecektir.

11) SPK mevzuati ¢ergevesinde; Sirketin 2024 yilinda yapmis oldugu bagislar hakkinda bilgi verilmesi

Sermaye Piyasast Kurulunun I1-19.1 sayili Kar Pay1 Tebligi’nin 6. maddesi uyarinca y1l i¢inde yapilan
bagislarin Genel Kurul’un bilgisine sunulmasi gerekmektedir. 2024 yili i¢inde yapilan bagislarin toplam
tutar1 743.988 TL dir.



12) SPK mevzuati ¢ergevesinde; 2025 yilinda yapilacak bagis ve yardimlarin iist sinirinin belirlenmesi

2025 yilinda yapilacak bagislar igin 10.000.000 TL iist sinir belirlenmis olup, konu Genel Kurul’un bilgi
ve onaya sunulacaktir.

13) Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu geregi 2025 yili faaliyet yil1 hesap ve islemlerinin
denetimi i¢in, Yonetim Kurulu’nun Bagimsiz Denetim Kurulusunun secimi ile ilgili teklifinin
goriisiilerek karara baglanmasi

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kanunu diizenlemelerine uygun olarak, Y&netim Kurulumuz
tarafindan Sirketimizin 2025 yil1 hesap donemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile mevzuattan
kaynaklanan diger denetim ve inceleme faaliyetlerini yiiriitmek {izere Ata Uluslararasi Bagimsiz
Denetim ve SMMM A.S.’nin secilmesine karar verilmis olup, bu secim Genel Kurul’un onayina
sunulacaktr.

14) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri kapsaminda iliskili taraflarla 2024 yili igerisinde yapilan
igslemler hakkinda pay sahiplerinin bilgilendirilmesi

Mliskili Taraflarla yapilan islemler hakkinda 2024 yili Bagimsiz Denetim Raporumuzun 3 nolu dipnotunda
bilgi yer almakta olup, ayrica Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan SPK’min II-17.1 sayih Kurumsal
Yénetim Tebliginin 10 nolu “Yaygin ve Siireklilik Arz Eden islemler” maddesi uyarmca Sirketimizin grup
sirketlerinden olan Akinal Sentetik Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. ile olan ticari ve ticari olmayan islemlerinin
stireklilik arzetmesi, ilgili sirkete satiglarimizin belirlenen limitlerin {izerinde olmas1 ve 2025 yilinda da devam
edecegi ongoriisii kapsaminda “2024 ve 2025 Yillarinda iliskili Taraflarla Yaygin ve Siireklilik Arz Eden
Islemlere Iligkin Rapor’ hazirlanmis olup; Ek/5’te yer alan raporla ilgili 20.05.2025 tarihinde gergeklestirilecek
Olagan Genel Kurul toplantisinda pay sahiplerimize bilgi verilecektir.

15) Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler lehine verilmis
olan teminat, rehin ve ipotekler ile sirketin elde etmis oldugu gelir veya menfaat hakkinda pay
sahiplerinin bilgilendirilmesi

SPK 1I-17.1 sayili Kurumsal Ydnetim Tebligi’nin 12. maddesinin 4. fikrasi ¢ergevesinde; 3. kisiler lehine
verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul
toplantis1 giindeminde ayr1 bir madde olarak yer verilecek ve ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

16) Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Y &netim Ilkeleri’nin 1.3.6. numarali maddesinde belirtilen
iglemler olan yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu iiyelerinin,
idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, Sirket veya bagli ortakliklar ile ¢ikar ¢atigmasina neden olabilecek dnemli bir islem
yapmasi ve/veya Sirketin veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir
islemi kendi veya baskas1 hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir basgka sirkete
ortak olmalar1 kapsaminda yapilmis bir islem mevcut ise pay sahiplerinin bilgilendirilmesi

SPK’nin 1.3.7. numarali zorunlu Kurumsal Yénetim Ilkesi uyarinca, ydnetim hakimiyetini elinde
bulunduran pay sahiplerinin, Y6netim Kurulu tiyelerinin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihrl yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklar: ile ¢ikar gatismasina neden
olabilecek nitelikte islem yapabilmesi ve rekabet edebilmesi i¢in Genel Kurul tarafindan 6nceden onay
verilmeli ve s6z konusu iglemler hakkinda Genel Kurul’da bilgi verilmelidir. Bu diizenlemelerin geregini
yerine getirebilmek amaciyla yil i¢inde bu nitelikte gergeklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerimiz
bilgilendirilecektir.



17) Yénetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret Kanununun 395. ve 396. maddelerine gore islem
yapmalarima izin verilmesi

Yénetim Kurulu iiyelerimizin TTK nin Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasag1” baslikli 395 ve
“Rekabet Yasag1” baslikli 396°1inc1 maddeleri cergevesinde islem yapabilmeleri igin yetki verilmesi hususu
Genel Kurul’un onayima sunulacaktir.

18) Dilekler ve kapanis.

EKLER

EK/1: Vekaletname Ornegi

EK/2: Kar Dagitim Tablosu

EK/3: Yonetim Kurulu liye adaymin 6z gegmisi

EK/4: Bagimsiz Uye adaymin bagimsizlik beyani

Ek/5: 2024 ve 2025 Yillarinda iligkili Taraflarla Yaygin ve Siireklilik Arz Eden Islemlere iliskin Rapor



EK-1

VEKALETNAME

KOZA POLYESTER SANAYI VE TICARET A.S.

Koza Polyester Sanayi ve Ticaret A.S.’nin 20.05.2025 giinii, saat 14:00’da Bagspinar (Organize) OSB Mah.
0O.S.B. 2.Bolge 83226 Nolu Cadde No:11 Sehitkamil/Gaziantep adresinde yapilacak 2024 yili olagan genel
kurul toplantisinda asagida belirttigim goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya
ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak {izere asagida detayli olarak tanitilan
.............................................................. ’yi vekil tayin ediyorum.

Vekilin(*);

Adi Soyadi/Ticaret Unvant:

TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numarast:

(*)Yabanci uyruklu vekiller i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

A) TEMSIL YETKISININ KAPSAMI

Asagida verilen 1 ve 2 numarah béliimler icin (a), (b) veya (c) siklarindan biri secilerek temsil
yetkisinin kapsam belirlenmelidir.

1.Genel Kurul Giindeminde Yer Alan Hususlar Hakkinda;
a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil ortaklik yonetiminin dnerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
c¢) Vekil asagida tabloda belirtilen talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar:
Pay sahibi tarafindan (c) sikkimin secilmesi durumunda, giindem maddesi 6zelinde talimatlar ilgili
genel kurul giindem maddesinin karsisinda verilen seceneklerden birini isaretlemek (kabul veya red)

ve red seceneginin secilmesi durumunda varsa genel kurul tutanagina yazilmasi talep edilen muhalet
serhini belirtilmek suretiyle verilir.

Glindem Maddeleri (*) Kabul Red Mubhalefet Serhi

1. Agilis ve Toplantt  Baskanligi’nin
olusturulmasi

2. Genel kurul toplanti  tutanaginin
imzalanmasi hususunda Toplantt
Baskanligi’na yetki verilmesi

3. 2024 yili hesap donemine iligkin Ydnetim
Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
miizakeresi




2024 yili hesap donemine iliskin Bagimsiz
Denetim Kurulusu tarafindan hazirlanan
Bagimsiz Denetim Raporu’nun 0zetinin
okunmasi

Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca
hazirlanan 2024 yilina iliskin Finansal
Tablolarin okunmasi, goriigiillmesi ve
onaylanmasi

2024 yili hesap donemi faaliyet ve
islemlerinden dolayr Yonetim Kurulu
iiyelerinin ibra edilmeleri

7. Sirket esas soOzlesmesinin 6 nolu
Sermaye baslikl maddesinin
degistirilmesi

8. Yonetim Kurulu'nun Sirket’in  Kar

Dagitim Politikas1 uyarinca hazirlanan
Onerisinin  gorlisiilmesi  ve  karara
baglanmasi

Bosalan Bagimsiz Yonetim kurulu
iiyeligi icin se¢im yapilmasi

10.

Yonetim Kurulu {yeleri ve bagimsiz
yonetim kurulu iiyelerinin ayhk {icretleri
ile huzur hakki gibi her tiirli mali
haklarinin Sirket’in iicretlendirme
politikast ¢ergevesinde tespit edilerek
belirlenmesi

11.

SPK mevzuati ¢ergevesinde; Sirketin 2024
yilinda yapmis oldugu bagislar hakkinda
bilgi verilmesi

12.

SPK mevzuati ¢ergevesinde; 2025 yilinda
yapilacak bagis ve yardimlarin {ist sinirinin
belirlenmesi

13.

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Kanunu geregi 2025 yili faaliyet yil1 hesap
ve islemlerinin denetimi i¢in, YOnetim
Kurulu’nun Bagimsiz Denetim Sirketinin
secimi ile ilgili teklifinin goriisiilerek
karara baglanmast




14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri
kapsaminda iligkili taraflarla 2024 yil
icerisinde yapilan iglemler hakkinda pay
sahiplerinin bilgilendirilmesi

15. Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemeleri
gercevesinde, Sirket tarafindan 3. kisiler
lehine verilmis olan teminat, rehin ve
ipotekler ile sirketin elde etmis oldugu
gelir veya menfaat hakkinda pay
sahiplerinin bilgilendirilmesi

16. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Kurumsal
Yonetim Ilkeleri’nin  1.3.6. numaral
maddesinde  Dbelirtilen islemler olan
yonetim kontroliinii elinde bulunduran pay
sahiplerinin, yonetim kurulu {iyelerinin,
idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve
bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sthri hisimlarinin, Sirket veya baglh
ortakliklar1 ile ¢ikar catigmasina neden
olabilecek oOnemli bir islem yapmasi
ve/veya Sirketin veya bagl ortakliklarinin
igsletme konusuna giren ticari ig tiiriinden
bir iglemi kendi veya bagkasi hesabina
yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan
bir baska sirkete ortak olmalar
kapsaminda yapilmis bir islem mevcut ise
pay sahiplerinin bilgilendirilmesi

17. Yonetim Kurulu Uyeleri’nin Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerine
gore islem yapmalarina izin verilmesi

18. Dilekler ve kapanig

(*) Genel Kurul giindeminde yer alan hususlar tek tek siralanir. Azhin ayr bir karar taslag: varsa
bu da vekaleten oy verilmesini teminen ayrica belirtilir.

2. Genel Kurul toplantisinda ortaya cikabilecek diger konulara ve o6zellikle azhk haklarinin
kullanilmasina iliskin 6zel talimat:

a) Vekil kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

b) Vekil bu konularda temsile yetkili degildir.

¢) Vekil asagidaki 6zel talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

OZEL TALIMATLAR; Varsa pay sahibi tarafindan vekile verilecek 6zel talimatlar burada belirtilir.

B) Pay sahibi asagidaki seceneklerden birini secerek vekilin temsil etmesini istedigi paylar: belirtir.

1. Asagida detay: belirtilen paylarimin vekil tarafindan temsilini onayhyorum.



a) Tertip ve serisi:*

b) Numarasi/Grubu:**

¢) Adet-Nominal degeri:

¢) Oyda imtiyaz1 olup olmadigi:

d) Hamiline-Nama yazili oldugu:*

) Pay sahibinin sahip oldugu toplam paylara/oy haklarina orani:

*Kayden Izlenen izlenen paylar igin bu bilgiler talep edilmemektedir.

**Kayden izlenen paylar i¢in numara yerine varsa gruba iligkin bilgiye yer verilecektir.

2. Genel kurul giiniinden bir giin 6nce MKK tarafindan hazirlanan genel kurula katilabilecek pay
sahiplerine iliskin listede yer alan paylarimn tiimiiniin vekil tarafindan temsilini onayliyorum.

PAY SAHIBININ ADI SOYADI veya UNVANI(¥)
TC Kimlik No/Vergi No, Ticaret Sicili ve Numarasi ile MERSIS numaras:
Adresi:

(*)Yabanci uyruklu pay sahipleri i¢in anilan bilgilerin varsa muadillerinin sunulmasi zorunludur.

IMZASI



EK/2: KAR DAGITIM TABLOSU

KOZA POLYESTER SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI

2024 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

Odenmis / Cikarilmis Sermaye

1.296.960.000

Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore)

138.909.117

Esas sozlesme uyarinca kar dagiiminda imtiyaz var ise soz konusu imtiyaza iliskin bilgi

YOK

SPK'YA GORE

YASAL
KAYITLARA
(YK) GORE

Do6nem Kar

400.950.166

142.544.892

Vergiler (-)

(5.829.210)

(5.915.556)

Net Donem Kari (=)

395.120.956

136.629.336

Gecmis Yillar Zararlar (-)

Genel Kanuni Yedek Akge (-)

(6.831.467)

(6.831.467)

NET DAGITILABILIiR DONEM KARI (=)

388.289.489

129.797.869

A Rl Pl Pl el ol B

Y1l iginde yapilan Bagislar (+)

743.988

750.000

._‘
e

Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilabilir Dénem Kari

389.033.477

129.047.869

11.

Ortaklara Birinci Kar Pay1

- Nakit

- Bedelsiz

- Toplam

12.

Imtiyazli Pay sahiplerine Dagitilan Kar Payi

13.

Dagitilan Diger Kar Pay1

-Yonetim Kurulu Uyelerine

-Calisanlara

-Pay Sahibi Digindaki Kisilere

14.

Intifa senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Payi

15.

Ortaklara Ikinci Kar Pay1

16.

Genel Kanuni Yedek Akge (-)

17.

Statii Yedekleri

18.

Ozel Yedekler

19.

OLAGANUSTU YEDEK

20.

Dagitilmasi Uygun Goriilen Diger Kaynaklar

-Gegmis Y1l Kari

-Olagantistii Yedekler

-Hisse senedi Thrac Primleri

-Kanun ve Esas S6zlesme Uyarmca Dagitilabilir Diger Yedekler




EK/3: Bagimsiz Yonetim Kurulu iiye adaymin ézgecmisi

Virma Sokmen

Orta ve Lise Egitimini Galatasaray Lisesi’nde tamamlamustir. 1988 yilinda Amerika Birlesik Devletleri
Philadelphia kentinde LaSalle Universitesi’nde Honours Listesi'nde Finans anadal ve Matematik yandal
egitimini tamamlamistir.

1992 yilinda Kérfezbank’ta Yatirim Bankaciligi Béliimii’nde Analist olarak gérev yapmug; Ozellestirme ve
Birlesme / Satinalma islemlerinde ¢calismigtir. 1993 yilinda Cars1 Menkul Degerler’de Arastirma Birimi’nde
kisa donem gorev yaptiktan sonra Midland Bank’ta Analist olarak goreve baslamistir. Midland Bank’1n dahil
oldugu HSBC Grubu biinyesinde 2015 y1li sonuna kadar farkli gérevlerde bulunmustur. Kurumsal Bankacilik
Bolimii'niin kurulmasi ve yonetilmesinde aktif ve lider gorev almistir. Genel Miidiir Yardimcist olarak
Banka’nin sendikasyon, kredi, dis ticaret, tlirev ve risk yonetimi gibi pek cok iiriiniiniin pazarlamasini
yonetmistir. HSBC Grubu evrensel yetenek havuzunda yer almistir.

2016 yili bagindan 2020 yilina kadar Credia Partners Danismanlik A.S’de Yonetici Ortak olarak gorev
almistir. Bu sirket altinda Birlesme / Satnalma ve Sermaye Benzeri Kredi Islemleri alaninda faaliyet
gostermektedir. 2019 yili bagindan itibaren Yapi Kredi Bankasi’nda Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeligi
gorevine getirilmis ayni1 zamanda Kurumsal Y netim Komitesinde gorev almigtir. 2020 Mart ayindan itibaren
Yap1 Kredi Bankasi’nda ayni1 zamanda Kredi Komitesi Uyesi olmustur. 2020 yilindan itibaren Sarkuysan
Elektrolitik Bakir Sanayi ve AS ‘de Bagimsiz Yo6netim Kurulu’na atanmis; Risk ve Denetim Komitelerinde
gorev almistir. Subat 2023 yilindan itibaren Hedef Filo’da Yo6netim Kurulu danigmani olarak kisa siireli
goreve baslamigtir. Burada Risk Komitesi iiyesidir. Mayis 2024 yilinda Ecogreen Enerji’de Bagimsiz
Y 6netim Kurulu Uyesi olmustur. 2025 yili itibariyla Mogan Enerji Holding AS de Bagimsiz Y énetim Kurulu
Uyesi olarak atanmustir.

TUSIAD, IWF ve benzeri kurumlarda iiyelikleri olmustur.
Harvard Business School’da Stratejik Yonetim programina fiziksel ve uzaktan olmak iizere katilmustir.
Financial Times ve Pearson ortak yiiriittiigii Uluslararasi Bagimsiz Yonetim Kurulu egitimi programina ve

siirecine katilmustir.

Ingilizce ve Fransizca dillerine iyi derecede hakimdir.
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EK/5: iliskili Taraf islmleri Raporu

KOZA POLYESTER SANAYIi ve TICARET A.S.
2024 ve 2025 YILLARINDA iLiSKiLi TARAFLARLA
YAYGIN VE SUREKLILIK ARZ EDEN iSLEMLERE
ILISKiN RAPOR
A) Genel Bilgiler

Bu rapor Sermaye Piyasa Kurulu’nun (SPK) II-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi ‘nin 10 nolu “Yaygin ve
Siireklilik Arz Eden Islemler” maddesi uyarinca hazirlanmistir. Amlan madde uyarinca, paylart BIST de islem
goren ortakliklar ile iligkili taraflar1 arasinda ticari nitelikte olsun veya olmasin yilda en az iki defa gergeklestirilmis
olan yaygin ve siireklilik arz eden islemlerin bir hesap donemi icerisindeki tutarinin,

a) Alis islemlerinde kamuya agiklanan son yillik finansal tablolara gére olusan satislarin maliyetine olan oraninin,
b) Satis islemlerinde kamuya agiklanan son yillik finansal tablolara gore olusan hasilat tutarina olan oraninin,
%10’dan fazla bir orana ulagacaginin 6ngoriilmesi durumunda, ortaklik yonetim kurulu tarafindan islemlerin
sartlarina ve piyasa kosullari ile karsilastirilmasina iliskin bir rapor hazirlanmasi zorunlu kilimugtir.

Bu raporun amaci Koza Polyester Sanayi ve Ticaret A.S.’nin SPK mevzuatinda tanimlanan 24 numaral
Uluslararast Muhasebe standardinda (UMS24) tanimlanan iligkili kigilerle gerceklestirdigi islemlerin, ticari sir
kapsamina girmemek kaydiyla sartlarin agiklanmasi ve piyasa kosullar ile karsilastirildiginda Sirket ve azinlik
paylar1 aleyhine bir sonug¢ dogup dogmadiginin degerlendirilmesidir.

2024 yili igerisinde Sirketimizin iliskili taraflarla ger¢eklestirmis oldugu islemler hakkinda detayli bilgiler, 2024
yili faaliyetlerimize iligkin kamuya agiklanan yillik finansal raporun 3 nolu dipnotunda agiklanmis olup, bu
Rapor’da sadece %10 sinirini asan islemlerin piyasa kosullarina uygunlugu degerlendirilmistir.

B) Akinal Sentetik Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. ile Sirketimiz Arasindaki Ticari ve Ticari Olmayan
iliskiler

Rapora konu iligkili taraf olan Akinal Sentetik Tekstil Sanayi ve Ticaret A.S. (Akinal Sentetik) Sirketimiz hakim
ortaklar1 olan Akinal ailesinin tiim paylarina sahip oldugu bir sirkettir. 1999 yilinda Gaziantep'te kurulmustur.
Akinal Sentetik pamuk, yiin, keten, sentetik elyaf ve sentetik polimer girdilerini kullanarak nonwoven (dokumasiz)
elyaf, ped, kumas ve ara mamullerin iiretimi ile ihracati, ithalati, satis1 ve alimini1 yapmaktadir.

Akinal Sentetik tarafindan gergeklestirilen satin alimlarin Sirketimiz hasilatina orant 2024 yili i¢in agagidaki
sekilde gergeklesmistir:

AKINAL SENTETIK’E YAPILAN SATISLAR

2024 yili Sirket hasilat toplami1 4.866.812.838
2024 yili Akinal Sentetik’e yapilan satiglar 1.303.239.307
Oran% 26,78

Yapilan incelemelerde;
- Sirketimizin Akmal Sentetik’e yapmis oldugu satislar i¢in satis bedelinin satisin yapildigi giindeki
piyasada gegerli cari TL fiyatlar lizerinden taraflar arasinda miizakere yoluyla tespit edildigi,
- Sirketimizin Akinal Sentetik’e yapti1g1 satiglarin kar marjinin %14,23 oldugu ve iliskili olmayan sirketlere
yapilan satislarin %14,49 olan kar marji ile gok yakin gergeklestigi,
- Satiglarin dortte birinin Akinal Sentetik’e yapilmasina ve bu biiyiikliikte baska bir alicinin olmamasina
ragmen Ozel bir fiyatlama veya iskonto uygulanmasi gibi bir yonteme bagvurulmadigi,
tespitlerine ulagilmistir.
Bu tespitler kapsaminda Sirketimiz genel kar marjina gore Akinal Sentetik’e yapilan satiglarin kar marjinin hemen
hemen ayn1 oldugu, farklarin giinliik fiyat degisimleri ile agiklanabilecek kadar ciizi oranlarda oldugu, bunun da
sirketler arasindaki islemlerin biiyiikligii ve diger iliskilerle birlikte degerlendirince; Sirketimizin Akinal
Sentetik’e yaptigi satiglarin makul bir ticari islem oldugu sonuglarina ulagilmstir.
Ote yandan Sirketimiz ile Akinal Sentetik arasinda hammadde alimlarimiz ve Sirketimizin iiretim tesislerinin
kiralanmasindan kaynaklanan ticari iligkiler de mevcuttur.
Sirketimiz Akinal Sentetik’ten 2024 yili iginde 12.689.327 TL’lik hammadde alimi1 gergeklestirmis olup, bu tutar
4.059.933.121 TL’lik satiglarin maliyetinin yaklasik %0,3 {ine karsilik gelmektedir.
Genel yonetim giderleri i¢cinde de Akinal Sentetik’in pay1 12.466.491 TL olup, tutar Tebligdeki 6nemlilik sinirinin
altinda gergeklesmistir.
Sirketimiz ayrica Akinal Sentetik’ten igerisinde iiretim tesislerinin oldugu bina ile yonetimin yer aldigi ofis
binasin1 uzun vadeli olarak kiralamis olup, 2018 yilindan itibaren 30 yillik olan bu kiralama islemi TFRS 16
kapsaminda kullanim hakki varliklar1 i¢inde takip edilmektedir. Tesislerin kira bedeli Rehber Gayrimenkul



Degerleme A.S. tarafindan yapilan Kira Degerleme Raporu’na uygun olarak tespit edilmis olup, iliskili sirket icin
benzerlerine gore farkli bir uygulama yapilmadigi, piyasa kosullar1 i¢inde makul bir islem oldugu
diistiniilmektedir.

Ote yandan, 2023 yilinda oldugu gibi 2024 yilinin ilk ¢eyreginde de Sirketimiz finansman saglamaya devam
etmistir. 2024 yilinda yeni bir finansman saglanmamis ancak 2023 yilinda saglanan finansmanin bakiyesi
donemsel olarak azaldigi icin kalan borglar {izerinden adat hesaplamasi yapilarak faiz geliri elde edilmistir.2023
yil1 sonunda 39.250.000 USD olan fonlama tutar1 ocak 2024 sonunda 26 milyona ,subat 2024 sonunda 15 milyon
USD ‘ye diismiis , mart 2024 sonunda ise bakiye sifirlanmigtir. O tarihten sonra da birkag¢ giinliilk fonlamalar
haricinde bir finansman saglama faaliyeti olmamistir. 2024 yilinin ilk {i¢ ayinda ay sonlarinda yapilan
hesaplamayla adat faturasi olusturulmus olup; hesaplama calisilan bankalarin ilgili giinlerdeki doviz cinsi kredi
oranlarinin ortalamasi {izerinden yapilmustir. Segilen hesaplama yontemi nedeniyle kullanilan faiz oraninin genel
piyasa sartlarinda makul sayilabilecek bir orani igerdigi, Sirketimiz agisindan gelir kaybina yol agacak bir sonug
dogurmadig1 sonucuna ulagilmstir.

Akinal Sentetik ile 2025 yil1 i¢in {iriin satiglarinin yine toplam hasilatimizin %10’unu asacagi degerlendirmesi
yapilmistir. 2025 yilinda da satig bedellerinin 2024 yilindaki gibi belirlenmekte oldugu, satis bedelleri agisindan
diger misterilerimizle 6nemli bir farkliligin bulunmadig1 gézlenmektedir. Bu kapsamda 2025 yilinda da yaygin
ve stireklilik arz eden iglemler i¢in makul ticari iligkinin stirdiiriilecegi sonucuna ulagilmistir.

Akinal Sentetik’le olan diger iliskili islemlerden hammadde alimi ve kiralama islemlerinin benzer kosullarda
stirecegi ve Tebligdeki dnemlilik sinirinin altinda kalacag: kanaatine ulasilmistir.

Ote yandan, 2024 yilinin ikinci yarisindan itibaren Akinal Sentetik i¢in herhangi bir finansman saglama islemi
gerceklestirilmemis olup, Yonetimimiz tarafindan 2025 yilinda da finansman iglemi gerceklestirilmemesi yoniinde
degerlendirme yapilmustir.

C) Sonug

2024 yilinda, Sirketimizin bu rapor kapsamina giren iliskili sirketlerinden; Akinal Sentetik ile yapmis oldugu
islemler, piyasa kosullarina uygun gergeklestirilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulunmun II-17.1 sayili Kurumsal Yo6netim Tebligi'nin "Yaygin ve Sireklilik Arz Eden
Islemler" baslikli 10. Maddesi hiikmii geregince, Koza Polyester Sanayi ve Ticaret A.S. nin iliskili taraf islemleri
degerlendirilmis, Akmal Sentetik’e yapilan yaygin ve siireklilik arz eden satig islemlerinin 2024 y1l1 hesap donemi
icerisindeki tutarinin Sirketimizin kamuya agiklanan 2024 yili finansal tablolarinda yer alan hasilatina olan
oraninin %10'undan fazlasina ulastig: tespit edilmis ve 2025 yilinda da bu %10 limitinin iizerinde ayni1 kosullarda
iliskili taraf igsleminin gerceklesecegi dngorilmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun diizenlemelerine istinaden Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan isbu raporda,
Sirketimizin iliskili taraflariyla 2024 yilinda gergeklestirdigi yayginlik ve siireklilik arz eden islemlerin sartlarinin
emsallerine nazaran bariz farkliliklar gostermedigi, piyasa kosullarina uygun oldugu ve 2025 yilinda da Akinal
Sentetik ile benzer kosullarda devam ettirilmesi 6ngoriilen iglemlerin kosullari, fiyat belirleme yontemi ve bu
yontemin segilmesindeki gerekgeler degerlendirilerek, islemlerin piyasa kosullarina uygun oldugu kanaatine
ulagilmustir.



