RUBENIS TEKSTIL SANAYI TICARET ANONIM SIiRKETI’NIN
16 HAZIRAN 2025 GUNU YAPILACAK 2024 YILI
OLAGAN GENEL KURULU TOPLANTISINA iLiSKIiN
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2024 Olagan Genel Kurul Toplantisi, 16 Haziran 2025 Pazartesi giinii, saat 08.30’da Telsiz
Mahallesi Zambak Sokak No: 6/A Zeytinburnu/ISTANBUL adresinde yapilacaktir.

Pay Sahiplerinin Genel Kurul'a katilabilmeleri icin Merkezi Kayit Kurulugsu tarafindan hazrlanan “Pay
Sahipleri Listesi'nde yer almalari gerekmektedir. Fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya
temsilci olup olmadig1 pay sahipleri listesi lizerinden kontrolii yapilacaktir.

Genel Kurula elektronik ortamda katiim, hissedarlarm veya temsilcilerinin giivenli elektronik imzalari ile
miimkiindiir. Bu nedenle Merkezi Kayt Kurulusu’nun (MKK) Elektronik Genel Kurul Sistemi’nde (EGKS)
islem yapacak hissedarlarm oncelikle Merkezi Kayit Kurulusu’nun e-MKK bilgi portalma kaydolarak iletigim
bilgilerini kaydetmelerinin yaninda ayrica giivenli elektronik imzaya da sahip olmalari gerekmektedir. e-MKK
bilgi portalma kayit olmayan ve giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan hissedarlarm veya temsilcilerinin
elektronik ortamda genel kurula katimalar1 miimkiin degildir. Ayrica; toplantiya elektronik ortamda katilmak
isteyen hissedarlarm veya temsilcilerinin Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara
fliskin Yonetmelk ve Anonim Sirketlerin Genel Kurullarmda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi
Hakkmnda Teblig hiikiimleri uyarmnca yiikiimliliklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527’nci maddesi uyarmca, 28.08.2012 tarih ve 28395 sayii Resmi
Gazete ’de yaymlanan Giimrikk ve Ticaret Bakanhg'nmn “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak
Genel Kurullara Iliskin Yonetmelik’in (Y©6netmelik) 01.10.2012 tarihinde yiiriirlige girmesi ile genel kurullara
elektronik ortamda katima ve oy kullanma sisteminin uygulanmasi paylar1 borsaya kote edilmis sirketler
acgismdan zorunlu hale gelmigtir.

Toplanttya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerimizin, vekdletlerini iligikteki Ornege uygun olarak
diizenlemeleri ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 6ngoriilen hususlar1 yerine getirerek noterce onaylanmig
vekaletnamelerini Sirket merkezimizde ibraz etmeleri gereklidir. Elektronik Genel Kurul Sistemi iizerinden
elektronik yontemle atanmig olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. Teblig’de zorunlu tutulan
ve ekte ver alan vekéletname 6rnegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz
nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.

2024 faaliyet yilma ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetim Raporu, kar payr dagitim Onerisi
ile Finansal tablolar ve dip notlari, Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yonetim ilkeleri Uyum Raporu, Genel
Kurul toplant1 giindemine iliskin Bilgilendirme Notu, toplanti tarihinden ii¢ hafta 6nce sirket merkezinde ve
wWww.rubenis.com adresindeki internet sitesinde, Merkezi Kaytt Kurulusu’'nun (MKK) Elektronik Genel
Kurul sisteminde (EGKS) ve Kamuyu Aydmnlatma Platformu’nda (Www.kap.org.tr) saym pay sahiplerinin
incelemesine hazr bulundurulacaktir.

Pay sahiplerine ilanen duyurulur. Saym ortaklarimizm yukarida belirtilen giin ve saate toplantiya katimalari
rica olunur.

Saygilarmizla,


http://www.rubenis.com/
http://www.kap.org.tr/

YONETIM KURULU
Sirket Iletisim Bilgileri:

Merkez Adresi Kogoéren OSB. Mah. 219. Cad. No: 18/1 Eyyiibiye/SANLIURFA
Telefon 0414 290 97 97 (pbx)
Internet Adresi www.rubenis.com

SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

6362 sayill Sermaye Piyasast Kanunu’'na (SPK) uyum kapsammnda hazrlanan, 1l — 17.1 sayih
“Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarmca yapiimasi gereken ek agiklamalardan giindem maddeleri
ille ilgili olanlar asagida ilgili giindem maddesinde yapimis olup, genel agiklamalar bu bolimde
bilgilerinize sunulmaktadir:

1. Ortakhk Yapis1 ve Oy Haklan

Sirketin ¢ikarilmig sermayesi tamamen 6denmis 81.950.000.-TL dir. Cikarimis sermaye her biri
1 TL itibari degerde 81.950.000 adet yazili paya bolinmiigtiir.

Genel Kurul toplantlarmda her 1 TL nominal degerdeki beher hissenin bir oy hakki vardrr.
(Olagan ve Olaganiistii Genel Kurul toplantlarmda hazr bulunan pay sahiplerinin  veya
yetkililerin her biri A Grubu i¢in 5 (bes) ve her bir B grubu pay i¢in 1 (bir) oyu vardr.)

Pay sahiplerimizin esas sozlesmemize istinaden ve halka arz sonrasi bilinen oy haklar1 asagidaki
tabloda bilgilerinize sunulmaktadir.

HALKA ARZ ITIBARIYLE ORTAKLIK YAPISI

9 Sermaye Sermaye Toplam Oy

No Ortsaogll; dlAdl Grup Nominal Oram Oy Hakki | Hakkma
y Tutan (TL) (%) Oram (%)

. A 12.500.000

0, 0,
1| Osman IPEK 5 730000 0019%| 95.230.000 72,17%
2 | Cemil IPEK B 300.000 0,37% 300.000 0,23%
3| Haka Agk B 36.420.000| 44,44%]| 36.420.000 27,60%
TOPLAM 81.950.000| 100,00%6 |131.950.000| 100,00%

2. Sirketimiz Faaliyetlerini Onemli Olciide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri
Hakkinda Bilgi:

Sirketimiz  faaliyetlerimi  Onemli  Olclide  etkileyecek  yonetim ve  faaliyet  degisiklikleri
bulunmamaktadr.

3. Genel kurul toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya
secimi varsa, azil ve degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek
kisiler hakkinda bilgi:

Bilindigi iizere, Sirketimiz Yonetim Kurulu iyeleri 05 Temmuz 2024 tarihinde yapilan Ortaklar
Olagan Genel Kurul Toplantismda gorev yapmak iizere secilmisti. 16 Haziran 2025 tarihinde
yapilacak olan 2024 yili Olagan Genel Kurul toplantismda pay sahiplerinin onayma sunulmak
iizere tim Yonetim Kuruli Uyeleri ve Bagmsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin yeniden segilmesi
gindemde yer alacaktr. Bagmsz Yonetim Kurulu Uyelerimiz Saym ilhan Yagmur ve Saym
Bilal Yiiksekdag’m bagmsizlik beyanlar1 Ek:1’de yer almaktadir.


http://www.rubenis.com/

4. Pay Sahiplerinin, SPK veya Diger Kamu Otoritelerinin Giindeme Madde Konulmasina
Iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Giindem maddelerinin goriistilecegi 2024 yih olagan Genel Kurul toplantist i¢in boyle bir talep
iletilme mistir.

5. Giindemde esas sozlesme degisikligi olmas1 durumunda ilgili yonetim kurulu karan ile
birlikte, esas sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni seKkilleri:

2024 yih faaliyetlernin  goriigilecegi Olagan  Genel Kurul Toplantis'nda  degisiklige

gidilme mistir.

16 HAZIRAN 2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
GUNDEM MADDELERINE iLISKIiN ACIKLAMALARIMIZ

1- Acilis ve Toplanti Baskanh@min Olusturulmasi

“6102 sayih Tirk Ticaret Kanunu” (TTK) ve “Anonim Sirketlerm Genel Kurul Toplantilarmmn
Usul ve Esaslari ile Bu Toplantiarda Bulunacak T.C. Ticaret Bakanh@ Temsilcileri hakkmnda
Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya “Genel Kurul Yonetmeligi’) hiikiimleri c¢ercevesinde Genel
Kurul toplantism yonetecek Toplanti Bagkanh@ secimi gergeklestirilecektr. Aym kanun ve
yonetmelikler geregi, Toplanti Baskanhg’na Genel Kurul Toplanti tutanagm imzalamasi
hususunda yetki verilecektir.

2- 2024 yih hesap donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi,
miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelk, Sermaye Piyasas1 Kanunu ve ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul
Toplantismdan en az {ic hafta 6nce Kamuyu Aydmlatma Platformu (KAP) aracihg ile kamuya
duyurulan, www.rubenis.com adresli Sirket kurumsal internet sitesinde ve Sirketimiz merkezinde
ortaklarmizm incelemesine sunulan Faaliyet Raporu'nun oOzeti genel kurulda okunarak, pay
sahiplerinin goriis ve onayma sunulacaktir.

3- 2024 yih hesap donemine iliskin bagimsiz denetim rapor 6zetinin okunmasi ve
goriisiilmesi,

TTK, Yonetmelk, SPK’m ve ile ilgii diizenlemeler cergevesinde, Genel Kurul Toplantismdan
en az U¢ hafta 6nce Kamuyu Aydmlatma Platformu (KAP) aracilig ile kamuya duyurulan,
www.rubenis.com  adresli  Sirket kurumsal internet sitesinde, Sirketimiz = merkezinde
ortaklarmizn incelemesine sunulan Bagmsiz Denetim Raporu’nun goriis kismu genel kurulda
okunarak, ortaklarmizin bilgisine sunulacaktir.

4- 2024 yih hesap donemine ait finansal raporlanin okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Yonetmelk, SPK’m ve ile ilgili diizenlemeler cercevesinde, Genel Kurul Toplantismdan
en az U¢ hafta once Kamuyu Aydmlatma Platformnu (KAP) aracligt ile kamuya duyurulan,
www.rubenis.com  adresli  Sirket kurumsal mternet sitesinde, Sirketimiz  merkezinde
ortaklarmizn incelemesine sunulan Bagmsiz Denetim Raporu’nun goriis kismu genel kurulda
okunarak, ortaklarmmzin bilgisine sunulacaktir.



http://www.rubenis.com/
http://www.rubenis.com/
http://www.rubenis.com/

5- Sirketin 2024 yih faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1 Yonetim Kurulu Uyelerinin
ayn ayn ibra edilmeleri,

T.TK ve Yonetmelk hikkiimleri cercevesinde, Yonetim Kurulu Uyelerimizin 2024 Yih faaliyet,
islem ve hesaplarmdan Otiiri ayr1 ayri ibra edimeleri Ortaklar Genel Kurulu'nun Onayma
sunulacaktir.

6- Yonetim Kurulu Uyelerinin Secilmesi ve Gorev Siirelerinin Tespiti,

16 Haziran 2025 tarihinde yapilacak olan Olaan Genel Kurulda Yénetim Kurulu Uyeleri ve
Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin se¢imi yapilacaktur.

7- Yonetim Kurulw’nun 2024 yih kir dagitim ile ilgili teklifinin miizakere edilerek karara
baglanmasi,

Sirketimiz, yasal mevzuat, Sirket Esas Sozlesmesi ve Kar Dagtim Politikasi 1signda hazirlanmis,
Tirkiye Muhasebe Standartlart (TMS) c¢ercevelerindeki finansal tablolarda yer alan net donem kar
esas almarak (kanunlara gore ayrimasi gereken yedek akgeler ile vergi, fon ve mali 6demeler, varsa
geemis yil zararlar1 disiildiikten sonra) hesaplanan dagitilabilir kar tutart Ek: 2’da yer alan “kar
dagtim tablosu’nda sunulmustur. Yonetim Kurulu kar dagtim oOnerisi genel kurulda ortaklarm
gorilistine sunulacaktir.

8- Yonetim Kurulu iiyelerinin yapilacak iicret, huzur hakki gibi 6demelerin goriisiilerek
karara baglanmasi,

TTK, Yonetmelk, SPK’nn ve il ilgli diizenlemeleri ¢ergevesinde Yonetim Kurulu iiyelerine
yapilacak 6demeler genel kurulca belirlenecektir.

9- Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Yonetim
Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim firmasi se¢iminin onaylanmasi,

Denetimden Sorumlu Komite’'nin tavsiyesini dikkate almarak Yonetim Kurulumuz tarafindan; Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu uyarmca belirlenen esaslara uygun olarak, Sirketimizin
2025 yih hesap donemindeki finansal raporlarmm ve 2024 ve 2025 yiindaki siirdiiriilebilirlik
raporlarmm denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgli diizenlemeler kapsammdaki diger faaliyetleri
yiirlitmek {izere Fmansal Eksen Bagmsiz Denetim ve Danigmanlk A.S.'nin secilmesmne karar verilmis
olup, bu se¢cim genel kurulda saym ortaklarm onayma sunulacaktir.

10- Sirket’in 2024 yih icerisinde yaptigi bagislar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve
2025 yiinda yapilacak bagislar icin iist simir belirlenmesi,

2024 yih igerisinde yapilan yardim ve baglar hakkmnda pay sahiplerine bilgi verilecek ve 2025
yiinda yapilacak yardim ve bagslara iligkin st smr belirlenecektir.

11- Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2024 yihnda iiciincii Kisiler lehine verilen
teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatler hakkinda Pay
Sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulw'nun II-17.1. saylh Kurumsal Yoénetim Tebliginn 12’nci maddesi uyarnca
Sirketimiz tarafindan {iglincli kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen
gelr veya menfaatlere olagan Genel Kurul toplantisi giindeminde ayri bir madde olarak yer vermesi
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gerekmekte olup, pay sahiplerine Sirketimizin 31/12/2024 tarihinde sona eren hesap donemine ait
Finansal Tablolar ve Bagmsiz Denetim Raporu’nda yer alan bilgiler ¢ercevesinde saym ortaklarmiza
bilgi verilecektir.

12- Yonetim Kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerine, Yonetim Kurulu iiyelerine, iist
diizey yoneticilere ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlanna; Tiirk
Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396. maddeleri cercevesinde izin verilmesi,

Yonetim Kurulu iiyelerinin TTK’nn “Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma yasagr” bashkh 395.
ve “Rekabet Yasagr® bashkh 396. maddeleri gercevesinde islem yapabiimeleri ancak Genel Kurul'un
onayl ile miimkiindiir. Bu cercevede yOnetim kurulu iiyelerine gerekli iznin verilmesi hususu genel
kurulda saymn ortaklarmizin onayma sunulacaktir.

13- Sermaye Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin 1.3.6. ve 1.3.7. maddelerinde yer
alan islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

I-17.1 sayih Kurumsal Yonetinm Tebliginin 1.3.6. no’lu ikesi uyarmca yonetim kontrolinii elinde
bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu tyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve
bunlarm es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarmnm, ortakhk veya bagh ortaklklar ile ¢ikar
catismasma neden olabilecek ©nemli bir islem yapmasi ve/veya ortakhgm veya bagh ortakliklarmm
isletme konusuna giren ticari i tiirlinden bir islemi kendi veya bagkasi hesabma yapmasi ya da aym
tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakhiga sorumlulugu smrsiz ortak sifattiyla girmesi durumunda;
s0z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrmtih bilgi veriimek {izere ayr1 bir glindem
maddesi olarak genel kurul giindemine almr ve genel kurul tutanagma islenir. 1.3.7. no’lu ike
uyarmca, 1.3.6. numaral ikede belirtilenler dismda imtiyazh bir sekilde ortaklk bilglerine ulasma
mkam olan kimseler, kendileri adma ortakhgn faaliyet konusu kapsaminda yaptiklart islemler
hakkinda genel kurulda bilgi verimesini teminen giindeme eklenmek {izere yonetim kurulunu
bilgilendirirler. Genel kurulda s6z konusu ilkeler gergevesinde saym ortaklarimiza bilgi verilecektir.

14- Sermaye Piyasasi1 Kurulu'nun II-22.1 Geri Ahman Paylar Tebligi cercevesinde, 20.03.2025
tarihinde Yonetim Kurulu Tarafindan onaylanan Paylann Geri Alnmasma iliskin karann
genel kurulun bilgisine sunulmast,

a) Sermaye Piyasasi Kurulunun II-22.1 Geri Alman Paylar Tebligi ile 19.03.2025 tarih ve 16/531
sayih ike karar1 kapsammnda, borsada islem goren paylarma iliskin pay geri alm progranu
baslatiimas,

b) Pay geri alm igin ayrilacak fonun, Sirketimizin 6zkaynaklarmdan karsilanmak tiizere en fazla
30.000.000 TL olarak belirlenmesine ve geri almacak azami pay sayist 1.000.000 adet pay olarak
belirlenmesi,

c) Pay geri almi i¢in Ongdriillen azami siirenin 6 ay olarak belirlenmesi,

d) Isbu Yonetim Kuruli Karari ile Borsa Istanbulun Sirket paylarmm islem gordiigii pazarda
gerceklestirilecek olan pay geri alm islemleri ile ilglli olarak, Kamuyu Aydmlatma Platformu'nda
gerekli 06zel durum agiklamalarmmn yapimasi hakkinda alman yonetim kurulu karan ilgili olarak pay
sahiplerinin bilgi verilecektir.

15- Yatinm tesvik belgeleri icin yeni basvurular yapilmasi, her tiirlii yatinm tesvik belgelerinin
devralinmasi1 ve devredilmesi konulannda Sirket yonetiminin yetkilendirilmesi gorisillerek
karara baglanmasi,



Yatrim tesvik belgeleri i¢in yeni basvurular yapimasy, her tirli yatwm tesvik belgelerinin
devralmmasi ve devredilmesi konularmda Sirket yonetiminin yetkilendirilmesi hususu genel kurulda
saym ortaklarmizin onayma sunulacaktir.

16- Dilek, temenniler ve kapans.

Sirket faaliyetleri hakkmda goriis ve temennilerin paylasilmasi saglanacaktir.



EK 1: BAGIMSIZ YONETIM KURULU UYESIi ADAYLARININ BAGIMSIZLIK
BEYANLARI

BAGIMSIZLIK BEYANI

Rubenis Tekstil Sanayi Ticaret A.S." de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme
ve Sermaye Piyasast Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihi ve 28871 sayith Resmi Gazete'de
yaymlanarak yirtrlige giren Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) 'nde belirtilen Sermaye
Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirlenen kriterlere gore "Bagmsz Uye"
olarak gbrev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a)Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlar1 10'a gore sirketin yonetim kontroli ya da
Tirkiye Muhasebe Standartlarnt 28'e gore Onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketn yonetim kontroliinii elnde bulunduran veya sirkette Onemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarm yonetim kontroline sahip oldugu tiizel kisiler ile sahsmm, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarm arasmda; son bes yil icinde Onemli gorev ve
sorumluluklar iistlenecek yonetici pozisyonunda isthdam iligkisinin - bulunmadigmi, sermaye
veya oy haklarmmn veya imtiyazh paylarm %5 inden fazlasma birlikte veya tek basma sahip
olmadigimi ya da 6nemlh nitelikte ticari iliskide bulinmadigim,

b)Son bes yil icerisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendirimesi ve damsmanhg olmak iizere, yapilan anlasmalar c¢ergevesinde
sitketin Onemli Olgiide hizmet veya firlin satm aldi@i veya sattigi sirketlerde, hizmet veya iiriin
satm alndigi veya satidigi donemlerde, ortak (%S5 ve ilizeri), onemli gbrev ve sorumluluklar
tistlenecek yonetici pozisyonunda calsan veya yonetim kurulu {iyesi olmadigimi,

C)Bagimsiz yonetim kurulu tiiyesi olmasi sebebiyle tstlenecegi gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh olduklann mevzuata uygun olmasi sartiyla, tniversite Ogretim tyeligi haric, halen/iiye
olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluslarmda tam zamanl
cahsmadigimi/galigmayacagimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)'na gore Tirkiye'de yerlesik
oldugumu,

e) Sirket faaliyetlerime olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasmdaki ¢ikar
catigmalarmda tarafSizhgmu  koruyabilecek, menfaat sahiplermin haklarmn dikkate alarak
Ozgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve stlendigim gorevierin gereklerini tam
olarak yerine getirebilecek Olciide sirket islerime  ve YOnetim Kurulu tarafindan
gorevlendirildigim sirket adma temsil gorevlerine zaman ayracagimu,

g) Sirketin yonetim kurulinda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu iyeligi
yapmadigimy,

g) Sirketin veya sirketin yonetim kontrolinii elinde bulunduran ortaklarm yonetim kontroline
sahip oldugu sirketlerin iicten fazlasmda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagmmsiz yonetim kurulu {iyesi olarak gorev yapmadigimu,

h) Yonetim kurulu {iyesi olarak secilen tiizel kisi adma tescil ve ilan edilmedigimi, beyan
ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tiim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarmm.

Bilal YUKSEKDAG



BAGIMSIZLIK BEYANI

Rubenis Tekstil Sanayi Ticaret A.S." de (Sirket) Yonetim Kurulunda, mevzuat, esas sozlesme
ve Sermaye Piyasast Kurulunun 3 Ocak 2014 tarihi ve 28871 sayith Resmi Gazete'de
yaymlanarak yirtrlige giren Kurumsal Yonetim Tebligi (11-17.1) 'nde belirtilen Sermaye
Piyasas1 Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkelerinde belirlenen kriterlere gore "Bagmsz Uye"
olarak gorev yapmaya aday oldugumu belirtirim.

a)Sirkette, Turkiye Finansal Raporlama Standartlar1 10'a gore sirketin yonetim kontroli ya da
Tirkiye Muhasebe Standartlann 28'e gore Onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile
sirketn yonetim kontroliinii elnde bulunduran veya sirkette Onemli derecede etki sahibi olan
ortaklar ve bu ortaklarm yonetim kontroline sahip oldugu tiizel kisiler ile sahsim, esim ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarim arasmnda; son bes yil iginde Onemhl gorev ve
sorumluluklar Ustlenecek  yOnetici  pozisyonunda istihdam iliskisinin  bulunmadigmi, sermaye
veya oy haklarmm veya imtiyazh paylarm %35 inden fazlasma birlikte veya tek bagsma sahip
olmadigimi ya da 6nemli nitelikte ticari iliskide bulunmadigimu,

b)Son bes yil ierisinde, basta sirketin denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendiriimesi ve damsmanhg olmak iizere, yapilan anlasmalar c¢ergevesinde
sitketin 6nemli Olglide hizmet veya {irlin satm aldi@i veya sattigy sirketlerde, hizmet veya iirlin
satm alndigi veya satildigi donemlerde, ortak (%5 ve iizeri), onemli gérev ve sorumluluklar
tistlenecek yonetici pozisyonunda gahsan veya yonetim kurulu {iyesi olmadigimu,

C)Bagmsiz yonetim kurulu {iyesi olmasi sebebiyle istlenecegi gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye sahip oldugumu,

¢) Bagh olduklari mevzuata uygun olmasi sartiyla, tniversite Ogretim iiyeligi harig, halen/iiye
olarak secildikten sonra kamu kurum ve kuruluglarmda tam zamanl
cahsmadigimi/galismayacagima,

d)31/12/1960 tarihli ve 193 sayih Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)na gore Tirkiye'de yerlesik
oldugumu,

e)Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, sirket ile pay sahipleri arasmdaki gikar
catigmalarmda tarafSizhgmu  koruyabilecek, menfaat sahiplermin haklarmn dikkate alarak
Ozgiirce karar verebilecek giiclii etik standartlara, mesleki itibara ve tecriibeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve istlendi@im gorevlerin gereklerini tam
olarak yerme getirebilecek Olgiide siket islerme ve  Yonetim Kurulu tarafindan
gorevlendirildigim sirket adma temsil gorevlerine zaman ayracagimi,

g) Sirketin yOonetim kurulinda son on yil igerisinde alt1 yildan fazla yonetim kurulu tyeligi
yapmadigimy,

g) Siketin veya sirketin yonetim kontroliinii elinde bulunduran ortaklarm yonetim kontrokine
sahip oldugu sirketlerin iigten fazlasmda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten
fazlasinda bagmsiz yonetim kurulu iiyesi olarak gorev yapmadigimu,

h) Yonetim kurulu tyesi olarak secilen tiizel kisi adma tescil ve ilan edimedigimi, beyan
ederim.

Yonetim Kurulu, Genel Kurul, hissedarlarimiz ve tiim menfaat sahiplerinin bilgisine sunarim.

ilhan YAGM UR



EK 2:

RUBENIS TEKSTIL SANAYi TiCARET A.S 2024 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1. Odenmis / Cikarilmis Sermaye 74.500.000
2. Genel Kanuni Yedek Akce (Yasal Kayitlara Gore) 44.806.404
Esas sozlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var isesoz konusu imtiyaza iliskin bilgi imtiyaz yoktur
SPK'ya Yasal Kayitlara
Gore (YK) gore

3. Dénem Kari 60.404.587 80.807.990
4, Vergiler (-) 33.794.892 1.929.187
5. Net Donem Kar1 (=) 26.609.695 78.878.853
6. Gegmis Yillar Zararlar1 (-) - -
7. Genel Kanuni Yedek Akce (-) 42.116.528 44.806.404
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) -15.506.833 34.072.449
9. Y1l icinde yapilan bagislar (+) -
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari -
11. Ortaklara Birinci Kar Pay1

- Nakit -

- Bedelsiz

-Toplam
12. Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 -
13. Dagitilan Diger Kar Pay1

- Yonetim Kurulu Uyelerine -

- Cahiganlar

- Pay Sahibi Digindaki Kisilere
14, Intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 -
15. | Ortaklara ikinci Kar Pay -
16. Genel Kanuni Yedek Akce -
17. Statii yedekleri - -
18. | Ozel yedekler - -
19. |OLAGANUSTU YEDEK 0 0
20. Dagitilmas1 Ongériilen Diger Kaynaklar - -

RUBENIS TEKSTIL SANAYi TICARET A.S.2024 YILINA AiT KAR PAYI ORANLARI TABLOSU

TOPLAM
DAGITILAN
KARPAYI/NET
DAGITILABILIR
x DONEM KARI 1 TL NO MiNAL DEGERLI
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI PAYA ISABETEDEN KAR PAYI
ORAN
. i ORAN (%)
NAKIT (TL) BE'()TELL)S'Z TUTARI (TL) (%)
A 0 0 0 0 0
B 0 0 0 0 0
Cc 0 0 0 0 0
D 0 0 0 0 0
E 0 0 0 0 0
TOPLAM 0 0 0 0 0
*Tutartescil edilmig nominal sermaye tutari olup, VUK' a gére hazirlanan kayitlarda 650.656.680 TL tutarinda sermaye enflasyon diizeltme

farki yer almaktadir.
** Tutarnominal genel kanuni yedek akge tutan olup, enflasyon muhasebesi uy gulamasi sonrast VUK' a gre hazirlanan kayitlar da, genel
kanuni yedek akgelereiligkin toplam 11.582.821 TL tutarinda enflasyon diizeltme farki bulunmaktadir.




