
 

Maddenin Eski Hali Maddenin Yeni Hali 

AMAÇ VE KONU Madde 3 

1- Bilgisayar ve bilgi teknolojilerine ait her türlü 

sistem tasarımı, yazılımının üretimini, bakımını 

ve satışını yapmak, 

2- Bilgi güvenliğine ait her türlü sistem tasarımı, 

yazılımının üretimini, bakımını ve satışını yapmak, 

3- Elektronik imza ve elektronik sertifika 

sağlayıcılığı yapmak, 

4- İnternet, intranet ve mobil vb. teknolojilere 

dayalı sistemler kurmak, hizmet vermek, satış ve 

bakımını yapmak, İnternet ortamında siteler 

kurmak, satmak, kiralamak, reklam almak ve 

İnternet üzerinden bu reklamları yayınlamak, 

5- Uygulama barındırma ve sunucu ev sahipliği 

(ASP ve Hosting) hizmeti vermek, 

6- Bilgisayar ağları kurmak, çalıştırmak, kurulu 

ağları geliştirmek, bunların alım satım ve 

bakımını 

yapmak, 

7- Yazılım ve sistem entegratörlüğü, Müşavirlik ve 

Mühendislik, Eğitim ve Danışmanlık 

Endüstriyel tasarım yapmak. 

8- Her türlü biometric (Parmak izi, iris tanıma, 

damar tanıma, yüz tanıma) sistem tasarımını 

yapmak, biometric sistem ağları kurmak, 

yazılımını üretmek, bu sistemlerin satışını, 

bakımını onanınım ve teknik desteğini 

sağlamak, 

9- Her türlü yazılım, elektrik, elektronik optik ve 

biometric aletlerin tasarımını, üretimini ithalat, 

ihracatını ve teknik servisliğini yapmak. 

10- Bilişim sistemlerine ilişkin olarak her türlü 

eğitim, araştırma ve geliştirme faaliyetlerinde 

bulunmak. 

11- Her türlü güvenlik sistemi tasarımını yapmak, 

güvenlik ağları kurmak yazılımını geliştirmek, 

bakım, onarımı, satış, destek ve teknik servis 

hizmetleri sunmak. Yukarıda gösterilen 

konulardan ayrı olarak ileride şirket için faydalı 

ve gerekli görülecek başka işlere girişmek 

istendiği takdirde Genel Kurul Onayı ve 

kararıyla şirket bu işleri de yapabilecektir. 
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Maddenin Eski Hali Maddenin Yeni Hali 

SERMAYE ve PAYLARIN Nevi Madde 6  

Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu hükümlerine 

göre kayıtlı sermaye sistemini kabul etmiş ve 

Sermaye Piyasası Kurulu’nun 29/07/2021 tarih ve 

38/1159 sayılı izni ile kayıtlı sermaye sistemine 

geçmiştir. 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 750.000.000.-

(Yediyüzellimilyon) Türk Lirası olup, her biri 1 

(Bir) Türk Lirası itibari değerde 750.000.000.- 

(Yediyüzellimilyon) paya bölünmüştür. 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni 2023-2027 yılları (5 yıl) için 

geçerlidir. 2027 yılı sonunda izin verilen kayıtlı 

sermaye tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2027 

yılından sonra yönetim kurulunun sermaye 

artırım kararı alabilmesi için; daha önce izin 

verilen tavan ya da yeni bir tavan tutarı için 

Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak 

suretiyle genel kuruldan 5 yılı geçmemek üzere 
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Sermaye Piyasası Kurulu’nun 29/07/2021 tarih 

ve 38/1159 sayılı izni ile kayıtlı sermaye 

sistemine geçmiştir. 

Şirketin kayıtlı sermaye tavanı 5.000.000.000 

(beşmilyar) Türk Lirası olup, her biri 1 (Bir) 

Türk Lirası itibari değerde 5.000.000.000  

(beşmilyar) paya bölünmüştür. 

Sermaye Piyasası Kurulu’nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni 2025-2029 yılları (5 yıl) 

için geçerlidir. 2029 yılı sonunda izin verilen 

kayıtlı sermaye tavanına ulaşılamamış olsa 

dahi, 2029 yılından sonra yönetim kurulunun 

sermaye artırım kararı alabilmesi için; daha 

önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan 

tutarı için Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin 

almak suretiyle genel kuruldan 5 yılı geçmemek 

12- Hastane, klinik, poliklinik, 

laboratuvar ve doktor 

muayenehaneleri ile sağlık 

kuruluşlarının ihtiyaç duyduğu tıbbi 

cihaz ve yedek parçaları, laboratuvar 

malzemeleri, ortopedik alet ve 

malzemeler, röntgen cihazları ve sarf 

malzemeleri, cerrahi alet ve 

malzemeler, radyoloji ve nükleer tıp 

ürünleri, sterilizasyon 

malzemelerinin imalatını, ithalat ve 

ihracatını, toptan ve perakende alım 

satımını, dağıtımını, servis ve bakım 

hizmetlerini yapmak; bu ürünlerin 

aksam ve yedek parçalarının 

imalatını, alım satımını, ithalat ve 

ihracatını gerçekleştirmek; her türlü 

tıbbi malzemenin imalatını, alım 

satımını, ithalatını, ihracatını 

yapmak, taahhütlere girmek; tıbbi 

cihaz, sarf malzeme ve ekipmanlara 

yönelik medikal ve proje 

danışmanlığı, medikal projelendirme 

ve uygulama hizmetleri sunmak, bu 

kapsamda ilgili ekipman ve 

sistemlerin teminini ve kurulumunu 

sağlamak. 



yeni bir süre için yetki alınması zorunludur. Söz 

konusu yetkinin alınmaması durumunda yönetim 

kurulu kararıyla sermaye artırımı yapılamaz. 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 494.000.000.- 

TL(Dörtyüzdoksandörtmilyon Türk Lirası) olup, 

söz konusu çıkarılmış sermayesi tamamı 

muvazaadan ari şekilde ödenmiştir. 

Şirketin 494.000.000 TL’lik 

(Dörtyüzdoksandörtmilyon Türk Lirası) 

sermayesi, çıkarılmış sermayesinin %13,16’sına 

tekabül eden ve her biri 1 Türk Lirası itibari 

değerde, 65.000.000 TL (Altmışbeşmilyon Türk 

Lirası) nominal değerli 

65.000.000(Altmışbeşmilyon) adet (A) Grubu 

nama yazılı paylar ile %86,84’üne tekabül eden 

ve her biri 1 Türk Lirası itibari değerde, 

429.000.000 TL (Dörtyüzyirmidokuzmilyon Türk 

Lirası) nominal değerli 429.000.000 

(Dörtyüzyirmidokuzmilyon) adet (B) Grubu 

hamiline yazılı paylara bölünmüştür. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

Şirket’in sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı hükümleri 

çerçevesinde artırılabilir veya azaltılabilir. 

Sermaye artırımlarında, bedelsiz paylar artırım 

tarihindeki mevcut paylara dağıtılır. 

Yönetim kurulu, Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine uygun olarak, gerekli gördüğü 

zamanlarda, kayıtlı sermaye tavanına kadar (A) 

grubu nama ve/veya (B) grubu hamiline paylar 

ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi arttırmaya 

yetkilidir. 

Yönetim kurulu, nominal değerin üzerinde veya 

altında pay çıkarılması ve pay sahiplerinin yeni 

pay alma haklarının kısmen veya tamamen 

sınırlandırılması veya imtiyazlı pay sahiplerinin 

haklarının kısıtlanması niteliğinde karar alabilir. 

Yeni pay alma hakkını kısıtlama yetkisi, pay 

sahipleri arasında eşitsizliğe yol açacak şekilde 

kullanılamaz. Yönetim kurulunca bu fıkra 

kapsamında alınan kararlar, Sermaye Piyasası 

Kurulu’nun belirlediği esaslar çerçevesinde 

kamuya duyurulur. 
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uncu maddeleri çerçevesinde yönetim kurulu 

üyelerinin belirlenmesinde, yönetim kurulu 

başkanının seçilmesinde ve genel kurulda oy 

hakkı kullanımında imtiyaza sahiptir. (B) Grubu 

paylara ise özel hak veya imtiyaz tanınmamıştır. 

Sermaye artırımlarında, artan sermayeyi temsil 

etmek üzere, (A) grubu paylar karşılığında (A) 

grubu pay, (B) grubu paylar karşılığında (B) 

grubu pay ihraç edilecektir. Yapılan bedelli 

sermaye artırımlarında yeni pay alma haklarının 

kısıtlanmamasına ve sadece (B) grubu pay ihraç 

edilmesine yönetim kurulunca karar verilmesi 

durumunda (A) grubu pay sahiplerine de 

sermayeleri karşılığında (B) grubu pay alma hakkı 

verilir. Yeni pay alma haklarının kısıtlanması 

durumunda ihraç edilecek paylar (B) grubu 

olacaktır. Çıkarılan paylar tamamen satılarak 

bedelleri ödenmedikçe veya satılamayan paylar 

iptal edilmedikçe yeni paylar çıkarılamaz. 

A grubu nama yazılı paylar ile B grubu hamiline 

yazılı paylar Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye 

Piyasası mevzuatı çerçevesinde herhangi bir 

sınırlamaya tabi olmaksızın serbestçe 

devredilebilir. 
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