TURK iLAC VE SERUM SANAYi A.S.
2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI BiLGILENDIRME NOTU

A) 25.06.2025 Tarihli Olagan Genel Kurul Toplantisina Davet: (ilan Metni)
Sirketimiz 2024 yili faaliyetlerine iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi asagidaki glindemi gortismek ve
karara baglamak Utizere; 25/06/2025 tarihinde, Carsamba ginu saat 15:00 Sirket merkezi olan Bugduz
Mah. Enver Pasa Cad. No: 8 Akyurt / ANKARA adresinde asagidaki glindem dahilinde akdedilecektir
6102 sayili Turk Ticaret Kanunu’nun (TTK) 415. maddesinin 4. fikrasi ve Sermaye Piyasasi Kanunu’nun
30. Maddesinin 1. Fikrasi uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki pay senetlerinin depo
edilmesi sartina baglanamaz. Dolayisiyla genel kurula katilacak ortaklarimizin, paylarini Merkezi Kayit
Kurulusu (MKK) nezdinde bloke ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.
Genel kurullara sahsen ve fiziken katilacak ortaklarimizin toplantida kimlik gdstermeleri
gerekmektedir. Bununla birlikte, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize
bildirilmesini istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan gérilemeyen
ortaklarimizin, Genel Kurul Toplantisi’na istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu
araci kuruluslara miracaat etmeleri ve en gec genel kurul toplantisindan bir glin 6nce saat 16.30’a
kadar kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildiriimesini engelleyen
kisitlamanin kaldiriimasini saglamalari gerekmektedir.
Toplantilara vekil vasitasi ile katilacak ortaklarimizin 3. kisiler lehine noterden diizenlettirecekleri
asagida ornegi bulunan vekaletnameyi, toplanti giinlinden 6nce Sirket Merkezi'ne ulastirmalari veya
toplantiya katilacak vekilin kimlik bilgilerini toplanti glintinden 1 (bir) glin 6ncesine kadar EGKS’ye
kaydettirmeleri gerekmektedir. EGKS lizerinden atanmis vekilin ayrica fiziksel bir vekalet belgesi ibrazi
gerekli olmayip, EGKS lizerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisina hem fiziken hem de EGKS
Uzerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayli vekaletname
ile isterse EGKS Uzerinden atanmis olsun, toplantida kimlik géstermesi zorunludur.
TTK’nin 1527. maddesinin 4. fikrasi uyarinca isteyen ortaklarimiz Genel Kurul Toplantisi’na elektronik
ortamda sahsen veya temsilcileri araciligiyla katilabileceklerdir. Genel Kurul Toplantisi’na sahsen veya
temsilcileri araciligiyla katilmak isteyenlerin, bu tercihlerini Genel Kurul tarihinden 1 (bir) giin
oncesine kadar MKK tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi (EGKS) tizerinden bildirmeleri
gerekmektedir.
Genel Kurul toplantisina EGKS Uzerinden katilmak isteyenlerin ortaklik haklarini sorunsuz
kullanabilmelerini teminen e-MKK Bilgi Portalina kaydolmalari ve EGKS lizerinden Genel Kurula
dogrudan katilim veya vekil atamak icin glivenli elektronik imzaya sahip olmalari gerekmektedir. EGKS
Uzerinden toplantiya katilacak vekillerin de glivenli elektronik imzaya sahip olmalari zorunludur.
TTK'nin 1526. maddesi uyarinca tizel kisi ortaklar adina EGKS lizerinden yapilacak bildirimlerin tiizel
kisi imza yetkilisince sirket namina kendi adlarina tretilen glivenli elektronik imza ile imzalanmasi
gerekmektedir. Ayrica, 28 Agustos 2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yonetmelik" ve 29 Agustos 2012 tarih
ve 28396 sayili Resmi Gazetede yayimlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda Uygulanacak
Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Tebligi” hiiklimlerine uygun olarak islemlerini tamamlamalari
gerekmektedir. Aksi halde toplantiya istirak etmeleri mimkiin olmayacaktir.
2024 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Bagimsiz Denetci Raporu, Bilango, Gelir Tablosu,
Kurumsal ilkeleri Uyum Raporu ve ekte sunulmakta olan giindem maddeleri, Yonetim Kurulumuzun
kar dagitim onerisi ile 2024 Yili Olagan Genel Kurul Bilgilendirme Dokimani Sirket Merkezinde ve
www.turkilac.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinde ortaklarimizin incelemelerine hazir
bulundurulmaktadir.




6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29.maddesi uyarinca nama yazili olup borsada islem géren
hisse senedi sahiplerine taahhitlii mektupla ayrica bildirim yapilmayacaktir.
Sayin Ortaklarimizin yukarida belirtilen giin ve saatte toplantiya katilmalari rica olunur.

2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI
(25/06/2025)

MADDE 1- Yoklama, agilig, Genel Kurul Baskanlik Divan Heyetinin segimi,

MADDE 2- Baskanlik Divanina Olagan Genel Kurul Toplanti Tutanagi’nin imzalanmasi igin yetki
verilmesi,

MADDE 3- 2024 yili Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun ve Bagimsiz Denetim Raporunun okunup
miuzakere edilerek onaylanmasi,

MADDE 4- 2024 yil Bilango Kar ve Zarar Hesabinin okunmasi, miizakeresi ve tasdiki,

MADDE 5- Sirketimizin 2024 yil faaliyetleri sonucu Sermaye Piyasasi Mevzuatina gore hesaplanan
72.358.822-TL dénem karindan (Yasal Kayitlara Gore 28.499.196,25-TL faaliyet kari vardir) Gzerinden
hesaplanan 1.424.959,81-TL tutarinda Birinci Tertip Yedek Akge dlsildikten sonra kalan Sermaye
Piyasasi Mevzuatina gore olusan 70.933.862,19-TL’lik donem karindan (Yasal Kayitlara Gore
27.074.236,44 -TL faaliyet kari vardir) kismin Gegmis Yil Karlari/Olaganiisti Yedekler hesabina
kaydedilmesine ve bu nedenle kar payi dagitiimamasina iliskin teklifinin miizakere edilmesi ve
ortaklarimizin onayina sunulmasi,

MADDE 6- Donem igerisinde yonetim kurulu Gyeliklerinde meydana gelen istifanin kabuli ile istifa
eden yonetim kurulu tyesinin yerine yapilan se¢imin TTK 363’lncili madde uyarinca genel kurulun
onayina sunulmasi,

MADDE 7- Dénem icinde gérev alan Yénetim Kurulu Uyelerinin 2024 yili faaliyetleri ile ilgili ayri ayri
ibra edilmeleri hakkinda karar alinmasi,

MADDE 8- Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu uyarinca 2025 yili i¢in segilecek Bagimsiz
Denetim Sirketinin belirlenmesi,

MADDE 9- Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yénetim Kurulumuz tarafindan hazirlanip daha énce
Genel Kurulu’da onaylanmis olan, “Kar Dagritim Politikasi”, “Ucretlendirme Politikasi”, Bilgilendirme
Politikasi” ve “Bagis Politikasi”nin kosullar degismediginden gézden gegirilmeksizin ortaklarimizin
bilgisine sunulmasi. Ayrica, Yonetim Kurulu Uyeleri ile Ust Diizey yéneticiler i¢in “Ucretlendirme
Politikasi” kapsaminda yapilan ddemeler hakkinda Pay sahiplerine bilgi verilmesi,

MADDE 10- Yénetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin huzur hakki / aylk
ticretlerinin, Sirketin “Ucretlendirme Politikasi” kapsaminda belirlenmesi,

MADDE 11- Sirketimizin 2025 yilinda yapilabilecek bagislar icin st sinir belirlenmesi,

MADDE 12- Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sirketimizin 2024 yil icerisinde
BiST’de hisse geri alim islemi yapilip yapilmadigina iliskin olarak Genel Kurulun Bilgilendirilmesi,
karara baglanmasi ve 2025 yilinda da yapilabilecek Hisse Geri Alim programinin esaslarinin
belirlenmesi ile Yonetim Kuruluna yetki verilmesi,

MADDE 13- Sirketimizin kayith sermaye tavaninin 1.575.000.000TL’ye yiikseltilmesi ve kullanim
slresinin 2025-2029 yillari arasinda gegerli olmasina iliskin karar alinmasi ve bu amacla tadil edilen
Sirket esas Sozlesmesinin “Sermaye” baslikli 6’inci maddesinin Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret
Bakanlhgindan alinan izinler dogrultusunda genel kurulun onayina sunulmasi,

MADDE 14- Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuati ve
ilgili dizenlemeler kapsaminda; 01.01.2024-31.12.2024 hesap doneminde Sirket ortaklari veya



B)

ticlincii kisiler lehine teminat, rehin ve ipotek, ("TRI") verilip verilmedigi ve bu suretle ile menfaat
saglanip saglanmadigi hususlarinda Ortaklara yapilacak bilgilendirme ve agiklamalar yapilmasi
MADDE 15- Genel Kurul'da oylamaya sunulup karara baglanmaksizin; Sermaye Piyasasi mevzuati ve
ilgili dizenlemeler kapsaminda; 01.01.2024-31.12.2024 hesap doneminde Sirketimizce yapilan
bagislar hakkinda Ortaklara yapilacak bilgilendirme ve agiklamalar yapilmasi

MADDE 16- Sirketin 01.01.2024-31.12.2024 hesap déneminde iliskili taraflarla yurutilen islemlerle
ilgili olarak genel kurulun bilgilendirilmesi,

MADDE 17- Sermaye Piyasasi Kurulunca yayinlanan Bor¢clanma Araclari Tebligi (VII-128.8) 5’inci
maddesi kapsaminda borglanma araci ihraci hususunda Yonetim Kuruluna yetki verilmesi hususunun
muzakeresi ve oylanmasi,

MADDE 18- Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin Tebligin 1.3.6. maddesi ile Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve
396. maddeleri kapsaminda gerceklesen islem olup olmadigi hakkinda genel kurula bilgi verilmesi,
MADDE 19- Yénetim Kurulu Uyelerinin, ydnetim hakimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerinin, tist
diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin Sermaye Piyasasi
Kurulu tarafindan yayimlanan Kurumsal Yénetim ilkelerinin Belirlenmesine ve Uygulanmasina iliskin
Tebligin 1.3.6. maddesi ile Tirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’nci maddeleri kapsamina giren
hususlarda yetkili kiinmalari hakkinda gerekli iznin verilmesi

MADDE 20- Dilek, temenniler ve kapanis.

SPK Diizenlemeleri Kapsaminda Ek Aciklamalar:
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (SPK) 3 Ocak 2014 tarihinde yirirlige giren 11-17.1 sayih “Kurumsal
Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken genel agiklamalar bilginize sunulmaktadir:

Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari

Cikanilmis sermaye: 161.805.000.-TL

Kayith Sermaye Tavani: 315.000.000.-TL

Sirketin cikarilmis sermayesi 161.805.000 TL olup, s6z konusu cikarilmis sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye beheri 1(bir) TL itibari degerde olup toplam 161.805.000
adet paya ayrilmis olup, bunlardan 42.210.000 adedi nama yazili (A) Grubu ve 119.595.000 adedi
hamiline yazili (B) Grubu paylardir.

Bilgilendirme dokiimaninin ilan edildigi tarih itibariyla Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam

Ortagin Adi-Soyadi/Ticaret Sermayedeki Payi(TL) Sermayedeki Payi(%) Oy Hakki

Unvani Orani(%)

MEHMET BERAT BATTAL 56.571.249 34,96 58,05

A1 PORTFOY ALTINCI HiSSE 25.503.918 15,76 7,71

SENEDI SERBEST (TL) FON

(HiSSE SENEDI YOGUN FON)

BATTAL HOLDING ANONiM 8.370.037 5,17 12,66

SIRKETI

DIGER 71.359.796 44,11 21,58

TOPLAM 161.805.000 100 100

Pay Grubu | Nama / Beher Payin | Paylarin Sermayeye imtiyaz Tiirii Borsada
Hamiline Nominal Nominal Orani Islem Gériip

Degeri (TL) Degeri Gormedigi




A Nama 1

42.210.000 30

Genel Kurulda | islem
oy imtiyazi 1'e
5 oraninda;
Yonetim
kurulunda
aday gosterme
imtiyazi
bulunmaktadir.

B Hamiline 1

119.595.000 | 70

Yoktur islem

Goruyor

Sirket ve bagh ortakliklarinin ortaklik faaliyetlerini onemli 6l¢iide etkileyecek yonetim ve faaliyet

degisiklikleri hakkinda:

Sirketin ve bagh ortakliklarinin gegmis hesap doneminde gerceklesen veya gelecek hesap

donemlerinde planladigi ortaklik faaliyetlerini 6nemli 6lglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde

degisiklikler yoktur.

Yonetim Kurulu hakkinda
Yoktur.

Sirket pay sahiplerinin glindeme madde konulmasina dair talepleri hakkinda
Genel kurul bilgilendirme dokiimani ilan edildigi tarih itibariyle pay sahiplerinin glindeme madde

konulmasina iliskin talepleri olmamistir.

Esas s6zlesme degisikligi hakkinda

ilan edilen tarihte yapilmasi planlanan genel kurul toplantisi glindeminde sirket esas sézlesmesinin 6.
Sermaye Baslikli maddesinde yer alan sermaye tavani hakkinda glindem maddesi bulunmaktadir.

TURK iLAG VE SERUM SANAYi ANONIM SIRKETIi
Esas Sozlesme Tadil Metni

ESKi METIN YENI METIN
SERMAYE SERMAYE
Sirket, 6362 Sayil Sermaye Piyasasi Kanunu | Sirket, 6362 Sayil Sermaye Piyasasi Kanunu

hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 07/01/2021
tarih ve 2 /26 sayili izni ile bu sisteme ge¢mistir.
Sirketin kayith sermaye tavani 315:800-000 TL
{UeYizOnbesMilyonTirkkirast) olup, beheri 1 (bir)
Turk Lirast (TL) itibari degerde hamiline vyazili
315.000-000—{Ueyiizonbesmilyon} adet  paya
bolinmistir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen
kayitl sermaye tavani izni, 2023-2025 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2825 vyili sonunda izin verilen kayitl
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2825
yilindan sema Yonetim Kurulunun sermaye artirim
karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya
da vyeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi
Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel Kurul'dan 5 yil

hiktimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 07/01/2021
tarih ve 2 /26 sayil izni ile bu sisteme gecmistir.
Sirketin kayith sermaye tavani 1.575.000.000 TL
(BirMilyarBegsYiizYetmisBesMilyonTirkLirasi) olup,
beheri 1 (bir) Tark Lirasi (TL) itibari degerde hamiline
yazili 1.575.000.000
(BirMilyarBegYiizYetmisBesMilyon) adet  paya
bolinmustiir. Sermaye Piyasasi Kurulu'nca verilen
kayith sermaye tavani izni, 2025-2029 yillari (5 yil) igin
gecerlidir. 2029 vyili sonunda izin verilen kayitli
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2029
yilindan sonra Yonetim Kurulunun sermaye artirim
karari alabilmesi icin; daha 6nce izin verilen tavan ya
da yeni bir tavan tutar icin Sermaye Piyasasl

Gormuyor




gecmemek Uzere yeni bir siire icin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Yonetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz. Sirketin erkarthmis sermayesi 161.805.000
TL(YUzaltmisbirMilyonSekiizylzbesbin TlrkLirasi)
olup, s6z konusu etkarthmts sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye beheri 1
(bir) TL itibari degerde olup toplam 161.805.000
(YGzaltmisbirmilyonsekizylizbesbin) adet paya
ayrhs———olup, bunlardan 42.210.000
(Kirkikimilyonikiylizonbin) adedi nama yazili (A) Grubu
ve
119.595.000(Yiizondokuzmilyonbesylizdoksanbesbin)
adedi hamiline yazili (B) Grubu paylardir. Sirketin
Sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hiikiimleri cercevesinde
artinilabilir veya azaltilabilir. Cikarilan paylar bedelleri
odenmedikce vyeni paylar c¢ikarilamaz. Sermaye
artirnmlarinda Yénetim Kurulunca aksi
kararlastiriimadikca, her grup kendi grubundan yeni
pay alma hakki kullanir. Ayrica, Yonetim Kurulu,
Sermaye Piyasasl Kanunu hikimlerine uygun olarak
gerekli gordligti zamanlarda, kayith sermaye tavanina
kadar yeni pay ihrac ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazh pay sahiplerinin haklarini
kisitlamasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde kullanilamaz.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Kurulu'ndan izin almak suretiyle Genel Kurul'dan 5 yili
gecmemek Uzere yeni bir siire icin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi
durumunda Yénetim Kurulu karariyla sermaye artirimi
yapilamaz. Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 161.805.000
TL(YlzaltmisbirMilyonSekiizylzbesbin TurkLirasi)
olup, s6z konusu g¢ikarilmis sermayesi muvazaadan ari
sekilde tamamen 6denmistir. Bu sermaye beheri 1
(bir) TL itibari degerde olup toplam 161.805.000
(Ylzaltmisbirmilyonsekizylizbesbin) adet paya
ayrilmig olup, bunlardan 42.210.000
(Kirkikimilyonikiylizonbin) adedi nama yazili (A) Grubu
ve
119.595.000(Yuzondokuzmilyonbesylzdoksanbesbin)
adedi hamiline yazilh (B) Grubu paylardir. Sirketin
Sermayesi, gerektiginde Tirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimleri ¢ercevesinde
artinilabilir veya azaltilabilir. Cikarilan paylar bedelleri
odenmedikce yeni paylar c¢ikarilamaz. Sermaye
artinnmlarinda Yonetim Kurulunca aksi
kararlastiriimadikca, her grup kendi grubundan yeni
pay alma hakki kullanir. Ayrica, Yonetim Kurulu,
Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak
gerekli gordigi zamanlarda, kayith sermaye tavanina
kadar yeni pay ihra¢ ederek cikarilmis sermayeyi
arttirmaya, imtiyazh pay sahiplerinin haklarini
kisitlamasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma hakkinin
sinirlandiriimasi ile primli veya nominal degerinin
altinda pay ihraci konularinda karar almaya yetkilidir.
Yeni pay alma hakkini kisitlama yetkisi pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol agacak sekilde kullanilamaz.
Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cercevesinde kayden izlenir.

Kar dagitimi hakkinda

Yonetim Kurulunun Kar dagitimi yapilmamasi yoniindeki teklifin oylanmasi maddesi vardir.

Borglanma Araci ihraci

Sirketin borgclanma araci ihraci hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi maddesi bulunmaktadir.

Bagimsiz denetim firmasi hakkinda

Yonetim Kurulunun karari ile; 2025 yili hesap donemi faaliyet ve hesaplarinin incelenmesi hususunda

Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun secilmesi hakkinda teklifi gindem maddesi olarak vardir.

Ozel/ Onemli hususlar

Yonetim Kurulu karari ile olusturulmus sirket politikalarindan Genel Kurul’a tabi olanlarinin kabuliine

iliskin glindem maddeleri bulunmaktadir.
- Bagis Ve Yardim Politikasi




- Kar Dagitim Politikasi

Kurumsal Yonetim Teblig (11-17.1) ¢cercevesinde olusturulmus sirket politikalari hakkinda pay
sahiplerini bilgilendirmeye yonelik gindem maddeleri yer almaktadir.

Sirketin esas s6zlesmesine s6z konusu politikalara sirketin resmi web sitesi
http://www.turkilac.com.tr/ ve https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/5263-turk-ilac-ve-
serum-sanayi-a-s linklerinde bulunmaktadir.

VEKALETNAME
TURK ILAC VE SERUM SANAYI A.S.

Turk Ilag Ve Serum Sanayi Anonim Sirketi’nin 25 Haziran 2025 tarihinde, Carsamba giinii, saat 15:00°da, Biigdiiz Mah.
Enver Pasa Cad. No: 8 Akyurt / ANKARA adresinde yapilacak Olagan Genel Kurul toplantisinda asagida belirttigim
goriisler dogrultusunda beni temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak tizere
......................... vekil tayin ediyorum/ediyoruz.

A) TEMSIL YETKIiSININ KAPSAMI:

a) Vekil tiim giindem maddeleri igin kendi goriisii dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
b) Vekil asagidaki talimatlar dogrultusunda giindem maddeleri i¢in oy kullanmaya yetkilidir.
Talimatlar : (Ozel talimatlar yazilir)

c) Vekil sirket yonetiminin 6nerileri dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.

d) Toplantida ortaya ¢ikabilecek diger konularda vekil agagidaki talimatlar dogrultusunda oy kullanmaya yetkilidir.
(Talimat yoksa, vekil oyunu serbestge kullanir)

Talimatlar : (Ozel talimatlar yazilir)

B) ORTAGIN SAHiP OLDUGU HiSSE SENEDININ

a) Tertip ve Serisi

b) Numarasi

c) Adet-Nominal Degeri

d) Oyda Imtiyazi Olup Olmadig:
e) Hamiline-Nama Yazili Oldugu

ORTAGIN ADI SOYADI veya UNVANI
IMZASI
ADRESI

NOT : (A) bolimiinde, (a), (b) veya (c) olarak belirtilen siklardan birisi secilir. (b) ve (d) sikki icin agiklama yapilir.


http://www.turkilac.com.tr/
https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/5263-turk-ilac-ve-serum-sanayi-a-s
https://www.kap.org.tr/tr/sirket-bilgileri/ozet/5263-turk-ilac-ve-serum-sanayi-a-s

