
TÜMOSAN MOTOR VE TRAKTÖR SANAYİ ANONİM ŞİRKETİ 

ESAS SÖZLEŞME DEĞİŞİKLİĞİ 
ESKİ ŞEKİL YENİ ŞEKİL 

SERMAYE 

Madde 6- Şirket Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul 

etmiş ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 29.06.2012 

tarih ve 22/778 sayılı izni ile Kayıtlı Sermaye 

Sistemine geçmiştir. Şirketin Kayıtlı Sermaye tavanı 

500.000.000.- (Beşyüzmilyon) Türk Lirası olup, her 

biri 1,00 (Bir) Türk Lirası itibari değerde 500.000.000 

(Beşyüzmilyon) adet paya bölünmüştür. 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 115.000.000.- 

(Yüzonbeşmilyon) TL’dir.  Bu sermaye, her biri 1.00 

(bir) TL nominal değerde 12.000.000 adet (A) grubu 

nama, 103.000.000adet (B) grubu hamiline olmak 

üzere toplam 115.000.000 adet paya bölünmüştür. 

Şirket’in çıkarılmış sermayesini teşkil eden 

115.000.000.-TL’nın tamamı muvazaadan ari şekilde 

tamamen ödenmiştir. 

Yönetim Kurulu, Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye 

Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak, kayıtlı 

sermaye tavanı içinde kalmak koşuluyla çıkarılmış 

sermayesini artırmaya ve imtiyazlı pay çıkarmaya 

yetkilidir. Yönetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay 

alma hakkının sınırlandırılması ve primli pay ihracı 

konusunda karar almaya yetkilidir.Yeni pay alma 

kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol 

açacak şekilde kullanılamaz. 

A grubu payların oyda imtiyazı mevcut olup A grubu 

1 pay 15 (onbeş) oy hakkına sahiptir. Yönetim kurulu 

üyelerinin yarısı A grubu pay sahiplerinin göstereceği 

adaylar arasından genel kurul tarafından seçilir. 

Yönetim kurulu üye sayısının yarısı küsuratlı bir sayı 

olduğu takdirde, küsurat aşağıya yuvarlanır. B grubu 

payların imtiyazı bulunmamaktadır. 

Sermaye Piyasası Kurulunca verilen kayıtlı sermaye 

tavanı izni, 2016-2020 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 

2020 yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2020 yılından sonra 

yönetim kurulunun sermaye artırım kararı alabilmesi 

için; daha önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan 

tutarı için Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin almak 

suretiyle genel kuruldan yeni bir süre için yetki alması 

zorunludur. Söz konusu yetkinin alınmaması 

durumunda yönetim kurulu kararıyla sermaye artırımı 

yapılamaz. 

Sermaye artırımlarında; (A) grubu nama yazılı paylar 

karşılığında (A) grubu nama yazılı, (B) grubu 

hamiline yazılı paylar karşılığında (B) grubu hamiline 

yazılı yeni paylar çıkarılacaktır. Ancak, pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkı sınırlandırıldığı 

takdirde, (A) grubu imtiyazlı hisse senedi sahiplerinin 

muvafakatı olmak kaydıyla çıkarılacak yeni payların 

tümü (B) grubu olarak çıkarılacaktır. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 

çerçevesinde kayden izlenir. 

SERMAYE 

Madde 6- Şirket Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini kabul 

etmiş ve Sermaye Piyasası Kurulu’nun 29.06.2012 

tarih ve 22/778 sayılı izni ile Kayıtlı Sermaye 

Sistemine geçmiştir. Şirketin Kayıtlı Sermaye tavanı 

8.000.000.000-(sekizmilyar) Türk Lirası olup, her 

biri 1,00 (Bir) Türk Lirası itibari değerde 

8.000.000.000(sekizmilyar) adet paya bölünmüştür. 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 115.000.000.- 

(Yüzonbeşmilyon) TL’dir.  Bu sermaye, her biri 1.00 

(bir) TL nominal değerde 12.000.000 adet (A) grubu 

nama, 103.000.000adet (B) grubu hamiline olmak 

üzere toplam 115.000.000 adet paya bölünmüştür. 

Şirket’in çıkarılmış sermayesini teşkil eden 

115.000.000.-TL’nın tamamı muvazaadan ari şekilde 

tamamen ödenmiştir. 

Yönetim Kurulu, Türk Ticaret Kanunu ve Sermaye 

Piyasası Kanunu hükümlerine uygun olarak, kayıtlı 

sermaye tavanı içinde kalmak koşuluyla çıkarılmış 

sermayesini artırmaya ve imtiyazlı pay çıkarmaya 

yetkilidir. Yönetim Kurulu, pay sahiplerinin yeni pay 

alma hakkının sınırlandırılması ve primli pay ihracı 

konusunda karar almaya yetkilidir.Yeni pay alma 

kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe yol 

açacak şekilde kullanılamaz. 

A grubu payların oyda imtiyazı mevcut olup A grubu 

1 pay 15 (onbeş) oy hakkına sahiptir. Yönetim 

kurulu üyelerinin yarısı A grubu pay sahiplerinin 

göstereceği adaylar arasından genel kurul tarafından 

seçilir. Yönetim kurulu üye sayısının yarısı küsuratlı 

bir sayı olduğu takdirde, küsurat aşağıya yuvarlanır. 

B grubu payların imtiyazı bulunmamaktadır. 

Sermaye Piyasası Kurulunca verilen kayıtlı sermaye 

tavanı izni, 2025-2029 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 

2029yılı sonunda izin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2029 yılından sonra 

yönetim kurulunun sermaye artırım kararı alabilmesi 

için; daha önce izin verilen tavan ya da yeni bir 

tavan tutarı için Sermaye Piyasası Kurulu’ndan izin 

almak suretiyle genel kuruldan yeni bir süre için 

yetki alması zorunludur. Söz konusu yetkinin 

alınmaması durumunda yönetim kurulu kararıyla 

sermaye artırımı yapılamaz. 

Sermaye artırımlarında; (A) grubu nama yazılı 

paylar karşılığında (A) grubu nama yazılı, (B) grubu 

hamiline yazılı paylar karşılığında (B) grubu 

hamiline yazılı yeni paylar çıkarılacaktır. Ancak, pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkı sınırlandırıldığı 

takdirde, (A) grubu imtiyazlı hisse senedi 

sahiplerinin muvafakatı olmak kaydıyla çıkarılacak 

yeni payların tümü (B) grubu olarak çıkarılacaktır. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme esasları 

çerçevesinde kayden izlenir. 

 


