HEKTAS TICARET TURK ANONIM SiRKETI

BiLGILENDIRME POLITiKASI

I- Amag ve Kapsam

Hektas Ticaret T.A.S. (“Hektas”) Bilgilendirme Politikasinin amaci; Sermaye Piyasasi Mevzuati hikiimleri,
Kurumsal Yonetim ilkeleri ve Sirket Esas sdzlesmesi hiikiimleri gercevesinde, ticari sir niteligi tasimayan her tiirlii
bilgiyi, Sirketin gecmis performansini ve gelecek beklentilerini tam, adil, dogru, zamaninda, anlasilabilir ve kolay
ulasilabilir bir sekilde, yerli/yabanci pay sahipleri, potansiyel yatirimcilar, ¢alisanlar, musteriler ve ilgili yetkili
kurumlar gibi tim menfaat sahipleri ile esit bir bigimde paylasarak strekli, etkin ve seffaf bir iletisim saglamaktir.

Sirketin bilgilendirme politikasi, Sermaye Piyasasi Mevzuati, Sermaye Piyasasi Kurulu kararlari ve diger ilgili
mevzuat kapsaminda yer alan hususlar gozetilerek yiritilmekte olup bu cercevede agiklanmasi istenilen
hususlar zamaninda, tam ve dogru olarak kamuoyuna duyurulur.

Bilgilendirme Politikasi, Hektas biinyesinde faaliyet gésteren tiim galisanlarini kapsar.

Il- Yetki ve Sorumluluk

SPK’nin Kurumsal Yénetim ilkeleri cercevesince; Sirketin Bilgilendirme Politikasi Yénetim Kurulu’'nun yetkisi
altinda olusturulur ve uygulanir. Yénetim Kurulu zaman zaman ilgili diizenlemeler geregi bu politikada degisiklik
yapma yetkisini de sakli tutar. Bilgilendirme politikasi ve politikada yapilacak degisiklikler, Yonetim Kurulu’nun
onayini takiben Kamuyu Aydinlatma Platformu’'nda (KAP) ve Sirketin kurumsal internet sitesinde
(www.hektas.com) kamuya agiklanir.

is bu Bilgilendirme Politikasini gdzetmek ve izlemekten Sirket Yatirimci iliskileri Birimi sorumludur.

is bu politika kapsaminda yapilacak tiim yazili ve gérsel basin agiklamalari, Yénetim Kurulu Uyeleri, Genel Miidiir,
Direktérler ve Yatirimcr iliskileri Birim Yéneticisinden olusan Sirket yetkilileri tarafindan kamuya duyurulur.

Gelecege yonelik degerlendirmelerin agiklanmasina iliskin SPK 11-15.1 Ozel Durumlar Tebligi madde 10/a:
“Gelecege yonelik degerlendirmeler, yonetim kurulu kararina veya yénetim kurulu tarafindan yetki verilmis ise
yetki verilen kisinin yazili onayina baglanmasi kosuluyla kamuya agiklanabilir.” seklindeki hilkma saklidir.

Ill- Bilgilendirme Yontem ve Araglari

isbu Bilgilendirme Politikasi cergevesinde Sirket tarafindan kullanilan bilgilendirme yéntem ve araclari asagida
belirtilmistir.

Periyodik olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)'na girisleri yapilan finansal tablolar, bagimsiz denetgi
raporu ve beyanlar

- Yillik Faaliyet Raporlari

— Yatirimci Sunum Dosyalari

— Sirket internet sitesi

— Ozel durum aciklama formlari

— Ticaret Sicil Gazetesi ve glinlik gazeteler araciligi ile yapilan ilan ve duyurular

— Telefon, e-posta, faks gibi iletisim araglariyla yapilan iletisim yontemleri



IV- Bilgilendirme toplantilari veya basin toplantilarinda agiklanan sunum ve raporlara iligkin esaslar

Bilgilendirme Politikasi’'nda aksi belirtiimedikce, sermaye piyasasi katilimcilari ile HEKTAS Ticaret Tirk A.S. adina
sadece kamuya agiklama yapmaya yetkili kisiler iletisim kurabilir.

Analistlerden Sirkete iletilen bilgi talepleri, kamuya agiklanmis bilgiler cercevesinde Yatirimci iliskileri Birimi
tarafindan dogru, eksiksiz ve esitlik ilkesi gozetilerek yazili, s6zlii ya da bilgilendirme toplantilari vasitasiyla
yanitlanir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler dahil olmak Uzere 6zel durumlara konu hususlarin kamuya duyurulmasinda
basin-yayin organlari, basin toplantisi ve/veya basin biltenlerinden veya diger iletisim yollarindan da
yararlanilabilir.

Sirket yetkilileri, zaman zaman, yatinm kuruluglariyla ve analistlerle bilgi paylasmak amaciyla ulusal ve
uluslararasi diizeyde konferanslara veya toplantilara istirak edebilirler. Bu etkinliklerde kullanilan sunumlar da
Sirketin internet sitesinde Tiirkge ve ingilizce olarak yayimlanmaktadir.

V- Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda veya internet sitelerinde yer alan haber ve séylentilerin takibi ile
buna iliskin agiklamalarin yapilma esaslari,

Sirket, ulusal veya uluslararasi basin-yayin organlari veya diger iletisim kanallarinda yer alan haber ve soylentileri
bir medya takip sirketi aracihgiyla takip eder ve ilk kez kamuya duyurulan veya daha énce kamuya duyurulmus
bilgilerden farkl igerikteki haber veya soylentilerin varligi halinde; Sirket paylarinin degerini, fiyatini veya
yatinmcilarin yatirim kararlarina etkisini sirket ic diizenlemeleri gercevesinde degerlendirir ve gerekli gordiigi
hallerde, erteleme karari alinmis olsa dahi bunlarin dogru veya yeterli olup olmadigi konusunda derhal sermaye
piyasasi mevzuatinda belirlenen esaslar ¢cercevesinde kamuya agiklama yapar.

Basin-yayin organlarinda ¢ikan ancak 6zel durum agiklamasi yapilmasi yikimliligi dogurmayan haber ve
soylentilere iliskin Sirket aciklama yapmak isteyebilir. Bu agiklamalar basinla yazili veya sozli iletisim seklinde
olabilecegi gibi Sirketin internet sitesi (www.hektas.com.tr) araciligiyla da kamuya duyurulabilir.

Basin ve yayin organlari ve diger iletisim yollari ile, kamuya agiklanmis bilgilere dayali olarak yapilan yorum, analiz,
degerlendirme ve tahminlere iliskin olarak, bunlarin yeterliligi ve dogruluguna iliskin Sirket tarafindan kamuya
aciklama yapilmasi zorunlulugu yoktur.

VI- Ozel durumlarin kamuya aciklanmasina kadar gizliliginin saglanmasina yonelik alinan tedbirler,

Sirket yoneticileri ve s6z konusu kisilerin esleri, gocuklari ya da ayni evde yasadiklar kisiler, Sirket tarafindan
dizenlenen finansal tablo ve raporlar ile bagimsiz denetim raporlarinin hazirlandigi hesap déneminin bitimini
izleyen giinden s6z konusu tablo ve raporlarin mevzuata uygun sekilde kamuya duyurulmasina kadar gegen siire
icerisinde, Sirket paylarinda veya bu paylara dayali sermaye piyasasi araclarinda islem yapamazlar. Sirketin bagh
ve hakim ortakliklarinin yoneticileri ile Sirket ile bagh ve hakim ortakliklarinda pay sahibi olmalari nedeniyle i¢sel
bilgi veya surekli bilgilere sahip olan kisiler de bu yasak kapsamindadir.

Sirket, mesru cikarlarinin zarar gérmemesi igin i¢sel bilgilerin kamuya agiklanmasini, yatirrmcilarin yaniltiimasina
yol agmamasi ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi kaydiyla erteleyebilir. Bu durumlarda Sirket,
sermaye piyasasi mevzuati uyarinca, i¢sel bilgilerin gizliligini temin etmek lzere her tirli tedbiri alir.

Sirket, yonetici ve calisanlarini, meslek ici egitimleri kanalyla, i¢sel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta
yer alan yliktumluliiklere ve bu bilgilerin kotlye kullanimi veya yayilmasi ile ilgili yaptirimlara iliskin bilgilendirir.
Sirket, icsel bilgilere erisimi olan kisiler listesinde yer alanlar haricindeki galisanlar ve hizmet alinan Gglnci
kisilerin bu bilgilere erisimini 6nleyecek nitelikte gizlilik taahhidi alinmasi ve benzeri yontemlerle gereken
tedbirleri alir.

icsel bilgilere erisimi olan kisiler ise, i¢sel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer alan yikimlilikleri
kabul etmelerini saglayacak sekilde, bu bilgilerin kotliye kullanimi veya yayilmasi ile ilgili yaptirimlardan yazili
olarak imza karsiligi bilgilendirilir.



VII- idari sorumlulugu bulunan kisilerin belirlenmesinde kullanilan esaslar

Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢ercevesinde, “idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler”, Sirketin yénetim kurulu Gyelerini,
yonetim kurulu tyesi olmadigi halde ihragginin igsel bilgilerine dogrudan ya da dolayli olarak dizenli bir sekilde
erigsen ve ihracginin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen idari kararlari verme yetkisi olan kisiler
olarak tanimlanmistir.

Sirketimizde Idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler, Yénetim Kurulu Uyeleri, Genel Miidir ve Direktérler olarak
belirlenmistir.

VIlI- Gelecege yonelik degerlendirmelerin agiklanmasina iligkin esaslar

Gelecege iliskin igsel bilgi niteligindeki plan ve tahminleri iceren veya yatirimcilara ihragginin gelecekteki
faaliyetleri ile finansal durumu ve performansi hakkinda fikir veren degerlendirmeler sermaye piyasasi
mevzuatinda belirtilen esaslar cergevesinde, kamuya agiklanabilir. Gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya
aciklanmasi zaruri degil ihtiyaridir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler, makul varsayim ve tahminlere dayandirilirlar ve 6ngériilemeyen riskler ve
gelismeler dolayisiyla sapma durumunda, daha dnce kamuya agiklanan hususlar ile gergeklesmeler arasinda
onemli 6lgude bir farkliik bulunmasi halinde, bu farkliliklarin nedenlerine de yer verilmek suretiyle kamuya
aciklama yapilir.

Sirket Yonetim Kurulu’nca Sirketin gelecege yonelik degerlendirmeleri agiklamaya Yonetim Kurulu Bagkani ve
Genel Mudur yetkili kilinmistir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler, sermaye piyasasi mevzuatindaki esaslar cercevesinde, 6zel durum
aciklamalarinin yani sira, basin-yayin organlari, basin toplantisi, basin biiltenleri, ulusal ve uluslararasi diizeyde
konferans veya toplantilar ile diger iletisim yollarindan yararlanilarak yapilabilir.

Bu politikanin uygulama esas ve usuliine iliskin tiim sorular, Yatirimci iliskileri Birimi’ne yéneltilmelidir.



