OZATA DENIZCILIK SANAYi VE TICARET ANONIM SIiRKETIi
2023 ve 2024 YILINA AiT 20.06.2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, 2023 ve 2024 yili gcalismalarini incelemek ve asagida belirtilen
glindemi gériismek ve karara baglamak tizere 20.06.2025 Cuma giinii, saat 11.00’de Hersek Mah. ipekyolu
1 Sok. No: 9 i¢ Kapi No: 1 Altinova / Yalova adresinde yapilacaktir.

Sirketimizin 2023 ve 2024 hesap dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kurumsal Yoénetim
ilkelerine Uyum Raporu, Kurumsal Yénetim Bilgi Formu, Siirdiiriilebilirlik Uyum Raporu, Finansal Tablolar,
Bagimsiz Denetim Kurulus Raporu, Yénetim Kurulunun Kar Dagitimina lliskin Teklifi, Genel Kurul
Bilgilendirme Dokimani, Vekalethame Formu, Esas Sézlesme Tadil Metni ve mevzuat uyarinca genel
kuruldan énce pay sahiplerinin incelemesine sunulmasi gereken ilgili evrak toplanti ve ilan gunleri hari¢
olmak Uzere toplanti tarihinden en az ti¢ hafta 6nce ve kanuni siresi igcinde Sirketimizin, Hersek Mah. Hakki
Kan Cad. No: 34 i¢c Kapi No: 1 Altnova / Yalova merkez adresinde, Sirketimizin
https://www.ozatadenizcilik.com/ internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Elektronik Genel
Kurul Sistemi (“e-GKS”) sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin incelemesine hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat igtirak edemeyecek Pay Sahiplerimizin oy haklarini vekil araciligiyla kullanabilmeleri icin
vekaletnamelerini imzasi noterce onaylanmis olarak, ilisikteki 6rnede uygun olarak duizenlemeleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagr Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” (ll-
30.1) ile duzenlenen diger hususlari da yerine getirerek, sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekalet
formu oOrnegi Sirket merkezimizden ve https://www.ozatadenizcilik.com/ adresindeki Sirket internet
sitesinden de temin edilebilir. e-GKS Uzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisi'na bagkaca bir vekélet
belgesinin ibrazi gerekli olmaksizin hem fiziken hem de e-GKS Uzerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten
ve fiziken katilacak vekilin, ister noter onayli vekalethname ile isterse e-GKS (zerinden atanmis olsun,
toplantida kimlik géstermesi zorunludur.

Olagan Genel Kurul Toplantisi'na elektronik ortamda katilmak isteyen Pay Sahiplerimizin veya
temsilcilerinin bununla ilgili ydkidmluluklerini, 28 Adustos 2012 tarihli 28395 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yénetmelik” ile 29
Agustos 2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’'de yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hikimlerine uygun olarak yerine getirmeleri
gerekmekte olup, bu esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’ndan (“MKK”) veya MKK’nin

www.mkk.com.tr internet sitesinden bilgi edinmeleri rica olunur.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda gindem maddelerinin oylanmasina iligkin elektronik ydntemle oy
kullanma hukumleri sakli olmak kaydiyla, el kaldirma usull ile acik oylama yontemi kullanilacaktir.

Pay sahiplerimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, 6102 sayili Turk
Ticaret Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri dahilinde, paylarin herhangi bir kurulus
nezdinde depo ettirme zorunluluklari bulunmamaktadir. Genel Kurul Toplantisi’'na katiimak isteyen pay
sahiplerimizin, MKK’nin kamuya ilan ettigi prosedurleri yerine getirmesi gerekmektedir. Genel Kurul
Toplantisrna MKK’'dan saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar
listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katiimak i¢in fiziken toplanti
salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci olup olmadiginin kontroli alinan liste Uzerinden
yapilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine sunariz.
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SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 11-17.1 sayili “Kurumsal Y&netim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken
ek aciklamalardan gindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger
zorunlu genel agiklamalar ise bu bélimde bilginize sunulmaktadir:

1. Pay Sahipligi Yapisi ve Oy Haklarina iligkin Bilgi:

Sirketimiz ana sbézlesmesinin “Sermaye” baslkli 6. Maddesi uyarinca A Grubu paylarin oyda imtiyaz
bulunmaktadir. Buna gére, her bir A Grubu pay, sahibine 5 (bes) adet oy hakki vermektedir. isbu
bilgilendirme dokiimanin ilan edildigi tarih itibariyla Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi
ve oy hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

Ozata Denizcilik Sanayi ve Ticaret A.S. Ortaklik Yapisi

Pay Sahibi Grubu | Pay Tutan (TL) Pay(o?)r a1 oy Hakki (TL) oy(f;r)a"'
0 ()
Ozata Tersanecilik Sanayi A 18.000.000 25,22 90.000.000 62,78
ve Ticaret Anonim Sirketi B 40.000.000 56,06 40.000.000 2790
Halka Agik B 13.350.000 18,71 13.350.000 9,31
Toplam Gikanimis - 71.350.000 100|  143.350.000 100
Sermaye

2. Sirketin Gegmis Hesap Doneminde Gergeklesen veya Gelecek Hesap Déneminde Planladigi
Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

Ortakhigin gegmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap dénemlerinde planladigi, ortaklik
faaliyetlerini 5nemli 6lglide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi bulunmamaktadir. Bu tir hususlar 6zel
durum agiklamalari ile kamuya duyurulmakta olup s6z konusu agiklamalara www.kap.org.tr adresinden
veya https://www.ozatadenizcilik.com/ adresi Yatirimci iligkileri sekmesinden ulasiimasi mimkiindir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Diger Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Giindeme
Madde Konulmasina iligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Pay Sahiplerinden, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Diger Kamu Kurum ve Kuruluglarindan giindeme madde
konulmasina iligkin herhangi bir talep bulunmamaktadir.

4. Yénetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi veya Segimi Hakkinda Bilgi:

Yoénetim Kurulu Uyelerinden Duygu Somay gerceklestirilecek genel kurul toplantisi tarihi itibariyla istifa
edecek olmasi nedeniyle bosalan yonetim kurulu Gyeligine SPK diizenlemeleri, 6102 sayili Turk Ticaret
Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca ve Sirketimiz esas s6zlesmesinde belirtilen yénetim kurulu Uye segimine
iliskin esaslar ¢cercevesinde yeni yonetim kurulu Uyesi segilecektir. Ayrica SPK’nin 11-17.1 sayih Kurumsal
Yoénetim Tebligine uygun olarak badimsiz Uye secimi gerceklestirilecektir. Yénetim kurulu Gyelerinin
secimine iliskin bilgilere “Genel Kurul Giindemi ve Giindeme liligkin Agiklamalar” kisminda yer verilmistir.

5. Esas Sozlesme Degisikligine Dair Yonetim Kurulu Karari, Degisikliklerin Eski ve Yeni Sekilleri:
Sirket esas s6zlesmesinin “Sermaye” baslikli 6. maddesinin tadili pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Esas Sozlesme Tadil Metni EK-2’de yer almaktadr.


https://www.ozatadenizcilik.com/

GENEL KURUL GUNDEMi VE GUNDEME iLiISKIiN AGIKLAMALAR

1.

Acilis ve Toplanti Bagkanhgi’nin segilmesi,

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumrik ve Ticaret Bakanligi Temsilcileri Hakkinda Yénetmelik
(“Yonetmelik”) hikimlerine uygun olarak Genel Kurul toplantisini yonetecek Toplanti Bagkanligi
olusturulacaktir.

2023 ve 2024 yih faaliyet donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi ve
miuizakeresi,

TTK, Yénetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikidmlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantisi’ndan
Onceki U¢ hafta siresince Sirket merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, MKK’'nin e-GKS
sistemi Uzerinde ve Sirketimizin https://www.ozatadenizcilik.com/ adresli internet sitesinde Pay
Sahiplerimizin incelemesine sunulan 2023 ve 2024 yil faaliyet ddnemlerine ait Yénetim Kurulu Faaliyet
Raporlari hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecek ve Genel Kurul'un gériisiine sunulacaktir.

2023 ve 2024 yih faaliyet donemine ait Bagimsiz Denetleme Kurulusu tarafindan hazirlanan
Bagimsiz Denetim Raporu 6zetinin okunmasi ve miizakeresi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantisi’'ndan
onceki Ug¢ hafta slresince Sirket merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, MKK’nin e-GKS
sistemi Uzerinde ve Sirketimizin https://www.ozatadenizcilik.com/ adresli internet sitesinde Pay
Sahiplerimizin incelemesine sunulan 2023 ve 2024 yili faaliyet dénemlerine ait Bagimsiz Denetim
Raporlari hakkinda bilgi verilecek ve Genel Kurul’'un goérisiine sunulacaktir.

2023 ve 2024 yih faaliyet donemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaya
sunulmasi,

TTK, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantisi’'ndan
Onceki U¢ hafta siresince Sirket merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda, MKK’'nin e-GKS
sistemi Uzerinde ve Sirketimizin https://www.ozatadenizcilik.com/ adresli internet sitesinde Pay
Sahiplerimizin incelemesine sunulan 2023 ve 2024 yili faaliyet donemlerine ait Finansal Tablolar
hakkinda bilgi verilecek ve Genel Kurul'un gorls ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu liyelerinin 2023 ve 2024 yili faaliyet ve islemlerinden dolayi ayri ayr ibralari
hakkinda karar verilmesi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimleri gergevesinde Yonetim Kurulu Gyelerinin 2023 ve 2024 yili faaliyet, islem
ve hesaplarindan dolayi ayr ayri ibra edilmeleri hususu Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Yoénetim Kurulu dye sayisinin belirlenmesi, Yonetim Kurulu lyelerinin se¢imi ile goérev
slirelerinin belirlenmesi,

Yoénetim Kurulu Uyelerinden Duygu Somay gerceklestirilecek genel kurul toplantisi tarihi itibariyla istifa
edecek olmasi nedeniyle bosalan yénetim kurulu Gyeligine yeni yénetim kurulu tiyesi segilecektir. ilave
olarak mevcut durumda bagimsiz yonetim kurulu tyesi olan Sayin Ali Cil gergeklesecek genel kurul
toplantisi itibariyla Sirketimizde icraci géreve gelecek olup, bagimsizlii sona erecektir. Bu nedenle
yeni secilecek ydnetim kurulu tyesi bagimsiz ydnetim kurulu tyesi olacak olup, Sayin Nihat Turkmen
bagimsiz yonetim kurulu Gye adayi olarak belirlenmistir.

Sirketimizin, aday gdsterme komitesinin gorevlerini de yerine getiren, Kurumsal Yonetim Komitesi
tarafindan Sayin Nihat Tirkmen bagimsiz yénetim kurulu dyeligine iliskin aday gésterme raporu
hazirlanmis ve Sirketimiz yénetim kuruluna sunulmustur.

Yoénetim kurulu Uyeligine Sayin Nihat Tirkmen’in segilmesi Genel Kurul’da pay sahiplerinin
oylamasina sunulacaktir. Sayin Nihat Tirkmen’in Kurumsal Yénetim ilkeleri*nin 4.3.6. numarali
ilkesinde yer verilen sartlan tasidiklarina iliskin bagimsizlik beyani ve 6zgecmisi EK-1'de yer
almaktadir.
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10.

1.

Sirket'in Kar Pay1 Dagitim Politikasi ¢ergevesinde hazirlanan, 2023 ve 2024 yili karinin dagitimi
hakkinda Yénetim Kurulu’nun teklifinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

Sirketimiz tarafindan Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri gercevesinde
Turkiye Finansal Raporlama Standartlar’/na uyumlu olarak hazirlanan ve Report Bagimsiz Denetim
A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2023 - 31.12.2023 hesap dénemine ait finansal tablolarimiza gére
744.292.870,00 TL net donem kari ve Vergi Usul Kanunu esaslarina gére dizenlenmis finansal
tablolarimiza gére 170.952.102,62 TL net donem kari elde edilmistir.

Sirketimizin mevcut bilango yapisinin giglendiriimesi ve énimizdeki déneme iliskin nakit akisinin
daha saglikl bir sekilde yonetilebilmesini saglamak amaciyla, yatirimlarimiz ve finansman
ihtiyaglarimiz da dikkate alinarak, 2023 yili net dagitilabilir ddnem karinin dagitiimamasina iligkin
Yonetim Kurulunun énerisi Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Sirketimiz tarafindan Tirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri gergevesinde
Turkiye Finansal Raporlama Standartlar’'na uyumlu olarak hazirlanan ve Finansal Eksen Bagimsiz
Denetim ve Danismanlik A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap donemine ait
finansal tablolarimiza goére 225.351.000,00TL net dénem kari ve Vergi Usul Kanunu esaslarina gore
dizenlenmis finansal tablolarimiza gore 277.290.319,73 TL net dénem kari elde edilmistir.

Sirketimizin mevcut bilango yapisinin giglendiriimesi ve 6nimuizdeki doneme iliskin nakit akisinin
daha saghkli bir gsekilde yonetilebilmesini sadlamak amaciyla, yatinmlarimiz ve finansman
ihtiyaclarimiz da dikkate alinarak, 2024 yili net dagitilabilir ddnem karinin dagitiimamasina iligkin
Yonetim Kurulunun énerisi Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Kurumsal Yonetim ilkeleri geregince Yonetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yéneticiler igin
yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi;

Sirketimizin 2024 yil faaliyet donemi icerisinde Yonetim Kurulu tyeleri ile Ust dlzey yoneticilere
yapilan 6demeler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

2025 yilinda Yénetim Kurulu Uyeleri’ne 6denecek iicretlerin goriisiilmesi ve onaylanmasi,

TTK hikimleri, ilgili mevzuat, Sirketimizin Esas S6zlesmesi ve Ucretlendirme Politikasi dogrultusunda
2025 yil faaliyet dénemi igerisinde Yoénetim Kurulu Uyelerine ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerine
verilecek Ucretler belirlenecektir.

Yénetim Kurulu’nca 2024 ve 2025 yili icin belirlenen bagimsiz denetim kurulugsunun Genel
Kurul’un onayina sunulmasi,

TTK, SPKn ve Kamu Goézetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu dizenlemelerine uygun
olarak;

Yoénetim Kurulumuzun 20.12.2024 tarihli toplantisinda, Sirketimizin 2024 yili hesap ddnemindeki
finansal raporlarinin bagimsiz denetime tabi tutulmasi ve ilgili diger faaliyetlerin yerine getiriimesinde,
Finansal Eksen Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.'’nin bagimsiz denetim kurulusu olarak
gorevlendiriimesine ve gdrevlendirmenin Genel Kurul'un onayina sunulmasina karar verilmistir.

Yoénetim Kurulumuzun 17.04.2025 tarihli toplantisinda, Denetimden Sorumlu Komite’nin goérisu
alinarak, Sirketimizin 2025 yili hesap ddnemindeki finansal raporlarinin bagimsiz denetime tabi
tutulmasi ve ilgili diger faaliyetlerin yerine getiriimesinde, Finansal Eksen Badimsiz Denetim ve
Danigmanlik A.S.’nin bagimsiz denetim kurulusu olarak gérevlendiriimesine ve gdérevlendirmenin
Genel Kurul’'un onayina sunulmasina karar verilmigstir.

Sirket esas soOzlesmesinin “Sermaye” baslikh 6. maddesinin tadilinin goriisiilerek Genel
Kurul’'un onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulu'nun 04.02.2025 tarihli karari gergcevesinde, Sirket esas sozlesmesinin “Sermaye”
baslikli 6. maddesinin tadil edilmesine karar verilmis olup, s6z konusu esas sdzlesme tadili énerisi
genel kurulun onayina sunulacaktir. S6z konusu esas s6zlesme degisikligi 6nerisi icin SPK’dan ve T.C.
Ticaret Bakanhgindan onay alinmistir.



12.

13.

14.

15.

16.

Esas Sozlesme Tadil Metni EK-2’de yer almaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 Kurumsal Yoénetim Tebligi’'nin 1.3.6 Sayili ilkesi
Kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, 2024 yili icerisinde
yonetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Uyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yéneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya
bagh ortakliklari ile ¢ikar catismasina neden olabilecek dnemli bir igslem yapilip yapiimadidi ve/veya
ortakligin veya bagli ortakliklarinin igletme konusuna giren ticari is tirinden bir islemi kendi veya
baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari iglerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girip girmedigi konusunda Genel Kurul'a bilgi verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gercevesinde, 2024 yili igerisinde Sirket tarafindan
tigiincii kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda Genel Kurul’a
bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [I-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca, 2024 yilinda
Sirketimizin Gglincu kigiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilecektir. 31.12.2024 tarihli finansal tablolarimizin 17 numaral dipnotunda bu hususa yer
verilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri geregince Sirket'in Bagis ve Yardim Politikasi
kapsaminda Sirket’in 2024 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak bagislar igin iist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-171.1 Kurumsal Yonetim Tebligi geredi Sirket tarafindan 2024 yilinda
sosyal yardim amaciyla yapilan bagis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir. Sirketimiz
2024 yilinda muhtelif kurum ve kuruluglara toplam 894.560,00 TL tutarinda bagis yapmistir.

SPKn’nun 19/(5) maddesi geregi, Sirket tarafindan yapilacak bagislarin siniri Genel Kurul tarafindan
belirlenecektir. Bu gercevede, 2025 yilinda yapilacak bagis ve yardim igin Ust sinir Genel Kurul
tarafindan belirlenecektir.

Yoénetim Kurulu iliyelerine Turk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen
islemlerin ifasi ig¢in gerekli iznin verilmesi,

Yénetim Kurulu Gyelerinin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasa@i” baslikli 395.
maddesi ile “Rekabet Yasagi” baslikh 396. maddesi gergevesinde islem yapabilmeleri i¢cin Genel
Kurul'un onayi gerekmektedir. Bu kapsamda, Ydnetim Kurulu Gyelerine verilecek izin hakkinda Genel
Kurul'a bilgi verilecektir.

Dilekler ve kapanis.

EKLER:

EK/1 Nihat Turkmen’in Ozgegmisi ve Bagimsizlik Beyani

EK/2 Esas S6zlesme Tadil Metni



EK-1 NIHAT TURKMEN’IN (")ZGEQMiSi VE BAGIMSIZLIK BEYANI
Ozgecmis:

1977 yilinda Afyonkarahisarda dogan Nihat TURKMEN, 2003 yilinda istanbul Universitesi
Siyasal Bilgiler Fakiltesi Maliye bélumuana bitirmistir. Meslek hayatina Vergi Denetci Yardimcisi
olarak Ozdemir YMM’de baslamistir. Deloitte’ de Vergi departmaninda 5 yil denetci olarak
cahsmistir. Bu slrecte Mali Miusavirlik belgesini almistir. 2011 — 2024 yillari arasinda egitim,
saglik, ingaat, medya, yayincilik, pazarlama, yazilim ve teknoloji geligtirme, toptan ve perakende
gida, seracilik sektorlerinde faaliyet gosteren firmalarda Mali isler Departmaninda yoneticilik
yapmis, vergi denetim koordinatérligda yapmis, sirketlerin finansal sireglerinin planlanmasi, gelir-
gider analizlerinin yapilmasi, yatirrm planlamasi ve kaynak yonetimi islerini gergeklestirmistir.
Ayrica firmalarda Yénetim Kurulu ve icra kurullarina danismanlik yapmistir. Serbest faaliyetlerinin
yani sira, finansal danismanlik, firmalarda strdurulebilirlik kapsaminda butce ve nakit akislarinin
olusturulmasi, isletme ve slire¢ danigsmani olarak ¢alismaktadir.

BAGIMSIZLIK BEYANI

OZATA DENIZCILIK SANAYi VE TICARET ANONIM SIRKETI (Sirket) Yénetim Kurulunda,
mevzuat, esas sOzlesme ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan yayimlanan 1I-17.1 sayili
Kurumsal Yénetim Tebligi Eki madde 4.3.6’da belirtilen kriterler kapsaminda “bagimsiz ye”
olarak gorevimi surdurebildigimi ve bu kapsamda;

a) Sirket, sirketin yénetim kontroll ya da énemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Sirketin
yonetim kontroliinu elinde bulunduran veya Sirkette 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve
bu ortaklarin yonetim kontroline sahip oldugu tuzel kisiler ile kendim, esim ve ikinci dereceye
kadar kan ve sihri hisimlarim arasinda; son bes yil icinde 6nemli gérev ve sorumluluklar
ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkisinin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarinin
veya imtiyazli paylarin %5’inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip olunmadidini ya da
onemli nitelikte ticari iliski kurulmadigini,

b) Son bes yil igerisinde, basta Sirket'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de
dahil), derecelendiriimesi ve danismanligi olmak Uzere, yapilan anlagmalar ¢ercevesinde Sirket’in
onemli dlgide hizmet veya Urln satin aldigi veya sattigi sirketlerde, hizmet veya driin satin
alindigi veya satildigi dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), Gnemli gorev ve sorumluluklar tUstlenecek
yonetici pozisyonunda ¢aligan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

c) Bagimsiz yoénetim kurulu Uyesi olmam sebebiyle Ustlenecegi gorevleri geregi gibi yerine
getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecribeye sahip oldugumu,

¢) Mevzuata uygun olarak, Universite 6gretim Uyeligi hari¢, Uye olarak secildikten sonra kamu
kurum ve kuruluslarinda tam zamanli ¢alismadigimi,

d) 31/12/1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (G.V.K.)na goére Turkiye’de yerlesmis
sayildigimi,

e) Sirket faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunabilecek, Sirket ile pay sahipleri arasindaki ¢ikar
catismalarinda tarafsizligini koruyabilecek, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zgurce
karar verebilecek guglu etik standartlara, mesleki itibara ve tecrubeye sahip oldugumu,

f) Sirket faaliyetlerinin isleyigini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam olarak
yerine getirebilecek Olglide Sirket islerine zaman ayirabilecegimi,

g) Sirket’in yonetim kurulunda son on yil igerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu Gyeligi
yapmadigimi,



g) Sirket'in veya Sirket'in yénetim kontrollini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontroliine
sahip oldugu sirketlerin Ggten fazlasinda ve toplamda borsada islem goéren sirketlerin besten
fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak goérev almadigimi,

h) Yénetim kurulu Uyesi olarak segilen tlzel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu,

beyan ederim.

NiHAT TURKMEN



EK-2 ESAS SOZLESME TADIL METNi

ESKIi METIN YENI METIN

MADDE 6 MADDE 6

Sirket, SPKn hiikimlerine goére kayith sermaye | Sirket, SPKn hikimlerine goére kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve SPK’nin 29.02.2024 tarih ve | sistemini kabul etmis ve SPK’nin 29.02.2024 tarih ve
13/320 sayili izni ile kayith sermaye sistemine | 13/320 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir. gecmistir.

Sirket'in kayitl sermaye tavani 300.000.000,00 TL (g
ylz milyon) Tirk Lirasi olup, her biri 1 (bir) Tirk Lirasi
itibari degerde 300.000.000 (Ug¢ ytz milyon) adet paya
ayrilmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavani 300.000.000,00 TL (g
yuz milyon) Turk Lirasi olup, her biri 1 (bir) Tirk Lirasi
itibari degerde 300.000.000 (Ug¢ yuz milyon) adet paya
ayriimistir.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni,
[2024-2028] yillar1 (5 yil) icin gecerlidir. 2028 yih
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulasilamamis olsa dahi, izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari igin, SPK’dan izin almak suretiyle,
genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek Uzere yeni bir
stre icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yoénetim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

SPK tarafindan verilen kayith sermaye tavani izni,
[2024-2028] yillari (5 yil) icin gegerlidir. 2028 yil
sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina
ulagilamamig olsa dabhi, izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari icin, SPK’'dan izin almak suretiyle,
genel kuruldan 5 (bes) yili gegmemek Uzere yeni bir
sure icin yetki alinmasi zorunludur. S6z konusu
yetkinin alinmamasi durumunda Yoénetim Kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi, beheri 1,00 Tlrk Lirasi
degerinde 71.350.000 paya ayriimig toplam
71.350.000,00 Turk Lirasi degerindedir. Bu ¢ikariimis
sermayenin tamami muvazaadan ari bir sekilde
tamamen ddenmistir. Bu paylarin 18.000.000 adedi
nama yazili A Grubu ve 53.350.000 adedi hamiline
yazili B Grubu’dur.

Sirket'in ¢ikarilmis sermayesi, beheri 1,00 Tlrk Lirasi
degerinde 71.350.000 paya ayrimis toplam
71.350.000,00 Tark Lirasi degerindedir. Bu ¢ikariimis
sermayenin tamami muvazaadan ari bir sekilde
tamamen &denmistir. Bu paylarin 18.000.000 adedi
nama yazih A Grubu ve 53.350.000 adedi nama yazili
B Grubu’dur.

A Grubu paylarin yénetim kuruluna aday gdsterme ve
genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu
paylarin higbir imtiyazi yoktur. imtiyazl paylarin sahip
oldugu imtiyazlar Esas  Sozlesme’nin ilgili
maddelerinde belirtilmistir.

A Grubu paylarin yénetim kuruluna aday gésterme ve
genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B Grubu
paylarin higbir imtiyazi yoktur. imtiyazli paylarin sahip
oldugu imtiyazlar Esas  Sdzlesme’nin ilgili
maddelerinde belirtilmistir.

Yonetim kurulu, SPKn hikimlerine uygun olarak,
gerekli gérdigu zamanlarda, kayitli sermaye tavanina
kadar yeni pay ihra¢ ederek cikariimis sermayeyi

arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisittanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin  sinirlandiriimasi ile  nominal degerinin

Uzerinde veya altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlie yol agacak
sekilde kullanilamaz.

Yoénetim kurulu, SPKn hikimlerine uygun olarak,
gerekli gérdigu zamanlarda, kayitl sermaye tavanina
kadar yeni pay ihra¢c ederek cikariimis sermayeyi

arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin haklarinin
kisittanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkinin  sinirlandiriimasi ile  nominal degerinin

Uzerinde veya altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkini kisitlama
yetkisi, pay sahipleri arasinda esitsizlie yol acacak
sekilde kullanilamaz.

satilarak  bedelleri
paylar iptal

Cikarllan  paylar tamamen
6denmedikge veya satilamayan
edilmedikce yeni paylar ¢gikariimaz.

bedelleri
iptal

Cikarilan paylar tamamen satilarak
0denmedikce veya satilamayan paylar
edilmedikce yeni paylar ¢ikariimaz.




ESKi METIN

YENi METIN

Sirket'in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati hikimleri gergcevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Yeni pay cikarilirken, aksine karar
veriimemis ise, A Grubu nama vyazili paylarin
cikarilmis sermaye igindeki oranlari muhafaza edilir ve
yapilacak sermaye artinmlarinda A Grubu paylar
karsiiginda A Grubu, B Grubu paylar karsiiginda B
Grubu paylar ihrag, edilir. Mevcut A ve B Grubu pay
sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda B Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Sirket'in sermayesi, gerektiginde TTK ve sermaye
piyasasi mevzuati hikimleri gercevesinde artirilabilir
veya azaltilabilir. Yeni pay cikarilirken, aksine karar
verimemis ise, A Grubu nama yazili paylarin
cikariimis sermaye igindeki oranlari muhafaza edilir ve
yapilacak sermaye artirrmlarinda A Grubu paylar
karsihginda A Grubu, B Grubu paylar karsihginda B
Grubu paylar ihrag, edilir. Mevcut A ve B Grubu pay
sahiplerinin tamaminin yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda B Grubu pay ¢ikarilacaktir.

Bedelsiz sermaye artirnmlarinda, ¢ikarilan bedelsiz
paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Bedelsiz sermaye artirimlarinda, c¢ikarilan bedelsiz
paylar artirim tarihindeki mevcut paylara dagitilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
cergevesinde kayden izlenir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslari
gergevesinde kayden izlenir.




