ERCIYAS CELIK BORU SANAYI ANONIM SIiRKETI’NIN
2024 FAALIYET YILINA iLISKIN
14.07.2025 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI
BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin 2024 Faaliyet Yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagidaki giindemle,
14.07.2025 tarihi saat 14:00’de Barbaros Mahallesi Kardelen Sokak No:2/1 Palladium Tower
Kat:-1 Atasehir Istanbul adresinde yapilacaktir.

2024 faaliyet yilina ait Finansal Tablolar, 2024 faaliyet yilina ait Bagimsiz Denetim Raporu,
Yonetim Kurulunun Kar Dagitimn Hakkindaki Teklifi, 2024 faaliyet yilina ait Yonetim
Kurulu Faaliyet Raporu ve ekinde Kurumsal Yoénetim Ilkeleri Uyum Raporu,
Siirdiiriilebilirlik ilkelerine Uyum Raporu, Pay Geri Alm Programi, giindem maddeleri ile
Sermaye Piyasast Kurulu diizenlemelerine uyum i¢in gerekli agiklamalar1 igeren ayrintili Genel
Kurul Bilgilendirme Dokiimani ve Vekaletname Formu genel kurul toplanti tarihinden ii¢ hafta
oncesinden itibaren, Sirket merkezinde, https://erciyasboru.com adresindeki Sirket kurumsal
internet sitesinde ve www.kap.org.tr adresindeki Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda Pay
sahiplerinin incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca hissedarlarimiz Genel Kurula
fiilen istirak edebilecekleri gibi, elektronik ortamda da istirak ederek oy kullanabileceklerdir.

Toplantiya katilan hak sahipleri ve temsilcilerine iligkin “Pay Sahipleri Listesi” toplanti
baglamadan 6nce Elektronik Genel Kurul Sistemi’nden alinir. “Pay Sahipleri Listesi” hazir
bulunanlar listesinin olusturulmasinda kullanilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilmak
icin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilcisi olup olmadiginin
kontrolii anilan liste iizerinden yapilacaktir.

Toplantiya elektronik ortamda katilim, pay sahiplerinin veya temsilcilerinin Elektronik Imza
Sertifikasi’na sahip olmalari ile miimkiindiir. Bu sebeple e-GKS islemi yapacak pay sahiplerinin
oncelikle Elektronik imza Sertifikasi’na sahibi olmalar1 ve toplant1 giinii saat 06:00'dan baslayip
toplantinin baglamasina 5 dakika kalaya kadar gilivenli elektronik imzalari ile sisteme giris
yapmalar1 gerekmektedir.  Giivenli elektronik imzalar1 bulunmayan pay sahipleri veya
temsilcilerinin EGKS iizerinden elektronik ortamda genel kurul toplantisina katilmalari miimkiin
olmayacaktir. Toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen ‘“elektronik imza sahibi” pay
sahiplerimiz veya vekillerinin, 28.08.2012 tarihli ve 28395 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan
“Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iligkin Yonetmelik” ve
29.08.2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yaymlanan “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine de
uygun olarak islemlerini tamamlamalar1 gerekmektedir. Aksi halde yine toplantiya elektronik
ortamda istirak etmeleri miimkiin olamayacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek ortaklarimizin, Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-GKS”)
tizerinden elektronik yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve yiikiimliiliikleri sakli kalmak
kaydiyla, vekaletnamelerini mevzuata uygun olarak diizenlemeleri veya vekaletname 6rnegini
Palladium Tower Barbaros Mahallesi Halk Caddesi Kardelen Sokak No:2/1 Kat:25-26 34746,
Atasehir, Istanbul adresindeki Sirket merkezimizden veya https://erciyasboru.com adresindeki
Sirketimizin internet sitesinden temin etmeleri ve 24.12.2013 tarihli ve 28861 sayili Resmi
Gazete’de yaymmlanan Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: 11-30.1 sayili ‘Vekaleten Oy
Kullanilmas1 Ve Cagr1 Yoluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi’nde (‘Teblig’) 6ngoriilen hususlari
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yerine getirmeleri gerekmektedir. Teblig’de zorunlu tutulan ve internet sitemizde yer alan
vekaletname Ornegine uygun olmayan vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle
kesinlikle kabul edilmeyecektir. Teblig’de belirlenen esaslara uyumlu olmasi kaydiyla, Merkezi
Kayit Kurulusu diizenlemeleri c¢ercevesinde Elektronik Genel Kurul Sistemi’nden vekil tayini
durumunda ekteki vekaletnamenin kullanilmasi sarti aranmaz. Oy hakkini haiz pay sahipleri,
EGKS vasitastyla veya fiziki olarak diizenlenen vekaletname formunda yer alan imzay1
onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzal1 vekaletname formuna
eklemek suretiyle vekil tayin edebilirler.

Elektronik Genel Kurul Sistemi {iizerinden elektronik ortamda genel kurula katilacak pay
sahiplerimiz katilim, temsilci tayini, 6neride bulunma, goriis agiklama ve oy kullanmaya iligskin
usul ve esaslari hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu’nun internet adresi olan www.mkk.com.tr
baglantisindan bilgi alabilirler.

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 415. maddesinin 4. fikras1i ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 30. maddesinin 1. fikras1 uyarinca, genel kurula katilma ve oy kullanma hakki, pay
senetlerinin depo edilmesi sartina bagl degildir. Bu ¢ercevede pay sahiplerimizin Genel Kurul
Toplantis’na  katilmak istemeleri durumunda, paylarimi  bloke etmelerine  gerek
bulunmamaktadir.

Ancak, kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iligkin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini
istemeyen ve bu nedenle s6z konusu bilgileri Sirketimiz tarafindan goriilemeyen ortaklarimizin,
Genel Kurul toplantisina istirak etmek istemeleri durumunda, hesaplarinin bulundugu araci
kuruluslara miiracaat etmeleri ve en ge¢ Olagan Genel Kurul Toplant1 tarihinden bir giin 6nce
kimliklerinin ve hesaplarindaki paylara iliskin bilgilerin Sirketimize bildirilmesini engelleyen
“kisitlamanin”  kaldirilmasin1  saglamalar1  gerekmektedir.  Kisitlamanin  kaldirilmasini
saglamayan ortaklarimiz, Sirketimizin 2024 Faaliyet Yili Olagan Genel Kurul Toplantisina
istirak edemeyeceklerdir.

Olagan Genel Kurul Toplantisi elektronik ortamda gergeklestirileceginden, toplantinin saatinde
baslayabilmesi i¢in Sayin Hissedarlarimizin toplant1 saatinden dnce toplantt mahallinde hazir
bulunmasi rica olunur.

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu uyarinca, kisisel verilerinizin Sirketimiz
tarafindan islenmesine iliskin detayli bilgilere https:/erciyasboru.com internet adresinden
kamuoyu ile paylasilmis olan Aydinlatma Metni’nden ulasabilirsiniz.

Olagan Genel Kurul Toplantisi Sirketimiz Genel Kurulu’'nun Caligma Esas ve Usulleri
Hakkinda I¢ Yonergesine uygun olarak gerceklestirilecek olup, toplant1 giindemine iliskin
aciklamalara agagida yer verilmistir.
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SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu’nun “Kurumsal Yonetim Tebligi” (II-17.1) uyarinca yapilmasi
gereken ek agiklamalardan giindem maddesi ile ilgili olanlar bir sonraki boliimde yapilmis olup,
genel agiklamalarimiz bu boliimde bilgilerinize sunulmaktadir.

1. Ortakhgin Ortakhk Yapisim Yansitan Toplam Pay Sayis1 ve Oy Hakki, Ortakhk
Sermayesinde Imtiyazli Pay Bulunuyorsa Her Bir Imtiyazhh Pay Grubunu Temsil Eden
Pay Sayisi ve Oy Hakki ile Imtiyazlarin Niteligi Hakkinda Bilgi:

Sirketin 3.000.000.000-TL’lik kayith sermaye tavani icerisinde ¢ikarilmis sermayesi, tamami
o0denmis 77.770.481.-TL’dir. Cikarilmis sermaye her biri 1.-TL itibari degerde 77.770.481 adet
paya boliinmiis olup, genel kurul toplantilarinda her pay sahibinin 1 oy hakk: vardir.
Sirketimizde oy hakkinda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

Sirket esas sozlesmesinin 11. Maddesi hiikkmii uyarinca; (A) grubu pay sahiplerine taninmis olan
imtiyaz ise su sekildedir: Sirket Yonetim Kurulu iiyelerinin yarisi (A) Grubu pay sahiplerinin
belirledigi adaylar arasindan TTK ve SPKn’da belirtilen nisaplar ile secilecektir. (A) Grubu pay
sahiplerinin belirleyecegi adaylar arasindan segilecek Yonetim Kurulu {iye sayist hi¢gbir zaman
Yonetim Kurulu iiyelerinin toplam sayisinin yarisini gecemez. YoOnetim Kurulu’nun iiye tam
sayisinin tek sayr olmasi ve dolayisiyla yarisinin kiisuratli olmasi halinde (A) Grubu pay
sahipleri tarafindan aday gosterilecek Yonetim Kurulu iiyelerinin sayisi, asagiya yuvarlanir. S6z
konusu (A) Grubu pay sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan secgilecek Yonetim Kurulu
iiyeleri, Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Kurumsal Yonetim ilkelerinde belirtilen bagimsiz iiyeler
haricindeki liyelerden olacaktir.

Sirketimizin ortaklik yapisi asagidaki tabloda yer almaktadir:

PAY PAY SERMAYEDEKI SERMAYEDEKI (0)%
SAHIBININ GRUBU PAYI PAYI HAKKI
TiCARET (TL) (%) ORANI
UNVANI /ADI (%)
SOYADI
ERCIYAS A 15.300.000,00 19,67 19,68
HOLDING A.S.
HALKA ACIK B 62.470.481 80,33 80,33
VE DIGER
TOPLAM - 77.770.481,00 100,00 100,00
Sirketimizin sermayesini temsil eden paylara iliskin tablo asagida yer almaktadir.
Sermayeyi Temsil Eden Paylara Iliskin Bilgi:
Grubu | Nama Beher Toplam Sermayeye | Imtiyaz
/Hamiline | Payin Nominal Oram (%) | Tiirii
Nominal | Deger (TL)
Degeri
(TL)
A Nama l.- 15.300.000 19,67 Var
B Hamiline l.- 62.470.481 80,33 Yok




| | | TOPLAM | 77.770.481 | 100,00 | |

2. Sirketimizin ve Bagh Ortakhiginin Ge¢mis Hesap Dg'_inemind“e Gerg¢eklesen veya Gelecek
Hesap Donemlerinde Planladig1 Sirket Faaliyetlerini Onemli Olg¢iide Etkileyecek Yonetim
ve Faaliyetlerindeki Degisiklikler ve Bu Degisikliklerin Gerekceleri Hakkinda Bilgi:

Ortaklik faaliyetlerini 6nemli Olglide etkileyecek yonetim ve faaliyetlerinde degisiklik
bulunmamaktadir.

Bununla birlikte sirketimiz tarafindan ilgili mevzuat kapsaminda yapilan 6zel durum
aciklamalarina kurumsal internet sitemizdeki https://erciyasboru.com adresinden ve
www.kap.org.tr adresindeki Kamuyu Aydinlatma Platformundan ulasilabilir.

3. Genel Kurul Toplanti Giindeminde Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistirilmesi veya
Secimi Varsa; Azil ve Degistirme Gerekgceleri, Yonetim Kurulu Uyeligi Adayhg Ortakhiga
Tletilen Kisilerin; Ozgecmisleri, Son On Y1l Icerisinde Yiiriittiigii Gorevler ve Ayrilma
Nedenleri, Ortaklik ve Ortakhgn iliskili Taraflar ile Iliskisinin Niteligi ve Onemlilik
Diizeyi, Bagimsizhik Niteligine Sahip Olup Olmadig1 ve Bu Kisilerin Yonetim Kurulu Uyesi
Secilmesi Durumunda, Ortakhik Faaliyetlerini Etkileyebilecek Benzeri Hususlar Hakkinda
Bilgi:

Genel kurul giindeminde Yonetim Kurulu Uyeleri’in azli, degistirilmesi veya secimi
bulunmamaktadir. Ancak istifa sebebi ile bosalan Yonetim Kurulu iiyeligine, Sn. Burak CAN
se¢ilmis olup Tiirk Ticaret Kanunu’nun 363°ncii madde uyarinca yapilan atama Genel Kurul’un
onayina sunulacaktir.

4. Ortakhk pay sahiplerinin giindeme madde konulmasmna iliskin Yatirnmar Iliskileri
Boliimii’ne yazih olarak iletmis olduklar talepleri, yonetim kurulunun ortaklarin giindem
onerilerini kabul etmedigi hallerde, kabul gormeyen oneriler ile ret gerekceleri:

Planlanan Olagan Genel Kurul toplantisi i¢in boyle bir talep iletilmemistir.

5. Giindemde Esas Sozlesme Degisikligi Olmas1 Durumunda Ilgili Yonetim Kurulu Karar
ile Birlikte, Esas Sozlesme Degisikliklerinin Eski ve Yeni Sekilleri:

Planlanan Olagan Genel Kurul toplantis1 gilindeminde esas sozlesme degisikligi
bulunmamaktadir.
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ERCIYAS CELIK BORU SANAYI ANONIM SIiRKETI
2024 FAALIYET YILI
OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTI GUNDEMI

1. Acilis ve Toplanti Baskanhgr’min olusturulmasi hususunda miizakere ve karar
alinmasi

6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu, Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslar1 ile Bu Toplantilarda Bulunacak Bakanlik Temsilcileri hakkinda Ydnetmelik
(“Yonetmelik™) ve Genel Kurul I¢ Yonergesi cercevesinde Genel Kurul toplantisim1 ydnetecek
Toplant: Baskan1 se¢imi yapilir. Toplant: Bagkani tarafindan Genel Kurul I¢ ydnergesine uygun
olarak Oy Toplama Memuru ile Tutanak Yazmani gorevlendirecektir.

2. 2024 faaliyet yilina iliskin Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi,
miizakeresi ve onaya sunulmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasast Kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde, Genel Kurul toplantisindan Onceki ii¢ hafta siireyle Sirketimiz Merkezi’nde,
MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve https://erciyasboru.com adresindeki Sirketimiz
kurumsal internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2024 faaliyet yilina Faaliyet
Raporu hakkinda bilgi verilerek, pay sahiplerimizin goriisiine ve onayina sunulacaktir.

3. 2024 faaliyet yilina iliskin Bagimsiz Denetim Raporunun okunmasi ve miizakeresi,

Tiirk Ticaret Kanunu, Yonetmelik ve Sermaye Piyasasi kanunu ile ilgili diizenlemeler
cercevesinde, Genel Kurul Toplanti tarihinden 3 hafta oncesinde Sirketimizin merkezinde,
MKK’nin Elektronik Genel Kurul portalinda ve https://erciyasboru.com olan internet
adresimizde saygideger ortaklarimizin tetkikine sunulan Bagimsiz Denetim Raporu okunacak ve
pay sahiplerimizin goriisiine sunulacaktir.

4. 2024 faaliyet yilina iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaya
sunulmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili mevzuat hiikiimleri ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik
hiikiimleri ¢er¢evesinde Genel Kurul Toplanti tarihinden 3 hafta Oncesinde Sirketimizin
merkezinde, MKK’nin elektronik genel kurul portalinda ve https://erciyasboru.com internet
adresimizde saygideger ortaklarimizin tetkikine sunulan Finansal Tablolar hakkinda Genel
Kurulda ortaklarimiza bilgi verilerek; ortaklarimizin miizakeresine ve onayina sunulacaktir.

5. Yonetim Kurulu'nun 2024 faaliyet yilina iliskin kar dagitimi hakkindaki onerisinin
goriisiillerek karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun ilgili mevzuat hiikiimleri ile Tiirk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik
hiikiimleri ¢ercevesinde Genel Kurul Toplanti tarithinden 3 hafta Oncesinde Sirketimizin
merkezinde, MKK’nin elektronik genel kurul portalinda ve https://erciyasboru.com internet
adresimizde saygideger ortaklarimizin tetkikine sunulan Yonetim Kurulu’nun 2024 yili Kar
Dagitim Teklifi ve Kar Dagitim tablosu ekte (EK-1) Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.
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6. Yonetim Kurulu Uyelerinin 2024 faaliyet yilina iliskin faaliyetlerinden dolay1 ibra
edilmeleri,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Yonetmelik hiikiimleri ¢ergevesinde, 2024 faaliyet yili igerisinde gorev
yapmis olan tiim Yonetim Kurulu iyelerimizin, Sirketimizin 2024 yili faaliyetlerinden dolay:
ibra edilmeleri hususu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

7. Yonetim Kurulu Uyeleri ve Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin iicret ve huzur
haklarinin belirlenmesi,

Sirketimizin Y&netim Kurulu Uyeleri ile Bagimsiz Yonetim Kurulu iiyelerinin iicretleri
belirlenerek Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

8. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 363’ncii maddesine gore yil icerisinde Yonetim Kurulu
iiyeliklerinde yapilan degisikliklerin oylanmasi,

Istifa sebebi ile bosalan Yonetim Kurulu iiyeligine, Sn. Burak CAN segilmis olup Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 363 ’ncii madde uyarinca yapilan atama Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

9. Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince 2025
faaliyet yih icin Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun secimi hususunda miizakere ve
karar alinmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu mevzuatina gore, Yonetim Kurulu tarafindan
onerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.

10. Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu diizenlemeleri
geregince 2024 ve 2025 faaliyet yillarina ait siirdiiriilebilirlik raporlarinin giivence
denetiminin yapilmasi1 ve ilgili diizenlemeler c¢ercevesinde yer alan diger
faaliyetlerin yiiriitiilmesi amaciyla, Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun se¢imi
hususunda miizakere ve karar alinmasi,

Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlar1 Kurumu diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat geregince, Sirketimizin 2024 ve 2025 faaliyet yillarina ait stirdiiriilebilirlik raporlarinin
glivence denetiminin yapilmasi ve ilgili diizenlemeler gercevesinde yer alan diger faaliyetlerin
yiiriitiilmesi amaciyla, Yonetim Kurulu tarafindan 6nerilen Bagimsiz Denetim Kurulusu Genel
Kurul’un onayina sunulacaktir.

11. 2024 yilinda yapilan bags ve yardimlar hakkinda tutar ve yararlanicilar
bakimindan Genel Kurul’un bilgilendirilmesi ve 2025 yihinda yapilacak bagislar
icin iist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulunun II-19.1 sayili Kar Pay1r Tebligi’nin 6’nc1 maddesi geregince,
yapilacak bagisin siniri, esas so6zlesmede belirtilmeyen durumlarda Genel Kurulca belirlenmeli
ve yapilan bagis ve 6demelerin olagan genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi zorunludur.
2024 yili i¢inde yapilan yardim ve bagislar hakkinda pay sahiplerine genel kurulda bilgi
verilecektir. Ayrica 2025 yilinda yapilacak yardim ve bagislara iligkin {ist sinir genel kurul
tarafindan belirlenecektir.



12. Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince 2024 yilinda Sirketin 3. Kisiler
lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya
menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-17.1. sayili Kurumsal Yonetim Tebligi’nin 12°nci maddesi
uyarinca Sirketimiz ve/veya bagl ortakliklar: tarafindan {igiincii kisiler lehine verilen teminat,
rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan Genel Kurul toplantisi
giindeminde ayr1 bir madde olarak yer verilmesi gerekmekte olup ilgili hususta Genel Kurula
bilgi verilecektir.

13. Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin 1.3.6 nolu ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun uyulmasi zorunlu Kurumsal Yonetim ilkesi uyarinca; yonetim
kontroliinii elinde bulunduran pay sahiplerinin, Yonetim Kurulu {iyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sthri hisimlarinin, ortaklik
veya bagl ortakliklari ile ¢ikar ¢atismasina neden olabilecek énemli bir islem yapmasi ve/veya
ortakligin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tiirlinden bir iglemi kendi
veya bagkasi hesabina yapmasi ya da ayni tiir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga
sorumlulugu sinirsiz ortak sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda
konuya iliskin ayrintili bilgi verilmek {iizere ayr1 bir giindem maddesi olarak Genel Kurul
giindemine alinir ve Genel Kurul tutanagina islenir.

Bu diizenleme uyarinca; Kurumsal Yonetim Tebligi’nin yukarida arz edilen kurumsal yonetim
ilkesi kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

14. Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince "Yaygin ve Siireklilik Arz Eden
Hiskili Taraf Islemleri" hakkinda ortaklara bilgi verilmesi,

Bu madde kapsaminda, 2024 faaliyet yil1 igerisinde ger¢eklestirilmis "Yaygin ve Siireklilik Arz
Eden Iliskili Taraf Islemleri" hakkinda Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince,
ortaklara bilgi verilecektir.

15.  Yonetim Kurulu Uyelerine, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395. ve 396. maddelerinde
yazili muameleleri yapabilmeleri icin izin verilmesi,

Yonetim Kurulu Uyelerimizin, TTK’nin ‘Sirketle Islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagr’
basliklt 395. maddesinin birinci fikrasi ve Rekabet Yasagi basliklt 396. Maddesi cergevesinde
islem yapabilmeleri ancak Genel Kurul’un onayi ile miimkiindiir.

Bu diizenlemelerin geregini yerine getirebilmek amaciyla, Yonetim Kurulu iiyelerine soz
konusu iznin verilmesi Genel Kurul’da pay sahiplerimizin onayima sunulacaktir.



16. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun II-22.1 sayih Geri Alinan Paylar Tebligi ve ilgili
diger mevzuat cercevesinde Yonetim Kurulu Karan ile gerceklestirilen pay geri
alim-satim islemlerine iliskin Genel Kurul'a bilgi verilmesi ve Pay Geri Ahim
Programr’nin (EK-2) Genel Kurul onaymna sunulmasi ile program kapsaminda
Yonetim Kurulu’na pay geri alim yetkisi verilmesi,

Sermaye Piyasast Kurulu'nun II-22.1 sayili Geri Alinan Paylar Tebligi ve ilgili diger mevzuat
cercevesinde Sirketimizin Yonetim Kurulu karar ile baslatilan pay geri alim programi
kapsaminda Genel Kurul’da pay sahiplerimize bilgi verilecektir.

Ayrica, Pay Geri Alim Programi ve Yonetim Kurulu’na pay geri alim yetkisi verilmesi hususu
Genel Kurul’un onayina sunulacak olup bu amagla hazirlanan “Geri Alim Programi” EK-2’de
yer almaktadir.

17.  Dilekler ve kapanis.

Dileklerde s6z almak isteyen ortaklarimiz dinlenecek ve sonrasinda toplant1 kapatilacaktir.



EK-1: KAR DAGITIM TEKLIFi

Sirketimiz Yonetim Kurulu’nca 16/06/2025 tarihinde alinan karar ile,

Sirketimiz tarafindan Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun “Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya
Iliskin Esaslar Tebligi” (II-14.1) uyarinca hazirlanan ve Eren Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan
bagimsiz denetimden ge¢mis 01.01.2024-31.12.2024 faaliyet yilina ait finansal tablolarimiza gore
24.508.058 TL net donem kar1, ayn1 doneme iliskin Vergi Usul Kanunu’na gore diizenlenmis
finansal tablolarimizda ise 6denecek vergiler sonrasinda (14.021.888,37) TL net donem zarar1
olmasi sebebiyle ilgili Sermaye Piyasas1 Kurulu mevzuatina dayali olarak kar dagitimi
yapilmamasina ve bu hususun 14.07.2025 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurul’un onayina
sunulmasina, katilanlarin oybirligi ile karar verilmistir.

Kar Dagitim Tablosu ve Dagitilan Kar Pay1 Orani



ERCIYAS CELIK BORU SANAYI A.S. 2024 YILI KAR DAGITIM TABLOSU ( TL)

1. Odenmis / Cikarilmig Sermaye 77.770.481,00
2. Genel Kanuni Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 7.662.516,85
Esas sozlesme uyarinca kar dagiiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iliskin bilgi Yoktur

SPK 'ya Gore Yasal Kayitlara (YK) Gore
3. Donem Kar1 88.578.374,00 7.518.459,62
4. Vergiler (-) 75.045.527,00 -21.540.347,99
5. Net Donem Kari (=) 24.508.058,00 -14.021.888,37
6. Gecmis Yillar Zararlari (-) 0,00 0,00
7. Genel Kanuni Yedek Akge (-) 0,00 0,00
8. NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 24.508.058,00 0,00
9. Yil icinde Yapilan Bagslar (+) 375.922,98 0,00
10. Bagislar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kar1 24.883.980,98
Ortaklara Birinci Kar Pay1 0,00 0,00
11. -Nakit
-Bedelsiz
-Toplam 0,00
12. Imtiyazli Pay Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00
Dagitilan Diger Kar Pay1 0,00
13 -Yonetim Kurulu Uyelerine
’ -Calisanlara
-Pay Sahibi Digindaki Kisilere
14. intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Kar Pay1 0,00
15. Ortaklara Ikinci Kar Pay1 0,00
16. Genel Kanuni Yedek Akce 0,00
17. Statii Yedekleri 0,00 0,00
18. Ozel Yedekler 0,00 0,00
. N 0,00
19. OLAGANUSTU YEDEK
0,00
20. Dagitilmas1 Ongériilen Diger Kaynaklar 0.00 0.00
-Gegmis Yil Kari
-Olaganiisti Yedekler
-Kanun ve Esas Sézlesme Uyarinca Dagttilabilir Diger Yedekler
ikinci Tertip Yasal Yedek Akge (-)
Ortaklara Dagitilacak Nakdi Temettii
TOPL
AM
DAGI . s
. 1 TL NOMINAL DEGERLI PAYA
TOPLAM DAGITILAN KAR PAYI TILA iSABET EDEN KAR PAYI
GRUBU N
KAR
PAYI/
NAKIT (TL)| BEDELSIZ (TL)NI (%)| TUTARI(TL) | ORANI (%)
A 0,00 0,00 0,00
NET B 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 0,00 0,00 0,00
A 0,00 0,00 0,00
BRUT B 0,00 0,00 0,00
TOPLAM 0,00 0,00 0,00

EK-2: PAY GERI ALIM PROGRAMI
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BIRINCI BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam
MADDE 1 — Erciyas Celik Boru Sanayi A.S’nin sermayesini temsil eden paylarin, Erciyas
Celik Boru Sanayi A.S tarafindan Borsa Istanbul A.S.’den (“Borsa”) satin alinmasina iliskin
Pay Geri Alim Programi (“Geri Alim Programm” veya “Program”)’nin amaci; Erciyas Celik
Boru Sanayi A.S (“Sirket”) ’nin kendi paylarin1 Borsa’da satin almasina, satin alinan paylarin
elden c¢ikarilmasina ve bu hususlarin kamuya agiklanmasina iligkin usul ve esaslar
diizenlemektir.

Dayanak
MADDE 2 - (1) Bu Program; Tiirk Ticaret Kanunu’nun 379 uncu maddesi, 6362 sayili
Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 22 nci maddesi, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 03.01.2014
tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan II-22.1 sayili “Geri Alinan Paylar
Tebligi” (“Teblig”) hiikiimleri ile ilgili duyurularinda yer verilen hususlar dikkate alinarak
hazirlanmistir.

Tanimlar
MADDE 3 — (1) Bu Program’da gegen;

a. Borsa: Borsa Istanbul A.S.yi,

b. Geri Alim: Erciyas Celik Boru Sanayi A.S sermayesini temsil eden paylarin, Erciyas Celik
Boru Sanayi A.S tarafindan Teblig hiikiimleri kapsaminda Borsa’dan satin alinmasin,

c. Geri Alim Programm veya Program: Erciyas Celik Boru Sanayi A.S sermayesini temsil
eden paylarin, Erciyas Celik Boru Sanayi A.S tarafindan Teblig hiikiimleri kapsaminda
Borsa’dan satin alinmasina, satin alinan paylarin elden ¢ikarilmasina ve bu hususlarin
kamuya aciklanmasina iligkin olarak Teblig’de belirlenen c¢ercevede Yonetim Kurulu
tarafindan hazirlanip, Genel Kurulu tarafindan onaylanan usul ve esaslari,

¢. Geri Alinan Paylar: Teblig kapsaminda Erciyas Celik Boru Sanayi A.S tarafindan satin
alinan kendi paylarini,

d. Kanun, SPKn.: 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu’nu,

e. Kurul veya SPK: Sermaye Piyasas1 Kurulu’'nu,

f. Teblig: Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 03.01.2014 tarihli ve 28871 sayili Resmi Gazete’de
yayimlananll-22.1 sayili “Geri Alinan Paylar Tebligi ni,

g. TMS/TFRS: Kamu Go&zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlarn1 Kurumu tarafindan
yiirlirliige konulmus olan Tiirkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar ile bunlara
iliskin ek ve yorumlari,

. TTK: 6102 sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu’nu ifade eder.

Q¢
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IKINCI BOLUM
Geri Ahm Programina iliskin Genel Esaslar ve Yetkilendirme

Geri Ahm Programina iliskin Yetkilendirme

MADDE 4 — (1) Geri Alim Programi’na gore Erciyas Celik Boru Sanayi A.S’nin geri alim
yapabilmesi icin Erciyas Celik Boru Sanayi A.§ Genel Kurulu’nun Yonetim Kurulu’nu
yetkilendirmesi zorunludur. S6z konusu yetki, Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan isbu
Geri Alim Programi’nin Genel Kurul toplantisinda onaylanmasi suretiyle verilir. Geri Alim
Programi’nin Genel Kurul toplantisinda onaylanmasi ile yetkilendirilen Yonetim Kurulu, bu
yetkiyi kendisi kullanabilecegi gibi, belirleyecegi gercek veya tiizel kisiler ile ilgili sirket
organlarina da devredebilir.

Yonetim Kurulu; Genel Kurul’un onayini takiben, geri alim siiresi boyunca, Geri Alim
Programi’nin yiiriitiilmesinde tam yetkilidir. Geri Alim Programi’nin Genel Kurulca
onaylanmas1 Yonetim Kurulu’na verilen bir yetki niteliginde olup, Program’in onaylanmasi
Program kapsaminda taninan geri alim yetkisinin kullanilacagina dair bir taahhiit degildir
ve bu sekilde yorumlanamaz. Ekonomik ve ticari kosullarin, sermaye piyasasindaki
sartlarm, Borsa Istanbul’daki islem hacimlerinin ve/veya Sirket’in finansal durumunun vb.
uygun olmamasi halinde, Sirket Yonetim Kurulu, Geri Alim Programi’nit hig
baslatmayabilecegi gibi, devam eden Geri Alim Programi’nin sona erdirilmesi ya da
durdurulmasi konusunda da tam yetkilidir. Geri Alim Programi dahilinde farkli zamanlarda,
bir veya birden fazla kez geri alim yapilabilir.

(2) Geri Alim Programi’nin onaya sunulacagi genel kurul toplantilarinda, Erciyas Celik
Boru Sanayi A.$’nin Esas So6zlesmesi’nde daha agir nisaplar ongdriilmedigi takdirde,
TTK’nin 418 inci maddesinde yer alan toplant1 ve karar nisaplar1 uygulanir.

Geri Alim Programinin Siiresi

MADDE S — (1) Geri Alim Programi’nin stiresi, Geri Alim Programi’nin onaylandigi genel
kurul tarihinden itibaren azami 2 (iki) yildir.

Geri Alim Programinin Unsurlan

MADDE 6 — (1) Geri Alim Programi’nin unsurlar1 asagidaki sekilde diizenlenmistir;

a. Geri Allm’mn Amaci:

Kiiresel capta yasanabilecek olumsuz ekonomik kosullar veya benzeri digsal faktorler ile
iilkemizin bulundugu cografyada ortaya ¢ikabilecek jeopolitik riskler ile yasanabilecek diger
ekonomik gelismelerin etkisiyle Erciyas Celik Boru Sanayi A.S’nin hisse fiyatinin, Sirket’in
temel biyiikliikleri veya fiili performansi ile ilgili Borsa endekslerindeki seyirle uyumsuz
oldugu donemler s6z konusu olabilmektedir. Bu tip Ozellik arz eden donemlerde hisse
fiyatinin saglikli ve istikrarli olusumuna katkida bulunulmasini ve hisse tizerinde olusabilecek
satis baskisinin hafifletilmesini saglamak amaciyla hisse Geri Alim Programi baglatilmasi
hedeflenmektedir. Ek olarak, bu tarz donemlerde Sirket’in kendi paylarini satin almasi, diger
tim yatinm alternatiflerine gére daha iyi bir yatirim tercihi haline gelebilmektedir. Genel
Kurul’un tamdigr yetki ile Geri Alim Programi siiresi igerisinde Borsa’da olusacak fiyat
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hareketlerinin takip edilmesi ve sartlar olustugunda Sirket’in kendi paylarin1 Borsa’dan satin
alabilmesi amaclanmaktadir.

b. Geri Alim Programi’min Uygulanacag@ Siire:

Geri Alim Programi’nin siiresi, Geri Alim Programi’nin onaylandigi genel kurul
tarthinden itibaren azami 2 (iki) yildir.

c. Geri Alima Konu Azami Pay Sayisi:

Sirket’in ¢ikarilmis sermayesini temsil eden paylarin toplamda ge¢cmiste gerceklestirilen
alimlar da dahil olmak iizere en fazla %10 “u geri alima konu edilebilir. Sirket’te mevcut
pay sayist 77.770.481  (yetmisyedimilyonyediylizyetmisbindortyiizseksenbir) adet
oldugundan, belirli bir donemde geri alinabilecek azami toplam pay sayisi ge¢miste
gerceklestirilen alimlar da dahil olmak tizere 7.770.048- (Yedi milyon yedi yiiz yetmis
bin kirk sekiz lira.-) adettir. Herhangi bir islem nedeniyle, Sirket sermayesini temsil
eden pay sayisindadegisiklik olmasi ve/veya ayrica daha 6nce geri alim konusu yapilmis
paylarin bulunmasi gibi durumlarda, % 10 oranina uyulmasina azami 6zen gosterilir.

Geri alima konu azami pay sayisina ulasilmasi durumunda Geri Alim Programi sona
erdirilir.

d. Geri Alima Konu Paylar icin Belirli Bir Gostergeye Endekslenerek Oransal Veya
Sabit Olarak Belirlenen Alt Ve Ust Fiyat Limitleri ile Fiyatin Diizeltilmesini
Gerektirecek Islemlerin Gergeklesmesi Durumunda Bu Hususun Nasil Dikkate
Alnacagi:

Paylarin geri alimlarinda “alt fiyat limiti” 1 (bir) kurustur.

Paylarin geri aliminda “ist fiyat [limiti” ise Kamuyu Aydinlatma Platformu
(“KAP”)’nda en son kamuya aciklanan konsolide finansal durum tablosu (bilango)’nda
yer alan “6zkaynaklar” tutarinin, Sirket’in ¢ikarilmis sermayesine boliinmesi suretiyle
bulunacak  bulunacak  “pay defter degeri tutarimin % 450 Fazlasidr.
[((6zkaynaklar/cikarilmis sermaye) x (1+%450)]

Pay fiyatinin diizeltilmesini gerektirecek islemlerin gergeklesmesi durumunda,
gerekiyorsa belirtilen alt ve iist fiyat limitleri, Borsa diizenlemeleri g¢ercevesinde
diizeltilecektir. Bu sekilde diizeltmeye tabi tutulmus ve/veya yeniden belirlenmis alt ve
ist fiyat limitleri 6zel durum agiklamasi ile Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda
duyurulacaktir.

Paylar1 borsada islem goren halka agik anonim ortakliklarin hisse fiyat performansi,
sirketin ve sirketin i¢inde bulundugu sektdriin durumu, Sirket’in finansal verileri ve
kendine 0zgii kosullari, genel makroekonomik kosullar ve s6z konusu paylara yonelik
arz-talebe gore serbest piyasa kosullarinda belirlenmektedir. Bu ¢ercevede, isbu madde
uyarinca her ¢eyrek belirlenecek azami pay geri alim fiyatinin Sirket’in hisse fiyatina
yonelik belirledigi hedef bir fiyat olarak degerlendirilmemesi gerekmektedir.
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e.

CEQ(

Belirlenmisse Progra'm Siiresince Geri Aliman Paylarin Satis Esaslar1 (Elden
Cikarilmasi Ve/Veya Itfa Edilmesi):

i.  Geri alinan paylar ile bu paylar nedeniyle edinilmis bedelsiz paylar Teblig’in 9 uncu
maddesinin birinci ve liglincii fikrasindaki sartlara uymak sartiyla siiresiz olarak elde
tutulabilir.

i. Teblig hiikiimlerine aykir1 olarak geri alinan paylar, geri alim tarihinden itibaren en
gec¢ 1 (bir) yil iginde elden ¢ikarilir. Bu siire boyunca satilamayan paylar “sermaye
azaltimi” yapilmak suretiyle itfa edilir.

iii. 6/1-a bendinde yer verilen “Geri Alimin Amact” boliimiinde ifade edilen hususlarin
yani sira, ilgili mevzuat hiikiimleri de dikkate alinarak, Sirket’in kendi paylarini
Geri Allm Programi siiresince veya Geri Alim Programi sona erdikten sonra
Borsa’da satisa konu etmesi miimkiindiir.

Bu boéliimde yer verilmemekle birlikte, konuya iligskin Teblig’de yer alan diizenlemelere
uyulur.

Geri Alm I¢in Ayrilan Fonun Toplam Tutar1 Ve Kaynag:

Geri alim i¢in ayrilan fonun en fazla tutar1 200.000.000 TL (ikiyiiz Milyon Tiirk Liras1),-
) olup Sirket, bu fonu kendi kaynaklarindan karsilayacaktir. Sirket’in bu tutarin
tamamini geri alim i¢in kullanacagina dair bir taahhiidii bulunmamaktadir.

Geri Alinan Ve Halen Elden Cikarilmams Olan Paylarin Sayis1 Ve Sermayeye Oram
Ile Varsa Bir Onceki Programin Sonuclari:

Sirket tarafindan 08.10.2024 tarihinde Yonetim Kurulu Karari’na istinaden yaptigimiz
21.446 mevcut pay geri alinmistir. Aldigimiz paylarin Sermayeye Orani (0,00027)’dir.
Geri alim programi bulunmamaktadir.

Geri Allm Program’mmn Ortakhigin Finansal Durumu Ve Faaliyet Sonuclar
Uzerindeki MuhtemelEtkilerine liskin Aciklamalar:

Geri Alim Programi Sirket’in finansal durumu ve faaliyet sonuglari lizerinde olumsuz bir
etki olusturmayacaktir.

. Geri Allm Programm Kapsaminda Varsa Geri Alimda Bulunabilecek Bagh

Ortakliklara iliskin Bilgiler:

Program kapsaminda Briza Riizgar Elektrik Uretim Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi
(VKN: 1870598781), Erciyas Rail Rayli Ulasim Araglar1 Sanayi Anonim Sirketi (VKN:
3410553652) ve Erciyas Lojistik Hizmetleri Sanayi Ve Ticaret Anonim Sirketi (VKN:
3410553660) geri alimda bulunabilecek bagl ortakliklardandir.
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1. Yillik Ve Son Uc¢ Aydaki En Yiiksek, En Diisiik Ve Agirhikh Ortalama Pay Fiyati
Bilgisi:

11.06.2025 tarihi itibariyla, yillik ve son Ui¢ aydaki en distik, en yiiksek ve agirlikli ortalama pay
fiyati(Tlrk Lirasi) bilgileri su sekildedir;

(TL) En Duisiik Fiyat En Yiiksek Fiyat Agirlikh Ortalama Fiyat
Son Yillik 68,00 128,00 95,40
Son 3 Yilik 31,48 237,50 106,89

i. Varsa Iligkili Taraflarin Bu islemden Saglayacagi Faydalar:
Miskili taraflarn bu islemden saglayacagi 6zel bir fayda bulunmamaktadir.

UCUNCU BOLUM
Siirlamalar

Geri Ahnan Paylara Iliskin islem Smirlar

MADDE 7 — (1) Sirket’in Teblig hiikiimleri ¢ergcevesinde geri alinan paylarinin nominal
degeri, daha onceki alimlar dahil ortakhklarin ¢ikarilmis sermayesinin % 10 (yiizde on)’unu
asamaz. Geri alian paylardan Geri Alim Programi siiresince elden ¢ikarilanlar bu oranin
hesaplanmasinda indirim kalemi olarak dikkate alinmaz.

(2) Sirket’in geri alinan paylar1 Borsa’da islem goren nitelikte olmali ve geri alim islemleri
yalnizca Borsa’nin Sirket paylariin islem gordiigii pazarinda gergeklestirilir.

(3) Geri alan paylarin toplam bedeli, Kurul diizenlemeleri gercevesinde kar dagitimina
konu edilebilecek kaynaklarin toplam tutarini agsamaz. Geri Alim Programi cergevesinde
gerceklestirilecek geri alim islemi Oncesinde, Kurul diizenlemelerine uygun olarak
hazirlanmis ve genel kurulda onaylanmis son yillik finansal tablolar {izerinden s6z konusu
sarta uyum saglanmasinin temini Yonetim Kurulunun sorumlulugundadir.

Geri Ahm Ve Satim Islemlerinin Yapilamayacag Haller

MADDE 8 — (1) Sirket’te agiklanmasi ertelenmis igsel bilgiler olmasi durumunda, Teblig
kapsaminda herhangi bir geri alim veya satim islemi yapilmaz.

(2) Sirket’te sermaye artirnmi yapilmak istenmesi durumunda, sermaye artirirmina iliskin
yonetim kurulu karar1 alindig1 tarihten sermaye artirim iglemlerinin tamamlandig1 tarihe
kadar, Teblig kapsaminda bir geri alim veya satim islemi yapilamaz.

Islem Simirlamalan

MADDE 9 - (1) Sirket yoOnetimi, Program siiresince Teblig’in 11 inci maddesinde
diizenlenen islem smirlamalarina uyum saglanmasi hususunda en iyi gayreti gosterir.
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DORDUNCU BOLUM
Usul ve Esaslar

Kamuyu Aydinlatma
MADDE 10 — (1) Sirket yonetimi, geri alim iglemlerine iligskin olarak, Teblig’de ve ilgili
mevzuatta yeralan “kamuyu aydinlatma’ diizenlemelerine uyuma azami 6zen gosterir.

BESINCIi BOLUM
Bilgi Suistimali veya Piyasa Dolandiricihigr Sayilmayan Haller ve
Islem Esaslar1Bilgi Suistimali veya Piyasa Dolandiricihg
Sayilmayan Haller

Bilgi Suistimali Veya Piyasa Dolandiricihigr Sayilmayan Haller

MADDE 11 - (1) Sirket yonetimi, geri alim islemlerine iliskin olarak, Teblig’de ve ilgili
mevzuatta yer alan “bilgi suistimali” veya “piyasa dolandiriciligir” sayillmayan haller
diizenlemelerine uyuma azami 6zen gosterir.

Islem Esaslar1
MADDE 12 — (1) Sirket yonetimi, geri alim islemlerine iligskin olarak, Teblig’de yer alan
“islem esaslar1” diizenlemelerine uyuma azami 6zen gosterir.

ALTINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Geri Alinan Paylarin Muhasebelestirilmesi

MADDE 13 - (1) Geri alinan paylarin muhasebelestirilmesinde Kurul’un finansal
raporlamaya iligkin diizenlemeleri ile TMS/TFRS’ler esas alinur.

(2) Geri alinan paylarin geri alim bedeli kadar yedek akce ayrilarak 6z kaynaklar altinda
kisitlanmis yedek olarak siniflandirilir. Geri alinan paylarin ve s6z konusu yedek akgelerin
finansal tablolarda gosterimi Kurul tarafindan ilan edilen formatlar uyarinca yapilir. Bu
fikra kapsaminda ayrilan yedekler, geri alinan paylar satildiklari veya itfa edildikleri
takdirde geri alim degerlerini karsilayan tutarda serbest birakilir.

Teblig ve Mevzuat Degisikligi

MADDE 14 — (1) Geri Alim Program siiresince, Teblig ve ilgili mevzuatta degisiklik
olmast durumunda, Geri Alim Programi’nin Teblig’e ve ilgili mevzuata aykir1 olan
hiikkiimleri uygulanmaz. Tebli§ ve ilgili mevzuattaki degisikliklerin, Geri Alim
Programi’nin Teblig’e ve ilgili mevzuata aykir1 olmasina yol agmayacak hiikiimler igermesi
durumunda, bunlarin uygulanip, uygulanmamasi hususunda Yonetim Kurulu ve/veya
Yonetim Kurulu tarafindan yetkilendirme yapilmis ise ilgili ger¢ek veya tiizel kisiler ile
ilgili Sirket’in organi yetkilidir. Bu halde dahi Geri Alim Programi Sirket tarafindan
yapilacak ilk genel kurul toplantisinda Tebli§ ve/veya ilgili mevzuat degisikliklerine
uyumlu hale getirilir.

Yirirlik
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MADDE 15 — (1) Geri Alim Program1 Genel Kurul onay ile birlikte yiiriirliige girer.
Yiiriitme

MADDE 16 — (1) Geri Alim Programi’ni Yoénetim Kurulu yiiriitiir. Yonetim Kurulu
belirleyecegi gercek veya tiizel kisiler ile ilgili Sirket organlarina bu yetkisini devredebilir.
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