MARMARA CAPITAL PORTFOY
HISSE SENEDI SERBEST (TL) FON
(HISSE SENEDIi YOGUN FON)

30 HAZIRAN 2025 TARIHI iTIBARIYLE
YATIRIM PERFORMANSI KONUSUNDA
KAMUYA ACIKLANAN BIiLGILERE
ILISKIN RAPOR



@BI!J_E IN

ey D E T |

MARMARA CAPITAL PORTFOY HIiSSE SENEDi SERBEST (TL) FON (HISSE SENEDI
YOGUN FON)

YATIRIM PERFORMANS KONUSUNDA
KAMUYA ACIKLANAN BILGILERE iLISKIN RAPOR

Marmara Capital Portfoy Hisse Senedi Serbest (TL) Fon (Hisse Senedi Yogun Fon)’un (“Fon™) 1 Ocak
— 30 Haziran 2025 dénemine ait ekteki performans sunus raporunu Sermaye Piyasasi Kurulu’nun VII-
128.5 sayili Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatirim Kuruluslarinin  Performans Sunumuna,
Performansa Dayali Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatirim Kuruluslanm Notlandirma ve Siralama
Faaliyetlerine {ligkin Esaslar Hakkinda Tebligi’nde (“Teblig™) yer alan performans sunus standartlarina
iligkin diizenlemeleri gercevesinde incelemis bulunuyoruz.

incelememiz sadece yukarida belirtilen déneme ait performans sunusunu kapsamaktadir. Bunun disinda
kalan dénemler igin inceleme yapilmamis ve gorils olusturulmamistir.

Géoriigimiize gdre Fon'un | Ocak — 30 Haziran 2025 dénemine ait performans sunug raporu Marmara
Capital Portfoy Hisse Senedi Serbest (TL) Fon (Hisse Senedi Yogun Fon)’un performansini ilgili

Tebligin performans sunus standartlarina iliskin diizenlemelerine uygun olarak dogru bir bigimde
yansitmaktadir.
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MARMARA CAPITAL PORTFOY HiSSE SENEDi SERBEST (TL) FON (HiSSE SENEDi YOGUN FON)'A AiT PERFORMANS SUNUM RAPORU

A. TANITICI BiLGILER

PORTFOYE BAKIS

30.06.2025 tarihi itibanyla

Halka Arz Tarihi : 01.04.2021

Fon Toplam Degeri 627.619.744
Birim Pay Degeri (TL) 7,569703
Yatinmar Sayisi 86
Tedavdil Orani (%) 78,96%

Portfoy Dagilim

Ortaklik Paylari 96,34%
-Yiyecek-icecek 24,74%
- Holding 20,62%
-Elektronik 17,36%
-Cam 10,04%)
- Banka 9,88%
- Sigorta 8,84%
- Perakende 4,86%
Takasbank Para Piyasasi 3,66%
Toplam 100,00%)

YATIRIM VE YONETIME iLiSKIN BILGILER

En Az Alinabilir Pay Adedi Portfoy Yoneticileri

Haydar Acun-Necip Murat Tirkeli-Tlrkay

500.000 TL karsiligi pay Oner

Fon'un Yatinm Amaci ve Stratejisi

Fon’un yatinm stratejisi: Fon toplam degerinin en az %80'i devamli olarak yerli ihraggilarin ortaklik paylarina ve bu paylardan
olugan endeksleri takip etmek uizere kurulan borsa yatirim fonlari katilma paylarina yatirilir.

Fon'un hisse senedi yogun fon olmasi nedeniyle fon portféy degerinin en az %80’i devamli olarak menkul kiymet yatirim
ortakliklari paylari harig olmak (izere BIST'te islem géren ihraggi paylarina, bu paylardan olusan endeksleri takip etmek iizere
kurulan borsa yatirm fonlari katilma paylarina, ihragg paylarina ve ihraggl payi endekslerine dayall olarak yapilan vadeli islem
sozlesmelerinin nakit teminatlarina, ihraggl paylarina ve ihraggi pay1 endekslerine dayal opsiyon sézlesmelerinin primleri ile
borsada islem gdren ihraggl paylarina ve ihraggl payina dayali araci kurulug varantlarina yatirilir.

Bununla birlikte, fon portféyinin en fazla %20'si oraninda; Yatirim Fonlari Tebligi'nin 4. maddesi ikinci fikrasinda belirtilen,
TCMB/ Hazine ve Maliye Bakanligi/Turkiye Varlik Fonu tarafindan ihrag edilen para ve sermaye piyasasi araglari, unvaninda TL
Jibaresi bulunan yatirim fonlari, borsa yatirim fonlari, girisim sermayesi yatirim fonlari katilma paylari, repo/ters repo islemleri,
vadeli mevduat, Takasbank para piyasasi ve yurtigi organize para piyasasi islemleri ile Kurulca uygun goriilen diger yatinm
araglarina yatinm yapilabilir.

Fon portféyline sadece TL cinsi varliklar ve islemler dahil edilecektir. Fon, yabanci para birimi cinsinden varlik ve altin ile diger
kiymetli madenler ve bunlara dayali sermaye piyasasi araglarina ve borsa disindan higbir varliga yatirim yapmayacaktir. Fon
toplam degerinin en fazla %25'i bir ihragginin payina ve/veya ihraggl payina dayall vadeli islem ve opsiyon s6zlesmelerine
yatirilabilir. Fon portfdyiinde yer alan varliklarin fiyat hareketleri nedeni ile bu oranin %50’yi agsmasi durumunda en geg 30
giin igerisinde %50 oraninin altina indirilmesi zorunludur. Portfdye riskten korunma ve/veya yatinm amaciyla fonun tiiriine ve
yatirim stratejisine uygun olacak sekilde yurt igi borsalarda islem géren ortaklik payi, endeks, faiz, finansal endeksler ve
Teblig'in 4. maddesinde yer alan varliklara ve/veya islemlere dayali tirev arag (vadeli islem ve opsiyon sozlesmeleri) islemleri
dahil edilebilir

Yatirim Riskleri

1) Piyasa Riski: Piyasa riski ile borglanmayi temsil eden finansal araglarin, ortaklik paylarinin, diger menkul kiymetlerin, faiz
oranlari, ortaklik payi fiyatlarindaki dalgalanmalar nedeniyle meydana gelebilecek zarar riski ifade edilmektedir. S6z konusu
risklerin detaylarina asadida yer verilmektedir:

a- Faiz Orani Riski: Fon portfdyiine faize dayall varliklarin (borglanma araci, ters repo vb) dahil edilmesi halinde, s6z konusu
varliklarin degerinde piyasalarda yasanabilecek faiz oranlari degisimleri nedeniyle olusan riski ifade eder.

|b- Fiyat Riski: Fon portfoyiine ortaklik payi dahil edilmesi halinde, Fon portfdyiinde bulunan ortaklik paylarinin fiyatlarinda
meydana gelebilecek degisiklikler nedeniyle portfoyiin maruz kalacagi zarar olasiligini ifade etmektedir.

2) Likidite Riski: Fon portfoyiinde bulunan finansal varliklarin istenildigi anda piyasa fiyatindan nakde donustiirilememesi
halinde ortaya gikan zarar olasiligidir.

3) Kaldirag Yaratan islem Riski: Fon portfoyiine tiirev arac (vadeli islem ve opsiyon sozlesmeleri) islemlerinde baslangig
yatinmi ile baslangig yatinminin lizerinde pozisyon alinmasi sebebi ile fonun baslangig yatinmindan daha yiiksek zarar
kaydedebilme olasiligi kaldirag riskini ifade eder.

4) Operasyonel Risk: Operasyonel risk, fonun operasyonel siireglerindeki aksamalar sonucunda zarar olugmasi olasiligini
lifade eder. Operasyonel riskin kaynaklari arasinda kullanilan sistemlerin yetersizligi, basarisiz yénetim, personelin hatali ya da
hileli islemleri gibi kurum igi etkenlerin yani sira dogal afetler, rekabet kosullar, politik rejim degisikligi gibi kurum digi etkenler
de olabilir.

5) Yogunlasma Riski: Belli bir varliga ve/veya vadeye yogun yatirim yapilmasi sonucu fonun bu varligin ve vadenin igerdigi
risklere maruz kalmasidir.

6) Korelasyon Riski: Farkli finansal varliklarin piyasa kosullari altinda belirli bir zaman dilimi igerisinde ayni anda deger
kazanmasi ya da kaybetmesine paralel olarak, en az iki farkl finansal varligin birbirleri ile olan pozitif veya negatif yonlt
liliskileri nedeniyle dogabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

7) Yasal Risk: Fonun katilma paylarinin satildigi donemden sonra mevzuatta ve diizenleyici otoritelerin diizenlemelerinde
meydana gelebilecek degisiklerden olumsuz etkilenmesi riskidir.

I8) ihraca Riski: Fon portfdyiine alinan varliklarin ihraggisinin yiikiimliiliiklerini kismen veya tamamen zamaninda yerine
getirememesi nedeniyle dodabilecek zarar ihtimalini ifade eder.

9) Baz Riski: Vadeli islem kontratlarinin cari degeri ile konu olan ilgili finansal enstriiman spot fiyatinin aldigi deger
arasindaki fiyat farkliidi degisimini ifade etmektedir. S6zlesmede belirlenen vade sonunda vadeli fiyat ile spot fiyat birbirine
esit olmaktadir. Ancak fon portfdyi igerisinde yer alan ilgili vadeli finansal enstriimanlarda islem yapilan tarih ile vade sonu
arasinda gegen zaman igerisinde vadeli fiyat ile spot fiyat teorik fiyatlamadan farkli olabilmektedir. Dolayisi ile burada Baz
Deger'in sozlesme vadesi boyunca gésterecegdi degdisim riskini ifade etmektedir.

10) Teminat Riski: Turev araglar lizerinden alinan bir pozisyonun glivencesi olarak alinan teminatin, teminati zorunlu haller
sebebiyle likidite etmesi halinde piyasaya gore degerleme degerinin beklenen tiirev pozisyon degerini kargilayamamasi veya
dogrudan, teminatin nitelidi ile ilgili olumsuzluklarin bulunmasi olasiliginin ortaya gikmasi durumudur.




B. PERFORMANS BiLGisi

PERFORMANS BiLGiSi

Karsilastirma Portfcfyfm Karsilastirma Sunuma Dahil Dénem
A Enflasyon Zaman Iginde LT T ; _ . .
Toplam Olgiitiiniin Olgiitiiniin/Esik Bilgi Sonu Portfdyiin
i P Orani (%) Standart M . .
Getiri (%) Getirisi/Esik (**) Sapmasi (%) Degerin Standart Rasyosu  Toplam Degeri / Net
Deger (%) (*) p(***) Sapmasi (%) (***) Aktif Degeri
2021 (MSCI) 17,85% 40,21% 31,22% 1,70% 1,56% -10,75% 79.356.890,19
2021 (TUFE) 17,85% 34,98% 31,22% 1,70% 0,20% -3,63% 79.356.890,19
2022 (MSCI) 275,71% 69,27% 64,27% 1,84% 0,08% 14,83% 381.883.228,79
2022 (TUFE) 275,71% 193,46% 64,27% 1,84% 1,83% 6,05% 381.883.228,79
2023 (MSCI) 10,80% 48,18% 64,77% 2,58% 2,82% -5,63% 491.144.223,15
2023 (TUFE) 10,80% 69,77% 64,77% 2,58% 0,19% -5,26% 491.144.223,15
2024 (MSCI) 42,99% 40,11% 44,38% 1,69% 1,40% 1,04% 592.853.260,22
2024 (TUFE) 42,99% 49,39% 44,38% 1,69% 0,12% -0,20% 592.853.260,22
2025 (MSCI)**** 7,90% 3,86% 16,67% 1,82% 1,73% 2,31% 627.619.743,73
2025 (TUFE)**** 7,90% 19,15% 16,67% 1,82% 0,10% -3,58% 627.619.743,73

(*)Esik Deger: Fonun esik degeri icin %100 MSCI Turkey Investable Market Index (IMI) Gross TL Endeksi’'nin hesaplama dénemindeki getirisine %5 ek getirinin
hesaplama dénemine denk gelen kist getirisi eklenerek veya %100 TUFE Endeksi'nin hesaplama dénemindeki getirisine %5 ek getirinin hesaplama dénemine denk
gelen kist getirisi eklenerek bulunan yiiksek deder kullanilir. Bu sekilde yapilan hesaplamada ayni dénem icerisindeki MSCI Turkey (IMI) Endeksi getirisi 3,86%, TUFE
Endeksi getirisi 19,15% olarak gergeklesmistir.

(**) Enflasyon orani TUIK tarafindan aciklanan 01.01.2025-30.06.2025 dénemi 6 aylik TUFE'nin dénemsel oranidir.

(***) Portfoylin ve esik degerin standart sapmasi donemdeki giinliik getiriler {izerinden hesaplanmistir.

(¥***) Tlgili ddnem 01.01.2025-30.06.2025 tarihleri arasidir.
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GECMIS GETIRILER GELECEK DONEM PERFORMANSI iCIN BiR GOSTERGE SAYILMAZ.




C. DIPNOTLAR

1) MARMARA CAPITAL PORTFOY HISSE SENEDI SERBEST (TL) FON (HISSE SENEDI YOGUN FON): MAS Fonu (MAS), Marmara Capital Portfoy Yonetimi A.S. tarafindan
yonetilmektedir. Marmara Capital Portfdy Yénetimi A.S. ("Sirket”) 07.05.2015 tarihinde Istanbul’da kurulup tescil edilmis bir sermaye sirketidir. Ortaklari arasinda iskandinav
yatinmcilarin da bulundugu sirket, ana hissedari Haydar Acun tarafindan yonetilmektedir. Sirketin ana faaliyet konusu, SPKn ve ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde yatirim
fonlarinin kurulmasi ve yoénetimidir. Ayrica, yatinm ortakliklarinin, 28/3/2001 tarihli ve 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu kapsaminda kurulan emeklilik
yatim fonlarinin ve bunlarin muadili yurt disinda kurulmus yabanci kolektif yatirim kuruluglarinin portféylerinin yonetimi de ana faaliyet konusu kapsamindadir. Sirket, sermaye
piyasasl mevzuatinda yer alan sartlari saglamak ve Sermaye Piyasasi Kurulu (Kurul)'ndan gerekli izin ve/veya yetki belgelerini almak kaydiyla, portfoy yoneticiligi, yatinm
danismanlhigi ve kurucusu oldugu yatirim fonlarinin katilma paylari dahil olmak Utzere fon katilma paylari ile degisken sermayeli yatirim ortakliklarinin paylarinin pazarlanmasi ve
dagitiimasi faaliyetinde bulunabilir.  Ayrica Sirket, sermaye piyasasi kanunu ile ilgili mevzuat hiikiimleri gergevesinde sermaye piyasasi araglarindan olusan portfoyleri misterilerle
portfdy yonetim sdzlesmesi yapmak suretiyle vekil sifati ile yonetmek ve sermaye piyasasi faaliyetlerinde bulunabilir. Sirket,30.06.2025 tarihi itibariyle 3 adet Yatinm Fonu
yonetmektedir. Toplam yonetilen varlik biytkligi 30.06.2025 tarihi itibariyle 4.944.967.875 TL'dir.

2) Fon Portféyil'niin yatinm amaci, yatirnmci riskleri ve stratejisi "Tanitici Bilgiler" bélimiinde belirtilmistir.

3) Fon 01.01.2025 - 30.06.2025 déneminde net 7,90% oraninda getiri saglarken, esik degerinin getirisi ayni donemde 19,15% olmustur.Fonun nispi getirisi -11,25% olarak
gergeklesmistir.
Toplam Getiri : Fonun ilgili donemdeki birim pay dederindeki yiizdesel getiriyi ifade etmektedir.

Karsilastirma Olgiitiiniin Getirisi/Esik Deger : Fonun esik degerinin ilgili dénem igerisinde belirtilen varlik dagilimlari ile agirliklandirarak hesaplanmis olan yiizdesel getirisini ifade
etmektedir.

Nispi Getiri : Performans sonu dénemi itibariyle hesaplanan portféy getiri orani ile esik degerinin getiri orani arasindaki farki ifade etmektedir.

4) Yonetim Ucretleri, vergi, saklama tcretleri ve diger faaliyet giderlerinin glnliik brit portfoy degerine oraninin agirlikli ortalamasi asagidaki gibidir.

Portféy Degerine

01.01.2025 - 30.06.2025 déneminde :

Orani (%)
Fon Yénetim Ucreti 0,49% 2.870.622,74
Denetim Ucreti Giderleri 0,02% 112.439,95
Saklama Ucreti Giderleri 0,08% 479.535,62
Aracilik Komisyonu Giderleri 0,03% 154.361,88
Kurul Kayit Ucreti 0,01% 63.049,69
Diger Faaliyet Giderleri 0,03% 150.339,57
Toplam Faaliyet Giderleri 3.830.349,45
Ortalama Fon Portfoy Degeri 579.962.332,95
Toplam Faaliyet Giderleri / Ortalama Fon Portféy Degeri 0,66%

5) Performans sunum dénemi igerisinde strateji sabit kalmistir.

Kistas D6nemi Kistas Bilgisi

%100 MSCI Turkey Investable Market Index (IMI) Gross TL Endeksi'nin hesaplama dénemindeki getirisine %5 ek getirinin hesaplama dénemine
01.04.2021---- denk gelen kist getirisi eklenerek veya %100 TUFE Endeksi'nin hesaplama dénemindeki getirisine %5 ek getirinin hesaplama dénemine denk gelen
kist getirisi eklenerek bulunan yiiksek deger kullanilacaktir.

6) Yatinm fonlarinin portfoy isletmeciliginden dogan kazanglan kurumlar vergisi ve stopajdan muaftir.




D. iLAVE BiLGiLER VE ACIKLAMALAR

1. Marmara Capital Portféy Yonetimi A.S.nin kurucusu oldugu Fon‘a portféy saklama hizmeti Misyon Yatirim Bankasi A.S. tarafindan verilmektedir.

2. Fon, Performans Sunus Raporu’nu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Bireysel Portfdylerin ve Kolektif Yatinm Kuruluslarinin Performans Sunumuna,
Performansa Dayali Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatinm Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine liskin Esaslar Hakkinda Teblig (VII-128.5)"
inin hiktimleri dogrultusunda hazirlanmigtir.




