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Sirketimiz Yonetim Kurulu Sirket merkezinde toplanarak asagidaki kararlari almigtir.

Sirketimizin son yillar igerisinde gergeklestirdigi yatrimlar ve gelecege vonelik atihmlar Sirketimizi,
verek Kayseri dlgeginde gerekse iilkemizde ciddi bir bityiime potansiyeli icer isine sokmustur. Kiralik
ve eoski dretim tesislerinde firetim yapan Sirketimiz gergeklestirdigi sermaye artiglari ile
Beydegirmeni’ndeki tamami sanayi arsasi olan 189.191 m2°lik kendi arazisini satm almig ve ayrica bu
arazi tizerinde yeni ve modern tesislerle iiretim yapma firsatini yakalamigtir. Bu kapsamda 71.265
m2'ye 6 MW’ lik GES tesisi kurulumu tamamlanarak faaliyete gegmigtir. Pigirici 1sitict ve cam
(esislerimiz bu araziye tagimmis olup oOniimiizdeki donemde celik kapi ve bahge mobilyas:
tesislerimizin de bu arazi iizerine inga edilecek tesislere tagimmasi gergeklestikten sonra. Sirketimiz
hem kira yiikiinden lurtulacak. hem daha nitelikli ve izl iiretim yapma imkanma kavusacak, hem de
GES tesisinden her ay ciddi bir gelir elde edecektir.

Diger taraftan $irketimizin Beydegirmeni ndeki arazisi {izerine ozelliginden dolayr ikinci 6 MW ilave
lisansiz GES tesisi inga etme kapasitesi de meveut olup, Sirketimizin iiretiminin artmast durumunda
binalarn catilarina da bu GES tesisini yaparak buradan da ilave gelir elde etmesi miimkiin olacaktir.
Vine son donemde Sirketimiz. e- ticaret satiglarmm artmasi nedeniyle de metal bazl tiiketim
mallarmm artisindan elde edilen gelirle daha iyi performans elde etmeye baglamigtir. \_/-

Sirketimiz tiim bu atilmmi isinde uzman ve istikrarli bir yonetim yapisi sayesinde basarabilmis olup
vatinmlarim famamlanmast icin bu yénetim yapismin korunmasi da oldukea nem arz etmektedir.

N J.r'—‘::-'-"-.‘
Bu noktada. Borsa Istanbul A.S.’de hisseleri iglem goren Sirketimizin, halka flwkhlvbl{mnml
yiiksek olmasi nedeniyle %nlwlmlmn hisselerinde kotii niyetli Kigilerin \’:!lllilm..Th!’g{_?«\ fq‘u

manipiilatif hareketlerde bulunduklar uzun siiredir gozlemlenmektedir. o w

Ozellikle. son alti aydir-Sirketimizin hisseleri lizerinde manipiilatif karaktere sahip !§I(,mlu mp [
cahgildhign ve Sirketimizin olagan faaliyetleriyle ilgili olmayan hisse h‘uukdhlly yagandi
goritlmektedir. 2023 yilinda gergeklestirmis oldugumuz bedelli sermaye artirim siirecitide yasanan
benzer sekilde manipiilatif karakterli bu tiirden islemlere yonelik olarak vatrimetlariizdan: gelen
talepler  dogrultusunda  Kayseri Cumhuriyet Bagsaveiignm  2025/31288 hazirhk  numarah

dosyasindan sug duyurusunda bulunulmustur.

Ote y andan. yukarida bahsedildigi sekilde yz trimlaring tamamlamass igin kritik bir durumda bulunan
.‘pu'iwlmuzm devamli  spekitlatif' tartismalarin icerisinde yer almasi, Sirketimizin galiganlart,
miisterileri, bayileri. tedarikgileri ve bankalar nezdinde Sirket Yanetiminin istikrart ile 1|'?i i lt.till‘?llﬂll\

yaratmaktadir. \ \
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Uzun soluklu yatirim dénemlerinde Sirketim istikrarl

|- Sirketimiz ve yatmmeilarm | hak ve menfaatlerinin
ve borsada islem gbdrmeyen nitelikteki hisselerinden
imtiyaz taninmasi amaciyla; Sermaye
hitkiimleri ¢ergevesinde, Sirketimiz esas sozlesmes

“Sermaye”

1 bir yapida yonetimi hayati bir Wrum olur’. h{;"'

istikrar saglayacak tedbirlerin alinmast zarureti hasil olmugtur. Bu kapsamda;

"U/Etll!l‘ltbl suretiyle; Sirketimizin halka kapah
64.575.715-TL adedine (A) grubu adu altinda

Piyasast Kanunu ve Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat

inin “Ama¢ ve Konu” baghkh 3. maddesinin

bashkli 6. Mz iddesinin, “Yonetim Kurulu ve Siiresi” baghkh 7. M {addesinin ve “Genel

Kurul” Bashkli 11. Maddesinin ckteki tadil tasanisinda belirtilen sekilde de =gistirilmesi igin ana

sozlesme degisiklizi yapiimasina,

2- Sirketimiz esas stzlesmesinin “Ser maye” baglikl 6. Maddesi, Y dnetim Kurulu ve Siiresi” baghkh
7 Maddesi ve “Genel Kurul” bashkh 11. maddesinde yz iptimast teklif edilen degisiklikler Sermaye

Piyasasi

Kurulu'nun 11-23.3 sayih Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma  Hakks Tebligi’nin

(“Teblig?) 4/¢ maddesi gerefince yeni imtiyaz yaratilmasina sebebiyet verecek nitelikieki esas

sizlesme degisikligi oldugundan s6z konusu 6. 7.

islem olarak degerlendirmesine,

ve 11. Madde degisikliklerinin énemli nitelikie

Bu dogrultuda Sermaye Piyasast Kurulu'na miiracaat yaptlmasina, ardindan Kurul ve Ticaret

Bakanligi’ndan izin almnig sekliyle ana stzlegme dedisikligin

tasvibine sunulmasina,

4- isbu yonetim Kurulu kararmm kamuya agiklanma

in olagan genel kurulda pay sahiplerinin

tarihinde pay sahibi olup, genel kurul toplantisina

kattlarak ve olumsuz oy kullanmak suretiyle muhalefet serhini toplanti tutanagna geciren pay

sahiplerinin paylarim Sirketimize satarak ortakliktan

ayrilma hakkia sahip olduguna,

5. Ortakliktan ayrilma hakkmin, Teblig’in 14. Maddesi hiikmiince, her biri 1-TL nominal degerli pay

eri bir TL olt

basina, (Sirket paylarmmn nominal ded

Sirket igin 1 lot 1 adet paya denk gelmektedir) isbu kar
garihten onceki son alti aylik dénem icinde borsada olugan glinlitk diizeltilmis

1p Borsa’da islem birimi 1-TL/ 1 lot oldugundan
arin kamuya agiklanma tarihi itibar ivle, bu
agichikh ortalama

fiyatlarin aritmetik ortalamas olan 3.62-TL olarak kullanilmasina,

6- Ortakliktan ayrilma hakkim kullanmak isteyen ort

aklarm paylarnin, Sirket tarafindan satin alinmasi

icin ayrilan kaynagm 20.000.000-TL olarak belirlenmesine,

7- Isbu yonetim kurulu kararmm gerekli duyurt

larmmn yapilmasma ve isbu karar kapsaminda

yapilacak Rer tiirlii ig ve islem igin yonetim kurulu bagkaninin ye etkilendirilmesine,

oy birligi ile karar verilmigtir.

Yinetim Kurulu Baskam

MURAT / 'GOC

Yonetim Kurulu l'_'lzcsi Yonetim K
MERAL MURJ}
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Yinetim Kurulu Bagkan Yonetim Kurulu Uyesi
GULHAN KIRAC

-ulu Uyesi
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FORMET METAL VE CAM SANAYI A.S. ANA SOZLESME TADIL TASARISI

|
‘ 3. AMAC VE KONU
[ Sirketin bashca amag ve konusu sunlardm; 1.
Celik, aliiminyum, ahsap, pvc, plastik. diger
madde. metal, maden, alasim ve diger her tiirlii
malzemeden olusan  kapilarm, pencerclerin,
bunlarmn kasalarn, kapr esigi, panjur, merdiven,
tirabzan. veranda, parmaklik ve benzerlerinin
imalatimi. alim, satimuni, ithalatin ve ihracatini
vapmak,
5 Her tirlii celik kapilarda, diger kapilarda,
pencerelerde ve aksamlarinda kullantlan, kapi
ahsaplarmmn: ahgap siisleme islemelerinin, ahsap,
metal, pve veya bunlarin birlestirilmesinden
mamul kapi, pencere, vitrin dograma, panjur,
akordeon kapi, gergeve gibi mallarm her tiirlii
malzemeden imalatii, alim, satimmni, ithalatini
ve ihracatm yapmak,
3. Her tiirlii kapi, pencere ve dogramalarda
Lkullantlan her nevi aksesuar, mentege, kapi
kollar. kilit cesitleri, boya gesitleri, kapi ve
pencere contalari, diiz cam, 15t cam yiinii, cam
kapiigii gibi tamamlayici malzemelerin imalatini,
alim satint ve ithalati ve ihracatun yapmak.
4, Her tiirlii kapi, pencere ve diger aksamlarimin
imalatmda kullanilan kapi ahsaplarnin yapimt,
ahsap yapiminda kullanilan sunta, yaprak levha,
mdf levha. suntalam, duralit, kapi levhalari gibi
biitiin malzemelerin; her tiirlt kapi, pencere ve
diger aksamlarimmn iiretimi igin gerekli olan her
tiirlii makine. alet ve teghizatlarin imalatini, alim
satimint, ithalat ve ihracatim yapmak,
5. Her tirlii bahge mobilyasi, masa, sandalye
imalatimt alim satimini ve ithalat ve ihracatini
yapmak. bunlar igin gerekli olan  cam
temperleme, kesim, rodaj ve montaji, metal
aksamlarm tiretimi ve montaji iglerini yapmak
6: Ayakkabihk, metal raf vb gibi ev geregleri.
mobilya ‘wksesuarlart  diretmek, bu  tiirden
iiriinlerin, alet ve teghizatlarm imalatini, alim
satimint, ithalat ve ihracatim yapmak.
7. Dayamkli - tiiketim mamulleri . ve elektrikli
kiigiik ev . aletlerinin imalatini, alum  satinini,
ithalat ve ihragatinr yapmak,
g i, ocak, her tiirlii 1sitict imalatini alim
satimini ve ithalat ve ihracatini yapmak,
9. Sirketin ihtiyaglari dogrultusuna giines enerjisi
sistemlerini insa etmek, galigtirmak, bunun igin
...| gerekli  Liim faaliyetleri yiiriitmek,  giines
\:*uu\mjinindcu enerji elde etmek igin gerekli yedek
PaRea “ve: aksamlari alip satmak, ihracat ve
}ﬂ"gn iwm ;a‘rw:ldwlil':nelﬁ.

3. AMAC VE KONU 1 4 Z
Sirketin baghca amag ve kot sunlardhr; =17
I

Celik, aliiminyum, ahsap, pve. plastik, diger
madde. metal, maden, alasim ve diger her (iirlii
malzemeden olusan  kapilarm, pencerelerin,
bunlarin kasalarinn, kapi esigi, panjur, merdiven,
tirabzan, veranda, parmakhk ve benzerlerinin
imalatmi. alim, satumni, ithalatim ve ihracatini
yapmak,
5 Her tiirli ¢elik kapilarda, diger kapilarda,
pencerelerde ve aksamlarinda kullantlan, kapt
ahsaplarmm; ahgap siisleme islemelerinin, ahsap.
metal, pve veya bunlarin birlegtirilmesinden
mamul kapi, pencere, vitrin dograma, panjur,
akordeon kapi, cergeve gibi mallarm her tiirlii
malzemeden imalatini, alim, satinint, ithalatini
ve ihracatim yapmak,
‘3. Her tirlii kapi. pencere ve dogramalarda
‘ kullantlan her nevi aksesuar, mentese, kapi
kollart. kilit cesitleri, boya gesitleri, kapi ve
pencere contalary, diiz cam, 1s1 cam yiinii, cam
kopligii gibi tamamlayics malzemelerin imalatini,
alim satimi ve ithalati ve ihracatini yapmak.
4. Her tiirlii kaps, pencere ve diger aksamlarmm
imalatida kullanilan kapi ahgaplarinm yapimi.
ahgap yapiminda kullanilan sunta, yaprak levha,
mdf levha. suntalam. duralit, kap levhalari gibi
biitiin malzemelerin: her tirlii kapt. pencere ve
diger aksamlarmin iiretimi i¢in gerekli olan her
tiirlii makine, alet ve teghizatlarin imalatini, alim
satimn, ithalat ve ihracatim yapmak,
5. Her tiirlii bahge mobilyasi, masa, sandalye
imalatin alim satumint ve ithalat ve ihracatini
yapmak, bunlar igin gerekli  olan  cam
temperleme, kesim. rodaj ve montajl, metal
aksamlarin diretimi ve montaji islerini yapmak
6. Ayakkabilik, metal raf vb gibi ofis ve sanayi
tipi dayamkh tiiketim mallart, ev geregleri,
mobilya aksesuarlar tirctmek, bu tiirden
iiriinlerin, alet ve teghizatlarin imalatini, alim
satimint, ithalat ve ihracatini yapmak,
7. Dayanmkh titketim mamulleri ve elektrikli
kiiciik ev aletlerinin imalatmi, alim satimini,
ithalat ve ihracatint yapmak,
8. Tirm, ocak, her tiirlii 1sitict imalatini alim
satimmnt ve ithalat ve ihracatini yapmak,
9. Sirketin ihtiyaglari dogrultusuna giines enerjisi
sistemlerini insa etmek, gahstirmak, bunun igin
gerekli  tiim faaliyetleri  yiiriitmek,  giineg
L:ncrjisillda:lf(.wwrjl elde etmek igin gerekli yedek
V.un‘s;a ve aksamlari alip satmak, ihracat ve

= ithalatint gergeklestirmek,




10. Sirketin yukarida belirtilen faaliyet konularini [ 10. Sirketin yukarida belirtilen fas

gerceklestirmek amaciyla, gerekli her tiirlii ticari
is ve iglemleri yapmak,
1-Sirketin-yukartda-bel irtilen—faaliyetlerini-tek
basina-veya-baskalar ile birhikteyapmalsyerhive
yabaner—sirketler] e—yeni—ortakhiklar—lurmals
Sermaye—Pivasast—lanunt Paun—ortitii—kazang
aktapmima-iliskin-hitkiimleri-sakl-kalmal-tizere
kurulmug-sirketlere-ortak-elmale

Sirket faaliyet konularmi gerceklestirmek  ve
amaclarma ulagmak igin;
1. Sirket konusu ile ilgili kamu kurum ve
kuruluglan ile gergek ve tiizel kisiler tarafindan
gergeklegtirilen her tiirlii ihalelere istirak edebilir.
2. Sirket konusu ile ilgili olarak her tiirlii nakil
vasitalasmi  satin alabilir,  satabilir — ve
= kiralayabili; yurt iginde ve yurt disinda
pazarlama ve satig magazalari, teshir salonlart,
showroomlar, imalathaneler, ditkkanlar, depolar,
atdlye, fabrika, santiye, biiro ve idare binalari,
irtibat  biirolar,  temsileilikler, bayilikler
acabilir/devredebilir, bunlar agmak igin gerekli
olan veya konusu ile ilgili gayrimenkulleri
Kiralayabilir, satn alabilir, satabilir veya insa
edebilir/ettirebilir, kat karsilig insaat
sozlesmelerine taraf olabilir, 3. {htiyag duyacagi
personeli temin edebilir, galistirabilir, Gigtineil
sahislar ile  stzlesmesel iliskiler kurabilir,
disardan hizmet alabilir,
4. Sirket konusu ile ilgili olarak nakliye,
giimriikleme ve depolama islerini yapabilir veya
yaptirabilir,  proje. miihendislik, miigavirlik,
distribiitsrliik, acentelik, komisyon ve taahhiit
| "i.\glel-i yapabilir,
5 Yurt icindeki ve yurt digmdaki bankalar, finans
kurumlart ve sair mali kuruluglar ve kredi
saglayan her nevi dzel ve kamusal kuruluglar ile
sozlesmesel iliski kurabilir, her tiirlii  kredi
saglayabilir, saglanacak krediler i¢in her tiirlii
‘ teminat gost&rebilir. 6. Meveut gayrimenkullerini
devir, ferag edebilir, kat miilkiyeti veya kat
‘ irtifak: tesis edebilir, iizerinde haciz, serh veya
| takyidat bulunan gayrimenkulleri devir alabilir,
| bunlart devredebilir, her tirlit kadastral ve imara
iliskin calismalart ve tapu kayd degisikliklerini
| gergeklestirebilir, Gayrimenkuller ile ilgili olarak
__\‘ tapu’ dairelerinde ve Bulcdi)-’cier}lc- _'apllm.usn
“gereken  biitiin hukuki islemlerini  yapabilir,
";“_\'h’}\clili amaci ile ilgili olarak sirketin borglarmt
| (o amcaklarnin temin igin ipotek, rehin, kefalet ve
._'f\al'f'_‘cif‘ teminatlart alip verebilir, salig vaadi
"'L?smciurinc taraf olabilir, her tir menkul ve

S
““’i %ﬁ,\‘ menkulleri satin  alabiliv ve satabilir,

arina ait_gayrimenkul ve menkul mallar | bask

r yet konuldrint
cerceklestirmek amaciyla, gerekli her tiirlii ticari
is ve islemleri yapmak, faaliyet lonusunu
olusturan iiriinlerin yurt ici ve yurt disima
online ortamda satisi ve e-ticaretini yapmalg,

Sirket faaliyet konularimi gerceklestirmek  ve
amaclarina ulagmak icing

1. Sirket konusu ile ilgili kamu kurum ve
kuruluslari ile gergek ve tiizel kisiler tarafindan
gerceklestirilen her tiirlii ihalelere istirak edebilir.
2. Sirket konusu ile ilgili olarak her tiirlii nakil
vasitalarii  satmn alabilir, satabilir ~ ve
kiralayabilir; yurt iginde ve yurl diginda
pazarlama ve satig magazalari, teshir salonlari,
showroomlar, imalathaneler, diikkanlar, depolar,
at6lye, fabrika, santiye, biiro ve idare binalary,
itibat  biirolar,  temsileilikler,  bayilikler
acabilir/devredebilir, bunlari agmak icin gerekli
olan veya konusu ile ilgili gayrimenkulleri
kiralayabilir, satin alabilir, satabilir veya insa
edebilir/ettirebilir, kat karsihig insaat
sézlesmelerine tarafl olabilir, 3. ihtiyag duyacagi
personeli temin edebilir, calistrabilir, tigtincii
sahislar  ile sozlesmesel iligkiler kurabilir,
disardan hizmet alabilir,

4. Sirket konusu ile ilgili olarak nakliye,
giimritkleme ve depolama islerini yapabilir veya
yaptirabilir,  proje, mithendislik, miisavirlik,
distribiitorliik, acentelik, komisyon ve taahhiit
isleri yapabilir,

5. Yurt igindeki ve yurt disindaki bankalar, finans
kurumlart ve sair mali kuruluglar ve kredi
saglayan her nevi ozel ve kamusal kuruluglar ile
sizlesmesel iligki kurabilir, her tirlit kredi
saglayabilir, saglanacak krediler igin her tiirlii
teminat gosterebilir. 6. Meveut gayrimenkullerini
devir, ferag edebilir, kat Miilkiyeti veya Kat
ittifaky tesis edebilir, iizerinde haciz, serh veya
takyidat bulunan g rimenkulleri devir alabilir,
bunlart devredebilir, her tiirlii kadastral ve imara
iliskin caligmalart ve tapu kaydi degisikliklerini
gerceklestirebilir, Gayrimenkuller ile ilgili olarak
tapu dairelerinde ve Belediyelerde yapilmasi
oereken biitiin - hukuki islemlerini yapabilir,
Sirketin amact ile ilgili olarak sirketin borglarm
ve alacaklarmi temin igin ipotek, rehin, kefalet ve
diger teminatlarnt alip verebilir, satig  vaadi
sézlesmelerine taraf olabilir, her tir menkul ve
gayri menkulleri satin alabilir ve satabilir,
it _5:1):11&1_191!&_ il ve

A7\

menkul mallart

"




mukabil teminat olarak

Fiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati gercevesinde kendi paylarmi iktisap
edebilir, rehin alabilir. Sirket’in kendi paylarini
geri almasi sz konusu olursa Sermaye Piyasas
Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket
edilir ve gerekli dzel durum agiklamalary yapilr.
8. Sirket, sermayesine veya yinetimine katildig;
gitketlerin = ve  bunlara  bagh  kurum  ve
isletmelerin, bankalardan, finansal kuruluslardan
veya diger kredi miiesseselerinden alacaklars
krediler, ihrag edecekleri tahviller veya aliglar
dolayist ile olusan borglarr icin ipotek, kefalet
veya garanti verebilir, bu sirketlere miinhasir
olmak ve yatiim hizmetleri ve faalivetler]

[ niteliginde olmamak kaydiyla teminatli veya

teminatsiz - finansman  saglayabilir.  Bunlara
karsihk gerekirse, sahsi teminat, rehin, ipotek
gibi kontrgarantiler alabilir, verecegi kredi,
kefalet ve garantiler igin piyasaya sartlarina
uygun bir karsiligi sirketlerden tahsil edebilir.

9. Sirketin kendisi ve sermayesine istirak ettigi
ortakhklar adma ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Serinaye Piyasas
mevzuall ¢ergevesinde belirlenen esaslara uyulur,
10, Sirket ve Sirket’e bagh sirketler lehine
Sermaye Piyasasi mevzuatindaki kisitlamalara
uymak kaydiyla  teminath  veya teminatsiz
bor¢lanabilir, borg verebilir, sulh, tahkim, feragat,
kabul, ibra yapabilir.

[, Sermaye Piyasasi Mevzuati’nin rtiilii kazang
aktarimi diizenlemelerine aykin olmamak ve
yvatirmim  hizmet ve faaliveti teskil etmemek
sartiyla, yerli ve yabaner sirketlerle yurt iginde ve
diginda ortakliklar tesis edebilir, konusu ile ilgili
kurulmug sirketlere istirak edebilir veya yeni
sirketler kurabilir, kurulmus veya kurulacak yerli,

yabanci ve kamu ve 6zel kuruluslara ait muhtelif

nevide sirketlerinspay senetleri, intifa senetlerini,

| ortaklik paylarmi. tahvillerini ve Borsa i¢inde ve

Borsa  diginda  bilumum  sermaye  piyasasi
araglarmi sati alabilir veya satabilir,
12. Sirket, marka, patent ve sair fikri haklarm

| tescilini saglayabilir,, bu haklarm alinmasini,

satilmasimi ve kiralanmasmi veya diger hukuki
islemlere konu edilmesini saglayan sézlesmeleri
lictineti kisiler ile akdedebilir,

13. Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine bagh kalmak kaydiyla. Sermaye
jvasasi  Kanunw  ortiili kazang  aktarimi
lerine avkirihk teskil etmemesi,
cli 6zel durum agiklamalarinin yapilmasi ve
kmdg vaptlan bagislarin genel kurulda

| alacagi  kredilere mukabil teminat olarak

gosterebilir,

7. Tirk Ticaret Kanunu ve Sermay ass
Mevzuati ger¢evesinde kendi llI &r’
edebilir, rehin alabilir. Sirket’in ay far

geri almasi s6z konusu olursa SC1'|ua}-e Piyasasi
Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket
edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir,
8. Sirket, sermayesine veya yonetimine katildig
sirketlerin = ve  bunlara  bagh  kurum  ve
isletmelerin, bankalardan, finansal kuruluslardan
veya diger kredi miiesseselerinden alacaklari
krediler, ihrag edecekleri tahviller veya alislar
dolayisi ile olusan borglart igin ipotek, kefalet
veya garanti verebilir, bu sirketlere miinhasir
olmak ve yatirim hizmetleri ve faalivetleri
niteliginde olmamak kaydiyla teminath veya
teminatsiz  finansman  saglayabilir.  Bunlara
karsihk gerckirse, sahsi teminat, rehin, ipotek
gibi kontrgarantiler alabilir, verecegi kredi,
kefalet ve garantiler igin piyasaya sartlarina
uygun bir kargilig sirketlerden tahsil edebilir,

9. Sirketin kendisi ve sermayesine istirak ettigi
ortakliklar adima ve 3. kisiler lehine, garanti,
kefalet, teminat vermesi veya ipotek dahil rehin
hakki tesis etmesi hususlarinda Sermaye Piyasasi
mevzuati gergevesinde belirlenen esaslara uyulur.,
10. Sirket ve Sirket’e bagh sirketler lehine
Sermaye Pivasasi mevzuatindaki kisitlamalara
uymak kaydiyla teminath veya teminatsiz
borglanabilir, borg verebilir, sulh, tahkim, feragat,
kabul, ibra yapabilir.

[1. Sermaye Piyasasi Mevzuati nimn értiilii kazang
aktarimi diizenlemelerine aykiri olmamak ve

yatrim  hizmet ve faaliveti teskil etmemek

sartiyla, yerli ve yabanci sirketlerle yurt iginde ve
cdisinda ortakliklar tesis edebilir. konusu ile ilgili
kurulmus sirketlere istirak edebilir veya yeni
sirketler kurabilir, kurulmus veya kurulacak yerli,
yabanct ve kamu ve ézel kuruluslara ait muhtelif
nevide sirketlerin pay senetleri, intifa senetlerini,
ortaklik paylarmi, tahvillerini ve Borsa icinde ve
Borsa chsinda  bilumum sermaye piyasasi
araglarimi satin alabilir veya satabilir,

12. Sirket, marka, patent ve sair fikri haklarm
tescilini saglayabilir, bu haklarin alinmasmi,
satilmasmi ve kiralanmasim veya diger hukuki
islemlere konu edilmesini saglayan sézlesmeleri
ligtincii kisiler ile akdedebilir,

[3. Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hitkiimlerine bagh kalmak kaydiyla, Sermaye
Piyasasi  Kanunu | értiillii  kazang  aktarimi
diizenlemelerine  aykirilik  teskil  etmemesi,
gerekli 6zel durum agiklamalarinin yapilmas ve
yil_iginde yapilan bagislarm \ genel kurulda
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amag ve konusunu aksatmayacak sekilde, genel |
biitgeye dahil dairelere katma biitgeli idarelere, il
ozel idarelerine, bakanlar kurulunca vergi
muafiyeti tannan vakiflara kamu menfaatlerine
yararlt sayilan derneklere, bilimsel aragtirma
gelistirme  faaliyetinde  bulunan kurum  ve
kuruluslara tiniversitelere gretim kurumlarina
ve bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista
bulunabilir. Yapilacak bagiglarm iist simirt genel
kurul tarafindan belirlenir, bu simirt agan tutarda
bagis yaptlamaz ve yaptlan bagislar dagitilabilir
kar matrahma eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu
yapilacak bagis miktarma {Gist smir getirme
yetkisine sahiptir.

Yukarida gosterilen konulardan baska ileride
sirket igin faydah ve gerekli goriilecek baska
islere girisilmek istenildigi takdirde konuya
iliskin Yonetim Kurulu karari alindiktan sonra
Sirket bu isleri de yapabilecektir.

Sirketin amag ve konusu da dahil olmak iizere
esas sozlesmede “degisiklik yapilmasi halinde,
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan uygun goriis ve
‘Giimritk ve Ticaret Bakanhgr® ile yasalarin
ongdrdiigii diger mercilerden gerekli izinler
almacakur,

ESKIi SEKIL

6. SERMAYLE

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayith sermaye sistemini kabul
etmis  ve Sermaye Piyasast  Kurulu'nun
03.11.2017 tarih ve 39/1316 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavam 2.000.000.000,00
(iki Milyar Tiirk Lirasi) TL olup, her biri 1 (bir)
Tirk  Lirast itibari  deferde nama yazili
2.000.000.000  (Iki  Milyar) adet paya
baltinmiistiir,

Scrma_\,-\? Piyasast Kurulu'nca verilen kayith
sermaye tavant izni 2024-2028 yillart (5 yil) igin
cecerlidir, 2028 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanmna ulagilamanus olsa dahi, 2028
yilindan sonra y6netim kurulunun sermaye
artirim karari alabilmesi igin daha Gnce izin

wyverilen tavan ya da yeni bir tavan tutari igin
Sy

rmaye  Piyasast  Kuruluw'ndan izin - almak
“uigtiyle genel kuruldan 5 yili gegmemek iizere
el bir siire i¢in yetki almmasi zorunludur. 56z
Foigusu yetkinin alinmamasi durumunda yénetim
skutulu karariyla sermaye artiwimi yapilamaz.
- 4

Y AR ; 2
Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 1.076.261.904-TL
| (Birmilyaryetmisaltimilyonikiytizaltmis

ortaklarm bilgisine sunulmast sartiyla, kendi | ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla, kendi

amag ve konusunu aksatmayacak gekilde, genel
biitceye dahil dairelere katma biitgeli idarelere, il
ozel idarelerine, bakanlar kurulunca vergi
muafiyeti taninan vakiflara kamu menfaatlerine
yararl sayilan derneklere, bilimsel arastirma
gelistirme  faaliyetinde  bulunan  kurum ve
kuruluslara iiniversitelere dgretim kurumlarina
ve bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista
bulunabilir. Yapilacak bagislarm fist s genel
kurul tarafindan belirlenir, bu smir asan tutarda
bagis yaptlamaz ve yapilan bagislar dagitilabilir
kar matrahina eklenir. Sermaye Piyasasi Kurulu
yapilacak bagis miktarma fist s getirme
yetkisine sahiptir.

Yukarida gosterilen konulardan bagka ileride

isl girisilmek istenildigi takdirde konuya
iliskin Yonetim Kurulu Kararr alindiktan sonra
Sirket bu isleri de yapabilecektir.

Sirketin amag ve konusu da dahil olmak tizere
esas sozlesmede degisiklik yapilmasi halinde,
Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan uygun goriig ve
‘Giimrilk ve Ticaret Bakanhig’ ile yasalarm
ongordiigii diger mercilerden  gerekli izinler
alimacaktir,

YENI SEKIL

6. SERMAYE

Sirket, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu
hitkiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
etmis  ve Sermaye Piyasast  Kurulu’nun
03.11.2017 tarih ve 39/1316 sayili izni ile kayith
sermaye sistemine gegmistir.

Sirketin kayith sermaye tavani 2.000.000.000.00
(iki Milyar Tiirk Lirast) TL olup, her biri 1 (bir)
Tiirk Lirasi itibari  degerde nama  yazih
2.000.000.000 (iki  Milyar) adet  paya
béltinmiistiir.

Sermaye Piyasasi Kuruly’nea verilen kayith
sermaye tavani izni 2024-2028 yillart (5 yil) icin
gecerlidir, 2028 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulagilamanmug olsa dahi, 2028
yilindan sonra yonetim Kurulunun  sermayc
artirim karari alabilmesi igin daha &nce izin
verilert tavan ya da yeni bir tavan tutarn i¢in
Sermaye Piyasast Kurulu’ndan izin almak
suretiyle genel kuruldan 5 yih gegmemek tizere
yeni bir siire igin yetki almmasi zorunludur, Séz
konusu yetkinin alinmamast durumunda y&netim
kurulu karartyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirketin ¢ikarlnug sermayesi 1.076.261.904-TL
(Birmilyaryetmisaltimi I_\-'O’g ikiytizaltnus
B AN
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sirket igin faydali ve gerekli giriilecek bagka |
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birbindokuzyiizdort TirkLiras1) olup. her biri 1
(bir) Tiirk Lirast itibari degerde toplam
1.076.261.904 (Birmilyaryetmisaltimilyon
ikiytizaltmisbirbin  dokuzyiizdirt) adet paya
boliinmiistiic.  Sirketin sz konusu ¢ikarilmis
sermayvesi muvazaadan ari sekilde tamamen
ddenmistir.

Sermayevi-temsil-eden-paylar-nama—yazl-elup:
bu—paviar—kavdilestirme—esaslar - ¢ergevesinde
kayden-izlenis

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi  Mevzuali
hitkiimleri  ¢ergevesinde  artinlabilir  veya
azaltilabilir, Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasast
Kanunu  hiikiimlerine uygun olarak gerekli
gordiigi zamanlarda kayvith sermaye tavanina
kadar veni pay ihrag ederek ¢ikarilmis sermayeyi
artirmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma
hakkmm sinrlanchiriimasi ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihraci konularinda karar
almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarim
kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige
yol agacak sekilde kullanilamaz.

Paylar, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi |
Kanunu, isbu esas sbézlesme ve ilgili mevzuat
hiikiimlerine gére serbestge devredilebilir,

azaltilabilir, Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi

“almaya yetkilidir. Yeni

birbindokuzyiizdort TiirkLirast) olup, her biri 1

(biry Tirk Lirasi itibari degerde topl
1.076.261.904 (Birmilya n%ﬁy
ikiyiizaltmigbirbin (Inl»;uz_\,-'i]zc“ a a
boliinmustiir.  Sirketin  s6z  kofitusu  ¢ikarilnig

sermayesi muvazaadan ari sekilde tamamen
odenmistir,

isbu sermayenin borsada islem gdrmeyen
nitelikteki 64.575.715-TL (altimisdort
milyonbesylizyetmigbesbinyediylizonbes  Tiirk
Lirast) kismuna tekabiil eden ve borsada iglem
gbérmeyen nitelikteki 64.575.715
(altmigdértmilyon
besylizyetmisbesbinyediylizonbes) adet hissesi A
grubu, 1.011.686.189- TL
(birmilyaronbirmilyonaltiytizseksen
altibinyiizseksendokuzTiirk Lirasi)"hk kismina
tekabiil eden 1.011.686.189
(birmilyaronbirmilyonaltiyiizseksen
altibinyfizseksendokuz) adet hissesi B grubu
hisselerdir.

A grubu paylar nama yazihi olup yonetim
kuruluna tiye segimi ve ayrica oy hakk
konusunda imtiyazh paylardir. B Grubu paylar
hamiline yazili olup herhangi bir imtiyaz
taninmanustir.

Ayrica, A grubu paylarin her birinin bes oy
kullanma hakk: vardir,

A Grubu paylarin Borsa diginda devri halinde
Yonetim Kurulu karari olmadikea pay sahibi
highir surette degismis olmaz ve hissenin
saglayacagl tiim hak ve yetkiler ancak eski malik
tarafindan kullanilabilir. Yonetim kurulu, Sirket
bagimsizhg ve isletme konusunun korunmasimnin
gerektirdigi hakli durumlarda, A grubu paylarm
Borsa disinda A grubu haricinde 3.Kisilere
devrinin pay defterine kayit talebini reddedebilir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme
esaslar1 ¢ergevesinde kayden izlenir,

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Pivasasi  Mevzuali
hilkiimleri  ¢ergevesinde  artinlabilir ~ veya

Kanunu hitkiimlerine uygun olarak  gerekli
gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina
kadar yeni pay ihrag ederek ¢ikarilmig sermayeyi
arttirmaya, pay sahiplerinin  yeni pay alma
hakkmm simirlandirtlmasi ile primli veya nominal
degerinin altinda pay ihract konularmda karar
pay alma haklarim




ESKI SEKIL

7. YONETIM KURULU ve SURESI

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan
Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri cergevesinde
secilecek en az 5 iiyeden en ¢ok 10 iiyeden olugan
bir yonetim kurulu tarafindan yiiriitiiliir. Yénetim
Kurulu siiresi 1-3 yil arasidur,

S1o*Fsax00)  Kimlik No'lu  KAYSERD /
KOCASINAN adresinde ikamet eden, MURAT
LIVGOCMEN Yénetim Kurulu Uyesi olarak
secilmistir,

jo5%kdsx]2  Kimlik No’lu KAYSERI /
MELIKGAZI adresinde ikamet eden,
ISKENDER ~ HUSEYIN ~ HAKANOGLU
Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.
|57+#x5x04  Kimlik No’lu  KAYSERI /
KOCASINAN adresinde ikamet eden, GULHAN
KIRAC Yonetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
437##%%%#34  Kimlik No’lu KAYSERI /
MELIKGAZI adresinde ikamet eden, MERAL
MURAT  Yonetim  Kurulu  Uyesi  olarak
secilmistir.

477 ##86 IKimlik No’lu KAYSERI / TALAS
adresinde ikamet eden, AHMET CAN YILMAZ
Yénetim Kurula Uyesi olarak se¢ilmistir.
1.Yonetim Kurulu Uye Sayisi Ve Siire

Sirket™in isleri ve idaresi, genel kurul tarafindan
Sermaye Piyasast Mevzuati ve Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimlerine gére en fazla 3 yil igin
secilecek en az 5 iiyeden olusacak bir yonetim
kurulu tarafindan yiiriitiillii. Yonetim kurulu tiye
sayist: genel kurul tarafindan belirlenir. Genel

# 9

_' Kuril — gerekli  goriirse, TTK  ve  sair

/c‘i]ft.tllt‘lut uymak kaydiyla, Yonetim Kurulu
':’1L\Si‘.||n| her zaman degistirebilir. Siiresi biten
' uﬁ.l in yeniden segilmesi miimkiindiir. Y1l icinde
\umum Kurulu tiyeliklerinde bogalma olmasi
tltn,_umunda TTK nun 363. maddesi hiikiimleri
- uyeufanir Yénetim Kurulu'na Sermaye Piyasast
__|_\:_LI£i_!_]lI_‘_I_1l_III_ Kurumsal — Yonetim ilkcﬁ'

gL

kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige

yol agacak sekilde kullanilamaz.

“apilacak sermaye artirimlarmda aksi
kararlastirlmadikga (A) Grubu pay karsithginda
(A) Grubu pay. (B) Grubu pay karsithgnda (B)
Grubu pay ¢ikarlacakti, Yeni pay alma
haklarmm kisitlanmasi durumunda (B) grubu pay
¢tkarlacaktr.

Paylar, Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas

Kanunu, isbu esas sozlesme ve ilgili mevzuat
hitkiimlerine gore serbestge devredilebilir.

YENI SEKIL :
7. YONETIM KURULU ve SURESI

I.Yonetim Kurulu Uye Sayisi Ve Siire

Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan |

Tiirk Ticaret Kanunu Hiikiimleri gergevesinde
secilecek 6 veya 8 iiyeden olusan bir yonetim
kurulu tarafindan yiirtitiiliie. Yénetim Kurulu’nun
gorev siiresi en fazla 3 yil olabilir.

Sirket yonetim kurulunun alti kisiden olugmasi
halinde {i¢ yonetim kurulu iiyesi, sekiz kisiden
olusmasi halinde ise dort yonetim Kurulu {iyesi
(A) grubu pay sahiplerinin gosterecedi adaylar
arasmdan secilir.

Genel Kurul gerekli goriirse, TTK ve sair
diizenlemelere uymak kaydiyla, Yonetim Kurulu
iiyelerini her zaman degistirebilir. Siiresi biten
iiyenin yeniden segilmesi miimkiindiir. Y1l iginde

[ Yonetim Kurulu iiyeliklerinde bosalma olmas
| durumunda TTK’nun 363. maddesi hiikiimleri

uygulanie, Yonetim Kurulu’na Sermaye Piyasasi
Kurulwnun  Kurumsal  Yonetim  Ilkelerinde
belirtilen Y énetim Kurulu tiyelerinin
bagimsizhigina iliskin esaslar gergevesinde yeterli
sayida bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi Genel
Kurul tarafindan  secilir. Bagimsiz iiyelerin
Sermaye  Piyasast  Kurulu’nun  Kurumsal
yonetimine iligkin diizenlemelerinde yer alan
sartlart tasimast sarttie, Bagimsiz yonetim kurulu
iiyelerinin gérev siireleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasast Kurulu’nun kurumsal yonetimine iliskin
diizenlemelerine uyulur. Yénetim kurulu, Tirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili diger mevzuat ile isbu esas sozlesme

uyarmea genel kurulea almmasi gereken kararlar

disime kararlari .|lm‘1\ a \,'L‘ll\Il!dIt
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belirtilen Yonetim Kurulu
[ bagimsizhigina iliskin esaslar cergevesinde yeterli
sayida bagimsiz Yonetim Kurulu iiyesi Genel
Kurul ™ tarafindan  segilir.  Bagimsiz  iiyelerin
| Sermaye  Piyasasi  Kurulu'nun  kurumsal
yonetimine iliskin diizenlemelerinde yer alan
sartlart tagimasi sarttr, Bagimsiz yénetim kurulu
iiyelerinin gérev siireleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kurulu'nun kurumsal yénetimine iliskin
diizenlemelerine uyulur. Yonetim kurulu, Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve
ilgili diger mevzuat ile isbu esas stzlesme
uyarmea genel kurulea alinmasi gereken kararlar
diginda kalan kararlari almaya yetkilidir,

| 2. Ydnetimin Devyri

Yinetim  kurulu, Tirk  Ticaret Kanunu'nun
367/17nci maddesine uygun olarak

diizenleyecegi bir i¢ yonergeye gore; ydnetim
yetki ve sorumluluklarini kismen veya tamamen
bir veya birden fazla yénetim kurulu fiyesine
veya iiglincii bir kisiye devretmeye yetkilidir,
3.Yonetim Kurulu Komiteleri

Yénetim Kurulu tarafindan, Yonetim Kurulu®’nun
gorev ve sorumluluklarimm saghkl bir bigimde
verine  getirilmesi  i¢in  ydnetim  kurulu
biinyesinde Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye
Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
| kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili
[ diger mevzuat hiikiimlerine gore  gerekli
komiteler olusturulur.  Komitelerin  olugumu,
gorev alanlar, ¢alisma esaslari, hangi iiyvelerden
olusacagi ve Yonetim Kurulu ile iliskileri Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye  Piyasast  Kurulu'nun  kurumsal
yinetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat  hiikiimlerine gére Yonetim Kurulu
tarafindan  belirlenir  ve kamuya agiklanir.
Yonetim Kurulu biinyesinde, sirketin varligii,
gelismesini ve' devamim  tehlikeye diisiiren
sebeplerin erken teshisi, bunun igin gerekli
Gnlemler ile darelerin uygulanmasi ve riskin
yonetilmesi amaciyla, Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi olusturulur. Yénetim Kurulu, islerin
ilerleyisini takip etmek, kendisine arz olunacak
hususlart hazirlamak, biitin Snemli meseleler
| hususivle  bilangomun - hazilanmasma  karar
vermek  ve alman  Kkararlarm uygulanmasini
gozetmek gibi gesitli konularda tiyeler arasindan
cerektigi kadar komite veya komisyon kurabilir.
4.Yanetim Kurulu Uyelerinin Mali Haklart
Yonetim kurulu iiyelerine verilecek fticretler
genel kurul tarafindan belirlenir ve yonetim
Kurulu fiyelerine iicret disinda verilecek mali

haklar konusunda genel kurul yetkilidir.

tiyelerinin

2. Yonetimin Devri
Yonetim  kurulu, Tirk Ticaret Kanunu nun

367/1inci maddesine uygun & glardk
rcﬁ! il
a tAmafhen

diizenleyecegi bir i¢ yonergey
/a birden fazla yonetim kurulu iiyesine

vetki ve sorumluluklarim kisme
veya liglincii bir kisiye devretmeye yetkilidir.

bir ve

3. Yénetim Kurulu Komiteleri

Yonetim Kurulu tarafindan, Yénetim Kurulu’nun
gorey ve sorumluluklarmm saghikh bir bigimde
verine  getirilmesi  igin  yonetim  kurulu
biinyesinde Tiirk Ticaret Kanunu. Sermaye
Piyasast Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
kurumsal yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili
diger mevzuat hiikiimlerine  gore  gerekli
komiteler olusturulur, Komitelerin - olugumu,
gorev alanlari, ¢alisma esaslari, hangi iiyelerden
olusacagi ve Yonetim Kurulu ile iliskileri Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu,
Sermaye  Piyasast  Kurulu’nun  kurumsal
yonetime iliskin diizenlemeleri ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine gére Yénetim Kurulu
tarafindan  belirlenir  ve kamuya agiklanir,
Yonetim Kurulu biinyesinde, sirketin varligm.
gelismesini ve devanum  tehlikeye diisiiren
sebeplerin erken teshisi, bunun igin gerekli
Gnlemler ile ¢arelerin uygulanmasi ve riskin
yonetilmesi amaciyla, Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi olusturulur. Yénetim Kurulu, islerin
ilerleyisini takip etmek, kendisine arz olunacak
hususlarr hazirlamak, biitiin Gnemli meseleler
hususiyle  bilangonun  hazirlanmasina  karar
vermek ve alman kararlarm uygulanmasii
gbzetmek gibi ¢esitli konularda iiyeler arasindan
gerektigi kadar komite veya komisyon kurabilir,

4.Ynetim Kurulu Uyelerinin Mali Haklari
Yonetim kurulu iiyelerine verilecek iicretler
genel kurul taralindan belirleniv ve yénetim
kurulu tiyelerine iicret disinda verilecek mali
haklar konusunda genel kurul yetkilidir,




i ilitler. Sirket'te pay s

ESKI SEKIL
ILGENEL KURUL

TOPLANTIYA DAVET

Sirket genel kurulu olagan veya olaganiistii
farak Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hilkiimlerine gore toplamir. Olagan
cenel kurul toplantisini yilda en az bir defa TTK
md. 409  hiikmiinde belirlenen siire iginde
yapiimast zorunludur. Olaganiistii genel kurul
toplantilari ise Sirket islerinin icap ettigi hallerde
ve zamanlarda yapihr, Genel kurul toplanti yeri
sirket merkezidir. Ancak gerekli hallerde y6netim
Kurulu,  genel kurulu  Sirket merkezinin
bulundugu miilki idare biriminin baska bir
yerinde toplantiya ¢agmabilir, Genel kurulun
toplantya ¢agrilmasmda, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir. Genel kurul toplantr ilani,
mevzuatta  Sngdritllen  usullerin - yam  sira,
elektronik haberlesme dahil her tiirlii iletisim
vasitast kullanilmak  suretiyle ilan ve toplant
giinleri harig olmak iizere genel kurul toplanti
tarihinden asgari ii¢ hafia énce yaptlr,

B) MUZAKERELERIN YAPILMASI

Genel Kurul toplantilarma baskanlik edecek kigi
genel kurul tarafindan seciliv. Genel kurul Divan
Bagkanimn gérevi, gériismelerin giindeme uygun
olarak diizenli  bir sekilde yiir Lllll]ll]n..sml‘
tutanagm yasalara ve esas stzlesme hiikiimlerine
uygun  bir - gekilde tutulmasmi  saglamakui.
Yinetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hui\umh,n ve bu Kanun gergevesinde ¢ikarilan
yonelmelik ve tebliglere uygun olarak Sermaye
Piyasast  Mevzuati  hiikiimleri  sakli  kalmak
sartiyla Genel Kurulun ¢alisma usul ve esaslarina
iliskin kurallary igeren hn i¢ yonerge hazirlayarak
Genel Kurul’un onayina sunar. Genel Kurul'un
onayladh@ i¢ yinerge Ticaret Sicilinde tescil ve
TTSG de ilan edilir,

C) OY HAKKI

Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii genel
Kurul toplantilarinda her bir pay sahibinin 1 (Bir)
oy hakki vardi. Genel kurul toplantilarinda pay
sahipleri Kendilerini diger pay sahipleri veya
haricten tayin edecekleri vekil vasitasiyla temsil
sahibi olan vekiller
kefidi Ry larmdan baska temsil ettikleri p‘iy

s;ahip[:a rinin sahip olduklart oylart da kullanmay
\__\,rctl,'il__i_dl

é. Vekaleten oy verme |~.[unic|mde
Sermaye” Piyvasast Mevzuati ve ilgili mevzuata
“uyulur, Genel kurula katilma ve oy kullanma

hakki, pay sahibinin paylarini 'iLIll"II}L',f:._i._ﬂ:?'gH__
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I1.GENEL KURUL

A) TOPLANTIYA DAVET

Sirket genel kurulu olagan veya olaganiistii
olarak Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati hiikiimlerine gére toplanr. Olagan
genel kurul lop]'ml|~,m||13||d Len az bir defa TTI
md. 409 hiikmiinde belirlenen siire icinde
yapilmasi zorunludur. Olaganiistii genel kurul
toplantilary ise Sirket islerinin icap ettigi hallerde
ve zamanlarda yapilir. Genel kurul toplant veri
sirket merkezidir. Ancak gerekli hallerde yonetim |
kurulu,  genel  kurulu  Sirket merkezinin
bulundugu  miilki idare biriminin baska bir
yerinde toplantiya g¢a@irabilir. Genel kurulun
toplantiya ¢agnlmasinda, Tiirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuat
hiikiimleri uygulanir. Genel kurul toplanti ilani,
mevzuatta  6ngdériillen  usullerin yani  swa,
elektronik haberlesme dahil her tiirlii iletigim
vasitasi kullamlmak suretiyle ilan ve toplant
giinleri harig olmak iizere genel kurul toplant
tarihinden asgari iig hafta énee yapihr.

B) MUZAKERELERIN YAPILMAS]I

Genel kurul toplantilarina baskanhk edecek Kisi
genel kurul tarafindan segilir, Genel kurul Divan
Bagkanmn gérevi, gériismelerin giindeme uygun
olarak diizenli bir sekilde yiiriitiilmesini,
tutanagm yasalara ve esas sozlesme hiikiimlerine
uygun  bir  sekilde tutulmasmy saglamaktir,
Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun ilgili
hitkiimleri ve bu Kanun cercevesinde ¢ikarilan |
yénetmelik ve tebliglere uygun olarak Sermaye
Piyasasi Mevzuati hiikiimleri sakli  kalmak
sartiyla Genel Kurulun ¢alisma usul ve esaslarma
iliskin kurallart igeren bir ig yonerge hazirlayarak
Genel Kurul'un onayma sunar. Genel Kurul’un _
onayladigi ig yonerge Ticaret Sicilinde tescil ve
TTSG’de ilan edilir, .

C) OY HAKKI

Sirketin yapilacak olagan ve olaganiistii Ucnel
lkurul lopldmll.u mda her bir A Grubu paym 5
(bes) oy hakkr vardie, B grubu her bir paym 1
(Bir) oy hakla ardm. Genel  kurul
toplanularinda pay sahipleri kendilerini diger pay
sahipleri veya harigten tayin edecekleri vekil
vasitasiyla temsil ettirebilirler.  Sirket'te pay
sahibi olan vekiller kendi oylarmndan baska temsil
ettikleri pay sahiplerinin sahip olduklar oylart da
kullanmaya vetkilidirler. Vekaleten oy verme
J\LCl'I]]L:‘I]HdL‘ Sermaye Piyasasi Mevzuat ve ilgili

_uyulur,, (un:,l kurula katilma ve oy ‘




[

kurulus  nezdinde  depo  etmesi  sartina
baglanamaz.

D) NISAPLAR

Genel kurul toplanti ve karar nisaplart konusunda

Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine, Sermaye
Pivasasi  Mevzuati  hiikiimleri ile  Sermaye
Pivasasi Kurulunun kurumsal yonetim ilkelerine
iliskin diizenlemelerine uyulur.

) GENEL KURUL  TOPLANTISINA
ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM

Sirketin genel kurul toplantilarimna katilma hakki
bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527. maddesi uyarmea
clektronik ortamda da katilabilir. Sirket. Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarmea
hak sahiplerinin  genel kurul toplantilarmna
clektronik  ortamda  katllmalarma, — gdriis
agtklamalarma, oneride bulunmalarnna ve oy
kullanmalarma imkan taniyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus ~ sistemlerden de hizmet satin

alabilir. Yaptlacak tiim genel kurul toplantilarinda |

esas sozlesmenin bu hitkmii uyarnica, kurulmug
olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve
temsileilerinin, amlan Yonetmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarin kullanabilmesi saglanir.

kullanma hakki, pay sahibinin paylarmi herhangi

bir kurulus nezdinde depo etmesi sartina
baglanamaz.

D) NISAPLAR A
Genel kurul toplanti ve karar nisdlar konusunda
Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimlerine, Sermaye
Piyasasi Mevzuati hiikiimleri ile Sermaye
Piyasasi Kurulunun kurumsal yonetim ilkelerine
iliskin diizenlemelerine uyulur.

ru [l s

E) GENEL KURUL  TOPLANTISINA
ELEKTRONIK ORTAMDA KATILIM
Sirketin genel kurul toplantilarma katilma hakki

bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Tiirk
Ticaret Kanununun 1527. maddesi uyariea
elektronik ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel
Kurullara iliskin Yonetmelik hiiktimleri uyarinca
hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina
clektronik  ortamda  katilmalarmna,  gorlis
agiklamalarma, oneride bulunmalarima ve oy

kullanmalarina imkan tantyacak elektronik genel
kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag igin
olusturulmus  sistemlerden de hizmet satin
alabilir. Yapilacak tiim genel kurul toplantilarinda
esas stzlesmenin bu hitkmii uyarinca, kurulmus
olan sistem iizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Y@netmelik hiikiimlerinde
belirtilen haklarint kullanabilmesi saglanr.
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TURKIYE CUMHURIYETI
KAYSERI 10 Noterligi
352 3212320

ORGANIZE SANAYI BOLGESI 12. CD. TICARET MERKEZI N:5/11

38070 MELIKGAZI / KAYSERI

89

Yevmiye No
Tarih 2
Grup B

DEFTER SAHIBININ
Adi Soyads / Unvani

Is Adresi
Isi veya Mesleqi

Vergi Dai, Vergi No

Taahhiit/ Odenen Sermaye- 246.000.000,00 / 246.000.000,00

DEFTERIN
Tord
Sayfa Sayisi

Hesap'Dénemi

- FORMET METAL VE CAM SANAYI ANONIM SIRKETI
KAYSERIOSB MAH. 9 CAD. 18/ MELIKGAZIIKAYSERI|

- GELIK KAPI, PENCERE, BUNLARIN KASALARI, KAPI ESIGI, PANJUR, VB. IMALATI
" EV TIPI BUZDOLABI, DONDURUCU, GAMASIR MAKINESI], GAMASIR KURUTMA
MAKINES], BULASIK MAKINESI, VANTILATOR, ASPIRATOR, FAN, ASPIRATORLU
DAVLUMBAZ, FIRIN, OCAK, MIKRODALGA FIRIN, ELEK

MIMARSINAN VERGI DAIRESI, TCSN/MersisNo - 0388061003417339
3880810034 = :

. YONETIM KURULU KARAR
- DEFTERI

. 286 -Tek
2021

Onay tipi  : Yeni Mali Dénem




