_ ONUR YUKSEK TEKNOLOJi A.S.
DENETIMDEN SORUMLU KOMITE CALISMA ESASLARI

1. AMAC

Denetimden Sorumlu Komitenin amaci, Sirket’in muhasebe sistemi ve muhasebe uygulamalarinin,
Sirket’e iliskin finansal bilgilerin kamuya agiklanmasimin, Sirket’in i¢ ve dis denetiminin
isleyisinin, etkinliginin ve ilgili mevzuata uyumunun gézetimidir.

2. YETKI ve KAPSAM

a. Mali tablolarinin, dip notlarinin ve diger finansal bilgilerin dogrulugunu, seffafligini,
mevzuata ve uluslararas1t muhasebe standartlarina uygunlugunu denetler ve bagimsiz denetim
kurulusunun goriisiinii de alarak yonetim kuruluna yazili olarak bildirir.

b. Bagimsiz denetim kurulusunun ve calisanlarinin bagimsizligin1 zedeleyecek hususlar
olup olmadigini ve yeterliligini yonetim kurulu adina inceler.

c. Sirketin muhasebe sisteminin, finansal bilgilerin kamuya agiklanmasini, bagimsiz
denetiminin ve sirketin i¢ kontrol sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gdzetimini yapar.

d. Bagimsiz denetim kurulugsunun se¢imi, denetim sézlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz
denetim siirecinin baslatilmast ve bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki ¢aligmalarini
gozetir.

e. Sirket muhasebesi, i¢ kontrol sistemi ve bagimsiz denetimiyle ilgili yapilan sirket ici ve
sirket dis1 sikayetleri gizlilik ilkesi ¢er¢evesinde inceler ve sonuca baglar.

f. Yasal diizenlemelere ve sirket i¢i diizenlemelere uyumun saglanmasini gozetir.

g. Komite calisma esaslarini periyodik olarak gozden gecirir ve gerekiyor ise degisiklik
Onerilerini onaylanmasi i¢in Yo6netim Kuruluna sunar, nihai karar sorumlulugu her zaman
Yonetim Kuruluna aittir.

h. Bagimsiz denetim kurulusundan alinabilecek ilave hizmetleri degerlendirir.

i. Kamuya agiklanacak yillik ve ara donem finansal tablolarin, Sirketin izledigi muhasebe
ilkelerinin mevcut mevzuat ve uluslararast muhasebe standartlarina uygunlugunu denetleyip,
gergege uygunluguna ve dogruluguna iliskin olarak Sirketin sorumlu yoneticileri ve bagimsiz
denetcilerinin goriislerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle birlikte Yonetim Kurulu’na yazil
olarak bildirir.

j- Bagimsiz Denetim Kurulusu’nun yaptig1 denetimin sonuglarini ve finansal tablolar
degerlendirmek, Sirket’in muhasebe politikast ve uygulamalariyla ilgili elde edilen 6nemli
bulgular1 ve denetci dnerilerini degerlendirir.



3. KOMITENIN YAPISI
a. Komite, sirket esas sdzlesmesine uygun olarak olusturulur.

b. Komite en az iki {iyeden olusur. Uyelerin tamaminin bagimsiz iiyeler arasinda secilmesi
esastir.

c. Komitede, sirket Icra Baskani / Genel Miidiir ve Mali Islerden Sorumlu Baskan
Yardimcisi gorev alamaz.

d. Daha oOnce sirketin danigmanligint yapmis olan kisiler denetimden sorumlu komiteye
iiye olarak secilemez.

e. Gerek duyuldugunda komite, konusunda uzman kisilerin goriislerinden yararlanir.
Sirket calisanlarini ve bagimsiz denetgileri toplantilara davet edebilir, goriislerini alabilir.

f. Komitenin ilk olusumunda {iyeleri, mevcut Yonetim Kurulu iiyelerince secilir. Daha
sonraki donemlerde yonetim kurulu iiye se¢iminin yapildigi genel kurul toplantisini takiben
Yonetim Kurulu tarafindan gorev siirelerine paralel olarak belirlenir, goérev dagilimindaki
degisikliklere bagli olarak her zaman degistirilebilir.

g. Komite, {liye sayisinin yaridan bir fazlasinin katilimi ile toplanir, ¢ogunlugu ile karar
alir.

h. Komite ¢aligmalariin etkinliginin saglanmasi amaciyla ihtiyaca gore kendi iiyeleri
arasinda ve/veya harigten sececekleri finansal raporlama ve bagimsiz denetim konularinda
yeterli tecriibe ve bilgi sahibi kisilerden olusan alt calisma gruplari olusturabilir.

i. Komitenin sekreterya islemleri yonetim kurulu sekreteryasi tarafindan yerine getirilir.

4. KOMITE TOPLANTILARI VE RAPORLAMA

a. Denetimden Sorumlu Komite en az 3 ayda bir olmak tizere yilda 4 defa toplanir ve
toplant1 sonuglarini tutanaga baglamak suretiyle yonetim kuruluna sunar. Takvim yil1 i¢inde
Yonetim Kurulu’na kag¢ adet rapor verdiginin faaliyet raporlariin iginde yer almasim takip
eder.

b. Komite, yetki ve sorumluluk alanina giren konularda yo6netim kurulunun
bilgilendirilmis olmasini saglar.

c. Komite toplantilarinin; fiilen ya da fiilen bir araya gelmeksizin, elektronik yontemler
vasitasiyla ve/veya konferans goriismesi ile yapilmasi miimkiindiir. Toplantilar Ortalik
merkezinde veya Komite iiyelerinin erigsiminin kolay oldugu baska bir yerde de yapilabilir.

d. Komite toplantilarinda alinan kararlar yonetim kurulu sekretaryasi tarafindan yazili hale
getirilir ve arsivlenir.



5. SORUMLULUKLAR
a. Mali Tablolar ve Duyurular

e Komite, kamuya agiklanacak mali tablo ve dipnotlarin, Sirketin izledigi muhasebe
ilkelerine ve gercege uygunlugu ile dogruluguna iliskin olarak, Sirketin sorumlu
yoneticileri ve bagimsiz denetgilerinin goriislerini alarak, kendi degerlendirmeleriyle
birlikte Yonetim Kuruluna yazili olarak bildirir.

e Komite, kamuya aciklanacak faaliyet raporunu gozden gegirerek, burada yer alan
bilgilerin Komitenin sahip oldugu bilgilere gére dogru ve tutarli olup olmadigini
gbzden gegirir.

e Sirketin mali tablolarinin hazirlanmasin1 6nemli 6l¢iide etkileyecek; muhasebe
politikalarinda, i¢ kontrol sisteminde ve mevzuatta meydana gelen degisiklikleri
Yonetim Kuruluna raporlar.

e Komite, 6nemli muhasebe ve raporlama konular ile hukuki sorunlar1 gézden gegirir
ve bunlarin mali tablolar iizerindeki etkisinin arastirilmasini saglar.

e Ortaklar ve menfaat sahiplerinden gelen mali tablolar etkileyecek derecede 6nemli
sikayetleri inceler ve sonuca baglar.

e Komite, varlik ve kaynaklarin degerlemesi, garanti ve kefaletler, sosyal
sorumluluklarin yerine getirilmesi, dava karsiliklari, diger yiikiimliilikkler ve sarta
bagli olaylar gibi, muhasebe kayitlarina aktarilmasinda sirket yOnetiminin
degerlendirmesine ve kararina birakilmis islemleri gézden gegirir.

e Sirketin sorumlu yoneticilerinin kontroliinden ge¢mis ve imzalanmis olan ara ve
yillik donem finansal tablolari, faaliyet raporlarini ve Sorumluluk Beyanini tiger aylik
mali donemler itibariyle imzalar, Kamuyu Aydinlatma Platformu ile internet sitesinde
aciklanmasin saglar.

b. Bagimsiz Denetim Kurulusu

e Bagimsiz denetim sirketinin se¢imi, degistirilmesi, denetim siirecinin baslatilmasi,
faaliyetlerinin izlenmesi ve degerlendirilmesi denetim komitesinin gozetiminde
gergeklestirilir.

e Komite, bagimsiz dis denetgilerin 6nerdigi denetim kapsamini ve denetim siirecini
inceler, calismalarina engel teskil eden hususlar hakkinda Yonetim Kurulunu
bilgilendirir.

e Komite, bagimsiz dis denetcilerin performansini ve bagimsizligini degerlendirir.

e Komite, bagimsiz dis denetciler tarafindan tespit edilen 6nemli sorunlarin ve bu
sorunlarin giderilmesi ile ilgili Gnerilerinin zamaninda komitenin bilgisine ulagsmasini
ve tartisilmasini saglar.

e Bagimsiz denetim sirketine iligkin her tiirlii iicret ve tazminati inceler ve onaylar.



c. I¢ Denetim ve i¢ Kontrol
o Sirket i¢ kontrol fonksiyonlarinin, yeterliligini ve etkinligini gdzden gegirir;
o Sirket’te saglikli bir i¢ denetim altyapisinin olusturulmasini saglar,
e I¢ kontrol siireclerinin yazili hale getir,

e Olusturulan yapinin islemesi ve gbzetimi hususunda yapilmasi gerekenlerle ilgili
olarak Yonetim Kurulu’na 6nerilerde bulunur ve raporlar.

d. Yasalarin Ongérdiigii Diizenlemelere Uygunluk

o Sirket faaliyetlerinin mevzuata ve sirket ici diizenlemelere uygun olarak ytiriitiiliip
yuriitiilmedigini izler.
e Diizenlemelere aykiri hareket edilmesi halinde uygulanacak kurallar1 belirler.

e Muhasebe, i¢ kontrol ve bagimsiz denetim ile ilgili olarak sirkete ulasan sikayetleri
gizlilik ilkesi ¢ercevesinde incelenmesini saglar.

6. YURURLUK

Calisma esaslarinin hiikiimlerinin uygulanmasi1 Denetimden Sorumlu Komite tarafindan takip
edilecek olup, Sirket Denetimden Sorumlu Komitenin gorev ve ¢alisma esaslarini diizenleyen
is bu Calisma Esaslar1, 23/06/2025 tarih ve 2025/15 sayil1 Yonetim Kurulu karari ile onaylanip,
ayni tarihte yiirlirliige girmistir.



