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22.07.2025 TARIHINDE YAPILACAK 2024 YILINA AiT OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA iLiSKiN
BiLGILENDIRME DOKUMANI

22.07.2025 TARIHLI 2024 YILI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA DAVET

Sirketimizin 2024 yilina iliskin Olagan Genel Kurul Toplantisi asagida yazili gindem maddelerini gériismek ve
karara baglamak {izere 22.07.2025 Sali giinli, saat 14:00’da Bilkent Otel ve Konferans Merkezi, ihsan
Dogramaci Bulvari No:6 Cankaya- Bilkent/ANKARA adresinde yapilacaktir.

Sirketimiz pay sahipleri Olagan Genel Kurul Toplantisina fiziki ortamda veya 6102 sayil Tirk Ticaret
Kanunu’nun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda bizzat kendileri katilabilecekleri gibi temsilcileri
vasitasiyla da katilabileceklerdir. Olagan Genel Kurul Toplantisina elektronik ortamda katilim Merkezi Kayit
Kurulusu A.S. ("MKK") tarafindan saglanan Elektronik Genel Kurul Sistemi ("e- GKS") izerinden yapilacaktir.
E-GKS'de islem yapacak pay sahiplerinin 6ncelikle MKK'nin Yatirimci Bilgi Merkezi'ne kayit olmasi ve ayrica
glvenli elektronik imzaya veya mobil imzaya sahip olmalari gerekmektedir.

Ayrica, toplantiya elektronik ortamda katilmak isteyen pay sahiplerinin veya temsilcilerinin “Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ve “Anonim Sirketlerin Genel
Kurullarinda Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikimlerine uygun olarak
yuakimlaluklerini yerine getirmeleri gerekmektedir.

Elektronik Genel Kurul Sistemi izerinden elektronik ortamda Olagan Genel Kurul’a katilacak pay sahiplerimiz
veya temsilcileri katilhm, temsilci tayini, 6neride bulunma, goris aciklama ve oy kullanmaya iliskin usul ve
esaslari hakkinda MKK’dan veya MKK’nin (https://egk.mkk.com.tr) web adresinden bilgi alabilirler.

Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilmak isteyen pay sahiplerimizin MKK'nin kamuya ilan ettigi prosediirleri
yerine getirmesi gerekmektedir. Olagan Genel Kurul Toplantisi'na MKK'dan saglanan "pay sahipleri listesi"
dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay sahipleri katilabilir. Olagan Genel
Kurul Toplantisi'na katilmak icin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin pay sahibi veya temsilci olup
olmadiginin kontroll anilan liste (izerinden yapilacaktir. Fiziken yapilacak Olagan Genel Kurul Toplantisi'na;
gercek kisi pay sahiplerinin kimlik belgelerini ibraz etmeleri; tlizel kisi pay sahiplerini temsil etmeye yetkili
olan kisilerin kimlik belgeleri ile beraber vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Fiziki ortamda
toplantiya katilan gercek veya tuzel kisilerin temsilcileri kimlik belgeleri ile ayrica vekaletnamelerini, e-
GKS'nden yetkilendirilen temsilciler ise kimlik belgelerini ibraz ederek hazir bulunanlar listesini imzalamak
suretiyle Olagan Genel Kurul Toplantisi'na katilabilirler.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek pay sahiplerinin, Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden elektronik
yontemle katilacak pay sahiplerinin hak ve ylktumlulikleri sakh olmak kaydiyla, vekaletnamelerini asagidaki
ornege uygun olarak diizenlemeleri veya vekalethame formu ornegini Sirket merkezimiz veya
www.ofisyem.com.tr adresindeki Sirketimizin kurumsal internet sitesinden temin etmeleri ve bu dogrultuda
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-30.1 sayih “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yoluyla Vekalet Toplanmasi
Tebliginde” oOngodrilen hususlari da yerine getirerek, vekaletname formunda yer alan imzayl notere
onaylattirarak veya noter huzurunda diizenlenmis imza beyanini imzali vekalethame formuna eklemek
suretiyle vekaletnamelerini ibraz etmeleri gerekmektedir. Elektronik Genel Kurul Sistemi Uzerinden
elektronik yontemle atanmis olan vekilin bir vekalet belgesi ibrazi gerekli degildir. S6z konusu Teblig’ de
zorunlu tutulan ve “Olagan Genel Kurul Davet ilani” ekinde yer alan vekiletname 6rnegine uygun olmayan
vekaletnameler, hukuki sorumlulugumuz nedeniyle kesinlikle kabul edilmeyecektir.
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6102 sayili Tark Ticaret Kanunu'nun 415’inci maddesinin 4’lncu fikrasi ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi
Kanunu'nun 30’uncu maddesinin 1’inci fikrasi uyarinca halka acik ortaklik genel kuruluna katilma ve oy
kullanma hakki, pay sahibinin paylarini herhangi bir kurulus nezdinde depo etmesi sartina baglanamaz. Bu
cercevede, pay sahiplerinin Genel Kurul Toplantisi'na katilmak istemeleri durumunda, paylarini bloke
ettirmelerine gerek bulunmamaktadir.

Olagan Genel Kurul Toplantisinda glindem maddelerinin oylanmasina iliskin elektronik ortamda oy kullanma
hiikiimleri sakh olmak kaydiyla, Olagan Genel Kurul Toplantisinda oylamalar agik ve el kaldirmak suretiyle
yapilacaktir.

2024 Faaliyet yilina ait Konsolide Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Kurulusu A1l Bagimsiz Denetim A.S.’nin
Bagimsiz Denetim Raporu, Yonetim Kurulu Yillik Faaliyet Raporu, Kurumsal Yénetim Uyum Raporu (URF),
Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF), asagidaki glindem maddeleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uyum igin gerekli agiklamalari iceren ayrintili Bilgilendirme Dokiimani ilan ve toplanti glinleri
hari¢c olmak lizere toplantidan en az l¢ hafta 6nce, kanuni siiresi icinde Stinli Mahallesi Yayla 2 Sokak No:1/B
Cubuk /ANKARA adresindeki Sirket Merkezinde, https://www.ofisyem.com.tr adresindeki Sirket kurumsal
internet sitesinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Elektronik Genel Kurul Sisteminde Sayin Pay Sahiplerinin
incelemelerine hazir bulundurulacaktir.

6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 29. maddesi uyarinca nama yazili olup borsada islem goren paylar
icin pay sahiplerine ayrica taahh{tli mektupla bildirim yapilmayacaktir.

Sayin pay sahiplerinin bilgilerine arz olunur.
Saygilarimizla,

OFIiS YEM GIDA SANAYi TiICARET A.S

YONETIM KURULU

2. SPK DUZENLEMELERi KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 11-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi” uyarinca yapilmasi gereken ek
acitklamalardan glindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger
zorunlu genel agiklamalar ise bu bélimde bilginize sunulmaktadir:

2.1 Ortaklik Yapisi ve Oy Haklari
isbu Bilgilendirme Notunun ilan edildigi tarih itibariyla ortakligin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi

ve oy hakki, her bir imtiyazl pay grubunu temsil eden pay sayisi ve oy hakki ile imtiyazlarin niteligi hakkinda
bilgi asagida sunulmaktadir:
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. Sermaye Tutari | Sermaye Oy Hakki
Grubu Ortak Adi Pay Adedi (TL) Orani (%) Oy Hakki (%)
A AGAH MAMALOGLU 6.500.000 6.500.000 4,44% 32.500.000 12,99%
B AGAH MAMALOGLU 14.950.000 14.950.000 10,22% 14.950.000 5,97%
A BEKIR TASKALDIRAN 3.900.000 3.900.000 2,67% 19.500.000 7,79%
B BEKIR TASKALDIRAN 12.350.000 12.350.000 8,44% 12.350.000 4,94%
A GALIP YESILBAS 15.600.000 15.600.000 10,67% 78.000.000 31,17%
B GALIP YESILBAS 14.300.000 14.300.000 9,78% 14.300.000 5,71%
B SELIM YESILBAS 11.700.000 11.700.000 8,00% 11.700.000 4,68%
B SALIH YESILBAS 23.400.000 23.400.000 16,00% 23.400.000 9,35%
OFiS HOLDING . .
B ANONIM SIRKET] 19.500.000 19.500.000 13,33% 19.500.000 7,79%
DIGER 23.745.995 23.745.995 16,24% 23.745.995 9,49%
B HISSE GERIi ALIM 304.005 304.005 0,21% 304.005 0,12%
TOPLAM 146.250.000,00 | 146.250.000,00 100% 250.250.000,00 100%

* Yonetim kurulu Gyelerinin yarisi A grubu pay sahipleri arasindan veya A grubu pay sahiplerinin gosterecekleri
adaylar arasindan segcilir. Buna gore yonetim kurulunun 5 (bes) Gyeden olusmasi halinde 2 (iki) Gyesi, 6 (alti)
Uyeden olusmasi halinde 3 (lg) tyesi, 7 (yedi) Giyeden olusmasi halinde 3 (li¢) lyesi, 8 (sekiz) Uyeden olusmasi
halinde 4 (li¢) tyesi ve 9 (dokuz) Gyeden olusmasi halinde 4 (d6rt) Uyesi A grubu pay sahipleri arasindan veya
A grubu pay sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan segilir.

* Yonetim Kurulu Baskani A grubu pay sahiplerinin aday gosterdigi yonetim kurulu Gyeleri arasindan segilir.

* A grubu paylarin genel kurul toplantilarinda 5 oy hakki vardir.

* Tasfiye memurlari A grubu pay sahiplerinin gésterecegi adaylar arasindan genel kurulca secilmektedir.

2.2Sirketimiz ve Bagh Ortakliklarimizin Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide Etkileyecek Yénetim ve Faaliyet
Degisiklikleri:

Yoktur.

2.3Genel kurul toplanti giindeminde yénetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya se¢imi varsa; azil ve
degistirme gerekgeleri, yonetim kurulu tyeligi adayhgi ortakliga iletilen kisilerin; 6zge¢misleri, son on yil
icerisinde yiiriittiigii gorevler ve ayrilma nedenleri, ortaklik ve ortakhigin iligkili taraflariile iliskisinin niteligi
ve 6nemlilik diizeyi, bagimsizlik niteligine sahip olup olmadigi ve bu kisilerin yonetim kurulu iiyesi segilmesi
durumunda, ortaklik faaliyetlerini etkileyebilecek benzeri hususlar hakkinda bilgi.

Sirketin tim yonetim kurulu Gyelerinin gorev sirelerinin 2025 yili icerisinde sona erecek olmasi nedeniyle
bagimsiz Gyelerde dahil olmak lizere Sirket yonetim kurulu Giyelerinin se¢imi yapilacaktir.

Diger taraftan, Kurumsal Yonetim Tebligi birinci grup sirketler arasinda yer alan Sirkette gorevleri halen
devam etmekte olan mevcut Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri Sn. Emre Kavakli, Sn. Bahattin Isik ile Sn. Zeki
Saltu genel kurul onayina sunulacaktir.
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Sn. Emre Kavakl, Sn. Bahattin Isik ve Sn. Zeki Saltu'nun 6zgec¢mislerine kurumsal internet sitemizden
(www.ofisyem.com.tr) ve Kamuyu Aydinlatma Platformu'ndan (KAP); bagimsizlik beyanina ise Kamuyu
Aydinlatma Platformu’ndan ulasilabilir. Ayrica s6z konusu dokiimanlar EK/1’de yer almaktadir.

Sirketimizde bagimsiz yonetim kurulu Uyeleri olarak gorev yapan Sn. Emre Kavakli, Sn. Bahattin Isik ve Sn.
Zeki Saltu son on yil icerisinde Sirketimizde bagimsiz yonetim kurulu Gyeligi gorevi haricinde herhangi bir
gorev almamislar ve Sirketimiz ve Sirketimizin iliskili taraflari ile herhangi bir iliski icinde bulunmamis olup,
s6z konusu kisilerin bagimsiz Gye olarak atanmasi Sirketimiz faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikte degildir.

2.4Pay Sahiplerinin Giindeme Madde Konulmasina iliskin Talepleri Hakkinda Bilgi:
Yoktur.

2.5Gilindemde esas sozlesme degisikligi olmasi durumunda ilgili yénetim kurulu karari ile birlikte esas
sozlesme degisikliklerinin eski ve yeni sekilleri.

Olagan Genel Kurul Toplantisinin 7. glindem maddesinde bahsi gecen esas sozlesme degisikligi pay
sahiplerimizin onayina sunulacak olup, EK/2’de yer alan yonetim kurulu karari ve tadil tasarisi; Kamuyu
Aydinlatma Platformunda (KAP) ve Sirketimizin internet sitesinde (https://www.ofisyem.com.tr/)
yayinlanmistir.

22.07.2025 TARiHLi OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE iLiSKiN
ACIKLAMALARIMIZ

1. Agcihs, toplanti bagkanhiginin olusturulmasi ve saygi durusu,

“6102 sayili Turk Ticaret Kanunu” (TTK), “Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve Esaslari ile Bu
Toplantilarda Bulunacak Gimrik ve Ticaret Bakanlhgl Temsilcileri hakkinda Yonetmelik” (“Yonetmelik” veya
“Genel Kurul Yonetmeligi”) ve. Genel Kurulunun Calisma Esas ve Usulleri Hakkinda i¢ Yonerge hiikiimleri
cercevesinde Genel Kurul toplantisini ydnetecek Toplanti Bagkani segimi yapilir. Toplanti Bagkani tarafindan
Genel Kurul i¢ ydnergesine uygun olarak en az bir tutanak yazmani gérevlendirilir. Toplanti Baskan yeterli
sayida oy toplama memuru da segebilir.

2. Genel Kurul toplanti tutanaginin ve sair evrakin imzalanmasi konusunda Toplanti Bagskanligi’'na
yetki verilmesi,

Genel kurul toplanti tutanaginin ve sair evrakin imzalanmasi konusunda usul geregi toplanti baskanlgina
yetki verilecektir.
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3. Sirket Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2024 yili Faaliyet Raporu'nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

TTK, Genel Kurul Yonetmeligi hiikiimleri ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili diizenlemeler gercevesinde,
Genel Kurul toplantisindan 6nceki U¢ hafta sireyle Sirket Merkezi'nde, MKK'nin Elektronik Genel Kurul
portalinda (e-GKS), Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP) ve Sirketin internet sitesinde
(www.ofisyem.com.tr) pay sahiplerinin incelemesine sunulan 01.01.2024 — 31.12.2024 hesap dénemine ait
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilerek, Faaliyet Raporu pay sahiplerinin goris ve onayina
sunulacaktir.

2024 yili hesap dénemine iliskin Bagimsiz Denetim Raporu Ozeti’nin okunmasi,

Genel Kurul toplantisindan 6nceki ¢ hafta siireyle Sirket Merkezi'nde, MKK'nin Elektronik Genel Kurul
portalinda (e-GKS), Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP) ve Sirketin internet sitesinde
(www.ofisyem.com.tr) pay sahiplerinin incelemesine sunulan 01.01.2024-31.12.2024 hesap dénemine ait
TTK ile Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca hazirlanan Bagimsiz Denetim Raporu’nun Ozeti
okunarak pay sahiplerinin bilgisine sunulacaktir.

2024 yih hesap donemine iliskin Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca hazirlanan Finansal Tablolarin
okunmasi, miizakeresi ve onaylanmasi,

TTK, Genel Kurul Yonetmeligi ve Sermaye Piyasasi Kanunu ile ilgili dizenlemeler ¢ercevesinde Genel Kurul
toplantisindan dnceki G¢ hafta slireyle Sirket merkezinde, MKK’nin Elektronik Genel Kurul Portalinda (e-GKS),
Kamuyu Aydinlatma Platformunda (KAP) ve Sirketin internet sitesinde (https://www.ofisyem.com.tr/) pay
sahiplerimizin incelemesine sunulan 01.01.2024-31.12.2024 hesap donemine ait Finansal Tablolar hakkinda
bilgi verilerek, Finansal Tablolar pay sahiplerinin goris ve onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu iiyelerinin, Sirket'in 2024 yili faaliyetlerinden dolayi ibra edilmeleri,

TTK ve Genel Kurul Yonetmelik hiikiimleri cercevesinde Yénetim Kurulu Uyelerinin 01.01.2024- 31.12.2024
hesap donemi faaliyet, islem ve hesaplarindan 6tiirt ibra edilmeleri Genel Kurul'un onayina sunulacaktir.

Sirket Esas S6zlesmesi'nin "Amag ve Konu" bashkli. 3. maddesinin Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret
Bakanligi'ndan izin alindigi sekliyle tadil edilmesi hususunun gorisiilmesi ve Genel Kurul'un onayina
sunulmasi,

Sirket Yonetim Kurulu'nun 14.04.2025 tarihli karariile katilim finans ilkelerine uyum saglamak amaciyla Sirket
Esas Sozlesmesi'nin "Amag ve Konu" baslikli. 3. maddesinin degistirilmesi hususundaki tadil tasarisi igin
Sermaye Piyasasi Kurulu ve T.C. Ticaret Bakanlig§indan uygun goriis alinmis olup, madde tadil tasarisi Genel
Kurul’da ortaklarin onayina sunulacaktir. S6z konusu tadil tasarisi EK/2’de yer almaktadir.

Yonetim Kurulu'nun 2024 yili karinin kullanim sekli, dagitilacak kar payr orani ve kar dagitim tarihi
konusundaki énerisinin kabulii, degistirilerek kabulii veya reddi,

Sirketin 01.01.2024-31.12.2024 hesap dénemine iliskin, SPK'nin 11-14.1 sayili "Sermaye Piyasasinda Finansal
5
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Raporlamaya iliskin Esaslar Tebligi" hiikkiimleri dahilinde, Kamu Gdzetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari
Kurumu ("KGK") tarafindan yayinlanan Turkiye Muhasebe Standartlari ("TMS") ve Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlar ("TFRS") ile enflasyon muhasebesi uygulamasina iliskin olarak SPK'nin 28.12.2023 tarihli ilke
Karari'na uygun olarak hazirlanan, sunum esaslari SPK'nin konuya iliskin kararlari uyarinca belirlenen,
bagimsiz denetimden ge¢mis Konsolide Finansal Tablolara gére net donem karinin 381.989.245,00 TL, Vergi
Usul Kanunu ("VUK") hikimleri uyarinca hazirlanan yasal finansal tablolarina gore ise 396.162.250,12 TL
oldugu tespit edilmistir.

Bu cergevede Sirket Yonetim Kurulunun 24.06.2025 tarihli toplantisinda;

1) 2024 yil net dénem karindan Tirk Ticaret Kanunu'nun 519. maddesinin birinci fikrasi uyarinca ayrilmasi
gereken %5 oranindaki genel kanuni yedek akgenin, yasal kayitlardaki mevcut genel kanuni yedek akge
tutarinin sermayenin halihazirda %20’sine ulasmis olmasi nedeniyle, 2024 yili icin genel kanuni yedek akge (l.
Tertip Yedek Akge) ayrilmamasi,

2) 01.01.2024 - 31.12.2024 hesap doénemine iliskin 122.236.558,40 TL tutarinda nakit brit kar payi
dagitilmasi,

3) 1 TL nominal degerli bir paya nakit olarak brit 0,83581 TL, tam mukellef gercek kisi ortaklar ile dar mikellef
gercek ve tizel kisi ortaklarimiza vergi kanunlarinda yer alan stopaj oranlari distldikten sonra bulunan net
tutarda temettli 6denmesi,

4) Kar dagitiminin iki esit taksitte 30 Eyliil 2025 ve 25 Kasim 2025 tarihlerinde yapilmasi,

5) Yapilacak nakit kar payi dagitimi nedeniyle, Tiirk Ticaret Kanunu’nun 519. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca
ilaveten 11.492.405,84 TL tutarinda genel kanuni yedek akge (II. Tertip Yedek Akge) ayrilmasi,

6) VUK hikimleri uyarinca hazirlanan yasal kayitlara gére olusan net dagitilabilir donem karindan nakden
dagitilmasi 6ngorilen kar payi ile Il. Tertip yasal yedekler distiikten sonra kalan kismin olagantstii yedekler
hesabina aktariimasi

hususlarini iceren kar dagitim onerisinin 2024 Yil Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda pay sahiplerinin onayina
sunulmasina karar verilmistir.

Bu cercevede hazirlanan Kar Dagitim Tablosuna EK/3’te yer verilmis olup, sz konusu yonetim kurulu teklifi
genel kurulda ortaklarin onayina sunulacaktir.

Yonetim Kurulu liye sayisinin belirlenmesi, Yonetim Kurulu iiyelerinin se¢imi ve yonetim kurulu iiyelerine
o6denecek licretlerin belirlenmesi,

SPK diizenlemeleri, TTK ve Genel Kurul Yonetmeligi geregince Esas Sozlesmede yer alan yonetim kurulu
secimine iliskin esaslar dikkate alinarak yonetim kurulu Gye sayisi ve gorev siireleri belirlenecektir.

Sirket esas sozlesmesine gore Sirketin isleri ve idaresi TTK hiklimleri cercevesinde Genel Kurul tarafindan en
¢ok 3 (Ug) yil icin secilen en az 5 (bes) en fazla 9 (dokuz) Giyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan
yurlttlmektedir. Diger taraftan, yonetim kurulunun 5 (bes) UGyeden olusmasi halinde 2 (iki) Gyesi, 6 (alti)
Uyeden olusmasi halinde 3 (li¢) Gyesi, 7 (yedi) Gyeden olusmasi halinde 3 (ii¢) liyesi, 8 (sekiz) Gyeden olusmasi
halinde 4 (lg) Gyesi ve 9 (dokuz) liyeden olusmasi halinde 4 (dort) Gyesi A grubu pay sahipleri arasindan veya
A grubu pay sahiplerinin gosterecekleri adaylar arasindan segilir.

Bu ¢ercevede 6ncelikle yonetim kurulu Gye sayisi belirlendikten sonra Sirketin tiim yonetim kurulu Gyelerinin
gorev slirelerinin 2025 yil icerisinde sona erecek olmasi nedeniyle bagimsiz liyelerde dahil olmak (izere
Sirket yonetim kurulu tyelerinin secimi yapilarak gorev siireleri belirlenecektir.
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Kurumsal Yonetim Tebligi kapsaminda birinci grup sirketler arasinda yer alan Sirkette gorevleri halen devam
etmekte olan mevcut Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyeleri olan Sn. Emre Kavakl, Sn. Bahattin Isik ve Sn. Zeki
Saltu genel kurul onayina sunulacaktir. S6z konusu kisilerin 6zgecmislerine ve bagimsizlik beyanlarina EK/1’de
yer verilmistir.

Ayrica, Sermaye Piyasasi Mevzuat’’nin ilgili hitkiimleri ile TTK geregince Esas Sézlesmede ve Ucretlendirme
Politikasinda yer alan esaslar gergevesinde, 2025 yiliigin Yonetim Kurulu Gyelerinin aylik Gcretleri belirlenerek
pay sahiplerinin onayina sunulacaktir.

Ucretlendirme Politikasi kapsaminda Yonetim Kurulu iiyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoéneticilere 2024
yili hesap donemi igerisinde yapilmis olan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sirketin 04.03.2024 tarihli ve 2024/03 sayili Yonetim Kurulu karari ile olusturulan Ucretlendirme Politikasi
kapsaminda yonetim Kurulu tyeleri ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere 2024 yili hesap donemi icerisinde
yapilmis olan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilecektir.

Bu kapsamda, 2024 faaliyet yilina iliskin finansal raporlarin 25 no’lu dipnotunda ilgililere saglanan menfaatler
hakkinda bilgi verilmistir.

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Kamu Go6zetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu
diizenlemeleri geregince, Yonetim Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu segiminin
onaylanmasi,

Sirket Yonetim Kurulu’nun 14.04.2025 tarihli toplantisinda; Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu
dizenlemelerine uygun olarak, Denetimden Sorumlu Komite’nin goriisi alinarak, Sirketin 01.01.2025 -
31.12.2025 hesap dénemindeki finansal raporlarin denetlenmesi ile bu kanunlardaki ilgili diizenlemeler
kapsamindaki diger faaliyetleri ylritmek Gzere mevcut bagimsiz denetim kurulusu olan A1 Bagimsiz Denetim
A.S.nin segilmesine karar verilmis olup, bu se¢im Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Ayrica Sirket Yonetim Kurulunun 17.06.2025 tarihli toplantisinda; Denetimden Sorumlu Komitenin gorisu
alinarak, Kamu Gozetimi, Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan yayimlanan Tirkiye
Surdurdlebilirlik Raporlama Standartlari'na uygun olarak hazirlanacak agiklamalarin zorunlu sirdirilebilirlik
givence  denetimi dahil ancak bununla simirli  olmamak Gzere ilgili  dlazenlemeler
kapsamindaki diger denetim faaliyetlerini yiriutmek Uzere, Sirketin 2024 ve 2025 faaliyet yillarina ait
sardaralebilirlik  raporlarinin  givence denetiminin  yapilmasi amaciyla Tema Bagimsiz Denetim
A.S'nin secilmesine karar verilmis olup, bu secim Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirketin 2024 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda
pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2025 yilinda yapilacak bagis ve yardimlar igin iist sinirin belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayih Kar Payi Tebligi’'nin 6. maddesinin ikinci fikrasi uyarinca, yil icinde
Sirketimiz tarafindan yapilan bagislar Genel Kurul'un bilgisine sunulacaktir. Sirket 01.01.2024-31.12.2024
déneminde, cesitli kurum ve kuruluslara 552.309,00-TL tutarinda bagis ve yardimda bulunmustur.
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Ayrica Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-19.1 sayili Kar Payi Tebligi’'nin 6. maddesinin ilk fikrasi geregi 2025
yilinda yapilacak bagislar icin st sinir Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri uyarinca 2024 yilinda liglincii kisiler lehine verilen teminat, rehin,
ipotek ve kefaletler ile bunlardan elde edilen gelir ve menfaatler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 11-17.1 sayili Kurumsal Yonetim Tebligi 12'nci maddesi uyarinca lglnci kisiler
lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler ile elde edilen gelir veya menfaatlere olagan genel kurul
toplantisi glindeminde ayri bir madde olarak yer verilecek ve ortaklar bilgilendirilecektir.

Sirket tarafindan 3. Kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkindaki bilgiye
31.12.2024 tarihli finansal tablolarin 12 nolu dipnotunda yer verilmistir.

Yonetim Kurulu lyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddeleri gergevesinde izin verilmesi
hususunun Genel Kurul’un onayina sunulmasi,

Yénetim Kurulu tyelerinin TTK'nin "Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi" baslikli 395 ve "Rekabet
Yasagl" baslikli 396’nci maddeleri cercevesinde islem yapabilmeleri icin yetki verilmesi hususu Genel Kurul'un
onayina sunulmaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nca yayinlanmis olan ve uygulanmasi zorunlu 1.3.6 numarali Kurumsal Yonetim
ilkesi kapsaminda 2024 yili hesap déneminde gerceklestirilen islemler hakkinda pay sahiplerine bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasl Kurulu’nun [I-17.1 sayih Kurumsal Yonetim Tebligi’'nin ekinde yer alan 1.3.6. numarali
Kurumsal Yénetim ilkesi uyarinca “Yénetim kontroliini elinde bulunduran pay sahiplerinin, yénetim kurulu
Gyelerinin, idari sorumlulugu bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri
hisimlarinin, ortaklik veya bagh ortakliklari ile gikar ¢atismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapmasi
ve/veya ortakhigin veya bagl ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tirtinden bir islemi kendi veya
baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tir ticari islerle ugrasan bir baska ortakliga sorumlulugu sinirsiz ortak
sifatiyla girmesi durumunda; s6z konusu islemler, genel kurulda konuya iliskin ayrintil bilgi verilmek Gizere ayri
bir gindem maddesi olarak genel kurul glindemine alinir ve genel kurul tutanagina islenir.”

Bu dizenlemenin geregini yerine getirebilmek amaciyla; yonetim kontrolini elinde bulunduran pay sahipleri,
Yonetim Kurulu tyeleri, idari sorumlulugu bulunan yoneticiler ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve
sihri hisimlari tarafindan, séz konusu Kurumsal Yonetim ilkesi kapsaminda varsa 2024 yilinda yapilmis
islemlere iliskin Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Pay Geri Alim Programi kapsaminda gergeklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul'a bilgi verilmesi,

Sirket’in 25.03.2025 tarihli Yonetim Kurulu Karari ile baslatilan “Pay Geri Alim Programi” kapsaminda yapilan
islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.
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17. Dilek, 6neriler ve kapanis.



