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SPK, Kurumsal Yönetim İlkeleri 

gereğince Yönetim Kurulunda, en 

az yüzde 25 oranında olmak üzere, 

kadın üye olması önerilmektedir. 

Bu ilkeye uymak için bir hedef ve 

uyum politikası belirlediniz mi. SPK 

raporlama kuralları gereği kadın YK 

üyesi atanmamasının gerekçelerini 

açıklamanız gerekmektedir, Kadın 

YK üyesi atanmaması gerekçenizi 

açıklar mısınız. Saygılarımla. Okunmadı Akış Metnine Aktarıldı


