1. KURULUS
Asagidaki adlari, soyadlari, unvanlari, yerlesim yerleri ve uyruklari yazil kurucular arasinda bir Anonim Sirket kurulmus bulunmaktadir.

Sira No Kurucu Adres Uyruk Kimlik No/MERSIS No
1 CAN KIRAGC ESKISEHIR / TEPEBASI TURKIYE CUMHURIYETI 124 xxxx 84
2 BUNYAMIN HALAC KOCAELI / KARTEPE TURKIYE CUMHURIYETI 28grrrrex 76
3 FEYZi KIRAC ESKISEHIR / TEPEBASI TURKIYE CUMHURIYETI 125k 42
4 FEHMi EMRE KIRAC ESKISEHIR / TEPEBASI TURKIYE CUMHURIYETI 125+ 88
5 SERKAN MALCOK BURSA / NILUFER TURKIYE CUMHURIYETI 168*+** 76
6 HAVVA KIRAG ESKISEHIR / TEPEBASI TURKIYE CUMHURIYETI 125k 34

2. SIRKETIN UNVANI
Sirketin unvani KIRAG GALVANIZ TELEKOMINIKASYON METAL MAKINE INSAAT ELEKTRIK SANAY| VE TICARET ANONIM SIRKETI dir.

3. AMAG VE KONU

MADDE 3: SIRKETIN AMAC VE KONUSU:

Sirketin amag ve konusu baslica sunlardir.

a.) Ylzey Kaplama:

Elektrik, ingaat, makine, ¢elik konstriksiyon alanlarinda kullanilan her tirli demir ¢elik metal Grtnlerini, kdsebent, profil, boru, 1zgara ve civata, pergin, somun, rondela gibi baglanti
elemanlarini malzemeli yada fason olarak imal etmek veya ettirmek, nakletmek, sicak, daldirma, elektroliz, mekanik bilinen tim ydntemler araciligiyla galvanizlemesini yapmak,
cinko kaplamak veya kaplatmak. Bahsedilen Urunlerin plastik, polyester, polietilen, epoksi, sentetik, seltulozik kaplama, sulu kuru kumlama, biyolojik esasli boyama, kromatlama ve
fosfotlamasini yapmak, yukarida yazili Grtinlerin

yluzey kaplamalari igin gerekli olan, cinko, fluks, asit, boya ham maddesi vb. gibi her turli proses mallarini imal etmek, ihracat, ithalat, ticaret, depolamasini ve atiklarin geri
donusumunu yapmak, yaptirmak.

b.)Makina:

Her tarlG sanayi ve is makineleri, cihazlari ile bunlara ait yedek pargalari, techizat ve ekipmanlarinin alimini, satimini, pazarlamasini, ithalatini, ihracatini ve dahili ticaretini yapmak.
Sanayi de kullanilan aliminyum, ahsap, pvc isleme makineleri, kesici ve delici makinelerin imal atini yapmak. Hidrolik makineler, hidrolik sistemler, hidrolik gti¢ tniteleri, hidrolik
silindirleri, pnomatik, hidrolik, otomat makine ve gu¢ motorlari, baglanti par¢ca ve aksamlarini Uretmek. Bilumum elektrikli ve elektronik makine ve aletlerin Uretimi, tamir ve
montajini yapmak. Her turll tekstil terbiye makinelerinin (Ram makinesi, kumas hazirlama makinesi, ters gevirme makinesi, boyama makinesi, santriflij makinesi, islak agma
makinesi, kuru agma makinesi, sikma makinesi, kesme, kurutma, sanfor makinesi) imalati, bu makinelerin elektrik elektronik ve pano imalatini, bu makinelerin tim malzemelerinin
ve aksamlar inin imali, alimi, satimi, ithalati ve ihracatini yapmak. Her nevi asansor makineleri ve malzemelerinin imali, pazarlamasi, toptan ve perakende alim satimini yapmak.
insaat ve sanayi kullan ilan is makineleri, bilumum elektrikli elektriksiz el takimlari, hirdavat her tiirlii teknik malzeme ve yedek parcalarin imalati alim satim ithal ve ihracatini
yapmak.

c.) Telekominikasyon:

Haberlesme hizmetlerini saglamak igcin gerekli olabilecek her turli donanimin alimi, satimi, ithalati, ihracati, dagitimini yapmak. Her cesit cep ve mobil telefonlari, telefon
santralleri, telsiz haberlesme cihazlari ve bunlarin yedek parga ve aksesuarlarinin alimi, satimi, mamul, bakim ve onarimini, ithalatini, ihracatini ve ig ticaretini, pazarlamasini,
bayiligini, distributorlugunt ve mumessilligini yapmak.

Telekomunikasyon alaniyla ilgili her tarli iletisim araclari, telefon cihazlari. telefon santralleri ve haberlesme aninda gerek duyulan bilumum mamul yari mamul ve yardimci
maddelerin imalati alim satimi, ihracat ithalat ve ticaretini yapmak. Telekomunikasyon verici direklerinin imal atini montajini yapmak ve bu konuyla ilgili yurti¢i ve yurtdisinda her
turll islere imalat, montaj halinde teklif vermek, isi yapmak. Her turli haberlesme teknoloijileri ile ilgili islerde imalat, mihendislik, tasarim, cizim, ithalat, ihracat, ticareti yapmak ve
bu kanunlarla ilgili yatir ima girmek.

d.) ingaat:

Her tUrld ingaat taahhat igleri; konut, igyeri, ticarethane ingaatlarini yapmak, satmak, kendi hesabina arazi ve arsalar almak bunlar Uzerinde veya baskalarina ait arsa ve araziler
Uzerinde kat karsiligi binalar yapmak, kat irtifaki kurmak, kat mulkiyeti ve cins tashihi yapmak. Yurt icinde ve yurt disinda her tirli resmi ve 6zel sektére ait insaat taahh(t ve
montaj isleri yapmak ve mustakil konut, is hanlari, fabrikalar, yollar, baraj ve goletler, park ve bahge diizenlemeleri ve turistik tesisler, tatil kdyleri insa etmek ve kiraya vermek.
Tarkiye sinirlari iginde veya yabanci Ulkelerde, resmi ve 6zel kurum ve kuruluglari tarafindan kapali zarf, ¢ikarttirma, eksiltme, teklif alma ve pazarlik usull ile ihaleye cikarilacak
her tlrlG kiguk ve buyuk yapilarin her turlt insaat iglerini anahtar teslimi taahhut etmek.
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Tarkiye Cumhuriyeti devleti bakanliklarinin ve bakanliga bagli resmi kuruluslarin, kamu iktisadi tesebbusleri, iktisadi devlet tesekkulleri, kamu iktisadi kuruluglari, kamu butgeli
daireler, mahalli idareler, belediyeler, yapi kooperatifleri, 6zel sektor kuruluslari tarafindan yurt icinde ve yurt diginda ihaleye ¢ikarilan insaat, elektrik, tesisat, yol, su, kanalizasyon,
dogalgaz, altyapi, Ustyapi, dekorasyon, restorasyon iglerinin yeniden veya onarimi ihalelerine katilmak, teklif vermek, ihale sirkette kalirsa ihale s6zlesmesi geregi isi yapmak ve
teslim etmek. Prefabrike insaat ve meskenler yapmak, yaptirmak ve bunlari satmak, kiraya vermek. Her tarli havuz ingaati ve aritma iglemleri yapmak. Her turlt dekorasyon igleri,
tamirat ve boya igleri yapmak. Her tarli mimarlik hizmetleri vermek, sehir ve imar planlari hazirlamak, uygulamalarini yapmak. Her turli muhendislik hizmetleri vermek, proje ve
uygulamalarini yapmak. Dekorasyonla ilgili spor salonlarinin saha gizimi, boya, parke ve cam cila, duvar kagidi, halifleks, asma tavan-kartonpiyer, fayans- kalebodur, su ve elektrik
tesisatl, cati tadilat isleri yapmak. Her turll ingaat ve tesisat islerinde kullanilan gimento, demir, boya, sivi kati tecrit ve izolasyon malzemeleri, aliminyum ve ¢elik boru, plastik PVC
boru, galvanizli sac malzemeleri almak satmak ve imal etmek. Her turll bina, buro, tesis ve yaplilari le peyzaj mimarisi ve ¢cevre duzenlemesi alaninda mimarlik, muhendislik, teknik
musavirlik hizmetleri olarak plan, proje, teknik hesaplar, danigsmanlik, etld, arastirma, tasarim, fizibiliteler yapmak, bununla ilgili hizmet gruplari olusturmak ve isletmek.

Durum (halihazir), kadastro, yeralti maden ocaklari deniz dibi, Tunel ve baraj, yol, su, kanalizasyon, boru hatti gibi serit haritalariin yapimi. Parselasyon planlarinin yapimi, islah
imar planlarinin yapimi ve uygulama islemlerinin yapimi. Konusuyla ilgili her tirli dengeleme, hesaplama yazim ve ¢izim iglerinin yapimini yapmak.

e.)Elektrik:

Her cins elektrik malzemeleri, motorlar, kablolar, her cins elektrik iletim telleri aliminyum, bakir teller profil ve dokumler havai hatlarda kullanilan her cins iletim telleri, her cins
elektrik ayricilari, izolatorler, izolator demiri gubugu, gergi takimlari topraklama elemanlari, paratoner, elektrik sayaclari, panolar, seri halde otomobil elektrik aksam ve pargalari
transformatorler, bina tesis, sebeke gibi iglerde kullanilacak bilumum elektrik malzeme ve tecghizatin Gretimi ithalati, ihracati yurtici ve yurtdisi pazarlamasi ile dahili alim ve toptan,
perakende satigini yapmak Alcak Gerilim, Orta Gerilim elektrik tesisatlari, Enerji nakil hatlari ile elektrikle ilgili diger konularda yurtici ve yurt digi taahhutlere girmek, anahtar teslim
is yapmak, plan proje yapmak, uygulamak.

Her turlu tesis ve bina inga etmek Elektrik, ingaat, makine, celik konstruksiyon, elektronik, telekomunikasyon, galvanizleme ile ilgili ile ilgili butin konularda etut, proje, mimarlik,
muhendislik, teknik danismanlik, fizibilite etutleri, kontrollik, kismen veya anahtar teslimi olarak her dlgude insaat isini yapmak, malzeme temini, montaj, Demontaj, yikim igleri
yapmak, igletme taahhutlerini ifa etmek bu konularda her turli mateahhitlik hizmetleri vermek.

f.)Metal:

Her tlrll metal,demir, gelik, profil ve borunun imalat,ithalat,ihracat ve ticaretini yapmak.

Her tlrlU metalin cevher safhasinda iglenmis safhasina kadar karisim ve alasimlari dahil her safhada islenmesini, Gretimini, ithalatini, ihracatini, ticaretini yapmak ve yaptirmak.
Hammadesi dogal olan veya olmayan her turli metalin alagsim ve karigimlarin, ve katki maddeleri koyularak olusan urunlerin her safhada islenmesini, Gretimini, ithalatini, ihracatini,
ticaretini yapmak veya yaptirmak.

Her turlG metal ve kompozit malzemeden oto korkuluk ekipmanlari, otoyol, bariyer sistemleri, trafik levhalari, aydinlatma direkleri imalatini,alim satimini, ihracatini, ithalatini,
ticaretini, montajini yapmak.

Her tlrlG metal, demir, ¢elik, profil, sacin islenmesi sekillendiriimesi mamul haline getirilmesi ithalati ihracati ticaretini yapmak.

Sirket isletme konusunu gergeklestirmek gayesiyle ve konusu ile ilgili olarak asagidaki calismalari yapar;

-Ticari, sinai, mali idari ve hukuki girisimlerde bulunur.

-Konuyla ilgili taahhatlerde bulunur. Taahhutleri kabul eder.

-Konusu ile ilgili igletmecilik, ithalat, ihracat, mimessillikle taahhut igleri yapabilir. Yurt iginde ve yurt diginda agilacak ihalelere katilabilir ve yerine getirebilir.

-Sirket amacg ve konusu ile ilgili hususlarda transit ticaret yapabilir. Serbest ticaret bolgeleri ve serbest liman bdlgelerinde faaliyet gosterebilir.

-Ruhsat, imtiyaz, patent ihtira berati marka model know how anlasmalari yapar satin alir. Iktisap eder. intifa ve irtifak haklari edinir, kiralar bunlar Gigiincii sahislara satar devreder,
kiraya verir, intifa ve irtifak hakki tanir.

-Menkul ve gayrimenkuller ile nakil vasitalari alir satar kiralar kiraya verir bunlar Uzerinde ayni haklar tesis ve fek eder.

-Konusu ile ilgili yerli yabanci firmalardan temsilcilikler, acentelikler mamessillikler ve muhabirlikler alir, yerli yabanci firmalara temsilcilik, acentelik mimessillik ve muhabirlik verir.
-Aracilik yapmamak kaydi ile konusu ile ilgili yerli yabanci hakiki hukmi sahislar ile igbirligi ve ortaklik anlasmalari yapar. Kurulmus bulun girketlere istirak eder ve yeniden sirket
kurar, gerekir ise sahip oldugu hisseleri elden ¢ikartir. Ayni konularda ¢alisan firmalarin ortak amaglarinin gergeklestiriimesi i¢in kurulmus bulunan veya kurulacak birlik ve
kuruluglara katilir.

-Yurtiginde ve yurt diginda kredi veren muesseselerle bankalarla her turlu kredi anlasmasi yapar.

-Konusu ile ilgili fizibilite caligmalari, pazarlama faaliyetleri yapabilir. Sirket igleri ile ilgili olarak yurt digina eleman gonderebilir ve yurt disindan eleman getirebilir.

Sirket yukarida anilan islerin diginda konusu ile ilgili her turla fabrika igletmeve sanayi tesisi kurmak, konusu ile ilgili ithalat, ihracat, nakliye, mumessillik, komisyonculuk ve
acentelik yapmak her tlrli mali sinai muesseselerde tasarrufta bulunmak.

-Sirket kendi ihtiyaci igin gerekli gorulecek her turlu taginmaz mallari ve tagsinmaz hukamdeki haklari, her ¢esit tasima mallari veya tagsinmaz ve tasinirlar tUzerindeki her gesit ayni
sahsi her turli haklari satin almak trampa ve takas gibi Medeni Kanun Borglar Kanunu Tuark Ticaret Kanunu gibi ¢esitli mevzuat hukimlerinin hukmi sahislara tanidigi imkan ve
yollar dairesindeki gesitli sekillerde iktisap devir ve temellik edebilecedi gibi keza bu yollarla elden g¢ikarilabilir. Ozellikle sirket isleri icin gerekli gorilebilecek menkul ve
gayrimenkul mallar ile hak ve tesisler Uzerinde sirket i¢in rehin ve ipotek edebilir, verebilir veya kabul edebilir. Hak ve alacaklarinin temin ve tahsili i¢in ayni ve sahsi her turla
teminati gdsterebilir, alabilir, menkul, gayrimenkul hak ve tesisler kiralayabilir, kiraya vere bilir, inga eder veya ettirir, isletir veya iglettirebilir, sahip oldugu gayrimenkuller Gzerinde
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Uzerindetevhid, ifraz, taksim, cins tashihi, arsa payi tashini, arsa payi ipotek, kat irtifaki ve kat mulkiyeti tesis ihdas ve ipotegin fekki islemlerini yapabilir. Sirket sahip oldugu mallar
Uzerinden menkul rehni arsa ve gayrimenkuller Gzerinden ipotek tesis edebilecegi gibi baskasina ait menkul mallar Uzerinde, kendisi lehine menkul mal rehini ve gayrimenkuller
Uzerinde de kendisi lehine ipotek edebilir.

Yukarida gosterilen konulardan bagka ilerde sirket i¢in faydali ve luzumlu gorulecek baska islere girisiimek istendigi takdirde Yonetim kurulunun onayina sunulacak ve bu yolda
karar aldiktan sonra sirket bu igleri de yapabilecektir.

Ana sozlesme degisikliginde olan isbu kararin uygulanmasi igin Ticaret Sicili Memurlugundan gereken izin alinacaktir. Tescil ve ilan ettirilecektir.

Bu gergevede Sirket konusu ile ilgili;

- Danigsmanlik, mumessillik ve taahhut igleri yapabilir, yurt icinde ve disinda subeler, satis magazalari, depolar, acentelikler ve benzeri yerler agabilir, kiraya verebilir, isletebilir,
devredebilir, bayilikler ve temsilcilikler alabilir, verebilir,

- Yerli ve yabanci firmalarla isbirligi ve ortakliklar tesis edebilir, Sermaye Piyasasi Kanunu’'nun ortult kazang aktarimina iligkin huktmlerinin sakli tutulmasi kaydiyla, kurulmus ve
kurulacak ortakliklarin sermaye ve yonetimlerine istirak edebilir,

- Kredi veren yerli ve yabanci kuruluglar ve bankalara borglanabilir, kredi s6zlesmeleri akdedebilir, borglarina karsilik olarak alacaklarini temlik edebilir,

- Her turlU fabrika, imalathane, depo, besihane, soguk hava depolari, idari binalar kurabilir ve bunlarin alim, satim, igletim ve kiralama islemlerini yapabilir,

- Sirket istigal konulari ile ilgili yerli ve yabanci her nevi teknik yardim ve bilgi, patent, ihtira berati, lisans, marka, ruhsatname, imtiyaz ve benzeri haklari satin alabilir, satabilir,
kiralayabilir,

-Sirket amacini gergeklestirmek igin yurt ici ve yurt disi sahis, Sirket ve bankalardan kredi alabilir, Gguncu kigilere kargi sair her turlu mali, ticari, iktisadi taahhUde girigebilir,
-Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirtilen esaslara uymak kaydiyla, tglncu kKisiler lehine kefalet, garanti ve ipotek verebilir, gerektigi takdirde baskalarina ait gayrimenkul ve
menkul emtia Gzerinde kendi lehine rehin ve/veya ipotek hakki kurulmasini kabul edebilir, lehine tesis edilen ipotekleri fek edebilir, rehin haklarindan vazgegebilir,

-Sirket ayrica yatirrm hizmetleri ve faaliyetleri niteliginde olmamak kaydi ile Yonetim Kurulu Karari ile Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hikamlerine
gore pay, bor¢clanma araci, bor¢lanma niteligindeki sermaye piyasasi araglari ve Sermaye Piyasasi Mevzuatinda tanimlanmis benzeri her trli sermaye piyasasi aracini ihrag
edebilir, bunlarla ilgili her tarld 6n alim, geri alim, alim, intifa ve ri¢chan haklarini satin alabilir, satar ve baskalari ile degistirebilir, Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
mevzuatl hukamleri ger¢cevesinde kendi paylarini iktisap edebilir.

-Sirket’in kendi paylarini geri almasi s6z konusu olursa Sermaye Piyasasi Mevzuati ve ilgili mevzuata uygun olarak hareket edilir ve gerekli 6zel durum agiklamalari yapilir.
Yukarida gosterilen konulardan baska ileride Sirket icin faydali ve lGzumlu goérulecek bagka iglere girisilmek istendigi takdirde; Yonetim Kurulu karari ile Sirket bu isleri de
yapabilecektir. Sirket amac¢ ve konusunda degigiklik yapilmasi halinde Sermaye Piyasasi Kurulu ve Ticaret Bakanligi’dan gerekli izinlerin alinmasi gerekmektedir.

4. SIRKETIN MERKEZI

Sirketin merkezi BURSA ili KESTEL ilgesi'dir.

Adresi BARAKFAKI MAHALLESI| VATAN CADDESI NO:60 KESTEL/BURSA 'dir.

Adres degisikliginde yeni adres ticaret siciline tescil ve Turkiye ticaret sicili gazetesinde ilan ettirilir. ayrica Ticaret Bakanligi'na ve Sermaye Piyasasi Kurulu’na bildirilir. Tescil ve
ilan edilmis adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden ayrilmis olmasina ragmen yeni adresini suresi igcinde tescil ettirmemis sirket igin bu
durum fesih sebebi sayilir. Merkez degisikligi ana s6zlesme tadilini gerektirir, ayni merkezde olmak kaydiyla adres degisikligi icin ana sdzlesmede tadil yapmak zorunlu degildir.
Sirket yurt icinde ve disinda sube ve temsilcilikler acgabilir.

5. SURE
Sirketin sdresi, kurulugsundan itibaren sinirsiz'dir. Bu sure esas s6zlesmesini degistirmek suretiyle uzatilip kisaltilabilir.

6. SERMAYE

Sirket 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu hukimlerine gére kayith sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 13/04/2021 tarih ve E-5027 sayili izni ile
Kayith Sermaye Sistemine gegmistir.

Sirketin Kayith Sermaye tavani 1.000.000.000 (Birmilyar) Turk Lirasr’dir. Bu sermaye her biri 1 (Bir) Turk Lirasi nominal degerde 1.000.000.000 adet paya bolinmustr.

Sermaye Piyasasi Kurulunca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2025-2029 yillari (5 yil) i¢in gegerlidir.

2029 yili sonunda izin verilen kayith sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir tavan tutari icin Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
genel kuruldan 5 yili gegmemek Gzere yeni bir sire igin yetki almasi zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda yonetim kurulu karariyla sermaye artirimi yapilamaz.
Sirket'in sermayesi, gerektiginde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati hikimleri gergevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.

Yénetim Kurulu, 2025-2029 yillari arasinda Sermaye Piyasasi Kanunu ve buna iligskin diger mevzuat hikimlerine uygun olarak gerekli gérdigu zamanlarda kayith sermaye
tavanina kadar yeni pay ihrag ederek cikarilmis sermayeyi artirmaya, imtiyazli veya itibari degerinin Uzerinde veya altinda pay ¢ikarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandiriilmasi konularinda veya imtiyazli pay sahiplerinin haklarini kisitlayici nitelikte karar almaya yetkilidir. Yeni pay alma kisitlama yetkisi pay sahipleri arasinda esitsizlige yol
acacak sekilde kullanilamaz.

Sermayeyi temsil eden paylar, ilgili mevzuat geregi kaydilestirme esaslari ¢gercevesinde kayden izlenir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 170.000.000 (YUuzyetmisMilyon) Turk Lirasi olup, s6z konusu ¢ikarilmig sermaye muvaazadan ari sekilde tamamen 6denmistir.

Bu sermaye her biri 1,00 TL nominal degerde 25.000.000 adet A grubu nama ve 145.000.000 adet B grubu hamiline olmak Uzere toplam 170.000.000 adet paya bolunmustur.
(A)Grubu nama yazil pay sahiplerinden aldigi teklif akabinde payini devretmek isteyen paydas Yénetim Kurulu’na basvurur. Yonetim Kurulu énce devre konu payi, (A) Grubu pay
sahibine teklif edilen degerden (A) Grubu pay sahiplerine teklif eder. Tekliften itibaren bir ay icerisinde diger (A) Grubu paydaslar arasindan talip gcikmadigi takdirde Yonetim Kurulu
karariyla paydas payini Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca Borsada satmak suretiyle veya Borsa disinda gercek ya da tlizel Gglncu kisilere satarak devredebilir. Su kadar ki, (A)
Grubu paylarin devredilebilmesi, borsada islem goren tipe dondurtlmesi veya borsada satilabilmesi igin, s6z konusu satisa konu (A) Grubu paylarin, esas s6zlesme tadil edilmek
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suretiyle (B) Grubuna dénusmus olmasi sarti aranir. (A) Grubu paylarin Borsa disinda devri halinde Yonetim Kurulu karari olmadikga pay sahibi hi¢bir surette degismis olmaz ve
hissenin saglayacagi tum hak ve yetkiler ancak eski malik tarafindan kullanilabilir. Yonetim kurulu, Sirket bagimsizhgi ve isletme konusunun korunmasinin gerektirdigi hakl
durumlarda, (A) grubu paylarin Borsa diginda (A) grubu haricinde 3. kisilere devrinin pay defterine kayit talebini reddedebilir.

(B)grubu hamiline paylar Yonetim Kurulunun kabull gerekmeksizin Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati ¢gergevesinde serbestce devredilebilir.

Sirket kendi paylarini, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan belirlenen sartlar ¢gergevesinde satin alabilir ve rehin olarak kabul
edebilir.

Paylarin devri Turk Ticaret Kanunu’nun ilgili maddeleri, Sermaye Piyasasi mevzuati ve isbu esas s6zlesme hukumlerinin sakl tutulmasi kaydiyla serbesttir.

7. YONETIM KURULU ve SURESI
Sirketin isleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret Kanunu Hukumleri ¢cergevesinde secilecek en az 5 Gyeden en ¢ok 7 Gyeden olusan bir yonetim kurulu tarafindan
yUrGtalir. Yonetim Kurulu siresi 1 - 3 yil arasidir. ilk Yénetim Kurulu (iyesi olarak 3 yilligina asagidakiler segilmistir.

Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 125******88 Kimlik No'lu , ESKISEHIR / TEPEBASI adresinde ikamet eden, FEHMi EMRE KIRAC Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.
Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 124******84 Kimlik No'lu , ESKISEHIR / TEPEBASI adresinde ikamet eden, CAN KIRAC Ydnetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 125******42 Kimlik No'lu , ESKISEHIR / TEPEBASI adresinde ikamet eden, FEYZi KIRAC Ydnetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 125******34 Kimlik No'lu , ESKISEHIR / TEPEBASI adresinde ikamet eden, HAVVA KIRAC Yénetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 711******18 Kimlik No'lu , CANAKKALE / MERKEZ adresinde ikamet eden, EMINE EBRU AKBULUT Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.
Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 184******98 Kimlik No'lu , ISTANBUL / SARIYER adresinde ikamet eden, MUSTAFA UNAL Ydnetim Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Tirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 168******76 Kimlik No'lu , BURSA / NILUFER adresinde ikamet eden, SERKAN MALCOK Yénetim Kurulu Uyesi olarak secilmistir.

8. SIRKETIN IDARESI VE TEMSILI

MADDE 8: TEMSIL VE ILZAM YONETIM KURULU UYELERININ GOREV TAKSIMi

Sirketin disariya kargi temsil ve ilzami Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan tanzim edilecek her turlt evrak ve vesikalarin ve akdedilecek s6zlesmelerin gegerli olabilmesi ve
Sirketi ilzam edebilmesi igin bunlarin Sirket ticari unvani altina konulmus ve yonetim kurulunca tanzim edilen sirkilerde belirtilen kisilerin imzasini tagimasi sarttir. Yonetim
Kurulunun alacagi karar uzerine, TTK'nin 370’nci maddesi uyarinca, temsil yetkisini yonetim kurulu Uyelerinden birine ya da bir veya daha fazla murahhas Uyeye veya mudur
olarak Uguncu kisilere devredebilir.

Bu durumda, yonetim kurulu Turk Ticaret Kanunu’nun 367’nci maddesine uygun bir yonerge duzenler.En az bir yonetim kurulu Gyesinin temsil yetkisini haiz olmasi sarttir. Temsile
yetkili kisileri ve bunlarin temsil sekillerini gosterir karar ticaret sicilinde tescil ve ilan edilmedikce, temsil yetkisinin devri gecgerli olmaz. Temsil yetkisinin sinirlandiriimasi, iyiniyet
sahibi Gguncu kigilere karsi hUkum ifade etmez; ancak, temsil yetkisinin sadece merkezin veya bir gsubenin islerine 6zgulendigine veya birlikte kullaniimasina iligkin tescil ve ilan
edilen sinirlamalar gegerlidir. Turk Ticaret Kanunu'nun 371. 374. ve 375’inci maddesi hukumleri sakhdir.

Yonetim Kurulu, l0zum ve ihtiyag gordugu takdirde, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun kurumsal yonetim ilkelerine iliskin dizenlemelerine uyulmak kaydiyla, Sirket’in yonetimine dair
islerin ve gorevlerin kendi Gyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar dairesinde taksim edilecegini tespit eder. Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yonetim
ilkelerine iligkin dizenlemelerine uyar.

9. GENEL KURUL

Genel kurul toplantilarinda asagidaki esaslar uygulanir.

A) Davet Sekli :

Genel Kurul'lar olagan veya olaganustu olarak toplanir. Genel Kurul toplanti ilani, mevzuat ile 6ngérulen usullerin yani sira, mimkin olan en fazla sayida pay sahibine ulagsmayi
saglayacak her turll iletisim vasitasi ile ve her halikarda Sirket'in internet sitesi, Kamuyu Aydinlatma Platformu ve Sermaye Piyasasi Kurulu’'nca belirlenen diger yerlerde ilan ve
toplanti glnleri hari¢ olmak tzere, toplanti tarihinden en az 3 (li¢) hafta 6nce yapilir.

B) Toplanti ve Karar Nisabi :

Genel kurul toplantilarinda aranacak toplanti ve karar yeter sayilari hakkinda Turk Ticaret Kanunu , sermaye piyasasi mevzuati ve Sermaye Piyasasi Kurulu’nun kurumsal yénetim
duzenlemeleri uygulanir.

C) Oy Haklari :

Sirketin yapilacak olagan ve olaganustu Genel Kurul toplantilarinda her bir A Grubu pay sahibinin 5 (Bes), her bir B Grubu pay sahibinin 1 (Bir) oy hakki vardir. Turk Ticaret
Kanunu’'nun oyda imtiyazli paylara iliskin hikimlerinde yer alan istisnalar sakhdir. Vekaleten oy verme islemlerinde Tlrk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina uyulur.
D) Toplanti Vakti:

Olagan genel kurul sirketin hesap devresi sonundan itibaren (¢ ay icinde ve senede en az bir defa, olaganustu genel kurullar ise sirket islerinin gerektirdigi hallerde ve zamanlarda
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toplanir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma hakki bulunan hak sahipleri bu toplantilara, Turk Ticaret Kanunu’nun 1527. Maddesi uyarinca elektronik ortamda da katilabilir. Sirket,
Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik hiikiimleri uyarinca hak sahiplerinin genel kurul toplantilarina elektronik ortamda katiimalarina,
gorus aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve oy kullanmalarina imkan taniyacak elektronik genel kurul sistemini kurabilecegi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de
hizmet satin alabilir. Yapilacak tim genel kurul toplantilarinda esas

s6zlesmenin bu hikmu uyarinca, kurulmus olan sistem Gzerinden hak sahiplerinin ve temsilcilerinin, anilan Yonetmelik hukimlerinde belirtilen haklarini kullanabilmesi saglanir.

10. SERMAYE PIYASASI ARACI IHRACI
Sirket'in ilgili mevzuat hikimlerine uygun olarak tahvil,finansman bonosu ve bor¢lanma araci niteligindeki diger sermaye piyasasi araglarini inrag etmesi hususunda ydnetim kurlu
yetkilidir.

11. ILAN

MADDE 12: ILANLAR

Sirkete ait ilanlar, Tark Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi mevzuatinda yer alan duzenleme ve belirtilen surelere uymak kaydiyla yapilir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
duzenlemelerine gore yapilacak 6zel durum agiklamalari ile Kurul’ca dngorulecek her turlt agiklamalar ilgili mevzuata uygun olarak zamaninda yapilir.

12. HESAP DONEMI
Sirketin hesap yili, Ocak ayinin 1. ginunden baslar ve Aralik ayinin 31. guni sona erer. Fakat birinci hesap yili, Sirketin kesin olarak kuruldugu tarihten itibaren baslar ve o
senenin aralik ayinin otuz birinci gunu sona erer.

13. KARIN TESPITI VE DAGITIMI

Sirket’in faaliyet ddonemi sonunda tespit edilen gelirlerden, Sirket'in genel giderleri ile muhtelif amortisman gibi Sirketge 6denmesi veya ayrilmasi zorunlu olan miktarlar ile Sirket
tuzel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu vergiler dusuldukten sonra geriye kalan ve sermaye piyasasi mevzuatina uygun olarak hazirlanan yillik bilangoda goérulen donem kari,
varsa gecmis yil zararlarinin dustlmesinden sonra, sirasiyla asagida gosterilen sekilde dagitilir:

Genel Kanuni Yedek Akge:

a) Sermayenin %20’sine ulagincaya kadar, % 5’i kanuni yedek akgeye ayrilir.

Birinci Kar Pay::

b) Kalandan, varsa yil iginde yapilan bagis tutarinin ilavesi ile bulunacak meblag Uzerinden Sirket'in kar dagitim politikasi ¢gergevesinde Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuatina uygun olarak birinci kar payi ayrilir.

c) Yukaridaki indirimler yapildiktan sonra, Genel Kurul, kar payinin, yonetim kurulu Uyelerine, ortaklik ¢caligsanlarina ve pay sahibi disindaki kigilere dagitilmasina karar verme
hakkina sahiptir.

ikinci Kar Payi:

c) Net donem karindan, (a), (b) ve (c) bentlerinde belirtilen meblaglar dustikten sonra kalan kismi, genel kurul, kismen veya tamamen ikinci kar payi olarak dagitmaya veya Turk
Ticaret Kanunu’nun 521’inci maddesi uyarinca kendi istegdi ile ayirdigi yedek akge olarak ayirmaya yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge:

e) Pay sahipleriyle kara igtirak eden diger kimselere dagitiimasi kararlastirilmis olan kisimdan sermayenin %5’i oraninda kar payi dusuldikten sonra bulunan tutarin onda biri, Turk
Ticaret Kanunu’nun 519’uncu maddesinin ikinci fikrasi uyarinca genel kanuni yedek akgeye eklenir.

Tark Ticaret Kanununa gore ayrilmasi gereken yedek akgeler ile esas sozlesmede veya kar dagitim politikasinda pay sahipleri i¢in belirlenen kar payi ayrilmadikg¢a; baska yedek
akce ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina, yonetim kurulu tyelerine, ortaklik ¢alisanlarina ve pay sahibi disindaki kisilere kardan pay dagitiimasina karar verilemeyecedi gibi,
pay sahipleri i¢in belirlenen kér payi nakden 6denmedikge bu kisilere kardan pay dagitilamaz.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyla mevcut paylarin timuane, bunlarin ihrag ve iktisap tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilir. Bedelsiz paylar artirrm tarihindeki mevcut
paylara dagitilir.

Dagitiimasina karar verilen karin dagitim sekli ve zamani, yonetim kurulunun bu konudaki teklifi Gzerine genel kurulca kararlagtirilir.

Bu esas sOzlesme hukumlerine gore genel kurul tarafindan verilen kar dagitim karari geri alinamaz. Turk Ticaret Kanununun ilgili hukumleri sakhdir. Sirket ayrica Sermaye
Piyasasi mevzuati duzenlemeleri cercevesinde ortaklarina kar payi avansi dagitabilir. Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatina aykirilik tegkil etmemesi, gerekli 6zel durum
aciklamalarinin yapilmasi ve yil icinde yapilan bagislarin genel kurulda ortaklarin bilgisine sunulmasi, yapilacak bagislarin Ust sinirinin genel kurul tarafindan belirlenmesi ve
yapilan bagislarin dagitilabilir kar matrahina eklenmesi sartiyla, kendi amag ve konusunu aksatmayacak sekilde genel blutgeye dahil dairelere, katma butceli idarelere, il 6zel
idarelerine, Cumhurbaskanr’nca vergi muafiyeti taninan vakiflara, kamu menfaatlerine yararl sayilan derneklere, bilimsel arastirma gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve
kuruluglara, Universitelere, 6gretim kurumlarina ve bu gibi kisi veya kurumlara yardim ve bagista bulunabilir. Yapilacak bagisin ust siniri genel kurulda belirlenir. Genel kurulda
belirlenen Ust siniri agan tutarda bagis yapilamaz.

Sermaye Piyasasi Kurulu yapilacak bagis miktarina Gst sinir getirme yetkisine sahiptir.

14. KURUMSAL YONETIM ILKELERINE UYUM
kurumsal yonetim ilkelerinin uygulanmasi bakimindan 6nemli nitelikte sayilan iglemlerde
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ve Sirketin her turla iligkili taraf islemlerinde ve Uguncu kigiler lehine teminat ,rehin ve ipotek verilmesine iligkin igslemlerinde Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yonetime iliskin
diizenlemelerine uyulur.Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan uygulamasi zorunlu tutulan Kurumsal Yénetim ilkelerine uyulur.zorunlu ilkelere uyulmaksizin yapilan iglemler ve
yonetim kurulu kararlari gegersiz olup esas so0zlesmeye aykiri sayilir.Sermaye Piyasasi Kurulu'nun bagimsiz yonetim kurulu Gyelerine iligkin dizenlemelerine tabi olunmasi
durumunda ,y6netim kurulunda gorev alacak bagimsiz tyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi Kurulu'nun yonetimine iligkin dizenlemelerine gore tespit edilir.

15. FESIH VE TASFIYE
Sirket, Turk Ticaret Kanunu'nda sayilan sebeplerle veyahut mahkemekarari ile infisah eder.Sirketin fesih ve infisahi takdirinde tasfiyesi, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat hukimleri dairesinde icra olunur.

16. KANUNI HUOKUMLER
Is bu esas sdzlesmede hiikim bulunmayan hususlar hakkinda Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikimleri uygulanir.

17. TEMSILE YETKILI OLANLAR, TEMSIL SEKLI VE GOREV DAGILIMI

Temsile Yetkili Olanlar ve Temsil Sekli:

9.4.2028 tarihine kadar Turkiye Cumhuriyeti Uyruklu 125******42 Kimlik No'lu , ESKISEHIR / TEPEBASI adresinde ikamet eden, FEYZi KIRAC (Yénetim Kurulu Bagskani) Temsile
Yetkili olarak secilmistir.

Yetki Sekli: Munferiden Temsile Yetkilidir.

9.4.2028 tarihine kadar Tiirkiye Cumhuriyeti Uyruklu 168******76 Kimlik No'lu , BURSA / NiLUFER adresinde ikamet eden, SERKAN MALCOK (Yénetim Kurulu Baskan
Yardimcisi) Temsile Yetkili olarak secilmistir.
Yetki Sekli: Munferiden Temsile Yetkilidir.

Gorev Dagilimi:
9.4.2028 tarihine kadar FEYZi KIRAC Yénetim Kurulu Bagkani olarak secilmistir.

9.4.2028 tarihine kadar SERKAN MALCOK Ydénetim Kurulu Baskan Vekili olarak secilmistir.

18. YEDEK AKGE
Yedek akgelerin ayrilmasi hususunda Turk Ticaret Kanununun 519 ila 523. maddeleri hukamleri uygulanir.

19. 7/A YONETIM KURULU

A-Turk Ticaret Kanununun 408. maddesi uyarinca Genel Kurul'un devredilemez yetkileri sakli kalmak kaydiyla, Sirketin tim igleri ve idaresi Genel Kurul tarafindan Turk Ticaret
Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu Hukumleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu dizenlemeleri dairesinde secilecek en az 5 (Bes) ve en ¢ok 7 (Yedi) Uyeden olusacak bir Yonetim
Kurulu tarafindan idare, temsil ve ilzam olunur. Yénetim Kurulu’'nda icrada goérevli olan ve olmayan Gyeler bulunur.

icrada gérevli olmayan yénetim kurulu lyeleri icerisinde bagimsiz tyeler bulunur. Yénetim Kurulu'nda gorev alacak bagimsiz tyelerin sayisi ve nitelikleri Sermaye Piyasasi
Kurulu'nun Kurumsal Yonetime iligkin duzenlemelerine gore tespit edilir.

B- Yonetim Kurulu’nun 5 (bes) kisiden olusmasi durumunda uyelerinin 2'si (iki), 6 (alti) kisiden olusmasi halinde 3’U (U¢), 7 kisiden olusmasi durumunda Uyelerinin 3’G (Ug) (A)
grubu pay sahipleri tarafindan gosterilen adaylar arasindan segilir.

C-Gorev suresi sona eren Yonetim Kurulu Gyeleri yeniden segilebilir. Genel Kurul lGzum gorirse Yonetim Kurulu Uyelerini her zaman degistirebilir. Yonetim Kurulu tyeliginin
herhangi bir nedenle bosalmasi halinde Yonetim Kurulu ortaklar arasindan Turk Ticaret Kanunu’nda belirtilen kanuni sartlari haiz bir kimseyi gegici olarak bu yere Uye secer ve ilk
Genel Kurul'un onayina sunar. Bdylece secilen Gye eski Gyenin stresini tamamlar.

Bir tizel kisi yonetim kuruluna Uye secildigi takdirde, tuzel kisiyle birlikte, tlzel kisi adina, tizel kisi tarafindan belirlenen, sadece bir gergek kisi de tescil ve ilan olunur; ayrica,
tescil ve ilanin yapilmis oldugu, sirketin internet sitesinde hemen agiklanir. Tuzel kisi adina sadece, bu tescil edilmig kigi toplantilara katilip oy kullanabilir. Yonetim Kurulu tyesi

olan tuzel kisi, kendi adina tescil edilmis bulunan kigiyi her an degistirebilir.

Yonetim Kurulu Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca gerekli komiteleri kurar ve bu komitelerin gérevlerini, galisma esaslarini
ve yapisini, Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuatina Uygun olarak belirler ve ilan eder.

Yonetim Kurulu sirket igleri agisindan gerekli gorilen zamanlarda baskan veya bagkan vekilinin ¢gagrisi ile toplanir. Yonetim Kurulu Gyelerinden her biride baskan veya bagkan
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vekiline yazili olarak bagvurup kurulun toplantiya ¢cagrilmasini talep edebilir. Bagkan veya baskan vekili yinede kurulu toplantiya gagirmazsa uyelerde re' sen ¢agri yetkisine sahip
olurlar.

Ancak yonetim kurulu en az ayda bir kez toplanir. Yonetim kurulu toplantilari Sirket merkezinde yapilir ancak Gyelerin gogunlugunun tasvibi ile bagka bir sehirde toplanabilir.
Yonetim kurulu toplantilari Uyelere daha 6nceden Bagkanca belirlenerek dagitilan gindeme gore yapilir. Yonetim kurulu toplantilarinda toplanti nisabi, Uye tam sayisinin
cogunlugudur. Kararlar mevcut Uyelerin gcogunlugui ile verilir. Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal yonetim dizenlemeleri sakhdir.

Sirketin yonetim kurulu/madurler kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Turk Ticaret Kanununun 1527’nci maddesi uyarinca elektronik ortamda da
katilabilir. Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hukumleri uyarinca hak sahiplerinin bu
toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti Sistemini kurabilecegdi gibi bu amag i¢in olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hiukmu uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem Uzerinden hak sahiplerinin ilgili
mevzuatta belirtilen haklarini Teblig hukimlerinde belirtilen ¢ergevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim kuruluna iligkin Ucretler genel kurul tarafindan belirlenir. Yonetim kurulu tGyelerine Ucret diginda verilecek mali haklar konusunda genel kurul yetkilidir.

Bu amagla hazirlanan Ucret politikasi, Sirketin internet sitesinde de yayinlanir. Bagimsiz yonetim kurulu Uyelerinin Ucretlendirilmesinde Sermaye Piyasasi Kurulunun kurumsal
yonetim duzenlemelerine uyulur.

20. 9/A DENETIM
Sirketin ve mevzuatta 6ngorulen diger hususlarin denetimi hakkinda Turk Ticaret Kanunu'nun ve Sermaye Piyasasi Mevzuati'nin ilgili hUkdmleri uygulanir.

21. 13/A HESAP DONEMI VE YILLIK RAPORLAR
Sirketin hesap donemi Ocak ayinin birinci guninden baslayarak Aralik ayinin sonuncu gununde biten takvim yihidir.

Sermaye Piyasasi Kurulu'nca duzenlenmesi 6ngorulen finansan tablo ve raporlar ile bagimsiz denetlemeye tabi olunmasi durumunda bagimsiz denetim raporu,Turk Ticaret
kanunu ve Sermaye piyasasi mevzuatinda belirlenen usul ve esaslar dahilinde hazirlanir, Kurul'a gonderilir ve kamuya duyurulur.

KURUCULAR

Sira No Kurucu Uyruk imza

1 CAN KIRAG TURKIYE CUMHURIYETI
2 BUNYAMIN HALAG TURKIYE CUMHURIYETI
3 FEYZi KIRAG TURKIYE CUMHURIYETI
4 FEHMI EMRE KIRAC TURKIYE CUMHURIYETI
5 SERKAN MALCOK TURKIYE CUMHURIYETI
6 HAVVA KIRAGC TURKIYE CUMHURIYETI
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