ARA DONEM FAALIYET RAPORU UYGUNLUGU HAKKINDA
SINIRLI DENETIM RAPORU

Siimer Varlik Yonetim Anonim Sirketi Yonetim Kurulu'na

Siimer Varlik Yonetim Anonim Sirketi’nin 30 Haziran 2025 tarihi itibariyla hazirlanan ara dénem faaliyet raporunda yer
alan finansal bilgilerin, sinirli denetimden gegmis ara donem 6zet finansal tablolar ile tutarli olup olmadiginin incelemesini
yapmakla gérevlendirilmis bulunuyoruz. Rapor konusu ara dénem faaliyet raporu, Sirket ydnetiminin sorumlulugundadir.
Sinirli denetim yapan kurulus olarak lizerimize diigen sorumluluk, ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin,
sinirl denetimden gegmis ve 31 Temmuz 2025 tarihli sinirli denetim raporuna konu olan ara dénem ézet finansal tablolar
ve aglklayici notlar ile tutarli olup olmadigina iligkin ulasilan sonucun agiklanmasidir.

Yaptigimiz sinirli denetim, Sinirli Bagimsiz Denetim Standardi (SBDS) 2410 "Ara Dénem Finansal Bilgilerin, isletmenin
Yillik Finansal Tablolarinin Bagimsiz Denetimini Yiriiten Denetgi Tarafindan Sinirli Bagimsiz Denetimi"ne uygun olarak
yUrGtlimUstir. Ara donem finansal bilgilere iligkin sinirli denetim, basta finans ve muhasebe konularindan sorumlu kisiler
olmak (izere ilgili kisilerin sorgulanmasi ve analitik prosedirler ile diger sinirli denetim prosedirlerinin uygulanmasindan
olusur. Ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetiminin kapsami; Bagimsiz Denetim Standartlarina uygun olarak yapilan
ve amaci finansal tablolar hakkinda bir gors bildirmek olan bagimsiz denetimin kapsamina kiyasla dnemli 6llide dardr.
Sonug olarak ara dénem finansal bilgilerin sinirli denetimi, denetim sirketinin, bir bagimsiz denetimde belirlenebilecek tim
onemli hususlara vakif olabilecegine iliskin bir glivence saglamamaktadir. Bu sebeple, bir bagimsiz denetim gorist
bildirmemekteyiz.

incelemelerimiz sonucunda, ilisikteki ara dénem faaliyet raporunda yer alan finansal bilgilerin sinirli denetimden gegmis
ara donem 6zet konsolide finansal tablolar ve agiklayici notlarda verilen bilgiler ile, tim énemli yonleriyle, tutarli olmadigi
kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir husus dikkatimizi gekmemistir.

HSY Danismanlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

Member, Crowe Global
Ozkan Cengiz

Sorumlu Ortak Bagdenetci, SMMM

31 Temmuz 2025

Istanbul, Tiirkiye
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YONETIM’IN MESAJI
Sayin Ortaklarimiz, Degerli Yatirimcilarimiz,

Siimer Varlik Yonetim A.S. (“Sirket”) Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun (B.D.D.K.) 28.11.2014
tarihli ve 6090 sayili karari ile kurulus izni alinarak 09.03.2015 tarihinde tescil edilen kurulus kararinin 13.03.2015
tarih ve 8778 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde yayimlanmasi ile tamamlanmistir. Akabinde mevzuat
cercevesinde 28.04.2015 tarihinde sirketimize teblig edilen 22.04.2015 tarih ve 6284 sayili B.D.D.K. karari ile
faaliyet izni verilmistir.

Stimer Varlik Yonetim A.S$.’nin 2016 yilinda tiim hisseleri Sofu Altinbag ve Vakkas Altinbas’in ana hissedar
oldugu ASV HOLDING A.S. ‘ne devredilmistir. 22 Ekim 2021 tarih ve 001 Ekim/2021 say1l1 ydnetim kurulu karart
ile sirketimiz hisselerinin tamamina sahip olan ASV Holding A.S., sahip oldugu hisselerin %5’ini ES ES Akaryakit
Dagitim A.S’ ye devretmistir. 21/03/2024 tarih ve 016/ Mart 2024 say1lt yonetim kurulu kararina istinaden ASV
Holding A.S.’nde bulunan 2.000.000 adet pay ve ES ES Akaryakit Dagitim A.S.’de bulunan 2.500.000 adet pay
Stimer Faktoring A.S’ne devrolmustur.

2024 yilinda uzun siiredir planl bir sekilde hazirlandigimiz halka arzimizi basariyla gergeklestirmemizin ardindan
28 Mayis 2025 tarihinde Olagan Genel Kurul Toplantisini gergeklestirdik. Genel Kurul Toplantisi’nda Bagimsiz
Yonetim Kurulu Uyelerimizin segilmesi ve Sermaye Piyasast Kurulu Kurumsal Yonetim Ilkeleri dogrultusunda
politikalarin kabul edilmesiyle birlikte etkin kurumsal yonetim ger¢evesinin saglanmasina iliskin ¢alismalarimizi
hizlandirdik. Genel Kurul Toplantist sonrasi Yonetim Kurulumuzun gorev ve sorumluluklarini, ilgili yasal
mevzuatin getirdigi yiikiimliiliikler dogrultusunda etkin ve seffaf bir bigimde yerine getirmesi amactyla komitelerin
kurulmasi saglanmistir. Bunun yaninda 2024 yilinda elde edilen karin 36,2 milyon TL tutarindaki kismini
hissedarlarimiza paylari oraninda 18 Haziran 2025 tarihi itibariyle nakden kar dagitimini gergeklestirdik.

30 Haziran 2025 itibariyle toplamda 10,9 milyar TL anapara alacagi i¢in bankalara 1,9 milyar TL 6denmistir.2025
yilinda temlik alinan 2,2 milyar TL anapara alacagi igin ise 542,6 milyon TL ddenmistir.

Ana faaliyet konumuz olan tahsili gecikmis alacaklardan 2025 yilinda yaptigimiz tahsilat, 2024 yilinin ayni
donemine gore %39 artisla 687 milyon TL’ye yiikselmistir.

2025 yilinin devaminda sektérde satiglarin ayni hizla devam edecegini beklemekte olup, giiglii finansal yapist ile
Siimer Varlik Yonetim A.S. yatirimlarina 2025 yilinda da devam edecektir.

Burada, huzurunuzda yoneticilerimize ve tiim galisanlarimiza sirketimizin basarilarindaki katkilari sebebiyle en
icten tesekkiirlerimi sunuyorum.

Yonetim Kurulu Bagkani
Sofu ALTINBAS
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1. GENEL BIiLGILER

1.1 Raporun ilgili oldugu hesap dénemi

Isbu faaliyet raporu 01 Ocak 2025 — 30 Haziran 2025 tarihleri arasindaki hesap ddnemine ait olarak
hazirlanmistir. Raporda yer alan tutarlar aksi belirtilmedik¢e bin TL olarak ifade edilmistir.

1.2 Sirket’in ticaret unvani, ticaret sicili numarasi, merkez ve varsa subelerine iliskin iletisim bilgileri ile
varsa internet sitesinin adresi

Ticaret Sicil No 965118
Ticaret Unvam Siimer Varhk Yonetim Anonim Sirketi
Sicil Miidiirliigii Istanbul Ticaret Sicil Miidiirliigii

Esentepe Mah. Biiyiikdere Caddesi Ozsezen Is

Adres Merkezi B Blok No:124 Kat:1-2-3 Sisli istanbul
Mersis Numarasi 786025151200018
Internet Sitesi www.sumervarlik.com.tr

Stimer Varlik Yonetim A.S. (Sirket) Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun sayili karari ile kurulus
izni verilmesini takiben, 09.03.2015 tarihinde kurulmustur. Sirketin 09.03.2015 tarihinde tescil edilen kurulus
karari, 13.03.2015 tarihli ve 8778 sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde yayimlanmistir. Bankacilik Diizenleme
ve Denetleme Kurumu’nun 22.04.2015 tarihli ve 6284 sayili karar1 ile 5411 sayili Bankacilik Kanunun 143.
maddesi ile Varlik Yonetim Sirketlerinin Kurulus ve Faaliyet Esaslar1 Hakkinda Yonetmelik’in 6. maddesi
cercevesinde Sirketimize faaliyet izni verilmistir.

Rapor tarihi itibariyle herhangi bir subesi bulunmamaktadir.

Sirket’in baslica faaliyet konusu asagidaki gibidir.

a) Bankalarin, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’nun, 6zel finans kurumlarinin, diger mali kurumlarin ve kredi
sigortasi veren sigorta sirketlerinin s6z konusu hizmetlerinden dogan alacaklari ile diger varliklarini satin
alabilir, satabilir;

b) Satin aldigi alacaklart bor¢lusundan tahsil edebilir, varliklart nakde cevirebilir veya bunlar1 yeniden
yapilandirarak satabilir;

¢) Alacaklarin tahsili amaciyla edindigi gayrimenkul veya sair mal, hak ve varliklari isletebilir, kiralayabilir
ve bunlara yatirim yapabilir;

d) Alacaklarini tahsil etmek amaciyla borglularina ilave finansman saglayabilir;

e) Bankalarin, Tasarruf Mevduati Sigorta Fonu’nun, 6zel finans kurumlarinin, diger mali kurumlarin ve
kredi sigortasi veren sigorta sgirketlerinin sdz konusu hizmetlerinden dogan alacaklari ile diger
varliklarmin yeniden yapilandirilmasi veya iigilincii kisilere satisinda danismanlik ve bu iglerde aracilik
hizmeti verebilir;

i) Sermaye Piyasasi Kurulu’'ndan gerekli izinleri almak kaydiyla sermaye piyasasi mevzuati dahilinde
faaliyette bulunabilir ve menkul kiymet ihrac edebilir;

g) Faaliyetlerini ger¢eklestirmek amaciyla istirakte bulunabilir,

h) Diger varlik yonetim sirketlerinin satisina aracilik ettigi veya ihrag ettigi finansal iriinlere yatirim

yapabilir;

i) Sirketlere kurumsal ve finansal yeniden yapilandirma alanlarinda danigmanlik hizmeti verebilir.


http://www.sumervarlik.com.tr/
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1.3 Sirket’in organizasyon, sermaye ve ortaklik yapilari ile bunlara iliskin hesap donemi icerisindeki
degisiklikler

30 Haziran 2025 tarihi itibariyle Sirket’in sermayesinin tamami ddenmis olmak tizere 118.000.000 TL “dir.
Sirket’in ortaklik yapis1 asagidaki gibidir.

30.Haz.25
orizl); " Hisse- Toplam Deger
%) Adedi (TL)
ASV Holding A.S. 68,64 81.000.000 81.000
Stimer Faktoring A.S. 7,63 9.000.000 9.000
Halka Agik Kisim 23,73 28.000.000 28.000
Toplam 100% 118.000.000 118.000

1.4 Varsa imtiyazl paylara ve paylarin oy haklarina iliskin agiklamalar
Imtiyazli pay sahibi, sermaye taahhiitleri veya itfa edilemez imtiyazli hisse senetleri bulunmamaktadar.

1.5 Yonetim organy, iist diizey yoneticileri ve personel sayisi ile ilgili bilgiler

30 Haziran 2025 tarihi itibariyle Sirket’te 213 personel c¢aligmaktadir. Sirket’te toplu sdzlesme
uygulanmamaktadir. Mevcut personel ile iligkiler 4857 sayili Is Kanunu ¢ercevesinde yiiriitiilmekte olup, kanuni
haklar1 6denmektedir.

1.5.1 Yonetim Kurulu

Yonetim Kurulumuz sekiz iiyeden olusmaktadir. Sirketimiz paylarinin halka arzi sonrasi yapilan 28.05.2025
yilinda yapilan ilk Genel Kurul’da SPK’nin II-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi’ne uyum kapsaminda Yo6netim

Kurulu’na iki adet Bagimsiz iiye secilmistir.

30/06/2025 tarihi itibari ile mevcut Yonetim Kurulu asagidaki gibidir:

Ad1 Soyadi Gorevi Atanma Tarihi
Sofu Altinbag Yonetim Kurulu Bagkani 28 May1s 2025
Orkun Altinbasg* Yonetim Kurulu Bagkan Yardimeisi 28 Mayis 2025
Cihangir Yilmaz Yonetim Kurulu Uyesi 28 May1s 2025
Sinan Cam Yénetim Kurulu Uyesi 28 May1s 2025
Ahmet Kursun Yonetim Kurulu Uyesi 28 Mayis 2025
Mehmet Sen Yénetim Kurulu Uyesi 28 May1s 2025
Prof. Dr. Ali Hepsen Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 28 May1s 2025
Dr. Emek Toraman Colgar Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 28 Mayi1s 2025

*Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi Vakkas Altinbas, 15.04.2025 tarihli 021 Sayili alinan yonetim kurulu karari ile
gorevinden istifa etmis olup, yerine 16.08.2025 tarihine kadar Orkun Altinbas secilmistir. 17.04.2025 Tarih 6276 Sayi ile
tasdikli, 15.04.2025 tarih 021 Sayili1 Yonetim Kurulu karart 18.04.2025 tarihli 11315 Sayili Tiirkiye Ticaret Sicil Gazetesinde

5



30 Haziran 2025 Tarihi itibariyla Faaliyet Raporu
SUMER VARLIK YONETIM A.S.
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tlirk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

yayimlanmasi ile tamamlanmistir. 28.05.2025 tarihinde gergeklesen Genel Kurul toplantisinda oylanarak kalici atamasi
gerceklestirilmistir.

1.5.2 Yonetim Kurulu Komiteleri

Yonetim Kurulunun, 07.03.2025 tarihinde almis oldugu Yonetim Kurulu karari ile Kurumsal Yonetim Komitesi
olusturulmustur. Yénetim Kurulu yapilanmasi geregi ayr1 bir Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesi
olugturulmamais, bu komitelerin gdrevlerinin Kurumsal Yoénetim Komitesi tarafindan yerine getirilmesine karar
verilmistir. Sirketimiz Yonetim Kurulu’nun 19.06.2025 tarihli karar1 ile Yonetim Kurulu Komiteleri ve gérev
dagilimlar asagidaki sekilde belirlenmistir.

Kurumsal Yonetim Denetimden Sorumlu Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Baskan Emek TORAMAN COLGAR Ali HEPSEN Ali HEPSEN
Uye Ali HEPSEN Emek TORAMAN COLGAR Emek TORAMAN COLGAR
Uye Yigit KOZALI Ahmet KURSUN

1.5.3 Yonetim Kurulu Faaliyetleri Hakkinda Bilgi

Sirketimiz Yonetim Kurulu ilgili hesap doneminde 33 adet Yonetim Kurulu karari almistir. Bu toplantilara
Yénetim Kurulu Uyelerinin ortalama katilim oran1 %94,33 olarak gerceklesmistir. Yonetim Kurulu Uyeleri ve iist
diizey yoneticilerinin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri yakinlarinin, sirket veya bagli ortakliklart
ile ¢ikar gatigmasina neden olabilecek nitelikte islemleri bulunmamaktadir.

1.5.4 Yonetim Kurulu Uyelerinin Ozgecmisleri
Sofu Altinbas --Yoénetim Kurulu Baskani

1962 yil1 Araban dogumludur. Ilk ve orta 6grenimini Gaziantep’te tamamlamistir. Babast Mehmet ALTINBAS’ 1n
onderliginde 1970’li yillarda K.K.T.C.’nin Lefkosa sehrinde altin ticaretine baglayarak is hayatina atilmistir. Kuzey
Kibris Tiirk Cumhuriyeti’nde ogullariyla birlikte bankacilik, sigorta ve akaryakit sektorlerinde faaliyete baglayan
Mehmet ALTINBAS, daha sonra K.K.T.C.’de dogan markalar1 Tiirkiye’ye tagimistir. Bu ticari faaliyet akiginda
katkist olan Sofu ALTINBAS, Altinbas Holding’in Yo6netim Kurulu Baskanligini yapmasi hasebiyle holding
biinyesinde bulunan sirketlerin yonetiminde etkin rol almistir. Sofu ALTINBAS, K.K.T.C. Yakin Dogu Universitesi
Hukuk Fakiiltesi’'nden 2015 yilinda mezun olmustur. Sofu ALTINBAS’m yonetim kurulu baskanliginda 2016
yilinda ASV Holding A.S. kurulmustur. ASV Holding A.S. biinyesinde finansal kuruluslar olan Siimer Faktoring
A.S. ve Siimer Varlik Yonetim A.S.’yi de barindirmaktadir. Bununla birlikte Sofu ALTINBAS, Mehmet Altinbas
Egitim ve Kiiltiir Vakfi biinyesinde basta egitim olmak {izere sosyal ve kiiltiirel yasama destek faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Evli ve iki ¢ocuk babasidir.

Orkun Altinbas -- Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

1983 yili K.K.T.C. Lefkosa dogumludur. Lisans 6grenimini Amerikan Richmond Uluslararas1 Universitesi’nde
tamamlayan Orkun ALTINBAS, Webster Universitesi Isletme ve Yonetim alaninda yiiksek lisans yapmustir.
Ardindan Yakin Dogu Universitesi’nde Egitim Yonetimi ve Denetimi alaninda doktorasin1 tamamlayan Orkun
ALTINBAS, ailenin ticari faaliyetleri kapsaminda is hayatina atilmis olup Altinbas Holding Grubu’nun K.K.T.C.
ve Tiirkiye’deki basta finans, enerji ve kuyumculuk faaliyetleri olmak iizere ticari gelisiminde 6nemli rol oynamustir.
Orkun ALTINBAS, Simer Varlik Yoénetim A.S.’nin Yonetim Kurulu Baskan Vekili, yani sira Altinbag
Gayrimenkul Insaat Sanayi ve Ticaret A.S Yonetim Kurulu Baskani, Altin Ziynet Esyalar1 Sanayi ve Ticaret A.S.
Yonetim Kurulu Baskani, Milyoner Gayrimenkul Yénetimi Turizm Isletmeleri A.S’ de Yonetim Kurulu Baskany,
Stimer Danigmanlik Yazilim Hizmetleri ve Kuyumculuk A.S.’de Yonetim Kurulu Bagkan Vekili ve Siimer

6



30 Haziran 2025 Tarihi itibariyla Faaliyet Raporu
SUMER VARLIK YONETIM A.S.
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tlirk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

Faktoring A.S. *de Yénetim Kurulu iiyeligini siirdiirmektedir. Bununla birlikte Altinbas Universitesi’nde Miitevelli
Heyeti Uyesi ve 6gretim iiyesi olarak, egitim basta olmak iizere sosyal ve kiiltiirel alanda Snemli destek faaliyetlerini
siirdiirmektedir. Evli ve iki ¢ocuk babasidir.

Cihangir Yilmaz -- Yonetim Kurulu Uyesi

1966 yilinda Karabiik’te dogan Cihangir YILMAZ, 1989 yilinda Dokuz Eyliil Universitesi IIBF Kamu Y 6netimi
bolimiinden mezun olmustur. Calisma hayatina 1993 yilinda Vakifbank’ta mali analist yardimcist olarak
baslamistir. 1996-2003 yillar1 arasinda Tekstilbank’ta Genel Miidiirliik Kredi Tahsis ve Kredi izleme boliimlerinde
calismustir. 2003-2010 yillart arasinda Tekstilbank’ta Kadikdéy ve Umraniye Sube Miidiirliigii gorevlerini icra
etmistir. 2010-2011 yillarinda Turkish Faktoring A.S.’de ve 2011-2013 yillarinda Halkbank’ta gérev yapan Cihangir
YILMAZ, 2015 yilindan bu yana Siimer Varlik Yénetim A.S.’de Yénetim Kurulu Uyesi olarak ¢aligma hayatin
siirdiirmektedir. Cihangir YILMAZ, evli ve bir ¢ocuk babasidir.

Sinan Cam --Yénetim Kurulu Uyesi

1967 yilinda Bilecik’te dogan Sinan Cam Ankara Universitesi Siyasal Bilgiler Fakiiltesi Maliye Boliimii mezunudur.
Calisma hayatina 1999 senesinde BDDK’da Bankalar Yeminli Murakibi olarak baglamis kurumda bir¢ok kademede
gorev aldiktan sonra Bankalar Yeminli Bag Murakib1 olarak 2012 senesinde emekli olmustur. Emeklilik sonrast
bir¢ok kurumda y6netim kurulu iyelikleri gérevlerinde bulunmus olup bunlar Seker Faktoring (2013-2015), Seker
Leasing (2015-2016) yonetim kurulu iiyelikleridir. Halen devam eden yonetim kurulu tiyelikleri Seker Yatirim A.S.
(Baslangi¢ 2016), Yeditepe Faktoring (Baslangi¢c 2015) seklindedir. Sinan Cam ayni zamanda Cist Danismanlik
Egitim Ltd.Sti. firmas1 %100 pay sahibidir. Sinan Cam denetimden sorumlu yonetim kurulu iiyesidir.

Ahmet Kursun -- Yonetim Kurulu Uyesi

1964 yilinda Kayseri’de dogan Ahmet KURSUN, 1985 yilinda Marmara Universitesi [iBF Kamu Y®netimi
Boliimiinden mezun olmustur. Caligma hayatina 1986 yilinda Denizcilik Bankas1 T.A.S.’de Miifettis Yardimeisi
olarak baglamistir. 1986-1991 yillar1 arasinda, Denizcilik Bankast T.A.S.’de Miifettislik, Teftis Kurulu Basgkan
Yardimeilig1 ile Menkul Kiymetler Miidiirliigiinde yoneticilik yapmistir. 1991-2002 yillar1 arasinda Kentbank
A.S’de Teftis Kurulu Bagkan Yardimcilig1 ve Kredi Tahsis Miidiirligii gorevlerinde bulunmustur. 2002-2016 yillar
arasinda da Denizbank A.S.’de Kredi Takip Kontrol Grup Miidiirii, Marmara Krediler Bolge Miidiirii ve Idari Takip
Grup Miidiirii olarak ¢aligma hayatina devam etmistir. 2018 yilindan itibaren de ASV Holding A.S. ve biinyesindeki
sirketlerde ¢alismalarina devam eden Ahmet KURSUN, evli ve iki ¢ocuk babasi olup, 2020 yilindan bu yana da
Siimer Varlik Yonetim A.S.’de risk yonetiminden sorumlu yonetim kurulu iiyesidir.

Mehmet Sen --Yonetim Kurulu Uyesi- Genel Miidiir

1979 yilinda Ordu'da dogmustur. Marmara Universitesi Atatiirk Egitim Fakiiltesi ve Altinbas Universitesi Yiiksek
Lisans Isletme mezunudur. 2003 yilinda Akbank T.A.S.'de basladig1 bankacilik kariyerini, Kuveyt Tiirk Katilim
Bankasi’nda, Nitelikli Risk Takip Uzmani, Krediler Fon Tahsis Uzmani ve Merkez Sube Portfoy Yoneticisi olarak
stirdlirmiigtiir. 2010 yilinda Varlik Yonetim sektoriine adim atarak, Fiba Holding & Gelecek Varlik A.S ‘de, Kobi
Sorunlu Alacaklar Ekip Yoneticisi ve Ticari & Kurumsal Varlik Y6neticisi gorevlerinde bulunmustur. Haziran 2016
yilinda Stimer Varlik A.$ biinyesine, Ticari & Kobi Birim Miidiirii olarak katilmis olup, Kasim 2021 tarihi itibariyle
Genel Miidiir Yardimcisi olarak atanmis ve sonrasinda Temmuz 2022 tarihinde de Genel Miidiir Vekili olarak
atamas1 yapilmistir. 15 Agustos 2023 itibariyle Stimer Varlik'ta Genel Miidiir olarak hizmet vermektedir.

Prof. Dr. Ali Hepsen — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Izmir Bornova Anadolu Lisesinden mezun olan Ali Hepsen, Istanbul Universitesi Isletme Fakiiltesi Ingilizce
Isletme Boliimiinii 2002 yilinda tamamlamistir. Mezuniyetini takiben Istanbul Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiistinde Finans Yiiksek Lisans Programina baglamig ve 2004 yilinda mezun olarak finans uzmani unvanini
almistir. 2010 yilinda ayni enstitiide doktora ¢aligsmasini1 tamamlamis olup, doktor unvanini almistir. 2012 yilinda
ise dogentlik, 2018 yilinda ise profesdrliik unvanina hak kazanmustir. 2002 yilinda Istanbul Universitesi Isletme
Fakiiltesi Finans Anabilim Dalinda goreve baslamis olan Ali Hepsen’in {i¢ kitab1 ve ¢ok sayida makalesi vardir.
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Prof. Dr. Ali Hepsen, SPK Kurumsal Yonetim Ilkeleri’ne gore bagimsiz iiye niteligini tasimaktadir. Siimer Varlik
Yonetim A.S. ve iligkili taraflari ile herhangi bir iligkisi bulunmamaktadir.

Dr. Emek Toraman Colgar — Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi

Emek Toraman Colgar, Kog Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ticaret Hukuku Anabilim Dalinda doktor &gretim iiyesi
olarak ¢alismaktadir. Dr. Toraman Colgar Istanbul Bilgi Universitesi Hukuk fakiiltesinden 2004 yilinda mezun
olmugtur. Mezuniyetinin ardindan bir sene stajyer avukat olarak ¢aligmistir. Yiiksek lisans derecesini 2008 yilinda
Istanbul Bilgi Universitesi Ekonomi Hukuku programindan, doktora derecesini ise 2015 yilinda Istanbul
Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ozel Hukuk doktora programindan almigtir. Doktora tez arastirmalarini, Hamburg’da
bulunan Max Planck Karsilastirmali Ozel Hukuk Enstitiisi’'nde konuk arastirmaci olarak tamamlamistir. Dr.
Toraman Colgar’in ¢alisma alanlar sirketler hukuku, ticaret hukuku, sermaye piyasasi hukuku ve banka hukukunu
kapsamaktadir. Halen halka acik bir anonim sirkette bagimsiz yonetim kurulu liyesidir.

Dr. Emek Toraman Colgar, SPK Kurumsal Yonetim ilkeleri’ne gore bagimsiz iiye niteligini tasimaktadir. Siimer
Varlik Yonetim A.S. ve iligkili taraflari ile herhangi bir iligkisi bulunmamaktadir.

1.5.5 Varsa; sirket genel kurulunca verilen izin ¢ercevesinde yonetim organi iiyelerinin sirketle
kendisi veya baskas1 adina yaptig1 islemler ile rekabet yasag1 kapsamindaki faaliyetleri hakkinda
bilgiler

Yonetim Kurulu Baskan ve Uyelerimiz Genel Kuruldan izin almaksizin kendileri ve bagkalar1 namina veya hesabina
bizzat ya da dolayli olarak sirketle herhangi bir islem yapamazlar. 01.01.2025-30.06.2025 tarihleri arasinda Y 6netim
Kurulu Uyelerimiz sirket ile ilgili islem yapmamis ve faaliyet konularinda rekabet edecek girisimlerde
bulunmamiglardir.

2. YONETIM ORGANI UYELERI iLE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN FAYDALAR

Maaslarina ek olarak, Sirket, ayrica {ist diizey yoneticilere maddi faydalar da saglamaktadir. Bu faydalar kisa
donemli faydalar olarak nitelendirilebilir. Baslicalari; sirket tarafindan karsilanan mobil telefon hatti, arag tahsisi ve
aracla ilgili diger masraflar, 6zel saglik sigortalaridir. Bunlarin haricinde uzun dénem fayda planlar ve isten ayrilma
sonrasi fayda uygulamalar1 yapilmamaktadir. Isten ¢ikarilma tazminatlar Is Kanunu ¢er¢evesinde taninan haklardan
olusmaktadir.

Bin TL 30.Haz.25 30.Haz.24
Saglanan tiim maddi haklar toplam tutari 5.068 3.548

Ust yonetime verilen krediler

01.01.2025-30.06.2025 tarihleri arasinda, {ist yonetime verilen krediler bulunmamaktadir (2024:
Bulunmamaktadir).

3. ARASTIRMA-GELISTIiRME FAALIYETLERI

Stimer Varlik Yonetim A.S, teknolojiye bagli olarak ¢alisan ¢agr1 merkezi, operasyonel birimler, destek birimleri,
sirket avukatlar1 ve iilke geneline yayilmig sdzlesmeli hukuk biirolar1 vasitasiyla faaliyetlerini stirdiirerek tahsilat
islemlerini gergeklestirmeyi amaglamaktadir.

Cagr merkezinde ¢alisan tahsilat ekiplerinin, hukuk ekiplerinin, sozlesmeli hukuk biirolarinin birbirleri ile ve
sirketin diger birimleriyle koordineli, etkin ve verimli tahsilat yontemleri olusturulabilmesi igin, sektorde
edindigimiz tecriibeler 15181nda gelistirilen tahsilat ve kurumsal kaynak planlama yazilimi yilinda devreye alinmis
olup, yazilima iligkin gelistirmeler i¢ ve dis kaynaklar kullanilarak devam etmektedir.
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4. SIRKET FAALIYETLERI VE FAALIYETLERE iLiSKiN ONEMLi GELISMELER

4.1 Sirket’in ilgili hesap doneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler

Sirketimiz, 2025 yilinda mevcut portfoy biiylikliigii ve yeni satin alinan portfoyler ile yatirnmlarmi biiylitmeye
devam etmektedir. Sirket 01.01.2025-30.06.2025 tarihleri arasinda 2,2 milyar TL anapara biiyiikliigiine sahip 9
adet tahsili gecikmis alacak portfoyiinii 542,6 milyon TL toplam satin alma bedeli ile satin almistir.

4.2 Sirket’in i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile yonetim organminin bu konudaki
gorilsii

31541 sayilh Resmi Gazete’de yayimlanan Varlik Yénetim Sirketlerinin Kurulug ve Faaliyet Esaslari ile
devralinacak Alacaklara Iliskin Islemler Hakkinda Yénetmelik geregince Sirket biinyesinde iginde I¢ Kontrol
Birimi olusturulmus olup etkin olarak gorev yapmaktadir.

2025 yil igerisinde siire¢ ve gorev bazli denetimler ve incelemeler gergeklestirilmis ve i¢ kontrol sisteminin etkinligi
ve verimliligi degerlendirilmistir. Yonetim Kurulu Komitelerinin olusturulmasiyla I¢ Kontrol Birimi bagimsiz
yénetim kurulu iiyelerinden olusan Denetimden Sorumlu Komite’ye bagli ¢aligmakta olup i¢ Kontrol ve Uyum
Birimi, mevzuat geregi faaliyetleri ile ilgili olarak hazirlamis oldugu raporlart Denetimden Sorumlu Komite’ye
sunmaktadir. i¢ kontroliin sirketin genelinde higbir kisitlamaya tabi olmadan kontrolleri denetleme yapma yetkisi
hem organizasyonel yap1 olarak hem de Yonetim Kurulu kararlar1 ile saglanmistir. Yonetim Kurulu; i¢ Kontrol
biriminden goérevlerinin ifastyla ilgili olarak raporlar almaktadir. lgili birimlerin faaliyetleri periyodik olarak
diizenlenen raporlar araciligiyla izlenmektedir.

4.3 Sirket’in dogrudan veya dolayh istirakleri ve pay oranlarina iliskin bilgiler
Bulunmamaktadir.

4.4 Sirket’in iktisap ettigi kendi paylarina iliskin bilgiler

Sirketin iktisap ettigi kendi paylar1 bulunmamaktadir.

4.5 Hesap donemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin aciklamalar

Sirketimizin, 2025 yili faaliyetleri, HSY Danismanlik ve Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan bagimsiz denetim
kapsaminda denetlenmektedir. Bunun disinda herhangi bir yasal kurumun denetimi ger¢eklesmemistir.

4.6 Sirket aleyhine acilan ve Sirket’in mali durumunu ve faaliyetlerini etkileyebilecek nitelikteki davalar ve
olasi sonuclar1 hakkinda bilgiler

Sirketin ana faaliyet konusu olan sorunlu alacak tahsiline yonelik olarak taraf oldugu davalar haricinde, Sirket
faaliyetlerini etkileyebilecek dnemli nitelikte yeni dava bulunmamaktadir.

4.7 Mevzuat hiikiimlerine aykir1 uygulamalar nedeniyle sirket ve yonetim organi iiyeleri hakkinda uygulanan
idari veya adli yaptirimlara iliskin aciklamalar

Bulunmamaktadir.

4.8 Ge¢mis donemlerde belirlenen hedeflere ulasiip ulasilamadigy, genel kurul kararlarinin yerine getirilip
getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar yerine getirilmemisse gerekcelerine iliskin bilgiler ve
degerlendirmeler

Sirket 01.01.2025-30.06.2025 tarihleri arasinda hedeflerine ulasmistir.

4.9 Y1l icerisinde olaganiistii genel kurul toplantis1 yapilmigsa, toplantinin tarihi, toplantida alinan kararlar
ve buna iliskin yapilan islemler de dahil olmak iizere olaganiistii genel kurula iliskin bilgiler

Y1l igerisinde Olaganiistii Genel Kurul yapilmamaistir.

4.10 Sirket’in y1l icinde yapmis oldugu bagis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk projeleri ¢cercevesinde yapilan
harcamalara iliskin bilgiler

Sirketin, 01.01.2025-30.06.2025 tarihleri arasinda bagis, yardim ve sosyal sorumluluk projesinde bulunmamustir.
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4.11 Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hikim sirkete bagh bir sirketle, hikim sirketin
yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina yaptig1 hukuki islemler ve gecmis faaliyet
yilinda hékim sirketin ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kacinilan tiim diger
onlemler

Sirket’in hakim sirketle, hakim bir sirkete bagl bir sirketle, hakim sirketin yonlendirmesiyle, onun ya da ona bagl
bir sirketin yararma yaptig1 herhangi bir hukuki islem bulunmamaktadir. Gegmis faaliyet yilinda hakim sirketin
ya da ona bagli bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan kac¢inilan diger 6nlemler de bulunmamaktadir.

4.12 Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; 4.11 maddesinde bahsedilen hukuki islemin yapildig1 veya
onlemin alindig1 veyahut alinmasindan kac¢inildig1 anda kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her bir
hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanip saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan kacinilan énlemin
sirketi zarara ugratip ugratmadig, sirket zarara ugramissa bunun denklestirilip denklestirilmedigi

Bulunmamaktadir.

5. FINANSAL DURUM

5.1 Finansal duruma ve faaliyet sonug¢larina iliskin yonetim organinin analizi ve degerlendirmesi, planlanan
faaliyetlerin gerceklesme derecesi, belirlenen stratejik hedefler karsisinda sirketin durumu

Sirket, stratejik hedeflerini gergeklestirdigi bir donemi geride birakmuistir.

5.2 Geg¢mis yillarla karsillastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, karliligi ve bor¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuclari hakkinda fikir verecek diger
hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler

Ozet Finansal Bilgiler (Bin TL)

Cari Donem Bagimsiz Cari Donem Bagimsiz
AKTIF KALEMLER Denetimden Denetimden
Gecmis Gecmis
30.06.2025 31.12.2024
Finansal Varliklar (Net) 1.611.491 953.762
Itfa Edilmis Maliyet Ile Olgiilen Finansal Varliklar 3.049 973 2420.771
(Net)
_Sa_ms_ Amagli Elde Tutulan ve Durdurulan Faaliyetlere 1.700 2136
ligkin
Maddi Duran Varliklar (Net) 163.967 168.860
Maddi Olmayan Duran Varliklar (Net) 2.602 1.952
Cari Donem Vergi Karsilig
Diger Aktifler 70.222 73.342
AKTIF TOPLAMI 4.899.955 3.620.823
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Cari Donem Bagimsiz Cari Donem Bagimsiz

PASIF KALEMLER Denetimden Denetimden
Gegmis Gecmis

30.06.2025 31.12.2024

Alman Krediler 284.485 139.650
Para Piyasasindan Borglar - -
Ihrag Edilen Menkul Kiymetler (Net) 1.866.452 1.257.895
Kiralama Islemlerinden Yiikiimliiliikler 14.551 17.231
Karsiliklar 21.505 17.035
Cari Vergi Borcu 116.857 33.189
Ertelenmis Vergi Borcu 469.307 422.084
Diger Yiikiimliiliikler 12.374 24319
Ozkaynaklar 2.114.424 1.709.420
Odenmis Sermaye 118.000 118.000
Sermaye Yedekleri 376.082 376.082
Kar Yedekleri 28.393 18.776
Kar veya Zarar 1.591.949 1.196.562
Gegmis Yillar Kar veya Zarari 1.150.759 653.814
Donem Net Kar veya Zarart 441.190 542.748
PASIF TOPLAMI 4.899.955 3.620.823

5.3 Gec¢mis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislari, verimliligi, gelir olusturma
kapasitesi, karlihigi ve bor¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin sonuclar1 hakkinda fikir verecek
diger hususlara iliskin bilgiler ve ileriye doniik beklentiler

Cari Donem Bagimsiz

Cari Dénem Bagimsiz

GELIR TABLOSU (Bin TL) Denetimden Denetimden
Gecmis Gecgmis

1 Ocak 2025- 01 Ocak 2024-

30 Haziran 2025 30 Haziran 2024

Faiz Gelirleri 830.901 936.867
Faiz Giderleri (-) (412.815) (144.033)
Net Faiz Geliri/ (Gideri) 418.087 792.834
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Net Ucret ve Komisyon Gelirleri/Giderleri (145.059) (103.183)
Personel Giderleri (144.829) (85.737)
Ticari Kar/Zarar 611.695 9.226
Diger Faaliyet Gelirleri 19.818 33.513
Faaliyet Briit Kar1 759.712 646.653
Beklenen Zarar Karsihiklar: (1.061) (121)
Diger Faaliyet Giderleri (127.209) (61.307)
Net Faaliyet Kary/Zarari 631.442 585.225
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Karsihg: (-) (190.252) (170.173)
Donem Net Kari/(Zarar) 441.190 415.052
Hisse Basina Kar / (Zarar) 3,74 4,15
Finansal gostergeler (Aksi belirtilmedik¢e bin TL) 30.06.2025 31.12.2024
Toplam Aktifler 4.899.955 3.620.823
Net Kar 441.190 542.748
Hisse basina kar
(1-TL Nominal Bedelli Hisse Igin) 3,74 4,60
Finansal yap1 oranlari (%)
Toplam Borglar/Oz Kaynaklar 102% 82%
Kisa Vadeli Borglar/Oz Kaynaklar 102% 82%
Uzun Vadeli Borglar/Oz Kaynaklar -
Donem Kari /Ozkaynak 41,7% 31,8%
Karlilik oranlar (%)
Donem Net Kari / Toplam Aktifler 18,0% 15,0%
*Oranlar yilliga ¢evrilmistir.
30.06.2025 31.12.2024
Finansal Yiikiimliiliikkler Vade Kirilimi
TP YP TP YP
Krediler
Kisa Vadeli 284.485 - 139.650 -

Orta ve uzun vadeli
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ihra¢ Edilen Menkul Kiymetler

Kisa Vadeli 1.866.452 - 1.257.895 -
Orta ve uzun vadeli - - - -
Toplam 2.150.937 - 1.397.545 -

5.4 Sirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup olmadigina iliskin tespit ve
yonetim orgam degerlendirmeleri

Sirket sermayesinin tamami 6denmis olup borca batiklik durumu s6z konusu degildir.

5.5 Varsa sirketin finansal yapisim iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler
Bulunmamaktadir.

5.6 Kar payr dagitim politikasina iliskin bilgiler ve kir dagitimi yapilmayacaksa gerekcesi ile
dagitilmayan karin nasil kullamlacagina iliskin 6neri.

Sirket ana sozlesmesine gore, dagitima esas olan karin hissedarlara ne miktarda dagitilacagini bunun tarihini
Yonetim Kurulu Uyelerine, memur ve hizmetlilere kardan pay ayrilip, ayrilmayacagini, 6zel ve olaganiistii yedek
akcelere kardan pay ayirip, ayrilmayacagini, ayrilacak ise bunun oranini ve tutarini, Yonetim Kurulu’nun teklifi
iizerine Genel Kurul kararlastirir. Yonetim Kurulu olarak donem karmin dagitilabilir kismmin dagitilmast
hususlar1 Genel Kurul tensiplerine arz edilecektir.

Sirket’in kar dagitim politikasi; Bankacilik Diizenleme ve Denetleme Kurumunun ilgili tebligleri, Kurumsal
Yonetim uygulamalari1 ve Tiirk Ticaret Kanunu diizenlemeleri ¢ergevesinde, Sirket’in uzun vadeli stratejilerine
paralel olusturulan yatirim, finansal planlar dikkate alinarak yapilmaktadir. Bu ger¢evede azami karin dagitilmasi
hedefi Sirket’in kar dagitim politikasini olusturmaktadir.

Sermaye Piyasasi Kurulu (SPK) diizenlemeleri ¢er¢evesinde olusturulan ve Sirket’in 8 Ekim 2024 tarih ve 43/2024
sayili yonetim kurulu karari ile kabul edilen “Kar Dagitim Politikasi” 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantisinda
pay sahiplerinin onayina sunulacaktir ve sonrasinda Genel Kurul toplantisinda onaylanip kabul edilen kar dagitim
Politikas1 Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda (KAP) ve Sirketin kurumsal internet sitesinde ilan edilecektir.
Sirket’in Sermaye Piyasasi Kurulu tarafindan 05.12.2024 tarihinde onaylanan izahnamede belirtilen ve Sirketimiz
Yonetim Kurulu tarafindan 08.10.2024 tarihli ve 43/2024 sayili Yonetim Kurulu Karari alman kar dagitim
taahhiidii asagidaki gibidir.

ilke olarak, ilgili diizenlemeler ve finansal imkanlar elverdigi siirece, piyasa beklentileri, uzun vadeli stratejimiz,
Sirketimizin sermaye gereksinimleri, yatirim ve finansman politikalari, karlilik ve nakit durumu, 6zsermaye orani,
net isletme sermayesi ihtiyaci, nakit akimlari ile piyasa kosullar1 ve beklentileri dikkate alinarak kar dagitimina karar
verilir. Asagidaki paragraf diizenlemelerine tabi olarak ve bu diizenlemelere halel getirmeksizin, kar pay1, nakit veya
karin sermayeye eklenmesi suretiyle bedelsiz olarak ortaklara dagitilabilecegi gibi, belli oranda nakit belli oranda
bedelsiz pay olarak da dagitilabilir.

Sirket paylarinin borsada islem gérmeye baslamasini takip eden ii¢ (3) faaliyet y1ili boyunca, Sirket’in tabi oldugu
6102 Sayil1 Tiirk Ticaret Kanunu, 6362 Sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve sermaye piyasast mevzuati, Bankacilik
Diizenleme ve Denetleme Kurumu’nun (“BDDK”) varlik yonetim sirketlerine iliskin mevzuati ile ilgili diger
mevzuat diizenlemelerine gore ve gerekmesi halinde BDDK izni alinmasi sartiyla; ilgili faaliyet donemine iligkin
net dagitilabilir donem kar1 bulunmasi halinde, net dagitilabilir donem karinin asgari %25’inin, 2024, 2025 ve 2026
mali yillarina iligskin yapilacak olagan genel kurullarda nakit veya bedelsiz pay olarak dagitilmasinin genel kurula
teklif edilmesi ve gerekli her tiirlii islemin yapilacag: taahhiit edilmektedir.

Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda duyuruldugu iizere 28 Mayis 2025 tarihinde yapilan Olagan Genel Kurul
Toplantisinda, Sirket’in 2024 yilina ait 36.184.595,93 TL Briit karin esas s6zlesmenin 16. maddesi ve ilgili mevzuat
uyarinca 07 Mayis 2025 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda yaymnlanan Kar Dagitim Tablosunda

13



30 Haziran 2025 Tarihi itibariyla Faaliyet Raporu
SUMER VARLIK YONETIM A.S.
(Tutarlar aksi belirtiimedikge Bin Tlirk Lirasi (“TL”) olarak belirtilmistir.)

belirtilen sekilde temettii dagitilmasina karar verilmistir. 18 Haziran 2025 tarihi itibariyle temettii dagitimina
baslanmis ve gergeklestirilmistir.

6. RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRMESI

6.1 Varsa sirketin dngoriilen risklere karsi uygulayacag risk yonetimi politikasina iliskin bilgiler

Sirket’in elektronik veri givenligi politikalarina uygun olarak veri koruma ve sizma risklerine karsi gerekli
teknolojik ara¢ ve yatirimlar cari donem igerisinde yapilmis olup gelistirilmesine devam edilmektedir. Is siirekliligi
saglama amaci ile bilgi islem sistemlerinin kesintisizliginin saglanmasi i¢in olaganiistii durum merkezi yatirimi
yapilmistir.

14 Temmuz 2021 tarih, 31541 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Varlik Yonetim Sirketleri’nin Kurulug ve
Faaliyet Esaslar1 ile Devralinacak Alacaklara fliskin Islemler Hakkinda Yénetmelik’in I¢ Sistemler Boliimii
Madde 11-1 ile “Varhk yonetim sirketleri, maruz kaldiklar risklerin izlenmesi, kontroliiniin saglamasi,
faaliyetlerinin kapsami ve yapisiyla uyumlu ve degisen kosullara uygun ve yonetim kuruluna bagh olarak
gorev yapacak yeterli ve etkin bir risk yonetimi ve i¢ kontrol sistemi kurmak ve isletmekle yiikiimliidiirler”
hiikmii getirilmistir.

Bu ¢ergevede mevcut bir i¢ Kontrol sistemine ek olarak uygun bir Risk Yonetimi sistemi tesis edilecek ve bu
kapsamda risk politikalarini olusturmak, uygulamak, maruz kaldiklar: riskleri tespit etmek, degerlendirmek,
raporlamak ve yonetmek igin yonetim kuruluna bagl olarak calisacak risk yonetimi birimi kurulmusg ve
personel istihdam edilecektir.

6.2 Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yonetimi komitesinin ¢alismalarina ve raporlarina

iliskin bilgiler

TTK ve SPK mevzuati geregince Riskin Erken Saptanmasi Komitesi 19 Haziran 2025 tarihli Yo6netim Kurulu
karar1 ile 1ii¢ iyeden olusmasina, baskanligina Bagimsiz Yonetim Kurulu {iyesi Sn. Prof. Dr. Ali
HEPSEN'in, iiyeliklere Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Dr. Emek TORAMAN COLGAR ve Yoénetim
Kurulu Uyesi Sn. Ahmet KURSUN’'un atanmasina karar verilmistir.

Belirlenen esaslara uygun olarak raporlama calismalar1 ve Komite degerlendirmeleri periyodik olarak Yo6netim
Kurulu’nun bilgisine sunulmakta olup Komite Sirketimiz i¢in olusabilecek risklere ve 6nerilerine raporlarinda yer
vermektedir.

6.3 Satislar, verimlilik, gelir yaratma Kkapasitesi, kirhlhk, bor¢/6z kaynak oram ve benzeri konularda
ileriye doniik riskler

Sirketimiz 2025 yilin1 da 6nceki yillarda oldugu verimli ve kar odakli ¢alisma metodunu benimseyerek 2025
Haziran donemini verimli, karli ve dengeli biiyiimeyi isaret eden gostergelerle tamamlamistir.

2025 yilinda sirketimiz, stratejik hedefleri ve dengeli biiylime anlayisi dogrultusunda, banka ve banka disindaki
finansal kurumlarin takipteki alacak satig ihalelerinde, bireysel ve ticari portfoy agirlikli bir alim Ongdriisi ile
portfoyiinii  ¢esitlendirmeyi hedeflemektedir. Bunun sonucunda sektdrden alman payin artirilmast
planlanmaktadir. 2025 yilinda verimliligin, gelir kapasitesinin ve karliligin artirilmasi i¢in ve olusabilecek riskleri
engellemek i¢in misteri ihtiyaglarii da dikkate alarak yasal diizenlemeler ¢ergevesinde stratejiler
olusturulmaktadir.

Sirket stratejiler olustururken Risk ydnetimi politika ve uygulama usullerinin belirlenmesinde asgari asagidaki
hususlar dikkate alinir:

Kurumun misyonu, vizyonu ve alabilecegi risk diizeyi,

Kurumun faaliyetlerine iliskin stratejiler, politikalar ve uygulama usulleri,

Faaliyetleri yiirtiten birimlerin yoneticilerinin alanlar1 ile ilgili konulardaki uzmanlik diizeyleri,
Kanunda ve ilgili diger mevzuatta dngoriilen yiikiimliiliikler.
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Yonetim Kurulu, Risk yonetimi politika ve uygulama usullerinin yeterliligini diizenli olarak degerlendirir ve
gerekli degisiklikleri yapar.

7. DIGER HUSUSLAR

7.1 Sirket Faaliyetlerini Onemli Derecede Etkileyebilecek Mevzuat Degisiklikleri Hakkinda Bilgi

1 Ocak 2025—30 Haziran 2025 hesap donemi igerisinde Sirket’in faaliyetlerini O6nemli derecede
etkileyebilecek Mevzuat degisikligi olmamistir.

7.2 Sirketin Yatirnm Danismanlhgi ve Derecelendirme Gibi Konularda Hizmet Aldig1 Kurumlarla Arasinda
Cikan Cikar Catismalar1 ve Bu Cikar Catismalarim1 Onlemek Icin Sirketce Alinan Tedbirler Hakkinda
Bilgi

Sirketin bagimsiz denetim ve derecelendirme gibi konularda hizmet aldig1 kurumlar arasinda herhangi bir ¢ikar
¢atigmasi bulunmamaktadir.

7.3 2025 Faaliyet Y1 Bagh Sirket Raporu Sonu¢ Boliimii

Raporda yer verilen hukuki iglemlerin gerceklestirildigi tarihte bilgimiz dahilinde olan hal ve sartlara gore, her bir
hukuki islemde uygun bir karsi edim saglanmistir. Alinan veya alinmasindan kaginilan bir 6nlem ve bu ¢ercevede
Sirketin zarar1 bulunmamaktadir.

Stimer Varlik Yonetim A.S.’nin hakim sirket ve hakim sirkete bagh sirketleri ile gergeklestirdigi islemlerin
TTK’nin 199. maddesi uyarinca incelenmesi sonucunda Sirket tarafindan gergeklestirilen tiim islemlerin tamamen
islemin gerceklestigi andaki piyasa sartlarina ve emsallere/rayiclere uygun olarak, ii¢lincii kisilerle akdedilir gibi
yapildig anlasilmaktadir.

8. KURUMSAL YONETIM

8.1 Kurumsal Yoénetim ilkelerine Uyum Beyam

Stimer Varlik Yonetim A.S. paydaslarina karsi tasidigt sorumluluklarin bilinei igerisinde, faaliyetlerinde kurumsal
yonetimin temelini olugturan “esitlik”, “seffaflik”, “hesap verebilirlik” ve “sorumluluk™ kavramlarini benimsemis
olup, Sermaye Piyasas1 Kanunu (SPKn)’na ve Sermaye Piyasast Kurulu (SPK)’nun diizenlemeleri ile kararlarina
ilk genel kurul tarihi itibariyla gerekli uyumu saglamak konusunda azami 6zen ve gayreti gostermektedir.

Sirketimiz esas sozlesme hiikiimleri ¢ercevesinde Kurumsal Yonetim ilkeleri'ne tam uyumun Onemine
inanmaktadir. Sirketimizce 30 Haziran 2025 tarihinde sona eren faaliyet doneminde, Kurumsal Yonetim Tebligi
ekinde yer alan ve ilgili mevzuat ile uygulanmasi zorunlu tutulan kurumsal yonetim ilkelerine gerekli 6zeni
gostermektedir. Kurumsal Yonetim ilkelerine de tam uyum amaglanmakla birlikte, uygulamaya konulmamis
ilkeler lizerinde galismalar devam etmektedir. Kurumsal yonetim uygulamalarint gelistirmeye yonelik ¢alismalar
devam etmektedir.

2025 yih igerisinde Komitelerin teskili gergeklestirilmis olup Komite Uyeleri, Komitelerin Gérev ve calisma
esaslart Kamuyu Aydinlatma Platformu’nda ve sirketin kurumsal internet sitesinde ilan edilmistir. Komitelerin
olusturulmasinda sonrasinda hem Kurumsal Yonetim hem ¢evresel, sosyal ve yonetisim (ESG) alaninda devam
eden galismalar ile komitelerin ve Kurumsal Yo6netim uygulamalarinin etkinliginin artirilmas1 hedeflenmektedir.
Halihazirda uygulanmakta olan ilkeler disinda kalan ve heniiz uygulanmayan ilkeler, bugiine kadar menfaat
sahipleri arasinda herhangi bir ¢ikar catismasina yol agmamistir. Sirketimiz Kurumsal Yonetim ilkelerine uyum
konusunda gelecek donemde de mevzuattaki gelisme ve uygulamalar1 takip ederek Kurumsal Yo6netim
uygulamalarimizi gelistirmeye yonelik ¢alismalara devam edecektir.

SPK’nin 10 Ocak 2019 tarih ve 2/49 sayili Karar1 uyarinca hazirlanan Sirketimizin yeni raporlama formatlarma
uygun 2023 yili Kurumsal Yonetim Uyum Raporu (URF) ve Kurumsal Yonetim Bilgi Formu (KYBF) SPK
tarafindan uygun goriilen siire i¢inde Kamuyu Aydinlatma Formu (KAP)'nun kurumsal internet sitesi
(www.kap.org.tr)’nde ayrica kamuya aciklanacaktir.

Kurumsal Yo6netim Uyum Raporu: https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1398890

Kurumsal Yonetim Bilgi Formu: https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1398893
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8.2 Kir Pay1 Hakki

Sirket’in karina katilim konusunda herhangi bir imtiyaz bulunmamaktadir.

9. DIGER ONEMLI GELiSMELER
2024 Y1 Olagan Genel Kurul Toplantisi

Sirketimiz 2024 yili Olagan Genel Kurul Toplantis1 28 Mayis 2025 Carsamba giinii, saat 10:00’da Yonetim
Kurulu’nun uygun gordiigii adres olan Altinbas Universitesi - Gayrettepe Kampiisii Biiyiikdere Caddesi, No:147
Esentepe/ Sisli/ Istanbul adresinde T.C. Istanbul Valiligi Ticaret Il Miidiirliigii'niin 26/05/2025 tarih ve E-
90726394-431.03-00109631592 sayili yazi ile gorevlendirilen Bakanlik Temsilcisi Saymm Ayten GUNES
gbzetiminde toplanmustir.

Toplantiya ait davet ve duyurunun Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu, ve Sirket esas sdzlesmesi ve
ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesinin 06/05/2025 tarih ve 11325 sayili
niishasinin 1209'uncu sayfasinda ilan edildigi, ayrica Sirket'in resmi internet sitesi olan www.sumervarlik.com.tr
adresinde, 05/05/2025 tarihinde Kamuyu Aydinlatma Platformu'nda (KAP) ve 05/05/2025 tarihinde Elektronik
Genel Kurulun yapilacagi e-GKS iizerinden ilan edilmek suretiyle siiresi iginde gerceklestirilmistir.

Hazir bulunanlar listesinin tetkikinden anlasildigi iizere Sirketimizin toplam sermayesi olan 118.000.000,00 TL'yi
temsil eden 118.000.000 adet paydan; 90.040.404 TL'yi temsil eden 90.040.404 adet payin asaleten mevcut
oldugunu ve bdylece gerek kanun gerekse esas sozlesmede 6ngoriilen toplanti nisabinin saglandigi tespit edilmesi
tizerine toplant1 gerceklesmistir.

Sirketimiz kurumsal internet sitesinin Yatirimer liskileri / genel kurul (https://sumervarlik.com.tr/genel-kurul)
boliimiinde Genel Kurul toplanti tutanagi, hazir bulunanlar listesi, Genel Kurul davet duyurusu, bilgilendirme
dokiimam tiim yatirimeilarin bilgisine sunulmustur. Istanbul Ticaret il Miidiirliigii tarafindan 02 Haziran 2025
tarihinde tescil edilmistir.

2024 Yih Bagimsiz Denetim Sirketinin Secilmesi

28 Mayis 2025 tarihinde gerceklestirilen 2024 yili1 Olagan Genel Kurul Toplantisinda, 6102 sayili Tiirk Ticaret
Kanunu ve 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat uyarinca belirlenen esaslara uygun olarak
Sirketimizin 01.01.2025- 31.12.2025 hesap donemindeki Finansal Tablolar ve Raporlarinin denetlenmesi ile bu
konulardaki ilgili diizenlemeler kapsamindaki diger faaliyetleri ylirlitmek lizere HSY Danigmanlik ve Bagimsiz
Denetim A.S. secilmesi hususu Genel Kurul’a katilanlarin oy birligiyle onaylanmustir.
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Sofu ALTINBAS

Yonetim Kurulu Baskam

Mehmet SEN

Yonetim Kurulu Uyesi/ Genel Miidiir

Sinan CAM

Yonetim Kurulu Uyesi
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Orkun ALTINBAS

Yonetim Kurulu Baskan Yardimcisi

Cihangir YILMAZ

Yonetim Kurulu Uyesi

Ahmet KURSUN

Yonetim Kurulu Uyesi



