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NN Hayat ve Emeklilik A.S. Dengeli Degisken Emeklilik Yatirim Fonu'nun ("Fon") 1 Ocak - 30 Haziran
2025 dénemine ait ekteki performans sunusg raporunu Sermaye Piyasasi Kurulu'nun VII-128.5 sayili
Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatirm Kuruluslarinin Performans Sunumuna, Performansa Dayali
Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatinm Kuruluslarini Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine iliskin
Esaslar Hakkinda Teblig'inde ("Teblig") yer alan performans sunug standartlarina iliskin diizenlemeleri
cercevesinde incelemis bulunuyoruz.

incelememiz sadece yukanda belirtilen déneme ait performans sunusunu kapsamaktadir. Bunun
disinda kalan dénemler igin inceleme yapilmamis ve goriis olusturulmamustir.

incelememiz sonucunda Fon'un 1 Ocak - 30 Haziran 2025 dénemine ait performans sunus raporunun
Teblig'de belirtilen performans sunus standartlarina iliskin diizenlemelere uygun hazirlanmadig
kanaatine varmamiza sebep olacak herhangi bir tespitimiz bulunmamaktadir.

Diger Husus
1 Ocak - 30 Haziran 2025 dénemine ait performans sunug raporunda sunulan ve performans bilgisi

hesaplamalarina dayanak teskil eden finansal bilgiler Tiirkiye Bagimsiz Denetim Standartlari'na uygun
olarak tam veya sinirli kapsaml bagimsiz denetime tabi tutulmamistir.
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PERFORMANS SUNUS RAPORU’NUN HAZIRLANMA ESASLARI

NN Hayat ve Emeklilik A.S. Dengeli Degisken Emeklilik Yatirim Fonu’na (“Fon”) ait Performans Sunus Raporu, Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun (“SPK”) 1 Temmuz 2014 tarihinde yiiriirliige giren “Bireysel Portfoylerin ve Kolektif Yatirim
Kuruluslarmin Performans Sunumuna, Performansa Dayali Ucretlendirilmesine ve Kolektif Yatrim Kuruluslarin
Notlandirma ve Siralama Faaliyetlerine iligkin Esaslar Hakkinda Teblig (VII-128.5)”inin (“Teblig”) hiikiimleri
dogrultusunda hazirlanmstir.

A. TANITICI BiLGILER

PORTFOYE BAKIS
Halka arz tarihi: 5 Nisan 2004 YATIRIM VE YONETIME iLIiSKIiN BILGILER
30 Haziran 2025 tarihi itibariyle Fon'un Yatirnm Amaci "Port_fqy .
Yoneticileri
Fon Toplam Degeri 1,388,819,160 | Genis portfy yelpazesi ile piyasa kosullarina gére | Emre Karakurum
Birim Pay Degeri 0.585778 | portfoy yapisini hizli ve ani sekilde degistirebilme | Kagan Saral

avantajimm  da gozeterek agirlikli olarak kamu
borglanma araglar1 ve Tirk ortaklik paylarma
yatirnm yaparak faiz ve sermaye kazanci elde
etmektir.

Yatirimei Sayist 116,330

Tedaviil Orani % 2.37%

En Az Ahnabilir Pay Adeti: 0.001 Adet

Portfoy Dagilimi Yatirim Stratejisi
Devlet Tahvili 37.45% | Fon, portfoy sinirlamalar itibariyla Rehber’de belirtilen fon tiirlerinden
Hisse Senedi 43.18% | herhangi birine girmez. Fon, degisen piyasa kosullarina gore

6.45% | Yonetmeligin 5. maddesinde belirtilen varlik tiirlerinin tamamina veya

Vadeli Islemler Nakit Teminatlar: . 4
bir kismina yatirim yapan ve hem sermaye kazanci hem de temettii ve

Mevduat (TL 4.49% | . . . .
Bzel Sekt(t')r T)ahvili 35 6‘; faiz geliri elde etmeyi hedefleyen fondur. Fon’un Esik Degeri : %100
.56% A
BIST-KYD Repo Brit dir.
Yatirim Fonlar1 Katilma Paylari 3.54% P
Girisim Sermayesi Yatirim Fonlari 1.33%
Katilma Paylari
Toplam 100.00%
Pay Senetlerinin Sektorel Dagilimi Yatirim Riskleri

Altin & Giimiis Madenciligi 6.999% | Emeklilik yatirim fo_nunun _isl_etil_m_es_i 51r_a51_nda karsllasllabilef:ek

. . muhtemel riskler; Piyasa rlskl,leldlte riski, Operasyonel, risk,
Mali Kuruluslar 5.91%| yogunlagma riski, Yasal risk ve fhragci riskidir. Finansal ve politik
Ulastirma-Haberlesme ve 4,430 | tisklerin yonetimine iligkin olarak, portfoy yoneticisi fon portfGyiini
Depolama yonetirken riskin dagitilmasi, likidite ve getiri unsurlarim géz 6niinde
Gayrimenkul Yatirim Ortaklig 4.18% | bulundurmakta, portfdy yonetim stratejilerine ve yatirim sinirlamalarina
Gida & Perakende 3.309% | uygun hareket ederek fon ictiiziigi, izahname, portfdy yonetim
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sozlesmesi ve ilgili mevzuatta belirtilen esaslara uyulmaktadir. Fon

Telekomiinikasyon 3.020p | SYVA . o
yonetiminde yatirim yapilacak sermaye piyasasi araglarmin segiminde

Insaat Malzemeleri 2.88% | nakde doniisiimii kolay ve riski az olanlar tercih edilmektedir. Fon’a ait

Elektronik & Savunma 2 1104 | Yatm Kkararlari, konularinda uzman iyelerin olusturdugu bir komite
tarafindan verilmekte ve alinan kararlar tutanak haline getirilmektedir.

Holding ve Yatirim Sirketleri 1.98% Operasyonel risklerin yonetimine iliskin olarak, Fon’un tiim muhasebe

Perakende Giyim 1.929% | ve takas islemleri Kurucu nezdindeki ayr1 bir birim tarafindan yerine

Holding & Yatirm Sirketleri 156% getirilmektedir. Fon’un yoOnetiminde olusabilecek hata, hile ve

; o] usulsiizliiklerin onlenmesi ve tespiti, muhasebe kayitlarinin dogru ve

Ulagim -‘Havahrr'lam 1.34% | eksiksiz olmast amaciyla Fon i¢ kontrol sistemine iliskin tiim esas ve

Saglik Hizmetleri 1.28% | ysuller ile is akislar1 Sirket tarafindan yazili hale getirilmistir.

Temel Kimya Sanayi 0.99%

Demir-Celik 0.70%

Yenilenebilir Enerji 0.59%

B. PERFORMANS BIiLGiSi

Toplam | Karsilastirma Portfoyln Zaman Karsilastirma _— Supuma D]

o AR Enflasyon | " . L Bilgi Ddénem Sonu

Yillar | Getiri Olgutindn o I¢inde Standart | Ol¢ttindn Standart R Portféviin Tool
(%) Getirisi (%) I () Sapmasi (%) Sapmasi (%) asyosu | Portioyun 1opfam

Degeri (TL)
2020 19.36 11.64 14.60 0.44 0.03 0.06 332,741,338
2021 31.92 19.48 36.08 0.73 0.05 0.06 411,503,334
2022 99.83 14.00 64.27 0.70 0.03 0.32 814,988,770
2023 73.10 21.09 64.77 1.35 0.07 0.11 1,243,372,717
2024 41.34 63.52 44.38 1.06 0.13 -0.05 1,444,584,741
2025 9.58 25.70 16.67 1.20 0.12 -0.09 1,388,819,160

GECMIS GETIRILER GELECEK DONEM PERFORMANSI ICIN BIR GOSTERGE SAYILMAZ.

GETIRI GRAFIGI
IEE Performans Grafigi

7310 64.77 6352 1438

21-09 41.34‘ =

2023 12 Aylik 2024 12 Aylik 2025 6 Aylik

Toplam Getiri (%) B Kargilastirma Olgiitiiniin Getirisi/Esik Deger (%) M Enflasyon Orani (%)
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C.

1)

2)

3)

DiPNOTLAR

Fon portfoy yonetimi hizmeti TEB Portfoy Yonetimi A.S. tarafindan yonetilmektedir. TEB Portfoy Yonetimi A.S.
(“Sirket”), 2 Kasim 1999 tarih ve 428025-375607 sicil numarasi ile Ana S6zlesmesi’nin Ticaret Sicili Gazetesi’nde
ilan edilmesi suretiyle kurulmusgtur. Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu’nun 31. maddesi hiikiimlerine uygun olarak 3
Ocak 2000 tarihinde Portfoy Yoneticiligi ve 12 Mayis 2004 tarihinde Yatirim Danismanligi yetki belgesi almustir.
Portféoy Yonetim Sirketleri Tebligi’ne uyum c¢ergevesinde, TEB Portfoy Yonetimi A.S. nin 03/01/2000 tarih ve
PYS/PY/8-3 sayili portfoy yoneticiligi ve 12.05.2004 tarih ve PYS/YD/6 yatirnm danigmanligi yetki belgesi iptal
edilerek, Portfoy Yonetimi A.S.” ye Kanun’un 40 nc1 ve 55 inci maddeleri uyarinca diizenlenen 15/06/2015 tarih ve
PYS.PY.22-YD.11/524 sayili portfdy yoneticiligi ve yatirim danismanligi yetki belgesi verilmistir. Sirket Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak Sirket’in Ana S6zlesmesi’nde belirtilen sermaye piyasasi
faaliyetlerinde bulunmaktadir. Sirket’in baslica faaliyet alant Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
gergevesinde yerli ve yabanci yatirim fonlarinin yonetilmesi, kurumsal ve bireysel miisterilere portfoy yonetim
sozlesmesi ¢ercevesinde vekil sifati ile portfdy yonetimi hizmeti ve yurt disinda kurulu fonlara yatirim danigsmanligi
hizmeti verilmesidir.

Sirket’in Faaliyet Kapsam

Bireysel Emeklilik Sistemi; mevcut sosyal giivenlik sistemimizi tamamlayici nitelikte olmak {izere, bireylere
emeklilik déneminde ilave bir gelir saglayarak refah diizeylerinin yiikseltilmesine yardimci olmak amaciyla kurulmus,
tamamen goniilliillik esasma dayali bir sistemdir.

Emeklilik yatirnm fonu; emeklilik i¢in 6denen katki paylarmin yatirima ydénlendirildigi bir yatirim fonudur.
Emeklilik sirketleri tarafindan kurulur. Portfoy yonetim sirketlerince yonetilir.

Bu fonlar Bireysel Emeklilik Sistemi'ne 6denen katki paylarmin degerlendirilmesi i¢in ve isletilmesi amaciyla 6zel
olarak kurulur. Sadece Bireysel Emeklilik Sistemi'ne giren kisiler tarafindan satin alinabilir. Emeklilik yatirim
fonlarnin elde etmis oldugu kazanglara stopaj uygulanmamaktadir. Daha uzun vadeli yatirim stratejileri ile
yonetilmektedir.

Fon, portféy sinirlamalari itibariyla Rehber’de belirtilen fon tiirlerinden herhangi birine girmez. Fon, degisen piyasa
kosullarina gore Yonetmeligin 5. maddesinde belirtilen varlik tiirlerinin tamamina veya bir kismina yatirim yapan ve
hem sermaye kazanci hem de temettii ve faiz geliri elde etmeyi hedefleyen fondur. Yatirim tercihini belirlemek yerine
birikimlerin yatirima ne sekilde yonlendirilmesi konusunda karar1 portfdy yoneticisine birakan ve piyasa kosullarina
gore portfdy yoneticisinin en uygun portfoy dagilimini yapacagimi diisiinen katilimcilar igin kurulmustur. Portfoy
varlik yapismi piyasalarin durumu ve konjonktiire bagli olarak gerektiginde son derece hizli ve ani sekilde
degistirmeye miisait yapiya sahip olan bir fondur. Fon, portfoyiine agirlikli olarak BIST da islem goéren tiim ortaklik
paylar1 ve tiim vadelerdeki 6zel sektér ve kamu borglanma araglart dahil eder.Yatirim yapilan varliklar ¢ercevesinde
fonun volatilite araliklariin karsilik geldigi risk degeri 3 ila 4 araliginda kalacaktir.

Sirketimizin fon ydnetimi stratejisi ve uygulamalarima gilivenen ve degisen piyasa kosullarina gore fon dagilim
degisikligi yapmayi tercih etmeyen katilimcilar igin piyasa kosullarina gore gerektiginde risk diizeyini de artiran bir
fon yonetimi politikast uygulanir.
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4)

5)
6)

7)
8)

9)

Fon 01.01.2025 — 30.06.2025 doneminde net %9.58 oraninda getiri saglarken, karsilastirma olgiitiiniin getirisi ayni
donemde %25.70 olmustur. Sonug olarak Fon’un nispi getirisi -%16.12 olarak ger¢eklesmistir.

Toplam Getiri:Fonun ilgili donemdeki birim pay degerindeki yiizdesel getiriyi ifade etmektedir.

Karsilastirma Olgiitiiniin Getirisi:Fonun karsilastirma dlgiitiiniin ilgili donem igerisinde belirtilen Varhik Dagilimlari ile
agirliklandirilarak hesaplanmig olan yiizdesel getirisini ifade etmektedir.

Nispi Getiri: Performans sonu dénemi itibariyle hesaplanan portfoy getiri orani ile karsilastirma 6lgiitiiniin getiri orani
arasindaki farki ifade etmektedir.

Fon’un 1 Ocak — 30 Haziran 2025 donemindeki getirisine “B. Performans Bilgileri” boliimiinde yer verilmistir.

1 Ocak — 30 Haziran 2025 dénemine ait Yonetim iicretleri, vergi, saklama {icretleri ve diger faaliyet giderlerinin
giinliik briit varlik degerlere oraninin agirlikli ortalamasi asagidaki gibidir:

Toplam Giderler (TL) 18,228,719
Ortalama Fon Portfoy Degeri (TL) 1,366,271,709
Toplam Gider/Ortalama Fon Portfoy Degeri (%) 0.013

Fon’un Esik Degeri : %100 BIST-KYD O/N Briit Repo dur.

Emeklilik yatirim fonlarinin portfoy isletmesinden dogan kazanglar: kurumlar vergisi ve stopajdan muaftir. Ayrica, 31
Aralik 2004 tarihli 5281 sayili Kanun’la Gelir Vergisi Kanunu’na eklenen Gegici 67. madde gerg¢evesinde, emeklilik
yatirim fonlarnin taraf oldugu yatirim iglemlerinden elde edilen kazanglar lizerinden de tevkifat yapilmaz.

1 Ocak — 30 Haziran 2025 déneminde Fon’un Bilgi Rasyosu -0.089 olarak ger¢eklesmistir. Bilgi Rasyosu, riske gore
diizeltilmis getiri 6l¢iimiinde kullamlir. Performans Olgiitii (Benchmark) getirisi iizerindeki portfdy getirisinin,
portfoylin volatilitesine (oynakligina) oram olarak hesaplanir. Portfdy yoneticisinin performans oOl¢iitii {lizerinde
sagladig1 getiriyi Olger. Bilgi rasyosunun ayni zamanda portfdy yoneticisinin tutarlilik/istikrar derecesini de gosterdigi
kabul edilir. Pozitif ve ylksek Bilgi Rasyosu iyi kabul edilir.

10) Yonetim Ucretleri, vergi saklama iicretleri ve diger faaliyet giderlerinin ortalama fon portfdy degerine orani1 Dipnot
6’da agiklanmigtir. Donemin faaliyet giderleri dagilimi ise asagidaki gibidir:

Yonetmelik (*) Madde-19 Uyarinca Yapilan Faaliyet Giderleri 01.01.2025 - 30.06.2025
Yonetim Ucreti 14,706,306
Saklama Ucreti 52,311
Denetim Ucretleri 48,599
Kurul Ucretleri 81,991
Komisyon ve Diger Islem Ucretleri 3,291,545
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler 47,967
Toplam Giderler 18,228,719

(*) 13 Mart 2013 tarih ve 28586 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yirirlige giren “Emeklilik Yatirim Fonlarinin
Kurulus ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Y 6netmelik”
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11) Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 52.1 sayili ilke kararina gore hazirlanan briit fon getirisi hesaplamasi asagidaki gibidir:

Sermaye Piyasast Kurulu’nun 52.1 sayil ilke kararina goére hazirlanan briit fon getirisi hesaplamasi asagidaki 9.58%
gibidir:Fon Net Basit Getirisi (Dénem Sonu Birim Fiyat-Dénem Basi Birim Fiyat/Dénem Bagi1 Birim Fiyat) DO

Gergeklesen Fon Toplam Giderleri Orant (*) 1.33%
Azami Toplam Gider Orani 1.12%
Kurucu Tarafindan Karsilanan Giderlerin Orant (**) 0.21%

Net Gider Oram (Gergeklesen Fon Toplam Gider Oran1 — Dénem I¢inde Kurucu Tarafindan Karsilanan Fon

) s 1.12%
Giderlerinin Toplaminin Orani)
Briit Getiri 10.70%

(*) Kurucu tarafindan karsilananlarda dahil tiim fon giderlerinin ortalama net varlik degerine orani.

(**) Azami Fon Toplam Gider Oranin asilmasi nedeniyle kurucu tarafindan dénem sonunu takip eden 5 is giinii i¢inde
fona iade edilen giderlerin ortalama fon net varlik degerine oramini ifade etmektedir.
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