
  ESAS SÖZLEŞME TADİL METNİ 

 

ESKİ METİN YENİ METİN 

SERMAYE VE PAYLARIN TÜRÜ 

MADDE 6:  

Şirket, 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini 

kabul etmiş ve Sermaye Piyasası Kurulu'nun 

27.10.2022 tarih ve 63/1569 sayılı izni ile kayıtlı 

sermaye sistemine geçmiştir. 

Şirket'in kayıtlı sermaye tavanı 3.500.000.000 

(üç milyar beş yüz milyon) TL olup, her biri 1 (bir) 

Türk Lirası itibari değerde 3.500.000.000 (üç 

milyar beş yüz milyon) adet paya bölünmüştür. 

Şirket'in çıkarılmış sermayesi 479.421.759 (dört 

yüz yetmiş dokuz milyon dört yüz yirmi bir bin 

yedi yüz elli dokuz) TL olup, söz konusu çıkarılmış 

sermayesi muvazaadan ari şekilde tamamen 

ödenmiştir. 

Şirket'in 479.421.759 (dört yüz yetmiş dokuz 

milyon dört yüz yirmi bir bin yedi yüz elli dokuz) 

TL sermayesi, her biri (bir Türk Lirası itibari 

değerde) 479.421.759 (dört yüz yetmiş dokuz 

milyon dört yüz yirmi bir bin yedi yüz elli dokuz) 

hisseye bölünmüş olup 55.049.316 (elli beş 

milyon kırk dokuz bin üç yüz on altı) TL karşılığı 

55.049.316 (elli beş-milyon kırk dokuz bin üç yüz 

on altı) adedi A Grubu nama, 23.575.114 (yirmi 

üç milyon beş yüz yetmiş beş bin yüz on dört) TL 

karşılığı 23.575.114 (yirmi üç milyon beş yüz 

yetmiş beş bin yüz on dört) adedi B Grubu nama, 

400.797.329 (dört yüz milyon yedi yüz doksan 

yedi bin üç yüz yirmi dokuz) TL karşılığı 

400.797.329 (dört yüz milyon yedi yüz doksan 

yedi bin üç yüz yirmi dokuz) adedi C Grubu nama 

yazılı paylardan oluşur. 

Şirketin paylarının tamamı nama yazılıdır. Şirket, 

borsada işlem gören payları dışında hamiline 

yazılı pay senedi çıkaramaz. 

SPK'ca verilen kayıtlı sermaye tavanı izni 2022-

2026 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 2026 yılı 

sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına 

ulaşılamamış olsa dahi, verilen tavan ya da yeni 

bir tavan tutarı için SPK'ndan izin almak suretiyle 

Genel Kurul'dan 5 yılı geçmemek üzere yeni bir 

süre için yetki alınması zorunludur. Söz konusu 

yetkinin alınmaması durumunda Yönetim Kurulu 

kararıyla sermaye artırımı yapılamaz. 

SERMAYE VE PAYLARIN TÜRÜ 

MADDE 6:  

Şirket, 6362 sayılı Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye sistemini 

kabul etmiş ve Sermaye Piyasası Kurulu'nun 

27.10.2022 tarih ve 63/1569 sayılı izni ile kayıtlı 

sermaye sistemine geçmiştir. 

Şirket'in kayıtlı sermaye tavanı 3.500.000.000 

(üç milyar beş yüz milyon) TL olup, her biri 1 (bir) 

Türk Lirası itibari değerde 3.500.000.000 (üç 

milyar beş yüz milyon) adet paya bölünmüştür. 

Şirket'in çıkarılmış sermayesi 2.876.530.554 (İki 

milyar sekiz yüz yetmiş altı milyon beş yüz otuz 

bin beş yüz elli dört ) TL olup, söz konusu 

çıkarılmış sermayesi muvazaadan ari bir şekilde 

tamamen ödenmiştir. 

Şirket'in) 2.876.530.554 (İki milyar sekiz yüz 

yetmiş altı milyon beş yüz otuz bin beş yüz elli 

dört)TL sermayesi, her biri (bir Türk Lirası itibari 

değerde) 2.876.530.554 (İki milyar sekiz yüz 

yetmiş altı milyon beş yüz otuz bin beş yüz elli 

dört ) hisseye bölünmüş olup 330.295.896 (üç 

yüz otuz milyon iki yüz doksan beş bin sekiz yüz 

doksan altı) TL karşılığı 330.295.896 (üç yüz otuz 

milyon iki yüz doksan beş bin sekiz yüz doksan 

altı) adedi A Grubu nama, 141.450.684(yüz kırk 

bir milyon dört yüz elli bin altı yüz seksen dört  

TL karşılığı) 141.450.684(yüz kırk bir milyon 

dört yüz elli bin altı yüz seksen dört) adedi B 

Grubu nama, 2.404.783.974(iki milyar dört yüz 

dört milyon yedi  yüz seksen üç bin dokuz yüz 

yetmiş dört) C Grubu nama yazılı paylardan 

oluşur. 

Şirketin paylarının tamamı nama yazılıdır. Şirket, 

borsada işlem gören payları dışında hamiline 

yazılı pay senedi çıkaramaz. 

SPK'ca verilen kayıtlı sermaye tavanı izni 2022-

2026 yılları (5 yıl) için geçerlidir. 2026 yılı 

sonunda izin verilen kayıtlı sermaye tavanına 

ulaşılamamış olsa dahi, verilen tavan ya da yeni 

bir tavan tutarı için SPK'ndan izin almak suretiyle 

Genel Kurul'dan 5 yılı geçmemek üzere yeni bir 

süre için yetki alınması zorunludur. Söz konusu 

yetkinin alınmaması durumunda Yönetim Kurulu 

kararıyla sermaye artırımı yapılamaz. 



Çıkarılan payların bedelleri tamamen 

ödenmedikçe veya satılamayan paylar iptal 

edilmedikçe yeni paylar çıkarılamaz. 

Şirket'in sermayesi, gerektiğinde TTK ve sermaye 

piyasası mevzuatı hükümleri çerçevesinde 

artırılabilir veya azaltılabilir. 

Yönetim Kurulu, SPKn hükümlerine uygun olarak 

gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye 

tavanına kadar yeni pay ihraç ederek çıkarılmış 

sermayeyi arttırmaya, imtiyazlı veya imtiyazsız 

tüm pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması imtiyazlı pay sahiplerinin 

haklarının kısıtlanması ile primli veya nominal 

değerinin altında pay ihracı konularında karar 

almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarını 

kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe 

yol açacak şekilde kullanılamaz. 

Yapılacak sermaye artırımlarında Şirket Yönetim 

Kurulu tarafından aksine karar verilmemiş ise A 

Grubu paylar karşılığında A Grubu, B Grubu 

paylar karşılığında B Grubu, C Grubu paylar 

karşılığında C Grubu yeni pay çıkarılacaktır. 

Ancak yapılacak sermaye artırımlarında, mevcut 

pay sahiplerinin tamamının yeni pay alma 

haklarının kısıtlanması durumunda, sadece C 

Grubu pay çıkarılacaktır. 

Bedelsiz sermaye artırımlarında çıkarılacak 

paylar, artırım tarihindeki mevcut paylara 

sermaye oranları doğrultusunda dağıtılır. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

Çıkarılan payların bedelleri tamamen 

ödenmedikçe veya satılamayan paylar iptal 

edilmedikçe yeni paylar çıkarılamaz. 

Şirket'in sermayesi, gerektiğinde TTK ve sermaye 

piyasası mevzuatı hükümleri çerçevesinde 

artırılabilir veya azaltılabilir. 

Yönetim Kurulu, SPKn hükümlerine uygun olarak 

gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı sermaye 

tavanına kadar yeni pay ihraç ederek çıkarılmış 

sermayeyi arttırmaya, imtiyazlı veya imtiyazsız 

tüm pay sahiplerinin yeni pay alma hakkının 

sınırlandırılması imtiyazlı pay sahiplerinin 

haklarının kısıtlanması ile primli veya nominal 

değerinin altında pay ihracı konularında karar 

almaya yetkilidir. Yeni pay alma haklarını 

kısıtlama yetkisi pay sahipleri arasında eşitsizliğe 

yol açacak şekilde kullanılamaz. 

Yapılacak sermaye artırımlarında Şirket Yönetim 

Kurulu tarafından aksine karar verilmemiş ise A 

Grubu paylar karşılığında A Grubu, B Grubu 

paylar karşılığında B Grubu, C Grubu paylar 

karşılığında C Grubu yeni pay çıkarılacaktır. 

Ancak yapılacak sermaye artırımlarında, mevcut 

pay sahiplerinin tamamının yeni pay alma 

haklarının kısıtlanması durumunda, sadece C 

Grubu pay çıkarılacaktır. 

Bedelsiz sermaye artırımlarında çıkarılacak 

paylar, artırım tarihindeki mevcut paylara 

sermaye oranları doğrultusunda dağıtılır. 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

 


