BiM BIRLESIK MAGAZALAR A.S.
SURDURULEBILIRLIK KOMITES|I GALISMA ESASLARI
AMAGC VE KAPSAM

Surdurdlebilirlik Komitesi (“‘Komite”), Yonetim Kurulu’nun 18 Mart 2021 tarihli kararina
istinaden, BIM Birlesik Magazalar A.S.'nin (“Sirket’) Cevresel, Sosyal, Kurumsal
Yonetim (CSY) caligmalarinin yarutilmesi, uygulanmasi ve takibi i¢in Yonetim
Kurulu'na bagli gérev yapmak Gzere kurulmustur.

Komite, Sirket'in CSY alanindaki strateji, politika ve hedeflerini belirler. Bunlarin
yuratulmesini saglar ve uygulanmasini izler.

Bu duzenleme, Sirket'in Surdurdlebilirik Komitesi Calisma Esaslari’ni belirlemeyi
amaclamaktadir.

KOMITENIN YAPISI VE TOPLANTILAR

Komite Gyeleri, Yonetim Kurulu Uyeleri ve Ust Yonetim arasindan segilir.

Komite bagkani, Gyeler arasindan komite tarafindan segilir.

Komite faaliyetlerinin yarutilmesi sirasinda bagimsiz uzmanlardan goérus alinabilir.
Komite, yilda en az 2 kez toplanir.

Komite’nin sekreteryasini Yatirimei lligkileri ve Sirdartlebilirlik Midarliga yaratdr.

Komite uygulamaya iliskin kararlar alir. Gerekli hallerde kararlari Yonetim Kurulu’nun
onayina sunar.

Komite ¢calismalarini yaruturken gerektiginde Sirket’in ilgili birimlerine danisir.
GOREV VE SORUMLULUKLAR

Oncelikli strdurilebilirlik konularini  belirler ve gerektiginde paydaslarin geri
bildirimlerine istinaden gozden gegirir ve Yonetim Kurulu’nun onayina sunar.

Surdurulebilirlik stratejisini, politikasini, hedeflerini, uygulamalarini, ¢alisma esaslarini,
yonetim sistemlerini olusturur, diuzenli olarak gézden gegirerek yeniden duzenler,
yuratar, izler, gerekli hallerde Yonetim Kurulu’nun onayini alir ve yilda en az bir kez
calismalari hakkinda Yonetim Kurulu’nu bilgilendirir.

Sirket’in surdardlebilirlik ile ilgili yol haritasini ve uygulamalarindaki gelismeleri takip
eder, hedefler koyar, bu dogrultuda performans Olgltlerini belirler, hedefler
dogrultusunda performansi izler.

CSY konularinda riskleri ve firsatlari proaktif sekilde yoneterek Sirket'in is stratejisi ile
surdurulebilirlik stratejisinin entegrasyonunu saglar.

Surdurdlebilirlik konusunda gulncel gelismeleri takip eder ve bu dogrultuda mevcut
strateji ve politikalarin geligimini saglar.



iklim degisikligiyle miicadele kapsaminda is siireglerinde karbon salimini azaltmaya
yonelik projelerin hayata gecirilmesini saglar, dusuk karbonlu ekonomiye gegisi
destekler.

Sirket surdurtlebilirlik politikasi ve hedefleri dogrultusunda tim Sirket galisanlarinin
bilgilendirilmesini saglar ve c¢alisanlarin bu politikalari igsellestirmesi yonunde
calismalar yapar.

Sirket surduarulebilirlik stratejisi, politikasi ve uygulamalarinin karar alma sureglerinde
tum paydaslarin katihmina imkan verir.

SURDURULEBILIRLIK GALISMA GRUPLARI GOREV VE SORUMLULUKLARI

Komite, surdurdlebilirlik konularinin etkin sekilde yonetimi igin c¢alisma gruplarini
gorevlendirir.

Surdurilebilirlik Stratejisi Yonetimi & Kurumsal Yoénetim, Musteri Deneyimi & Urtinler
& Tedarik Zinciri, Calisanlar ve Cevre olmak tGzere doért calisma grubu bulunur.

Calisma gruplarinda konuyla ilgili birimlerden alaninda uzman yoneticiler ve galisanlar
gorev alir.

Calisma gruplari, Komite’nin verdigi tim gorevleri yerine getirmekle ytkimladar.
Calisma Gruplari yilda en az dort kez toplanir.

Calisma gruplari gorevlendirildikleri alanlarda yurattugu faaliyetler hakkinda Komite'yi
bilgilendirir ve tavsiyelerde bulunur.

Komite sekreteryaligindan sorumlu birim; ¢alisma gruplarinin koordinasyonu, toplanti
tutanaklarinin tutulmasi ve c¢alisma gruplarinin ¢alisma c¢iktilarinin  Komite'ye
raporlanmasindan da sorumiudur.

YURURLUK

Surdurdlebilirik Komitesi Calisma Esaslari Sirket'in 27 Mayis 2021 tarihinde yapilan
Yonetim Kurulu toplantisinda onaylanarak yurarluge konmustur. 19 Eylul 2025
tarihinde gozden gegcirilerek tekrar yayimlanmistir.



