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1. Rapor Hakkında  

Bu raporda yer alan sürdürülebilirlik ve iklimle bağlantılı açıklamalar, Invest-AZ Yatırım Menkul 
Değerler A.Ş. (“Şirket” veya “Invest-AZ”) için hazırlanmış olup, Kamu Gözetimi, Muhasebe ve 
Denetim Standartları Kurumu (“KGK”) tarafından yayımlanan ve 1 Ocak 2024’ten itibaren başlayan 
yıllık dönemler için geçerli olan Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları’na (“TSRS”lere) 
uygun şekilde sunulmuştur.  

Raporda, TSRS 1 Sürdürülebilirlikle İlgili Finansal Bilgilerin Açıklanmasına İlişkin Genel Hükümler 
ve TSRS 2 İklimle İlgili Açıklamalar doğrultusunda, genel amaçlı finansal rapor kullanıcıları açısından 
işletmeye kaynak sağlama kararı verirken faydalı olacak, Invest-AZ’nin kısa, orta veya uzun vadede 
nakit akışlarını, finansmana erişimini veya sermaye maliyetini etkilemesi makul ölçüde beklenebilecek 
sürdürülebilirlik ve iklimle ilgili risklerine ve fırsatlarına ilişkin bilgiler açıklanmaktadır. Ayrıca, TSRS 
2’nin Sektör Bazlı Uygulanmasına İlişkin Rehberlik kaynaklarına da başvuru yapılmış ve ilgili hususlar 
açıklanmıştır. 

Invest-AZ’nin gelecekteki finansal yeterliliğini etkilemesi makul ölçüde beklenebilecek 
sürdürülebilirlik ve iklimle ilgili risk ve fırsatlar, belirlenen önemlilik seviyeleri doğrultusunda raporun 
temel içeriğini oluşturan Strateji bölümünde paylaşılmaktadır.  

Raporda sunulan finansal ve finansal olmayan bilgiler, karşılaştırılabilir, doğrulanabilir, zamanında 
sunulmuş ve anlaşılabilir olma niteliklerine sahip olup TSRS’lerde belirtilen ilkelere uygun olarak 
gerçeğe uygun şekilde sunulmuştur. 
 

Finansal Bilgiler ile Bağlantı 

Bu raporda yer alan sürdürülebilirlik ve iklimle ilgili açıklamalar, Invest-AZ için hazırlanmış olup, 
finansal tablolar ile değerlendirilmelidir. Rapor, 1 Ocak 2024- 31 Aralık 2024 dönemini kapsayan 12 
aylık finansal tablolar raporlama dönemi ile uyumludur.  
 

Sınırlı Güvence 

KGK tarafından zorunlu tutulan sınırlı güvence bağımsız denetim kapsamında Eren Bağımsız Denetim 
A.Ş. (“Grant Thornton”) tarafından GDS 3000 “Tarihi Finansal Bilgilerin Bağımsız Denetimi veya 
Sınırlı Bağımsız Denetimi Dışındaki Güvence Denetimleri” ve GDS 3410 “Sera Gazı Beyanlarına 
İlişkin Güvence Denetimleri” standartları kapsamında sınırlı güvence denetimine tabi tutulmuş ve sınırlı 
bağımsız güvence beyanına raporda yer verilmiştir. 
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Geçiş Muafiyetleri 

Invest-AZ, TSRS 1’de belirtilen E3, E4, E5 ve E6 maddeleri ile TSRS 2’de belirtilen C3, C4 ve C5 

maddeleri kapsamında geçiş muafiyetlerinden yararlanmaktadır. 

TSRS 1 E3: Raporda sadece 2024 raporlama dönemine ait bilgilere yer verilmiştir. 

TSRS 1 E4: Invest-AZ, TSRS Uyumlu Sürdürülebilirlik Raporu’nu, 2025 yılının Ekim ayında 1 Ocak 

2024 – 31 Aralık 2024 dönemine ait finansal tablolarını paylaştıktan sonra yayımlamaktadır. 

TSRS 1 E5, TSRS 1 E6 ve TSRS 2 C3: Invest-AZ, iklimle ilgili risk ve fırsatlara ilişkin önceki 

raporlama dönemleriyle karşılaştırmalı bilgi paylaşmamaktadır. Şirket, E5 geçiş muafiyetinden 

yararlanarak sürdürülebilirlikle ilgili risk ve fırsatlara ilişkin bilgi paylaşmamaktadır. 

TSRS 2 C4.a ve TSRS 2 C5: Invest-AZ, raporlama dönemi için sera gazı emisyonlarını ISO 14064-

1:2018 Standardı’na uygun olarak hesaplamış ve üçüncü taraflara doğrulatmamıştır. 

Invest-AZ, Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları (TSRS) Uygulama Kapsamına İlişkin 

Kurul Kararı’nın Geçici Madde 3’ü uyarınca Kapsam 3 emisyonlarını bu raporlamada 

paylaşmamaktadır. 

Raporlama Sınırları ve Ölçüm Yaklaşımı 

Invest-AZ, sera gazı emisyonlarının raporlanması için organizasyonel sınırlarını belirlerken operasyonel 

kontrol yaklaşımını kullanmıştır.  
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2. Giriş 

Invest-AZ Yatırım Menkul Değerler Anonim Şirketi (“Şirket” veya “Invest-AZ”), 29 Haziran 2012 

tarihinde “Invest-AZ Menkul Değerler A.Ş.” unvanı ile İstanbul Ticaret Sicili’ne tescil ve 5 Temmuz 

2012 tarih, 8105 sayılı Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan edilerek kurulmuştur. Şirket, 22 Mayıs 

2015 tarihli yönetim kurulu kararı ile unvan değişikliğine gitmiş olup yeni unvan olan “Invest-AZ 

Yatırım Menkul Değerler Anonim Şirketi” 23 Haziran 2015 tarihinde Türkiye Ticaret Sicil Gazetesi’nde 

tescil ve ilan edilmiştir. 

Şirket, Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak sermaye piyasası 

faaliyetlerinde bulunmaktadır. Şirket’in ana faaliyet konusu aracılık hizmetleri sunmaktır. Şirket, 

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından 1 Şubat 2016 tarihinden itibaren “Geniş Yetkili Aracı Kurum” 

olarak yetkilendirilmiştir. Şirket, “Geniş Yetkili Aracı Kurum” yetki belgesi ile aşağıdaki yatırım hizmet 

ve faaliyetleri ile yan hizmetleri sağlamaktadır: 

Yatırım hizmet ve faaliyetleri: 

 

• Bireysel portföy yöneticiliği faaliyeti 

• Halka arza aracılık faaliyeti 

• Aracılık yüklenimi 

• İşlem aracılığı faaliyeti 

• Portföy aracılığı faaliyeti 

• Saklama hizmeti 

• Sınırlı saklama hizmeti 

• Yatırım danışmanlığı faaliyeti 

Şirket’in merkez adresi: Büyükdere Caddesi Özsezen İş Merkezi C Blok: 126 Zemin Kat Esentepe- Şişli 

/ İSTANBUL olup şubesi bulunmamaktadır. 

Şirket’in 31 Aralık 2024 dönem sonu itibarıyla 10 adet irtibat bürosu bulunmaktadır. 

Şirket’in 31 Aralık 2024 dönem sonu itibarıyla 103 çalışanı bulunmaktadır. 

Sermaye ve Ortaklık Yapısı 

Invest-AZ’nin 31 Aralık 2024 tarihi itibarıyla çıkarılmış sermayesi 310.000.000 TL'dir. Şirket'in 

ortaklık yapısı aşağıdaki gibidir: 

Pay Sahibi Tutar (TL) Oran (%) 

AZ Yatırım Holding Anonim Şirketi 310.000.000 100 

 

 

 

 

 

 



 
 

 6 

Şirket Organizasyon Şeması 

 

3. Yönetişim 

Yönetişim Yapısı 

Invest-AZ’nin sürdürülebilirlik ve iklimle ilgili risk ve fırsatları, en üst düzeyde Yönetim Kurulu’nun 

gözetimi altında değerlendirilmekte ve yönetilmektedir. Yönetim Kurulu, sürdürülebilirlik yönetimini 

daha sistematik ve kurumsal bir yapıya kavuşturmak amacıyla, sürdürülebilirlik politikası kurma 

çalışmalarına 2024 yılı TSRS rapor hazırlık sürecinde başlamış olup, sürdürülebilirlik politikası 

oluşturmuştur. Sürdürülebilirlik politikası ilk uygulamaları 2025 yılı itibarıyla başlamış olup çevresel, 

sosyal ve yönetişim konularını kapsayan bütünsel bir çerçevede faaliyet göstererek ve Şirket’in uzun 

vadeli değer yaratma hedeflerini desteklemektedir. Şirket 2025 yılı içerisinde Sürdürülebilirlik 

Politikası, Çevresel ve Sosyal Etkiler Politikası, İklim Değişikliği ve Çevre Yönetimi Politikası 

kararlarını almış ve raporda ilgili yerlerde açıklamaları yapılmıştır. Şirket’in sürdürülebilirlik politikası 

aşağıda yer almaktadır: 

• Yürüttüğü faaliyetlerin çevresel ve sosyal etkilerini göz önünde bulundurur. 

• Düşük karbon ekonomisine geçişe katkı sağlamayı, yeni ürün ve hizmet geliştirme 

süreçlerinde sürdürülebilirlik ekseninde toplumun taleplerine karşılık vermeyi benimser. 

• İnsan haklarına saygılı, sosyal adaletin ve çalışma haklarının sürekli geliştiği çağdaş bir iş 

ortamı yaratmayı ve bu sayede paydaşlarının bilinç ve farkındalığını artırmayı hedefler.  

• Fırsat eşitliğini bozan, cinsiyet, din, dil, siyasi düşünce, ırk, kültürel ya da toplumsal köken 

doğrultusunda kişileri ayırt eden, dışlayan ya da seçmeye yönelik her türlü ayrımcılığı 

reddeder. 

• İş sağlığı ve güvenliği ile ilgili yasal mevzuat ve uygulamalar kapsamında, çalışanlarına 

sağlıklı, güvenli bir iş ortamı sağlayarak önleyici, düzeltici ve koruyucu yaklaşımlar ile bu 

konudaki süreçlerini sürekli iyileştirir. 

• Yarattığı ve biriktirdiği değerlerin, pay sahipleri, müşterileri, çalışanları ve diğer paydaşları 

ile adil paylaşımını esas alan bir anlayışı benimser. 
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• Etik değerleri ve stratejik hedefleri ile uyumlu, çalışanın başarıya katkısını dikkate alan adil 

bir ödüllendirme anlayışını destekler. 

• Farklı kademelerde yer alan tüm yönetici ve uzmanlık pozisyonları için gereken kalifiye iş 

gücünün fırsat eşitliği esasıyla yetiştirilmesini benimser. 

• Müşteri odaklı çalışma anlayışını her zaman ön planda tutar. 

• Rüşvet ve yolsuzluğa hiçbir şekilde müsamaha göstermez; bu eylemleri en ağır biçimde 

cezalandırır. 

• Sürdürülebilirlik konusunun içselleştirilmesi ve yönetimine ilişkin çalışan farkındalığının 

artırılması amacıyla eğitimler düzenler. 

• Satın alma ve tedarik işlemlerini, profesyonellik, ürünün/hizmetin kalitesi, dayanıklılığı, 

güvenilirliği ve bedeli gibi unsurları gözeterek yürütür. 

• Müşteri hak ve menfaatleri ile kamu yararını da gözeten orta ve uzun vadeli stratejileri 

benimser. 

• Sürdürülebilirlik uygulamalarını sürekli olarak geliştirmeyi ve bu konuları paydaşlarıyla 

düzenli olarak paylaşmayı ilke edinir. 

• Küresel iklim değişikliği ile mücadeleye katkı sağlamak ve net sıfır emisyon hedefi 

doğrultusunda sera gazı emisyonlarını azaltmak için hedefler belirler ve gerekli aksiyonları 

uygular. Hizmet lokasyonlarındaki kaynak kullanımını etkin bir şekilde yönetmek amacıyla 

gerekli önlemleri alır. 

• Hizmet süreçlerini sürdürülebilirlik odağında geliştirerek sermaye piyasası ürün ve 

hizmetlerini tüm müşterilerine pratik, anlaşılır, ulaşılır ve dijital ağırlıklı formatlarda sunar. 

Şirket’in komiteleri aşağıdadır: 

Komite Adı Komite Üyeleri 

Bilgi Suistimali ve Sistem Güvenliği Komitesi Kenan ULUÇ, Evren KARABULUT, Engin 

ERDOĞAN   

İnsan Kaynakları, İdari İşler, Sosyal ve 

Kurumsal Yönetim Komitesi 

Kenan ULUÇ, Evren KARABULUT, Oğuzhan 

TANYERİ   

Müşteri Destek ve Şikâyet/Talep Yönetimi 

Komitesi 

Kenan ULUÇ, Evren KARABULUT, Gökçe 

ARSLAN   

Denetim, MASAK ve Uyum Komitesi KENAN ULUÇ, Derya TEKBAŞ, Koray 

BİRSEN   

İç Kontrol ve Riskin Erken Saptanması Komitesi Kenan ULUÇ, Derya TEKBAŞ, Elshan 

GULİYEV   

Kredi ve Piyasa Stratejileri Komitesi Elshan GULIYEV, Kenan ULUÇ, Evren 

KARABULUT, Gökçe ARSLAN   

Bilgi Güvenliği Komitesi Jeyhun ABDULLAYEV, Evren KARABULUT, 

Derya TEKBAŞ, Engin ERDOĞAN   

Proje Komitesi Evren KARABULUT, Jeyhun ABDULLAYEV, 

Gökçe ARSLAN, Engin ERDOĞAN, Mustafa 

Uğur BAYAR   
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Yönetim Kurulu  

Invest-AZ Yönetim Kurulu, farklı deneyim ve yeteneklere sahip üyelerden oluşmaktadır. Yönetim 

Kurulu sürdürülebilirlik ve iklimle ilgili konuları denetleyebilecek gerekli yeterliliğe sahiptir. 

Invest-AZ Yönetim Kurulu 

Yönetim Kurulu Başkanı Elshan GULİYEV 

Yönetim Kurulu Başkan Yardımcısı Jeyhun ABDULLAYEV 

Yönetim Kurulu Üyesi Kenan ULUÇ 

Yönetim Kurulu Üyesi Shahriyar GURBANZADE 

Yönetim Kurulu Üyesi Evren KARABULUT 

Yönetim Kurulu, şirketin sürdürülebilirlik ve iklim stratejisinin onaylanmasından, çevresel, sosyal ve 

yönetişim performansının izlenmesinden ve sürdürülebilirlik politikalarının uygulanmasından sorumlu 

en üst düzey yönetim organıdır. 

İç Kontrolden Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi Görev ve Sorumlulukları 

Yönetim Kurulu tarafından belirlenen ve kendisine bağlı icracı birimler bulunmayan İç Kontrol 

Sistemlerinden Sorumlu Yönetim Kurulu Üyesi’dir. 31 Aralık 2024 itibarıyla iç kontrolden sorumlu 

yönetim kurulu üyesi Kenan Uluç’tur.  

Genel Müdür Görev ve Sorumlulukları 

Genel Müdür, Şirket’in yetkili olduğu yatırım hizmet ve faaliyetlerinin yürütülmesi sırasında Şirket’in 

misyon ve hedeflerine ulaşmasını sağlamak amacıyla Şirket’in tüm birimlerinin koordinasyonlu bir 

şekilde çalışmasını gözeten, Şirket’in tüm faaliyetlerinden sorumlu olan personeldir.   

Risk Yönetimi Personeli Görev ve Sorumlulukları 

Risk Yönetimi Birimi personeli Şirket’in portföy aracılığı faaliyetlerinin kapsamı ile Şirket’in ölçeği ve 

yapısıyla uyumlu, değişen koşullara cevap verebilecek nitelik, yeterlilik ve etkinlikte risk yönetimi 

oluşturulmasından sorumludur.    

Üst Düzey Yöneticiler 

Invest-AZ Üst Düzey Yöneticileri 

Genel Müdür Evren Karabulut 

Genel Müdür Yardımcısı Gökçe Arslan 

Genel Müdür Yardımcısı Oğuzhan Tanyeri 

Genel Müdür Yardımcısı Enver Kerim Dumanlı 

İç Kontrol ve Riskin Erken Saptanması Komitesi 

Komite Şirket’in varlığını, gelişmesini ve devamını tehlikeye düşürebilecek mevzuat dahil tüm risklerin 

erken teşhisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli önlemlerin uygulanması ve riskin yönetilmesi amacıyla 

çalışmalar yapar.  Komite, Yönetim Kurulu tarafından oluşturulur ve yetkilendirilir. Komite kararları 

Yönetim Kurullarına tavsiye niteliğinde olup, ilgili konularda nihai karar mercii Yönetim Kurulu’dur. 

Komite’nin görevlerini yerine getirmesi için gereken her türlü kaynak ve destek Yönetim Kurulu 

tarafından sağlanır. Komitenin en az iki üyeden oluşması gerekir. İki üyeden oluşması halinde her 

ikisinin, ikiden fazla üyesinin bulunması halinde üyelerin çoğunluğunun, icrada görevli olmayan 

yönetim kurulu üyelerinden oluşması zorunludur. Komitenin başkanı, bağımsız yönetim kurulu üyeleri 

arasından seçilir. Yönetim kurulu üyesi olmayan konusunda uzman kişiler, komitede üye olabilir. Genel 
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müdür komitede görev alamaz. Komitenin görevlerini yerine getirmeleri için gereken her türlü kaynak 

ve destek yönetim kurulu tarafından sağlanır. Komiteler, gerekli gördükleri kişiyi toplantılarına davet 

edebilir ve görüşlerini alabilir. Olağan genel kurul toplantısında yeni Yönetim Kurulu göreve 

seçildiğinde, ilgili Yönetim Kurulu görev süresi ile paralel olarak, Komite üyelerini belirler. Yerine 

yenisi seçilinceye kadar, Yönetim kurulu üyesi olmak kaydıyla eski komite üyelerinin görevleri devam 

eder. Komite üyelerinden herhangi biri görevinden ayrıldığında, ayrılan üyenin görev süresini 

tamamlamak üzere yeni bir üye atanır. Yönetim kurulu üyeliğinin sona ermesi ile birlikte komite üyeliği 

de sona erer. 

Çalışma Usul ve Esasları 

• Komite yılda en az bir defa olmak üzere, çalışmalarının etkinliği için gerekli görülen sıklıkta 

toplanır.  

• Toplantı ve karar nisabı, komite üye toplam sayısının salt çoğunluğudur.  

• Komite toplantılarında alınan kararlar yazılı hale getirilir,  

• Komite üyeleri tarafından imzalanır ve düzenli bir şekilde saklanır.   

• Toplantılar şirket merkezinde veya komite üyelerinin erişiminin kolay olduğu başka bir yerde 

yapılabilir.  

• Toplantılar, üyelerin bir araya gelememesi halinde diğer teknolojik imkanlar kullanılmak 

suretiyle de gerçekleştirilebilir. 

• Komite, toplantı ve faaliyet sonuçlarını içeren raporları Yönetim Kurulu’na sunar. 

• Komite görevini yerine getirirken gereken her türlü kaynak ve destek, yönetim kurulu tarafından 

sağlanır. 

• Şirket’in varlığını, gelişmesini ve devamını tehlikeye düşürebilecek mevzuat dahil tüm risklerin 

erken teşhisi, tespit edilen risklerle ilgili gerekli önlemlerin uygulanması ve riskin yönetilmesi 

amacıyla çalışmalar yapar. 

• Risk yönetim sistemlerini sürekli takip eder ve ihtiyaçlara göre geliştirilmesi yönünde 

tavsiyelerde bulunur. 

• Kurumsal risk yönetimini koordine eden sorumlular ile ortak çalışır, raporları inceler; gerekli 

görmesi halinde ilgili risk sahipleri ile görüşür. 

• Şirket’in izleyeceği risk yönetimi stratejilerini ile politikalarını belirleyerek Yönetim Kurulu 

onayına sunar ve uygulamaları izler. 

• Şirket’in taşıdığı temel risk limitlerinin belirlenmesi için Yönetim Kurulu’na önerilerde bulunur 

ve limitlere uyum konusunda gerekli incelemelerin gerçekleştirilmesini sağlar. 

• Riskin belirlenmesi, tanımlanması, değerlendirilmesi ve yönetilmesi sürecine yönelik 

incelemelerde bulunur ve gerekli işlemlerin yapılmasını sağlar. 

• Risk ölçüm, yöntem ve sonuçlarının doğruluğunun ve güvenilirliğinin sağlanmasına ilişkin 

izleme yapar. 

• Risk politikalarının değiştirilmesi konusunda Yönetim Kurulu’na görüş ve öneri sunar. 

• Sermaye Piyasası Kurumsal Yönetim İlkelerine ilişkin düzenlemelere uygun olarak komite 

sorumluluğunda olan tüm görevleri yerine getirir. 

• Teftiş Kurulu ve İç kontrol uygulamalarından ve süreçlerinden kaynaklanabilecek risklerin 

takibini yapar ve riskin azaltılması/bertaraf edilmesine yönelik öneriler geliştirir. 

Invest-AZ İç Kontrol ve Riskin Erken Saptanması Komitesi 

Kenan ULUÇ 

Derya TEKBAŞ 

Elshan GULİYEV 
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İç Denetim 

Invest-AZ Aracı Kurumlarda Uygulanan İç Denetim Sistemine İlişkin Esaslar Tebliğ kapsamında 

Yönetim Kurulu’na bağlı ve sorumlu olarak çalışan kurum Teftiş Kurulu Başkanlığı tarafından 

denetlenmektedir. 

İç Denetim Sistemleri birimleri, ihtiyaca göre bağlı olduğu Yönetim Kurulu üyesi ile belirlediği yıllık 

denetim planı ve İç Denetim Uygulama Esasları çerçevesinde kurum faaliyetlerinin sermaye piyasası 

mevzuatı ve ilgili mevzuat hükümleri yanında, aracı kurum esas sözleşmesi ve iç kontrolle yönelik yazılı 

prosedürler çerçevesinde yürütülmesinin kontrol ve denetiminden sorumludur. 

İç Denetim Sistemleri birimleri tarafından yapılan denetim çalışmaları rapora bağlanarak yatırım 

kuruluşu merkezinde saklanarak yönetim kuruluna sunulur. Gerçekleştirilen denetimleri; amacına göre 

uygunluk ve faaliyet denetimi, kapsamına göre genel ve özel denetim ile yapılış nedenine göre 

soruşturma ve yasal denetim olarak sınıflandırmak mümkündür.  

 

4. Strateji 

İş Modeli ve Değer Zinciri 

Şirketin değer zinciri aşağıdaki gibidir: 

• Yukarı yönlü değer zinciri; hizmet sağlayıcılar ve enerji ve alt yapı tedariki hizmetlerinden,  

• Kendi faaliyetleri; genel merkez operasyonları ve irtibat operasyonlarından,   

• Aşağı yönlü değer zinciri ise, müşterileri ve pazarlama ilişkilerinden oluşmaktadır. 

Şirket, iklimle ilgili risk ve fırsatlarını belirlerken geleceğe yönelik stratejilerini kısa, orta ve uzun vadeli 
olarak sınıflandırmaktadır. Buna göre, işletmenin zaman dilimi; kısa vade 0-1 yıl, orta vade 1-5 yıl ve 
uzun vade 5 yıl ve üzeri yıl olarak belirlenmiştir.  

İklimle İlgili Riskler ve Fırsatlar 

Şirket, yürüttüğü iklim riskleri ve fırsatları analiz sürecinde, TSRS’leri, rehber uygulamaları, sektörel 

özellikleri ve değer zincirini dikkate almıştır. 

İklimle ilgili riskler iki başlık altında aşağıdaki gibi tanımlanmaktadır.  

Fiziksel Riskler   

Akut İklim değişikliğiyle şiddetlenen kısa vadeli, aşırı hava olayları  

Kronik İklim senaryolarındaki uzun vadeli değişimler 

Geçiş Riskleri   

Politika 
Mevcut veya gelecekteki iklimle ilgili düzenlemeler ve mevzuatlardan 

kaynaklanan riskler 

Yasal İklim değişikliğiyle ilgili davalar veya yasal sorumluluklarla ilişkili riskler  

İtibar 
İklimsel veya çevresel sorunların ele alınmamasına dair algı nedeniyle marka 

değeri ve güvenle ilişkili riskler 

Pazar 
İklim değişikliği veya sürdürülebilirlik eğilimlerine bağlı arz ve talep 

değişikliklerinden kaynaklanan riskler 

Teknoloji 
Yeni ortaya çıkan veya düşük karbonlu teknolojilere uyum sağlanması ile 

ilişkili riskler  

İklimle ilgili geçiş ve fiziksel riskler olarak 2 kategori altında değerlendirilmiştir. Bu değerlendirme 

neticesinde; riskler içerisinden 2 adet risk, TSRS 2 kapsamında ele alınabilecek riskler olarak 

belirlenmiştir. 
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Risk ve Fırsat Tabloları 

Riskler 

Risk Başlığı 

Risk Kategorisi İtibar Riski 

Risk Başlığı İklimsel veya çevresel sorunların ele alınmamasına dair algı nedeniyle marka 

değeri ve güvenle ilişkili riskler 

Risk Tanımı Sürdürülebilirlikle ilgili konularda duyarlılığa yüksek müşteri segmentlerinin 

beklentilerinin karşılanamaması durumunda şirketin marka itibarı 

zedelenebilir.  

Değer Zincirindeki 

Yeri 

Aşağı yönlü 

Risk Etkileri Sunulan yatırım danışmanlığı hizmetlerinin veya ürün tanıtım stratejilerinin 

çevresel ve sosyal hassasiyetleri yeterince yansıtmaması riski söz konusudur. 

Sürdürülebilirlik (Çevresel, sosyal ve yönetişim) duyarlılığı yüksek bireysel 

ya da kurumsal yatırımcılar, Invest-AZ hakkındaki algılarını olumsuz yönde 

değiştirebilir. Bu durum, müşteri kayıplarına ve yeni müşteri edinme 

maliyetlerinde artışa yol açabilir. 

Önlemler/ 

Aksiyonlar 

TSRS raporlama süreci ile birlikte üst yönetim tarafından Sürdürülebilirlik 

konuları ele alınmış olup bu konuda politikalar geliştirilmeye başlanmıştır.  

 

Risk Kategorisi Teknoloji Riski 

Risk Başlığı Bilgi güvenliği ve operasyonel kesinti riskleri 

Risk Tanımı Aşırı hava olayları (örneğin sel, fırtına, sıcak hava dalgaları) sonucu veri 

merkezleri, iletişim altyapısı ve bilgi teknolojisi sistemlerinde meydana 

gelebilecek fiziksel hasarlar, siber güvenlik açıklarını artırabilir. Bu durum, 

fidye yazılımı saldırıları, veri ihlalleri, sistem çökmesi veya hizmet kesintileri 

gibi siber saldırıların gerçekleşme ve başarılı olma olasılığını artırabilir.  

 

Değer Zincirindeki 

Yeri 

Doğrudan operasyonlar 

Risk Etkileri Siber saldırılar sonucunda müşteri verilerinin sızması durumunda ciddi 

tazminatlar, dava giderleri ve cezai yaptırımlar doğabilir. Operasyonel 

kesintiler nedeniyle gelir kaybı yaşanabilir. İtibar zedelenmesi sonucunda 

müşteri kaybı ve pazar payında düşüş meydana gelebilir. Etkilenen sistemlerin 

onarımı, yeniden inşası veya siber güvenlik altyapısının güçlendirilmesi için 

beklenmeyen maliyetler oluşabilir. 

Önlemler/ 

Aksiyonlar 

Güçlü siber güvenlik altyapısı ile operasyonel dayanıklılığı artırma ve müşteri 

güvenini güçlendirme çalışmaları yürütülmektedir. 
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Fırsatlar 

Fırsat Kategorisi İtibar Fırsatı 

Fırsat Başlığı Etik, yasalara uyum ve yolsuzlukla mücadele 

Fırsat Tanımı İnsan haklarına saygı ve etik ilkelere bağlılık, şirketin sürdürülebilirlik 

performansını artırırken paydaşlar arasında güven, saygı ve sorumlu işveren 

algısını güçlendirir. Böylece hem itibar hem de uzun vadeli değer yaratma 

kapasitesi desteklenir. 

Değer Zincirindeki 

Yeri 

Yukarı yönlü, doğrudan operasyonlar ve aşağı yönlü  

Fırsat Etkisi İnsan haklarına, etik ilkelere ve yolsuzlukla mücadeleye dayalı kurumsal 

politikalar, Invest-AZ’nin sürdürülebilirlik performansını bütünsel biçimde 

güçlendirir. Adil çalışma ortamlarının sağlanması, ayrımcılığın önlenmesi, 

çalışan haklarının güvence altına alınması ve şeffaf yönetim anlayışı, şirketin 

marka değerini ve paydaş güvenini artırır. Bu sayede, nitelikli çalışanları 

çekme ve elde tutma kapasitesi artarken; çevresel, sosyal ve yönetişim (ÇSY) 

kriterlerine önem veren yatırımcıların ilgisi de artar. İnsan haklarına duyarlı bir 

kurum kültürü, aynı zamanda ulusal ve uluslararası düzenlemelere uyumu 

kolaylaştırarak hukuki riskleri azaltır ve Şirket’i sürdürülebilir rekabet avantajı 

elde edecek şekilde konumlandırır. 

Aksiyon Planı 2024 yılı itibarıyla, çalışan deneyimini iyileştirmek ve yetkinlik gelişimini 

desteklemek şirketin öncelikli odak alanları arasına alınmıştır. Gelecek dönemde 

çalışan motivasyonunu artırmaya, gelişim fırsatlarını genişletmeye ve kurumsal 

bağlılık ile kapsayıcılığı güçlendirmeye yönelik programların kapsamı daha da 

genişletilecektir. Böylece etik, adil ve katılımcı bir çalışma kültürünün kurumsal 

yapıya tamamen entegre edilmesi hedeflenmektedir. 

 

İklim Dirençliliği ve Senaryo Analizi 

Invest-AZ, iklim değişikliğinin faaliyetleri üzerindeki potansiyel etkilerini mevcut operasyonel veriler, 

sektör eğilimleri, düzenleyici gelişmeler ve paydaş beklentileri çerçevesinde değerlendirmektedir. 

Yapılan değerlendirmeler mevcut durumda niteliksel düzeyde olup, gelecek raporlama döneminde iklim 

senaryolarına dayalı niceliksel analizlerin raporlama sürecine entegre edilmesi planlanmaktadır. Bu 

sayede, iklimle ilgili risk ve fırsatların finansal etkilerinin daha sağlam ve öngörülebilir bir şekilde analiz 

edilmesi hedeflenmektedir. 

Invest-AZ gelecekteki finansal yeterliliğini etkilemesi makul ölçüde beklenebilecek sürdürülebilirlik ve 

iklim değişikliği ile bağlantılı risk ve fırsatlarının belirlenmesinde Küresel Riskler Raporunu ve İklimle 

İlgili Mali Açıklamalar Görev Gücü (TCFD) gibi uluslararası çerçevelerin yanı sıra sektörel trendler, 

ulusal gelişmeler, Hükümetlerarası İklim Değişikliği Paneli (IPCC) tarafından yayımlanan; RCP 2.6, 

RCP 4.5, RCP 8.5, Paylaşılan Sosyoekonomik Yollar (SSP) senaryolarını ve Finansal Sistemi 

Yeşillendirme Ağı (NGFS) senaryolarını göz önünde bulundurmuştur. 

Nicel modelleme altyapısı halen geliştirilme aşamasındadır ve ilk raporlama yılı olması nedeniyle 

kurumun veri kapasitesi bu noktada sınırlıdır. Ayrıca, işletme henüz iklimle ilgili bir risk veya fırsatın 

öngörülen finansal etkilerine ilişkin nicel bilgi sağlayacak yetenek veya kaynaklara sahip değildir. Orta 

ve uzun vadeli projeksiyonlar açısından da yüksek ölçüm belirsizliği bulunduğundan, sağlanacak nicel 

bilgilerin kullanıcılar açısından anlamlı ve güvenilir olması sağlanamamaktadır. 
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İklim Değişikliği ve Çevre Yönetimi Politikası  

Amaç ve Kapsam 

Invest-AZ Yatırım Menkul Değerler A.Ş., çevre ve iklim değişikliği konularını sürdürülebilirlik 

yaklaşımının temel unsurları olarak görmekte, bu alanlarda ortaya çıkabilecek riskleri entegre bir 

yaklaşımla değerlendirmekte ve yönetmektedir. Bu politikanın amacı, çevre ve iklim değişikliğine 

yönelik stratejik yaklaşımını tanımlayarak şirket faaliyetlerinin, ürün ve hizmet süreçlerinin bu 

konularla ilgili boyutlarına yön vermektir. Bu politika; Şirket’in Yönetim Kurulu Üyeleri ile her 

seviyede görev yapan yöneticilerini ve çalışanlarını kapsar. 

Çevresel ve Sosyal Etkiler Politikası 

Amaç ve Kapsam 

Invest-AZ Yatırım Menkul Değerler A.Ş., sürdürülebilir kalkınma çerçevesinde çalışanları, müşterileri 

ve tüm paydaşları için ekonomik değer yaratma odağının yanında doğaya ve topluma karşı 

sorumluluklarının bilincinde olarak çevresel ve sosyal sürdürülebilirliği sağlamayı hedeflemektedir. Bu 

politikanın amacı, Şirket’in sürdürdüğü sermaye piyasası faaliyetlerinden kaynaklanan çevresel ve 

sosyal riskleri ulusal ve uluslararası mevzuat ve standartlar ile uyumlu bir şekilde değerlendirmek ve 

yönetmektir. Bu politika; Şirket’in Yönetim Kurulu Üyeleri ile her seviyede görev yapan yöneticilerini 

ve çalışanlarını kapsar. Şirket ayrıca tedarikçilerinden ve iş ortaklarından da bu politikaya uymalarını 

ve çalışanlarını bu konuda teşvik etmelerini bekler. 
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5. Risk Yönetimi 

Sürdürülebilirlik ve İklimle İlgili Risk ve Fırsatların Değerlendirme Süreci 

Invest-AZ’nin sürdürülebilirlik ve iklimle ilgili risk ve fırsatların İç Kontrol ve Riskin Erken Saptanması 

Komitesi yaklaşımı kapsamında belirlenmesi, değerlendirilmesi ve yönetilmesine ilişkin henüz bir 

uygulama bulunmamaktadır. İlerleyen dönemlerde, bu süreçlerin şirketin genel risk yönetim yapısına 

entegre edilmesi ve İç Kontrol ve Riskin Erken Saptanması Komitesi yönetiminde yürütülmesine 

yönelik bir düzenleme yapılması planlanmaktadır.  

İşletmenin sürdürülebilirlikle ilgili finansal açıklamalarında kullanılan girdiler, veri kaynakları ve 

hesaplama parametreleri, şeffaflık ve karşılaştırılabilirlik ilkeleri doğrultusunda tanımlanmaktadır.  

Şirket’in mevcut kurumsal yönetim politikası aşağıdaki gibidir: 

Amaç ve Kapsam 

Invest-AZ Yatırım Menkul Değerler A.Ş. (Şirket) olarak, iş süreçlerimizin her aşamasında etkin bir risk 

yönetimi uygulayarak, sürdürülebilir büyüme ve değer yaratmayı hedefliyoruz. Bu politikanın amacı, 

Şirket’in karşı karşıya olduğu stratejik, operasyonel, finansal ve uyum risklerini etkin bir şekilde 

yönetmektir. Kurumsal Risk Yönetimi Politikası, potansiyel risklerin tanımlanması, değerlendirilmesi, 

izlenmesi ve yönetilmesi süreçlerini kapsar. Politika, risklerin tanımlanması, değerlendirilmesi, kontrol 

edilmesi ve raporlanması süreçlerini standartlaştırmayı ve şirket genelinde risk yönetimi bilincini 

artırmayı hedefler.  

Temel İlkeler 

Risk Yönetiminde Proaktif Yaklaşım 

Potansiyel risklerin erken aşamada tanımlanması ve değerlendirilmesi, olası zararların önlenmesi veya 

minimize edilmesi için proaktif bir yaklaşım benimsenir. 

Entegre Risk Yönetimi 

Risk yönetimi, iş stratejileri ve hedefleri ile uyumlu olarak bütünleşik bir şekilde uygulanır. Tüm iş 

birimleri ve süreçlerde risk yönetimi entegre edilir. 

Şeffaflık ve Hesap Verebilirlik 

Risk yönetim süreçleri şeffaf bir şekilde yürütülür ve ilgililere raporlanır. Risk yönetimi faaliyetleri ve 

sonuçları konusunda hesap verebilirlik sağlanır. 

Sürekli İyileştirme 

Risk yönetimi süreçleri ve kontrolleri düzenli olarak gözden geçirilir ve iyileştirilir. Risk yönetimi 

kültürünün sürekli gelişimi teşvik edilir. Tüm yönetim birimlerini dahil ederek, kurumsal risklerin orta 

ve üst düzey yönetim tarafından tartışıldığı açık bir iletişim platformu oluşturması hedeflenir. 
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Risk Yönetim Süreci 

Risklerin Tanımlanması 

İş süreçleri ve projeler, potansiyel risklerin belirlenmesi amacıyla düzenli olarak gözden geçirilir. İç ve 

dış çevre faktörleri, risk değerlendirme sürecine dahil edilir. 

Risklerin Değerlendirilmesi 

Tanımlanan riskler, olasılık ve etkileri açısından değerlendirilir. Risklerin finansal, operasyonel, 

stratejik ve uyum açısından potansiyel etkileri analiz edilir. Tanımlı risklerin yanı sıra, yüksek düzeyde 

tehdit ve fırsatları gösterebilecek göstergeleri belirlemek ve takip etmek; bunları erken uyarı sistemleri 

olarak kullanmak hedeflenir. 

Risklerin Kontrol Edilmesi 

Belirlenen risklere yönelik uygun kontrol önlemleri geliştirilir ve uygulanır. Risk azaltma, risk 

paylaşımı, riskten kaçınma veya risk kabul etme stratejileri benimsenir. Risk yönetim sistemlerinin 

etkinliğini, limitlere uyumu, süreç ve politikaların yeterliliğini ve risk analizleri ile raporlamalarda 

kullanılan verinin bütünlüğünü düzenli olarak test edilir ve takip edilir. 

Risklerin İzlenmesi ve Raporlanması 

Yönetim Kurulu ve Üst Yönetim tarafından risklerin sürekli olarak izlenmesi, risk yönetimi süreçlerinin 

etkin bir şekilde uygulanması adına risk yönetimi faaliyetlerinin koordinasyonu ve entegrasyonu 

sağlanır. Şirket İç Denetim birimi, risk yönetimi süreçlerinin etkinliğini ve uygunluğunu denetler ve üst 

yönetime raporlar. Risk Yönetim Bölümü, şirketin tüm risklerinin erken tespit edilmesi, doğru 

değerlendirilmesi ve etkin bir şekilde yönetilmesi için gereken çerçeve ve platformu oluşturmaktan; 

risklerin sorumlusu olan çalışanlarla ortak çalışma ve işbirliği içerisinde söz konusu risklerin etkin 

yönetilmesine yönelik strateji ve aksiyonların belirlenmesinden; çalışmaların koordinasyonu ve 

fonksiyonların risk yönetim aksiyon planlarının takibinden; risk yönetimine ilişkin politika ve 

prosedürlerin oluşturulmasından ve süreçlerin bu politika ve prosedürler dâhilinde yönetildiğinin 

takibinden; ve risk yönetim raporlamalarının hazırlanması ve paylaşılması konularından sorumludur. 

6. Metrik ve Hedefler 

 

Invest-AZ, sürdürülebilirlik ve iklimle ilgili performansını izlemek ve değerlendirmek için belirlediği 

metrikler ve hedefler doğrultusunda ilerlemeyi raporlamaktadır. Bu bölüm, şirketin iklimle ilgili riskleri 

ve fırsatları yönetme stratejisi doğrultusunda belirlediği hedeflere yönelik izlediği metrikleri 

içermektedir. Şirket, sera gazı emisyonlarının azaltılması, iklim değişikliğiyle adaptasyon sağlanması 

ve geçiş risklerinin yönetimi gibi konulara odaklanmaktadır. 

 

Invest-AZ, TSRS’nin Sektör Bazlı Uygulamasına İlişkin Rehberden; TSRS 2-Ek Cilt-18 Yatırım 

Bankacılığı ve Brokerlik Rehberine tabiidir. Sektör bazlı metriklerin belirlenmesi sürecinde, bu 

rehberdeki açıklama konularıyla ilgili metriklerin uygulanabilirliği değerlendirilmiş, söz konusu Rehber 

ile ilgili açıklamalara, Sürdürülebilirlik Metrikleri ve Faaliyet Metrikleri bölümlerinde yer verilmiştir. 
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İklimle İlgili Metrikler 

 

Invest-AZ, iklimle ilgili performansını izlemek için belirlediği sektörel metrikler ve hedeflere 

odaklanmaktadır. Bu metrikler, sera gazı emisyonları ve iklimle ilgili riskleri azaltmak için uygulanan 

stratejileri yansıtmaktadır. 

 

Invest-AZ, mevcut beceri, yetenek ve kaynaklarla orantılı bir yaklaşım kullanarak raporlama döneminde 

elde edebildiği tüm makul ve desteklenebilir nicel bilgileri raporda paylaşmaktadır. Öte yandan, 

raporlama döneminde elde edemediği ve henüz uygulamaya almadığı konulara ilişkin bilgileri, raporda 

paylaşmamaktadır. Bu doğrultuda Invest-AZ, sektörler arası metrik kategorileriyle ilgili iklimle ilgili 

fiziksel ve geçiş risklerine karşı kırılgan varlıklar veya faaliyetlerin miktarını belirlenmesine yönelik 

herhangi bir açıklama yapmamaktadır. 

Ücretlerle Bağlantı Durumu 

Üst düzey yönetici ücretlendirmeleri ile iklimle ilgili performans hedefleri arasında şu anda doğrudan 

bir ilişki bulunmamaktadır. Ancak bu ilişkinin kurulmasına yönelik iç kontrol sistemlerinin 

geliştirilmesi ve kurumsal entegrasyonun sağlanması, 2025 ve sonrası için planlanan kurumsal gelişim 

gündemleri arasında yer almaktadır. 

İç Karbon Fiyatı Uygulaması 

 

Karar Süreçlerinde Kullanım: 

 

Invest-AZ, mevcut dönemde doğrudan bir iç karbon fiyatı uygulamamaktadır. Karbon fiyatlamasına 

yönelik senaryo çalışmaları, şirketin stratejik planlama ve sürdürülebilirlik komitesi gündemlerinde 

değerlendirilmekte; gelecekteki karar süreçlerine entegre edilmek üzere hazırlık yapılmaktadır. 

 
 

Sera Gazı Emisyonları 
 

Sera gazı emisyonları, iklimle ilgili risklerin ve fırsatların değerlendirilmesinde kritik öneme sahiptir. 

Invest-AZ, raporlama dönemi boyunca üretilen Kapsam 1 ve Kapsam 2 mutlak brüt sera gazı 

emisyonlarını, ilk kez açıklamaktadır. Kapsam 1 emisyonları, şirketin doğrudan sera gazı emisyonlarını 

içermekte; sabit yanma, hareketli yanma ve sızıntı emisyonlarından kaynaklanmaktadır. Kapsam 2 

emisyonları ise satın alınan elektrik kaynaklı dolaylı sera gazı emisyonlarını içermektedir. Tedarik 

zinciri ve diğer dolaylı faaliyetlerden kaynaklanan Kapsam 3 emisyonları, 2024 yılı TSRS raporlaması 

kapsamına dahil edilmemiştir. Sera gazı emisyonları, ISO 14064 çerçevesinde hazırlanmış, GHG 

Protokol uyumlu raporlanmıştır.  

 
 

Sera Gazı Emisyonları (ton CO2e) 1 2024 

Kapsam 11 48,7505544 

Kapsam 22 80,0987317 

Toplam 128,8492861 
 

1 Sera gazı emisyon ölçüm sonuçları, Invest-AZ’nin Genel Müdürlüğe ait emisyon verilerini 

içermektedir. 
2 Tabloda yer alan Kapsam 2 sera gazı emisyonları lokasyon-bazlı (location-based) hesaplanmış ve 

raporlanmıştır. 
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Enerji Tüketimi  2024  

Elektrik Tüketimi (kWh)  181.218,85 

Araç Yakıtları (litre)  

- Diesel  

- Benzin  

 

2.661,72 

18.016,08 

 

Sürdürülebilirlik Metrikleri 

 

Yatırım Bankacılığı ve Brokerlik Faaliyetlerine Çevresel, Sosyal ve Yönetişim 

Faktörlerinin Dâhil Edilmesi 

Metrik Kod 2024 

Sektöre göre çevresel, sosyal ve 

yönetişim (ÇSY) faktörlerinin 

dâhil edilmesini içeren (1) aracılık 

(2) danışmanlık ve (3) menkul 

kıymetleştirme işlemlerinden elde edilen 

gelir 

FN-IB- 

410a.1 

Invest-AZ’nin çevresel, sosyal ve 

yönetişim (ÇSY) faktörlerinin dâhil 

edilmesini içeren aracılık danışmanlık 

ve menkul kıymetleştirme işlemleri 

bulunmamaktadır. 

Sektöre göre çevresel, sosyal ve yönetişim 

(ÇSY) faktörlerinin dâhil edilmesini içeren 

yatırımların ve kredilerin (1) sayısı 

ve (2) toplam değeri 

FN-IB- 

410a.2 

Invest-AZ’nin, sektöre göre 

çevresel, sosyal ve yönetişim (ÇSY) 

faktörlerinin dâhil edilmesini içeren 

yatırımları 

bulunmamaktadır. 

Yatırım bankacılığı ve brokerlik faaliyetlerine 

çevresel, sosyal ve yönetişim (ÇSY) 

faktörlerinin dâhil edilmesine yönelik 

yaklaşımın tanımı 

FN-IB- 

410a.3 

Invest-AZ’nin, yatırım bankacılığı ve 

brokerlik faaliyetlerine çevresel, 

sosyal ve yönetişim (ÇSY) faktörlerinin 

dâhil edilmesine yönelik çalışmaları 

bulunmamaktadır. 

 

 

Diğer Metrikler  2024 

Ciro başına düşen emisyon (tCO2e/TRY) 0,049851844 

Çalışan başına düşen emisyon (tCO2e/kişi) 1,250963943 
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Faaliyet Metrikleri 

 

Faaliyet Metriği Kod 2024 

(a) Aracılık, (b) Danışmanlık ve (c) Menkul 

Kıymetleştirme işlemlerinin (1) sayısı ve (2) 

değeri 2 

FN-IB-000.A Invest-AZ’nin 2024 mali 

tablolarında görülen hasılat rakamı 

2.584.644.333 TL’dir. Bu rakamın 

içindeki 736.592.870 TL’lik tutarı 

aracılık hizmet gelirlerinden 

oluşmaktadır. Danışmanlık ve 

Menkul kıymetleştirme kriterine 

uygun sınıflandırma 

bulunmamaktadır. 

Sektöre göre (1) Özsermaye ile yapılan 

yatırımların ve kredilerin sayısı ve (2) değeri 
FN-IB-000.B Invest-AZ’nin, sektöre göre 

çevresel, sosyal ve yönetişim (ÇSY) 

faktörlerini dahil eden kredilendirme 

yapısı bulunmamaktadır. 

(a) sabit getirili menkul kıymetler, (b) hisse 

senetleri, (c) döviz, (d) türevler ve 

(e) emtia ürünlerindeki piyasa yapıcı 

işlemlerin (1) sayısı ve (2) değeri 

FN-IB-000.C Invest-AZ’nin, 2024 yılı piyasa 

yapıcılığı faaliyetine ait Hisse 

Senedi kriteri için işlem hacmi 

235.687.623.438,14 TL’dir.  

Diğer kriterler için piyasa 
yapıcılığı işlemleri 
bulunmamaktadır. 

 

İklimle İlgili Hedefler 

 

2024 raporlama dönemi itibarıyla, Invest-AZ tarafından iklim odaklı nicel ya da nitel bir hedef 

belirlenmemiştir. Ancak ilgili hedeflerin oluşturulmasına yönelik hazırlık ve değerlendirme çalışmaları 

devam etmektedir  

__________________ 
 

2 FN-IB-000.A’ya Not – Sendikasyon işlemleri için, işletme yalnızca sorumlu olduğu değeri içerir. 

 

7. Raporlama Dönemi Sonrası Olaylar 

 

Raporlama döneminin sona ermesinden, bu belgenin yayımlanmak üzere onaylandığı tarihe kadar geçen 

sürede, bu raporda açıklanması gereken herhangi bir işlem, olay veya durum meydana gelmemiştir. 
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8. Sınırlı Güvence Raporu 

 

 INVEST-AZ YATIRIM MENKUL DEĞERLER ANONİM ŞİRKETİ’NİN TÜRKİYE 

SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK RAPORLAMA STANDARTLARI KAPSAMINDA SUNULAN 

BİLGİLERİ HAKKINDA BAĞIMSIZ DENETÇİNİN SINIRLI GÜVENCE RAPORU 
 

       Eren Bağımsız Denetim A.Ş. 
          Maslak, Eski Büyükdere Cad. 
          No.14 Kat: 10 

              34396 Sarıyer/İstanbul, Turkey 
 
          T + 90 212 373 00 00 
          F + 90 212 291 77 97 
          www.grantthornton.com.tr 

 

Invest-AZ Yatırım Menkul Değerler Anonim Şirketi Genel Kurulu’na: 
 

Invest-AZ Yatırım Menkul Değerler Anonim Şirketi (“Şirket” veya “Invest-AZ”) 31 Aralık 2024 tarihinde 

sona eren yıla ait Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları 1 “Sürdürülebilirlikle İlgili Finansal 

Bilgilerin Açıklanmasına İlişkin Genel Hükümler” ve Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları 2 

“İklimle İlgili Açıklamalar”a uygun olarak sunulan bilgiler (“Sürdürülebilirlik Bilgileri”) hakkında sınırlı 

güvence denetimini üstlenmiş bulunmaktayız. 
 

Güvence denetimimiz, önceki dönemlere ilişkin bilgileri ve Sürdürülebilirlik Bilgileri ile ilişkilendirilen diğer 

bilgileri (herhangi bir resim, ses dosyası veya yerleştirilen videolar dahil) kapsamamaktadır.  
 

Sınırlı Güvence Sonucu  
 

 "Güvence Sonucuna Dayanak Olarak Yürütülen Çalışmanın Özeti" başlığı altında açıklanan şekilde 

gerçekleştirdiğimiz prosedürlere ve elde ettiğimiz kanıtlara dayanarak, Şirket’in 31 Aralık 2024 tarihinde 

sona eren yıla ait Sürdürülebilirlik Bilgileri'nin, tüm önemli yönleriyle Kamu Gözetimi Muhasebe ve Denetim 

Standartları Kurumu ("KGK") tarafından 29 Aralık 2023 tarihli ve 32414(M) sayılı Resmî Gazete'de 

yayımlanan Türkiye "Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları'na ("TSRS") göre hazırlanmadığı kanaatine 

varmamıza sebep olan herhangi bir husus dikkatimizi çekmemiştir. Önceki dönemlere ilişkin bilgiler ve 

Sürdürülebilirlik Bilgileri ile ilişkilendirilmiş diğer herhangi bir bilgi (herhangi bir resim, ses dosyası veya 

yerleştirilen videolar dâhil) hakkında bir güvence sonucu açıklamamaktayız. 
 

Sürdürülebilirlik Bilgileri’nin Hazırlanmasında Yapısal Kısıtlamalar 
 

Sürdürülebilirlik Bilgileri, bilimsel ve ekonomik bilgi eksikliklerinden kaynaklanan yapısal belirsizliklere 

maruz kalmaktadır. Sera gazı emisyonlarının hesaplanmasında bilimsel bilginin yetersizliği belirsizliğe yol 

açmaktadır. Ayrıca, gelecekteki muhtemel fiziksel ve geçiş dönemi iklim risklerinin olasılığı, zamanlaması 

ve etkilerine ilişkin veri eksikliği nedeniyle, Sürdürülebilirlik Bilgileri iklimle ilgili senaryolara dayalı 

belirsizlikler içermektedir. 
 

Yönetimin ve Üst Yönetimden Sorumlu Olanların Sürdürülebilirlik Bilgileri’ne İlişkin 

Sorumlulukları 
 

Şirket Yönetimi aşağıdakilerden sorumludur: 

 

• Sürdürülebilirlik Bilgileri'nin Türkiye Sürdürülebilirlik Raporlama Standartları esaslarına uygun 

olarak hazırlanması,   

• Hata veya hile kaynaklı önemli yanlışlıklar içermeyen Sürdürülebilirlik Bilgileri'nin hazırlanmasıyla 

ilgili iç kontrolün tasarlanması, uygulanması ve sürdürülmesi,   

• İlaveten Şirket Yönetimi uygun sürdürülebilirlik raporlama yöntemlerinin seçimi ve uygulanması ile 

koşullara uygun makul varsayımlar ve tahminler yapılmasından da sorumludur. 

 

Üst Yönetimden Sorumlu olanlar, Şirket’in sürdürülebilirlik raporlama sürecinin gözetiminden sorumludur. 
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Bağımsız Denetçinin Sürdürülebilirlik Bilgileri’nin Sınırlı Güvence Denetimine İlişkin 

Sorumlulukları  
 

Aşağıdaki hususlardan sorumluyuz: 
 

• Sürdürülebilirlik Bilgileri'nin hata veya hile kaynaklı önemli yanlışlıklar içerip içermediği hakkında 

sınırlı bir güvence elde etmek için güvence çalışmasını planlamak ve yürütmek, 

• Elde ettiğimiz kanıtlara ve uyguladığımız prosedürlere dayanarak bağımsız bir sonuca ulaşmak ve 

• Şirket yönetimine ulaştığımız sonucu bildirmek. 
 

Yönetim tarafından hazırlanan Sürdürülebilirlik Bilgileri hakkında bağımsız bir sonuç bildirmekle sorumlu 

olduğumuz için, bağımsızlığımızın tehlikeye girmemesi adına Sürdürülebilirlik Bilgileri'nin hazırlanma 

sürecine dâhil olmamıza izin verilmemektedir. 
 

Mesleki Standartların Uygulanması 
 

KGK tarafından yayımlanan Güvence Denetimi Standardı 3000 “Tarihi Finansal Bilgilerin Bağımsız 

Denetimi veya Sınırlı Bağımsız Denetimi Dışındaki Diğer Güvence Denetimleri" ve Sürdürülebilirlik 

Bilgilerinde yer alan sera gazı emisyonlarına ilişkin olarak Güvence Denetimi Standardı "3410 Sera Gazı 

Beyanlarına İlişkin Güvence Denetimleri"ne uygun olarak sınırlı güvence denetimini gerçekleştirdik. 
 

Bağımsızlık ve Kalite Kontrol 
 

KGK tarafından yayımlanan ve dürüstlük, tarafsızlık, mesleki yeterlik ve özen, sır saklama ve mesleğe uygun 

davranış temel ilkeleri üzerine bina edilmiş olan Bağımsız Denetçiler İçin Etik Kurallar'daki (Bağımsızlık 

Standartları Dâhil) (Etik Kurallar) bağımsızlık hükümlerine ve diğer etik hükümlere uygun davranmış 

bulunmaktayız Şirketimiz, Kalite Yönetim Standardı 1 hükümlerini uygulamakta ve bu doğrultuda etik 

hükümler, mesleki standartlar ve geçerli mevzuat hükümlerine uygunluk konusunda yazılı politika ve 

prosedürler dâhil, kapsamlı bir kalite kontrol sistemi sürdürmektedir. Çalışmalarımız, denetçiler ve 

sürdürülebilirlik ve risk uzmanlarından oluşan bağımsız ve çok disiplinli bir ekip tarafından yürütülmüştür. 

Şirket’in iklim ve sürdürülebilirlikle ilişkili risk ve fırsatlarına yönelik bilgilerin ve varsayımların 

makuliyetini değerIendirmeye yardımcı olmak için uzman ekibimizin çalışmalarını kullanmış bulunmaktayız. 

Verdiğimiz güvence sonucundan tek başımıza sorumluyuz. 
 

Güvence Sonucuna Dayanarak Olarak Yürütülen Çalışmanın Özeti 
 

Sürdürülebilirlik Bilgileri'nde önemli yanlışlıkların ortaya çıkma olasılığının yüksek olduğunu belirlediğimiz 

alanları ele almak için çalışmalarımızı planlamamız ve yerine getirmemiz gerekmektedir. Uyguladığımız 

prosedürler mesleki muhakememize dayanır. Sürdürülebilirlik Bilgileri'ne ilişkin sınırlı güvence denetimini 

yürütürken: 
 

• Şirket’in anahtar konumdaki kıdemli personeli ile raporlama dönemine ait Sürdürülebilirlik 

Bilgileri'nin elde edilmesi için uygulamada olan süreçleri anlamak için yüz yüze ve çevrimiçi 

görüşmeler yapılmıştır. 

• Sürdürülebilirlik ile ilgili bilgileri değerlendirmek ve incelemek için Şirket’in iç dokümantasyonu 

kullanılmıştır. 
 

• Sürdürülebilirlik ile ilgili bilgilerin açıklanmasının ve sunumunun değerlendirilmesi 

gerçekleştirilmiştir.    

• Sorgulamalar yoluyla, Sürdürülebilirlik Bilgileri'nin hazırlanmasıyla ilgili Şirket’in kontrol çevresi 

ve bilgi sistemleri konusunda kanaat edinilmiştir. Ancak, belirli kontrol faaliyetlerinin tasarımı 

değerlendirilmemiş, bunların uygulanmasıyla ilgili kanıt elde edilmemiş ve işleyiş etkinlikleri test 

edilmemiştir. 

• Şirket’in tahmin geliştirme yöntemlerinin uygun olup olmadığı ve tutarlı bir şekilde uygulanıp 

uygulanmadığı değerlendirilmiştir. Ancak prosedürlerimiz, tahminlerin dayandığı verilerin test 

edilmesini veya Şirket’in tahminlerini değerIendirmek için kendi tahminlerimizin geliştirilmesini 

içermemektedir. 
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Sınırlı güvence denetiminde uygulanan prosedürler, nitelik ve zamanlama açısından makul güvence 

denetiminden farklıdır ve kapsamı daha dardır. Sonuç olarak, sınırlı güvence denetimi sonucunda sağlanan 

güvence seviyesi, makul güvence denetimi yürütülmüş olsaydı elde edilecek güvence seviyesinden önemli 

ölçüde daha düşüktür. 

 

 

 

Eren Bağımsız Denetim A.Ş. 

Member Firm of GRANT THORNTON International   

                       
Ömer Cihan Caymaz, SMMM 

Sorumlu Denetçi 

 

31 Ekim 2025 

İstanbul, Türkiye 
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