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Sirketimiz merkezinde yapilan yonetim kurulu toplantisi neticesinde,

1. Sirketimizin 75.000.000 TL olan kayith sermaye tavani icerisinde 32.000.000 adet pay karsiligi
32.000.000 TL olan gikariimis sermayesinin 15.000.000 adet pay karsilidi 15.000.000 TL nakden
olmak Gzere artirilarak 47.000.000 TL'ye ylkseltilmesine,

2. Artinlan sermayeyi temsil eden paylarin itibari degerinden (pay basina 1 TL) ihrag edilmesine,
mevcut ortaklarin yeni pay alma haklarinin kullandiriimasina, sirket esas sézlesmesine gére pay
grubu ve imtiyazli paylar bulunmadigindan artirilan sermayeyi temsil eden paylarin imtiyazsiz
olarak ihrag edilmesine,

3. Bu amagla Sirketimiz esas sdzlesmesinin “SERMAYE" baslikli 8. maddesinin asadida belirtilen
sekilde tadil edilmesine,

ESKi METIN YENI METIN
8. SERMAYE 8. SERMAYE

Sirket 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu | Sirket 6102 sayili Tirk Ticaret Kanunu
hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini | hiikiimlerine gore kayitli sermaye sistemini kabul
kabul etmistir. etmistir.

Sirket’in, kayithi sermaye tavani 75.000.000 TL | Sirket’in, kayith sermaye tavani 75.000.000 TL
olup, her biri 1 TL (Bir Tiirk Liras1) itibari | olup, her biri 1 TL (Bir Tiirk Lirasi) itibari
degerde 75.000.000 adet paya boliinmiistiir. degerde 75.000.000 adet paya boliinmiistiir.

T.C. Ticaret Bakanligi’nca verilen kayith | T.C. Ticaret Bakanligi’nca verilen Kkayith
sermaye tavani izni 2023-2027 yillar1 (5 yil) | sermaye tavani izni 2023-2027 yillar (5 y1l) igin
icin gecerlidir. Yonetim kuruluna verilen | gegerlidir. Yonetim kuruluna verilen sermayeyi
sermayeyi kayitli sermaye tavanina kadar | kayith sermaye tavanina kadar artirma yetkisinin
artirma yetkisinin siiresinin dolmasindan sonra, | siiresinin dolmasindan sonra, yonetim kurulunun
yonetim kurulunun sermaye artirimi karar | sermaye artirrmi karari1 alabilmesi igin esas
alabilmesi i¢in esas sozlesmenin degistirilerek | s6zlesmenin degistirilerek yonetim kuruluna
yonetim kuruluna yeniden yetki siiresi | yeniden yetki siiresi belirlenmesi sarttir.

belirlenmesi sarttir.
Sirket paylarinin tamami nama yazili olup, TTK

Sirket paylarimin tamami nama yazili olup, | ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine uygun olarak
TTK ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerine | nakit karsilig1 ¢ikartilacaktir.

uygun olarak nakit karsilig1 ¢ikartilacaktir.
Yonetim kurulu, 2023-2027 yillart arasinda

Yonetim kurulu, 2023-2027 yillar1 arasinda | TTK’ya uygun olarak, kayith sermaye tavanina
TTK’ya uygun olarak, kayitli sermaye tavanina | kadar yeni paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmig




kadar yeni paylar ihra¢ ederek ¢ikarilmig
sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni
pay alma hakkinin siirlandirilmast ile
imtiyazli veya nominal degerinin iizerinde pay
¢ikarilmasi konusunda karar almaya yetkilidir.
Yonetim kurulunun sermaye artirimina iliskin
karar1 Sirket’in internet sitesinde ilan edilir.
Yeni pay alma hakkim kisitlama yetkisi, pay
sahipleri arasinda esitsizlige yol agacak sekilde
kullanilamaz.

Cikarilmig sermaye miktariin sirket unvaninin
kullanildig1 belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasas1 Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun hareket edecektir.

Yonetim Kurulu paylarin mubhtelif tertipler
halinde ¢ikartilmas1 ve kolay saklanmasim
teminen liizum gordiiglinde birden fazla payi
temsil edecek yiiksek paylik kupiirler halinde
¢ikartma yetkisine sahiptir.

Genel kurul, sermaye tutar1 ayni kalmak
sartiyla, esas sozlesmeyi degistirmek suretiyle,
paylari, asgari itibari deger hiikmiine uyarak,
itibari degerleri daha kiigiikk olan paylara
bolmek veya paylari itibari degerleri daha
yliksek olan paylar halinde birlestirmek
yetkisini  haizdir. Su kadar ki, paylarin
birlestirilebilmesi i¢in her pay sahibinin bu
isleme onay vermesi gerekir. TTK’nin 476.
maddesi saklidir.

Sermaye artirrmi kapsaminda sgirkette pay
sahibi olacak ortaklarn ilgili mevzuatta yer
alan sartlar1 sagladiklarini tevsik edici bilgi ve
belgeleri Kurula iletmesi zorunludur.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi, beheri 1,00 TL
degerinde 32.000.000 paya ayrilmig toplam
32.000.000 TL degerindedir. Bu paylarn
tamami1 nama yazilidir. Sirketin 29.000.000 TL
tutarindaki  Onceki sermayesinin  tamami
Odenmistir.

Bu defa artirllan 3.000.000 TL’nin tamamu
nakden olmak {iizere ¢ikarilmis sermayeyi
temsil eden paylarin tamami 6denmistir.

Cikarllmig sermayeyi temsil eden paylarm
ortaklar arasindaki dagilimi asagidaki gibidir:

sermayeyi arttirmaya ve pay sahiplerinin yeni pay
alma hakkinin sinirlandirilmasi ile imtiyazli veya
nominal degerinin {izerinde pay ¢ikarilmasi
konusunda karar almaya yetkilidir. Yonetim
kurulunun sermaye artinmina iligkin kararn
Sirket’in internet sitesinde ilan edilir. Yeni pay
alma hakkmi kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda  esitsizlige yol acgacak sekilde
kullanilamaz.

Cikarllmig sermaye miktarinin girket unvaninin
kullanildig1 belgelerde gosterilmesi zorunludur.

Sirket pay sahipleri ile ilgili olarak Sermaye
Piyasasi Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimlerine
uygun hareket edecektir.

Yonetim Kurulu paylarin mubhtelif tertipler
halinde c¢ikartilmas1 ve kolay saklanmasim
teminen lizum gordiigiinde birden fazla payi
temsil edecek yiiksek paylik kupiirler halinde
¢ikartma yetkisine sahiptir.

Genel kurul, sermaye tutar1 ayni1 kalmak sartiyla,
esas sozlesmeyi degistirmek suretiyle, paylari,
asgari itibari deger hiikkmiine uyarak, itibari
degerleri daha kiiciik olan paylara bolmek veya
paylar itibari degerleri daha yiiksek olan paylar
halinde birlestirmek yetkisini haizdir. Su kadar ki,
paylarin birlestirilebilmesi i¢in her pay sahibinin
bu isleme onay vermesi gerekir. TTK’nin 476.
maddesi saklidir.

Sermaye artirimi kapsaminda sirkette pay sahibi
olacak ortaklarin ilgili mevzuatta yer alan sartlar
sagladiklarim1 tevsik edici bilgi ve belgeleri
Kurula iletmesi zorunludur.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi, beheri 1,00 TL
degerinde 47.000.000 paya ayrilmis toplam
47.000.000 TL degerindedir. Bu paylarin tamami
nama yazilidir. Sirketin  32.000.000 TL
tutarindaki ~ Onceki  sermayesinin  tamami
o0denmistir.

Bu defa artinllan 15.000.000 TL’nin tamamu
nakden olmak iizere ¢ikarilmis sermayeyi temsil
eden paylarin tamami 6denmistir.




Ad1 Soyadi Pay Adedi | Pay  Tutari | Adi1 Soyad: Pay Adedi | Pay Tutan
TL
() Abdurrahman | 31.960.000 | 31.960.000
Abdurrahman | 21.760.000 | 21.760.000 Sakiroglu
Sakiroglu
Himmet 9.400.000 | 9.400.000
Himmet 6.400.000 | 6.400.000 Karadag
Karadag
Yaser Arafat | 2.350.000 | 2.350.000
Yaser Arafat | 1.600.000 | 1.600.000 Alhan
Alhan
Abdullah 940.000 940.000
Abdullah 640.000 640.000 Yiiksel
Yiiksel
Ramazan 2.350.000 | 2.350.000
Ramazan 1.600.000 | 1.600.000 Nasurov
Nasurov Toplam 47.000.000 | 47.000.000
Toplam 32.000.000 | 32.000.000

4. Sermaye artinmi ve esas sOzlesme degisikligi islemlerinin gergeklestiriimesi igin Sermaye
Piyasasi Kurulu, Istanbul Ticaret Sicil Miidiirligu ve ilgili diger kurum ve kuruluslara gerekli

basvurularin yapilmasina,

katilanlarin oybirlidi ile karar verilmistir.

Himmet KARADAG
Yonetim Kurulu Bagkani

Yaser Arafat ALHAN
Yonetim Kurulu Uyesi

Mehmet Emin ORAN

Yénetim Kurulu Uyesi

Furkan UYSAL
Yonetim Kurulu Uyesi







