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HAKKIMIZDA

2013 yilinda kurulan AGROTECH Ylksek Teknoloji ve Yatinm AS. olarak kisa bir siire Iginde Turkiye'nin potansiyeli ylksek
sektorlerinde uzmanlasarak katma degeri yiiksek tretimlerle blyuyoruz. Yurt icindeki bu basanmizi klresel pazarlara tasiyarak
bugtin, 23'ten fazla lilkede faaliyet gosteriyoruz. 10 yili askin siiredir Turkiye ile birlikte bolge Ulkelerinde (Tirkmenistan,
Azerbaycan, Kirgizistan, Kibris, Kazakistan olmak Uzere) devam eden yatinmlanmiz ve basarill calismalarimiz ile Ulkemiz diginda da
oénemli bir aktér haline gelerek dilinyada soz sahibi sirketlerden biri olmay: hedefliyoruz.

Saglik, ulasim, endistri, insaat, finans gibi birgok sektorde is ortaklanmiz igin egitim, isletme ve damsmanlik hizmetieri vererek,
basarill bircok projeye hayat verdik ve anahtar teslim projeler gerceklestirdik. Hayata gecirdigimiz tim projeleri yaziim, donamm,
inovasyon ve Ar-Ge c¢alismalan ile desteklemek suretiyle kurumlara 6zel ve yilksek teknolojiye dayanan ¢ozumler Uretiyoruz.
Sahip oldugumuz uluslararasi deneyim, yiksek teknoloji ve surdirilebilir Gretim anlayisimizla bir yandan topluma bir yandan da
tilke ekonomisine faydal olacak galismalar gergeklestiriyoruz.

AGROTECH olarak calisanlanmizla Ulke istihdamina katki saglayarak Ulke ekonomimizin gelismesi, uluslararasi piyasalarda disa
bagimlligimizin azaltimasi icin galismaya devam edecegiz.

VizyoNuMUZ

Diinyaya yon veren sektdrlerde faaliyet gostererek, yiiksek teknolojimiz, deneyimli ekibimiz ve sahip oldugumuz teknik bilgiler
ile katma degeri yiiksek lretimler gerceklestirerek buylimek, bu sayede de uluslararasi piyasalarda disa bagimlilig azaltmaktr.

MiSYONUMUZ

AGROTECH olarak yerli ve milli Gretimi gliclendiren bir yénetim anlayisini sahiplenerek bir yandan (lkemizin disa bagimhhginin
azaltlmasina destek olmak bir yandan da dlnya capinda karbon ayak izimizin azaltlmasina yonelik yatnmlar gerceklestirerek
cevreye olumlu bir iz birakmak istiyoruz.

KALITE POLITIKAMIZ

Agrotech’in DNA'sinda bulunan kalite politikamizin temelinde mikemmellik arayisimiz bulunuyor. Uluslararasi standartlan takip
ettigimiz kalite yénetim sistemimiz ¢ercevesinde stirekll gelisimi odagimizda tutarak is ortaklanimizin ihtiyactanina aym zamanda
beklentilerine yonelik Urlinler gelistiriyor ve ¢tziimler Uretiyoruz.

lleri diizey teknolgjilerin kullammi, titiz tedarikci secimi, kaliteli malzeme kullammi, uluslararasi standartlara uygun alt yap:,
Uretimlerimizde vazgecemedigimiz kriterler olup, tim Gretim siireclerimizi dl¢iimlenebilir ve stirekli gelisime acik oima anlayisiyla
slrdurtyoruz. Is ortaklanmizin degisen beklentilerine hizla cevap veriyor ve degerlendirmeye aliyoruz. Boylece kurumsal
kapasitemizi surekli gelistiriyor, yeniliyor ve glincelliyoruz.

AGROTECH olarak yasalar ve ilgili mevzuata tam uyum icerisinde , Ulkemizin diinya pazarnda bulundugumuz sektérlerde séz
sahibi olmasin| destekleyicl Uretim ¢ozdmleri sunmayl, kalitelimizle acimizdan soz ettirmeyl, misterilerimiz icin dogru alisverisin
adresi olabilmeyi hedefliyoruz.
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SIRKET BILGILERI
Kurum Adu Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatinm AS.
Mersis No: 4110648440000M
Ticaret Sicil Miidiirliigii: Istanbul Ticaret Il Mudurligu
Ticaret Sicil Numaras:: 49920-5
Sermaye: 1.200.000.000 TL
Kayith Sermaye Tavan:i: 5.000.000.000 TL
Sirket Merkez Adresi: Bliylkdere Cad. Esentepe Mah. No:209 Kat:18 Tekfen Tower Sisli / ISTANBUL
Vergi Dairesi: Zincirlikuyu
Vergi Numarasi: 411 064 8440
Sirket Web Adresi: www.agrotech.com.tr
Kurumsal E-posta Adresi: info@agrotech.comdr
Bagimsiz Denetim: Analiz Bagimsiz Denetim ve Danismanlik AS.
Borsa Kodu: AGROT

Borsada islem Gérme Tarihi: 23112023
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SERMAYE — ORTAKLIK YAPISI

Esas Sozlesme'nin Sermaye baslikll 5'inci maddesine goére, Sirketin gikanlmis sermayesi, 1.200.000.000 TL (Bir Milyar Iki Yiiz
Milyon Trk Lirasy) olup, s6z konusu gikarilmis sermaye muvazaadan ari sekilde tamamen odenmistir. Bu sermaye 1 TL (Bir Turk
Lirasl) nominal degerde 240.000.000 adet (A) grubu ve 960.000.000 adet (B) grubu olmak tizere toplam 1.200.000.000 (Bir Milyar
iki Yiiz Milyon) adet paya balinmiistir.

Bu paylardan 1 TL (Bir Turk Lirasl) nominal degerde 240.000.000 adedi A Grubu nama yazili paydan, 960.000.000 adedi ise B
grubu hamiline yazili paydan olusmaktadir. 240.000.000 adet A grubu pay imtiyazlidir. A grubu paylarin yénetim kuruluna aday
gosterme ve genel kurulda oy imtiyazi bulunmaktadir. B grubu paylarin hicbir imtiyazi bulunmamaktadir.

Sirketimizin 1.200.000.000 TL olan cikariimis sermayesinin, 5.000.000.000 TL kayith sermaye tavan icerisinde %100 craninda
bedelsiz sermaye artirimiyapilarak 2.400.000.000 TLlye cikartiimasi igin 0312.2024 tarihinde Sermaye Piyasasi Kurulu'na basvuru

30.09.2025 tarih itibari ile sirketin ortaklik yapisi asagida yer almaktadir.

Ortaklik Yapisi
Hiimeyra Keskin 814,000.000 67.83%
Halka Acik Kisim 386.000.000 3217%

TOPLAM 1.200.000,000 100,00%

ORTAKLIK YAPISI

M HUMEYRA KESKIN [ HALKA ACIK KISIM
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BAGLI ORTAKLIKLAR

Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatirrm Anonim Sirketi, etkin yonetimini ylrittiigu 8 bagl ortakliktan olusan bir grup sirket
yapisina sahiptir.

AGROTECH
YUKSEK TEKNOLOJi
VE YATIRIM AS.

TED INVESMENT
TARIM VE MEDIKAL AGROSS MAGAZACILIK

TEKNOLOJIAS. AS

E CARS HIGH
TECHNOLOGY ARAG AGROTECH

AGROFERT
ZIRAI ILAG VE GUBRE
URETIMAS.

AGROW
TOHUM VE FIDECILIK
URETIM AS.

%100

URETIM LOJISTIK VE GLOBAL LLC
DEPOLAMA AS.

%90 %100

%100 %90 %100

TARTECH TEKNOLOJI
TARIM URETIM A $.

% 100

Agrotech’in 8 adet bagli ortakligi bulunmaktadir;

Bagli ortakliklarindan Ted Investment Tarim ve Medikal Teknoloji Anonim Sirketi, kendi bagl ortakhgi olan Tartech Teknoloji Tarim
Uretim A.S. tarafindan iretilen tarim driinleri satis hizmetini gerceklestirmektedir. Tartech’ in faaliyet konusu ise tarimsal tiriinlerin
Uretimidir.

Ted Investment Tarim ve Medikal Teknoloji A.S.

Ted Investment Tarim ve Medikal Teknoloji Anonim Sirketi, tarim sektoriine yatinm odakh bir bakis acisi kazandirmak amaciyla
kurulmus bir sirkettir. Sirketimizin ana faaliyet konusu, bagl ortakhgimiz Tartech tarafindan Uretilen tarim Grlnlerinin satis ve
pazarlamasini gergeklestirmektir.

Tarim alaninda kaliteyi, verimliligi ve surdurtlebilirligi esas alan sirketimiz, sektorde gtvenilir bir ¢oziim ortagr olma hedefiyle
calismalarini surdirmektedir. Ted Investment, modern tarim tekniklerini ve teknolojik gelismeleri yakindan takip ederek Ureticilere
deger katmayr amaclamaktadir.

Etkin pazarlama stratejileriyle Tartech urlnlerinin yurt ici ve yurt disi pazarlarda bilinirligini artirmakta, tarim sektdriinde katma deger
yaratmaya odaklanmaktadir. Tarimin gelecegini sekillendiren bu yaklasimiyla, Ted Investment yatinm glicini sahadaki bilgi ve
teknolojiyle birlestirmektedir.

Agross Magazacilik A.S.

Agross Magazacilik Anonim Sirketi, toptan ve perakende magazacilik alaninda faaliyet gostermek amaciyla kurulmus olup, tarim
sektdriine yonelik Urtnlerin son kullaniciya ve ticari is ortaklarina hizl, guvenilir ve sistematik bir sekilde ulastiriimasini
hedeflemektedir.

Genis Urln yelpazesi ile hem bireysel musterilere hem de kurumsal alicilara hizmet vermekte, tarimsal girdilerin temininde
erisilebilir ve slrdurllebilir ¢ozimler sunmaktadir. 2025 yili itibariyla faaliyete gecmis olup, firmamizin ilk satis noktasi olarak
hizmet vermeye baslamistir.

Yaklasik 5 bin metrekarelik bir alanda kurulu olan magazamiz, Ureticilerden temin edilen taze ve dogal Urtinlerle hem perakende
hem de toptan satis hizmeti sunmaktadir.
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Agrow Tohum ve Fidecilik Uretim A.S.

Sirket, 2024 yilinda Bitplus Yazihm Ticaret ve Sanayi Anonim Sirketi unvani ile Antalya’da kurulmustur.

Sirketin yeni unvani Agrow Tohum ve Fidecilik A.S. (Agrow) olup, merkezi istanbul’dadir. Sirketin ana faaliyet konusu; tohum ve fidecilik
alaninda uretim, alim ve satim faaliyetlerinin yurtttlmesidir.

Agrofert Zirai ilag ve Giibre Uretim A.S.

Agrofert Giibre ve Zirai ilag Uretim Anonim Sirketi, tarimsal Uretimde verimliligi ve kaliteyi artirmak amaciyla giibre ve zirai ilac
sektoriinde faaliyet gostermek Uzere kurulmus sirkettir. Amacimiz, ureticilerimizin verimliligini artirirken, maliyetlerini distrmelerine
destek olmaktir. Bu dogrultuda 6zellikle s6zlesmeli tarim modeliyle calistigimiz ciftcilere, ihtiyac duyduklari glibre ve zirai ilaglar temin
ederek, uretim surecinde hem ekonomik hem de teknik avantajlar sunmaktadir.

Ciftcimizin ylkunu hafifletmeyi ve tarimsal tretimin sirdirdlebilirligini saglamayi hedefleyen Agrofert, sagladigi Uriinlerle birlikte teknik
danismanlik da sunarak tarladan sofraya kadar olan slirecte Ureticinin yaninda yer almaktadir. Kaliteli trlin, glivenilir hizmet ve ¢6zim
odakli yaklasimiyla, kisa slirede tarim sektoriinde giicli bir paydas haline gelmeyi amaclamaktadir

E Cars High Technology Arac Uretim Lojistik ve Depolama A.S.

Sirket 26 Aralik 2023 tarihinde AGROTECH Grup biinyesine katilarak faaliyetlerine baslamistir. Basta tarimsal Uriinlerin glivenli bir
sekilde depolanmasindan, bu Urlinlerin en verimli sekilde dagitimasina kadar uzanan genis bir hizmet yelpazesinde faaliyet
gostermektedir. Yuksek kaliteli lojistik cozimler sunmak ve sureclerde teknolojiyi etkin sekilde kullanmak amaciyla kurulan sirket, tarim
sektorlinde deger zincirinin her halkasinda verimliligi artirmayl hedeflemektedir. Mevcut ortaklik orani %90 olan bu gugcli yapi,
AGROTECH’in blytime stratejilerinin hizli ve etkin bir sekilde uygulanmasini miimkiin kilmaktadir.

Sirket, lojistik ve dagitim alanindaki uzmanligiyla grubun rekabet glictint artirmakta, ayni zamanda sektordeki yenilikleri takip ederek
dijital donisum streclerine katki saglamaktadir.
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Agrotech Global LLC.

Agrotech Global LLC, 2024 yili icerisinde AGROTECH biinyesine katilarak grubun teknoloji alanindaki faaliyetlerini ytrUten stratejik bir
istiraki konumuna gelmistir. Dubai merkezli yapisi sayesinde, kiiresel teknoloji trendlerini yakindan takip ederek AGROTECH’in tarim
teknolojileri vizyonunu daha ileriye tasimaktadir. Sirket, inovasyon odakl ¢ozimleri ile grubun dijitallesme ve teknolojik doénlisim
hedeflerine katki saglamaktadir.

Ayni zamanda MENA Boélgesi’nde aktif olarak faaliyet gosteren Agrotech Global LLC, AGROTECH ve bagh ortakliklar tarafindan
Uretilen tarim drlnlerinin satis ve pazarlamasini ylrtitmektedir. Bolgedeki giiclu ticari agi sayesinde, grubun urinlerinin uluslararasi
pazarlarda daha genis kitlelere ulasmasina olanak tanimakta, Agrotech markasinin kiresel dlcekte bilinirligini artirmaktadir. Sirket,
teknoloji ve pazarlamayi bir araya getirerek AGROTECH’in global bliylime stratejilerini desteklemektedir.

Agrotech USA LLC.

Agrotech USA LLC, 2024 yil icerisinde AGROTECH blinyesine katilarak grubun teknoloji odakli yapilanmasini uluslararasi boyuta
tastyan bir adim olmustur. Kaliforniya merkezli olarak faaliyet gosteren sirket, AGROTECH’in tarim teknolojileri alanindaki calismalarini
Kuzey Amerika’daki gelismis inovasyon ortami ile entegre etmekte ve grubun Ar-Ge glictuind artirmaktadir. Yenilik¢i ¢ozimler ve dijital
tarim uygulamalari ile tarim sektoriinin dontisimine katki sunmaktadir.

Ayni zamanda Kuzey ve Gliney Amerika pazarlarinda aktif olarak faaliyet gostermekte olan Agrotech USA LLC, AGROTECH ve bagl
ortakliklarinin Urettigi tanim Urtinlerinin satis ve pazarlamasini gergeklestirmektedir. Agrotech Uriinlerinin Amerika kitasinda daha genis
kitlelere ulasmasina oncilik etmektedir. Sirket, teknoloji ve ticareti bir araya getirerek grubun uluslararasi alandaki rekabet giliclini
artirmaktadir.

Agrotech Italy Sri

Sirket, 2025 yili Agustos ayinda italya’da kurulmustur.

italya’da 12 MWp kurulu giice sahip Agro-PV (Giines Enerjisi + Tarimsal Uretim) yatinmini gerceklestirmek ve bu alanda faaliyet
gostermek lizere %100 bagh ortakhigimiz olarak faaliyet gdsterecektir. Agrotech ltaly, italya’daki enerji ve tarimsal iretim faaliyetlerimizi
yurutecektir.
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YONETIM KURULU

Sirketin islerl ve idaresl|, Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Mevzuat hilktUmleri gergevesinde, lye
sayisi 5 (bes) kisiden az olmamak kaydiyla bir Yonetim Kurulu tarafindan yurttilir.

Yonetim Kurulu Uyelerinin yarisi, A grubu pay sahipleri veya onlarin gosterecegdi adaylar arasindan secilir. Yonetim Kurulu lye
sayisinin tek sayl olmasi durumunda, A grubu pay sahiplerinin aday gosterecegi kisiler arasindan segilecek Uye sayis), yandan az
olan en yakin tam sayiya yuvarlanarak belirlenir.

Yénetim Kurulunda gorev alacak bagimsiz Uyelerin sayisi ve niteliklerl, Sermaye Piyasas! Kurulunun Kurumsal Yonetime iliskin
dizenlemelerine gore tespit edilir. Yonetim Kurulu tyeleri 4¢ yil stireyle gorev yapmak tzere secilir. Azledilmedikleri stirece, gorev
sUresi sona eren Yonetim Kurulu tiyeleri yeniden segilebilir,

Uyeliklerden birinin herhangi bir sebeple bosalmasi veya bagimsiz Yénetim Kurulu tiyesinin bagimsizigini kaybetmesi halinde,
Tirk Ticaret Kanunu hukiimleri ile Sermaye Piyasast Mevzuatina uygun sekilde atama yapilir ve miteakip ilk Genel Kurulun
onayina sunulur,

Genel Kurul, gerekli gormesi halinde; gindemde bu konuda madde bulunmas| ya da glindemde madde olmasa bile hakli bir
sebebin varlig durumunda, Yonetim Kurulu Gyelerini her zaman degistirebilir.

Tlzel kisiler Yonetim Kuruluna secilebilir.

Bir tiizel kisinin Yonetim Kurulu Uyesi olarak secilmesi durumunda, tizel kisiyle birlikte, onun adina hareket edecek yalnizca bir
gercek kisi de tescil ve ilan edilir.

Bu bilgi ayrica sirketin internet sitesinde es zamanl olarak aciklanir. Yonetim Kurulu tyelerine verilecek tcretler ve lcret diginda
saglanacak mali haklar, Genel Kurul tarafindan belirlenir. Bagimsiz Yonetim Kurulu tyelerinin tcretlerinin belirlenmesinde Sermaye
Piyasasi Mevzuati hitkiimlerine uyulur. Sirketin yénetimi ve disariya karsi temsili, Yonetim Kuruluna aittir,

Sirket adina verilecek tim belgelerin ve yapilacak sozlesmelerin gecerli olabilmesi igin, sirket unvam altina atilmis ve sirketi
temsile yetklli kisi veya kisilerin imzasini tasimasi gereklidir. Yonetim Kurulu, temsil yetkisini bir veya daha fazla murahhas tyeye
ya da mudUr sifatiyla Uguncu kisilere devredebilir. Ancak, en az bir Yonetim Kurulu tyesinin temsil yetkisine sahip olmasi sarttr.
Yénetim Kurulu Bagkani temsil ve ilzama yetkili olup, diger Yénetim Kurulu Gyeleri icraci degildir.

30.06.2025 tarihi itibanyla Yonetim Kurulu Uyeleri asagida yer almaktadir.

Yénetim Kuruluna

Adi Soyadi Gorevi ilk Secilme Tarihi Gorev Siiresi
Hiimeyra KESKIN Yonetim Kurulu Baskani 0709.2022 3Vl
Ayse Bilun KESKIN Yonetim Kurulu Baskan Vekili 07.09.2022 3yl
Zeynep Elvan KESKIN Yonetim Kurulu Uyesi 09.08.2024 3vil
Zafer AYDINL Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi 06.10.2023 3yl

Sanli BAS Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi 09.08.2024 3Yil
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YONETIM KURULU TOPLANTILARI

Sirket Yonetim Kurulu, Sirket isleri ve islemleri gerektirdikce ve ayrica her ay dizenli olarak toplanir. Yonetim Kurulu’nda her tyenin 1
(Bir) oy hakki vardir.

Sirketin Yonetim Kurulu toplantisina katilma hakkina sahip olanlar bu toplantilara, Tirk Ticaret Kanunu’nun 1527. maddesi uyarinca
elektronik ortamda da katilabilir.

Sirket, Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullar Disinda Elektronik Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hikimleri
uyarinca hak sahiplerinin bu toplantilara elektronik ortamda katilmalarina ve oy vermelerine imkan taniyacak Elektronik Toplanti
Sistemini kurabilecegdi gibi bu amac icin olusturulmus sistemlerden de hizmet satin alabilir.

Yapilacak toplantilarda sirket s6zlesmesinin bu hikmu uyarinca kurulmus olan sistem Uzerinden veya destek hizmeti alinacak sistem
tzerinden hak sahiplerinin ilgili mevzuatta belirtilen haklarini Ticaret Sirketlerinde Anonim Sirket Genel Kurullari Disinda Elektronik

Ortamda Yapilacak Kurullar Hakkinda Teblig hiikiimlerinde belirtilen ¢ercevede kullanabilmesi saglanir.

Yonetim Kurulu tarafindan 01.01.2025 - 30.09.2025 tarihleri arasinda toplam 19 adet Yonetim Kurulu Karari alinmistir

YONETIM KURULU UYELERININ GOREV VE YETKILERI

Yonetim Kurulu toplantilarinda toplanti ve karar nisaplarina iliskin olarak TTK ve Sermaye Piyasasi mevzuati hikimleri uygulanir.

Hiimeyra KESKIN / Yénetim Kurulu Bagkani Yoktur
Ayse Bilun KESKIN / Yénetim Kurulu Baskani Vekili Yoktur
Zeynep Elvan KESKIN / Yénetim Kurulu Uyesi Yoktur
Zafer AYDINLI/ Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Yoktur

Balatacilar Balatacilik Sanayi ve Ticaret A.S./Y6netim Kurulu
Uyesi, Formet Metal ve Cam Sanayi A.S. / Yatinmci iligkileri
Boliimii Yoneticisi

Sanli BAS / Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi
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YONETIM KURULU UYELERIMiz

Hiimeyra KESKIN - Yénetim Kurulu Baskani
Hiimeyra KESKIN, 1973 yilinda Bursa'da doddu. llk, orta ve lise egitimlerini Bursa'da tamamlayan Keskin, Bogazici Universitesi'nde

lisans egitimini tamamlamistir.

Is hayatina lise yillaninda, babasinin kurdugu boya, baski ve apre fabrikasi Gokcen Teksti'de basladi. Yaz tatillerinde kiiciik
sorumluluklar alarak basladigi is yasami, sonrasinda profesyonel kariyer hayatina dontstu ve gesitli sektorlerde faaliyet gosteren
aile sirketinde uzun yillar Yénetim Kurulu Uyesi olarak gorev yaptl,

Is hayati boyunca girisimei ruhuyla enerji, dayanikli tiiketim Urtinleri gibi farkll sektérlerde ithalat ve ihracat deneyimleri olmustur,
Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatinm A.$.'nin ortagi olaralk Yonetim Kurulu Bagkanlidi gorevini stirdtrmektedir,

Ayse Bilun KESKIN - Yénetim Kurulu Baskan Vekili
Ayse Bilun Keskin, lise egitimini Ingiltere'de, lisans editimini ise Sabanci Universitesi'nde tamamlamistir.
2018 yiinda Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatinm A.S.'de Yonetim Kurulu lyesi olarak goreve baslamistin 2022 yilinda Philip

Capital Turkiye'de Sosyal Medya Strateji Uzmani olarak gorev alan Keskin, 2023 yilinda Agrotech'te CMO (Pazarlama Direktorl)
pozisyonuna getirilerek sirketin pazarlama, marka yonetimi ve stratejik iletigsim sureclerinde onemli rol tstlenmistir,

13 Agustos 2024 itibariyla Yonetim Kurulu Baskan Vekili olarak atanan Keskin, pazarlama stratejilerini belirleme, marka degerini
gliclendirme ve miister| iliskilerini gelistirme gibi alanlarda aktif gérev almaktadir. Ayrica Istanbul Atli Spor Kulubt Y&netim
Kurulu'nda da es zamanl olarak gorev yapmaktadir.

Zeynep Elvan KESKIN - Yénetim Kurulu Uyesi

Zeynep Elvan Keskin, lise 6grenimini ingiltere'de tamamlamis olup, su anda Kog Universitesinde Medya ve Gorsel Sanatlar
alaninda egitimine devam etmektedir. 2024 itibaryla Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatnm A.S. Yonetim Kurulu Uyesi olarak
gorev yapmaktadir,

Keskin, 2020'den bu yana sirketin medya ve iletisim planlamalarn ve kullanici deneyimi projelerini gelistirme sireclerinde etkin rol
almaktadir. Ayrica, sirketin halka arz strecinde kurumsal iletisim stratejilerinin olusturulmasi, marka itibar yonetimi ve seffaflik gibi
alanlarda énemli katkilar saglamaktadir.

Zafer AYDINLI - Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Zafer Aydinh, 1973 yilinda Kastamonu'da dogmustur. 1993 — 1998 yillan arasinda Istanbul Universitesi'nde Ingilizce Isletme
BolUmi'nde egitim gdrmustir.

1998 — 2012 yillan arasinda Turkiye Halk Bankasi A.S., Fibabanka AS. ve Tekstil Bankas! AS'de gesitli gorevierde calisrmistir.
Teknoloji ve &deme sistemleri sirketlerinde midurlikler ve yoneticilikler yapmistir.

Sanli BAS - Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi

Sanli Bas, 1994 yilinda Istanbul Universitesi Hukuk Bolimii'nden mezun olmus olup, 1997 ile 2007 yillari arasinda Sermaye Piyasasi
Kurulu biinyesinde uzman hukukcu olarak gorev yapmistir.

2007 yilindan itibaren, kendi kurdugu hukuk birosu araciligiyla ozellikle Sermaye Piyasas! Mevzuatl kapsamina giren konularda
sermaye piyasas! paydaslarina danismanlik vermekte ve Istanbul'da serbest avukatlik yapmaktadir.

Sanli Bas, ayrica bu siirecte halka agik sirketlerde Yénetim Kurulu (lyesi olarak gorev almistir, lleri diizeyde Ingilizce bilmekte olup,
evli ve iki cocuk babasidir.
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BAGIMSIZLIK BEYANLARI
Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi Sn. Zafer AYDINLI'nin Bagimsizlik Beyam

« Agrotech, Agrotech'in yonetim kontroll ya da onemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Agrotech'in yonetim kontrollni
elinde bulunduran veya Agrotech'te 6nemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontroltine sahip oldugu
tiizel kigiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlari arasinda; son bes yil iginde énemli gérev ve serumluluklar
ustlenecek yonetici pozisyonunda istihdam iliskimin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarimin veya imtivazli paylann %5 inden

fazlasina birlikte veya tek basina sahip olmadigimi ya da énemli nitelikte ticari iliski kurmadigim,

« Son bes yil icerisinde, basta Agrotech'in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendiriimesi
ve danmismanhgl olmak uUzere, yapilan anlasmalar cercevesinde Agrotech'in onemli olclide hizmet veya Urln satin aldig veya
sattgi sirketlerde, hizmet veya urtn satin alindig@ veya satildig dénemlerde, ortak (%5 ve uzeri), Snemli gorev ve sorumiuluklar

Ustlenecek yonetici pozisyonunda calisan veya yonetim kurulu Uyesi olmadigimi,

« Bagimsiz yonetim kurulu Uyesi sebebiyle Ustlenecedim garevieri geredi gibi yerine getirecek mesleki egitim, bilgi ve tecriibeye

sahip oldugumu,

« Bagl oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite ogretim uyeligi haric, Uye olarak secildikten sonra kamu kurum ve

kurulusiarinda tam zamanli calismadigimi,

« 3111271960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu (GV.K.)na gore Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

« Agrotech faallyetlerine olumlu katkilarda bulunacagimi, Agrotech ile pay sahlpleri arasindaki ¢ikar catismalarinda tarafsizhgimi
koruyacagimi, menfaat sahiplerinin haklanni dikkate alarak 6zgurce karar verebilecegim gicll etik standartlara, mesleki itibara ve

tecriibeye sahip oldugumu,

- Agrotech faaliyetlerinin isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim goérevierin gereklerini tam olarak yerine getirebilecek dlglide

Agrotech'in Iglerine zaman ayiracagim,

« Agrotech'in yénetim kurulunda son on yil icerisinde altl yildan fazla yonetim kurulu Uyeligi yapmadigimi,

« Sahsimin, Agrotech'in veya Agrotech’in yonetim kontrollini elinde bulunduran ortaklann yonetim kontroliine sahip oldugu
sirketlerin (igten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi olarak
gorev almadigimi,

« Yonetim kurulu Uyes| olarak secilen tuzel kisi adina tescll ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

Zafer AYDINLI
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Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi Sn. Sanli BAS’in Bagimsizlik Beyani

« Agrotech, Agrotech’in yonetim kontrolli ya da 6nemli derecede etki sahibi oldugu ortakliklar ile Agrotech'in yonetim
kontroluni elinde bulunduran veya Agrotech'te onemli derecede etki sahibi olan ortaklar ve bu ortaklarin yonetim kontrolline
sahip oldugu tuzel kisiler ile kendisi, esi ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlar arasinda; son beg yil iginde énemli
gorev ve sorumluluklar tstienecek yonetici pozisyonunda istihdam iligkimin bulunmadigini, sermaye veya oy haklarnimin veya

imtiyazh paylarin %5 inden fazlasina birlikte veya tek basina sahip oclmadigimi ya da onemli nitelikte ticari iliski kurmadigimi,
- Son bes vl icerisinde, basta Agrotech’in denetimi (vergi denetimi, kanuni denetim, i¢ denetim de dahil), derecelendirilmesi
ve damsmanlig olmak Uzere, yapilan anlasmalar cercevesinde Agrotech'in onemli dlgliide hizmet veya Urlin satin aldigi
veya sathigl sirketlerde, hizmet veya (riin satin alindig veya satildig dénemlerde, ortak (%5 ve Uzeri), nemli gorev ve

sorumiuluklar Gstlenecek ydnetici pozisyonunda ¢alisan veya yonetim kurulu Gyesi olmadigimi,

- Badimsiz yonetim kurulu Uyesi sebebiyle istlenecedim gorevieri geredi gibi yerine getirecek mesleki editim, bilgi ve

tecrilbeye sahip oldugumu,

- Bagh oldugum mevzuata uygun olmasi sartiyla, Universite égretim lyeligi haric, Uye olarak secildikten sonra kamu kurum

ve kuruluslarinda tam zamanh ¢alismadigimi,

« 31112/1960 tarihli ve 193 sayill Gelir Vergisi Kanunu (GV.K.)'na gore Turkiye'de yerlesik sayildigimi,

« Agrotech faaliyetlerine olumlu katkilarda bulunacagimi, Agrotech ile pay sahipleri arasindaki c¢ikar catismalarinda
tarafsizhidimi koruyacadimi, menfaat sahiplerinin haklarini dikkate alarak 6zglrce karar verebilecegim giglu etik standartlara,

mesleki itibara ve tecriibeye sahip eldugumu,

« Agrotech faaliyetlerinin Isleyisini takip edebilecek ve Ustlendigim gorevlerin gereklerini tam clarak yerine getirebilecek

olglde Agrotech’in islerine zaman ayiracagimi,

«» Agrotech'in yonetim kurulunda son on yil icerisinde alti yildan fazla yonetim kurulu tyeligi yapmadigimi,

« Sahsimin, Agrotech’in veya Agrotech'in yonetim kontroltini elinde bulunduran ortaklarin yénetim kontrolline sahip oldugu
sirketlerin lgten fazlasinda ve toplamda borsada islem goren sirketlerin besten fazlasinda bagimsiz yonetim kurulu Uyesi
olarak gorev almadigimi,

« Yonetim kurulu Uyesi olarak secilen tlizel kisi adina tescil ve ilan edilmemis oldugumu beyan ederim.

Sanh BAS
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YONETIM KURULU KOMITELERI

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: 1I-171 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi’nde yer alan hiklimler cercevesinde; Sirket Yonetim
Kurulu'nun 19/01/2024 tarihli Yonetim Kurulu Toplantisinda Yonetim Kurulu Karari ile Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Denetim
Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitesi kurulmustur.

Ayri bir Aday Goésterme Komitesi ve Ucret Komitesi’nin olusturulmasina gerek bulunmadigindan, Sirket, Kurumsal Yénetim Komitesi’'nin
Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesinin gérevlerini de yerine getirmek iizere yetkilendirilmesine karar vermistir.

Yonetim Kurulu tarafindan kurulan, Riskin Erken Saptanmasi Komitesi, Denetim Komitesi ve Kurumsal Yonetim Komitelerinin gorev
tanimlari ve calisma esaslarina iliskin detaylara asagidaki linklerden erisim saglanabilmektedir;

Kamuyu Aydinlatma Platformu: https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1242012

Kurumsal WEB Sitesi: https://agrotech.com.tr/komiteler

Denetimden Sorumlu Komite

Denetimden Sorumlu Komite; Sirketin muhasebe sistemi, finansal bilgilerinin kamuya aciklanmasi, bagimsiz denetimi ve Sirketin ic
kontrol ve i¢ denetim sisteminin isleyisinin ve etkinliginin gozetimini yapar.

Bagimsiz denetim kurulusunun secimi, bagimsiz denetim sézlesmelerinin hazirlanarak bagimsiz denetim sirecinin baslatiimasi ve
bagimsiz denetim kurulusunun her asamadaki calismalari denetimden sorumlu komitenin gdzetiminde gerceklestirilir.

Denetimden sorumlu komite toplantilari en az l¢ ayda bir olmak Uzere yilda en az dort kere toplanir ve toplanti sonuclari tutanaga
baglanarak Yonetim Kuruluna sunulur Komite toplantilarinda alinan kararlar yazili hale getirildikten sonra Komite uyeleri tarafindan
imzalanir ve arsivlenir.

Denetimden Sorumlu Komite kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili olarak ulastigi tespit ve onerileri Yonetim Kuruluna yazili olarak

bildirir. Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: [I-171 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”’nde yer alan hikimler ¢ercevesinde; Sirket Yonetim
Kurulu komiteleri 2025 yilinin t¢lincl ¢ceyreginde 4 adet karar almistir.

Denetim Komitesi Uyeleri

Zafer AYDINLI Komite Bagkani ( Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi )

Sanli BAS Komite Uyesi (Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi)

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Riskin erken saptanmasi komitesi; Sirketin faaliyetlerini etkileyebilecek stratejik, finansal, operasyonel ve risklerin ve firsatlarin
belirlenmesi, tanimlanmasi, etki ve olasiliklarinin hesaplanarak onceliklendirilmesi, izlenmesi ve gdzden geciriimesi; maruz
kalinabilecek bu risklerin ve faydalanabilecek firsatlarin Sirket risk profiline paralel yonetilmesi, raporlanmasi karar mekanizmalarinda
dikkate alinmasi konularinda Yonetim Kuruluna oneri ve tavsiyelerde bulunmaktir.

Komite toplantilari TTK 378 uyarinca verilecek rapor toplanti ile birlikte olacaksa yilda en az alti kere gerceklestirilir, katilanlarin oybirligi

ile karar alinir. Komite toplantilarinda alinan kararlar yazili hale getirildikten sonra Komite uyeleri tarafindan imzalanir ve
arsivlenmektedir.

Riskin Erken Saptanmasi Komitesi

Zafer AYDINLI Komite Baskani ( Bagimsiz Yénetim Kurulu Uyesi )

Ayse Bilun KESKIN Komite Uyesi (Yonetim Kurulu Uyesi)




Kurumsal Yonetim Komitesi

Kurumsal Yénetim Komitesi; Sirkette Kurumsal Yénetim ilkelerinin uygulanip uygulanmadigini, uygulanmiyor ise gerekgesini ve bu
prensiplere tam olarak uymama dolayisiyla meydana gelen cikar g¢atismalarini tespit eder ve yonetim kuruluna kurumsal yonetim
uygulamalarini iyilestirici tavsiyelerde bulunur ve yatinmeci iliskileri boliminin ¢alismalarini gozetir.

Komite, Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerinde yer alan; Aday Gosterme Komitesi ve Ucret Komitesinin gérevlerini de iistlenir.
Komite gerek goriilen hallerde bu stire beklenmeksizin toplanir, katilanlarin oy birligi ile karar alir. Toplantilarda alinan kararlar yazili
hale getirilir, Komite Uyeleri tarafindan imzalanir ve arsivlenir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun [I-171 sayil Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 17Tinci maddesi geregince, Sirketin Sermaye Piyasasi
mevzuatindan kaynaklanan yiikiimliiliiklerinin yerine getirilmesi icin Sirket’in Yatinmci iliskileri B&liimii olusturulmustur.

Yatinmci iliskileri bolimine Sirket genel midirliine bagh olarak calismak ve yurittigu faaliyetler ile ilgili yilda en az bir kere Sirket
Yonetim Kuruluna raporlama yapmak Ulzere yatinmci iligkileri yoneticisi atanmis, yatinmci iliskileri yoneticisi ayni zamanda Kurumsal
Yonetim Komitesi Uyesi olarak gorevlendirilmistir.

oy

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri: [I-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Tebligi”nde yer alan hikimler cercevesinde; Sirket Yonetim Kurulu
Komiteleri mevzuatta taninan stire icerisinde 2025 yilinin t¢tincl ¢eyreginde 1 adet karar alinmistir

Kurumsal Yénetim Komitesi Uyeleri

Sanli BAS Komite Bagkani ( Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyesi )
Ayse Bilun KESKIN Komite Uyesi ( Yonetim Kurulu Uyesi )

Mustafa Unal Komite Uyesi ( Yatinmei iligkileri Miidiirii )
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TARIM SEKTORU

Tarnim, insanlarin yiyecek, icecek ve diger ihtivaglanni Uretmek amaciyla bitkileri ve hayvanlar yetistirmeye yonelik faaliyetlerdir.
Bu stireg, insanlik tarihinin en dnemli ekonomik ve kiltirel etkinliklerinden biri olarak kabul edilir. Tanmin tarihi, yaklasik 12.000 yil
dncesine, Neolitik Dénem’e kadar uzanir. Ik insanlar, avcilik ve toplayicilikla gecimlerini sajlarken, daha sonra toprakla etkilesime
girerek tanm yapmaya baslamislardir,

Tanm devriminin baslangici, ozellikle Mezapotamya, Orta Dogu, Cin ve Misir gibi bolgelerde insanlarin yerlesik hayata gecisiyle
birlikte gerceklesmistir. Bu dénemde insanlar, bitkileri ve hayvanlar evcillestirerek tanmda kullanilan ilk temel triinleri yetistirmeye
baslamislardir. Bugday, arpa, misir gibi temel tanm drtinleri ile koyun, sigir ve keci gibi hayvanlann evcillestirilmesi, tanmin ilk
adimlanm olusturmustur.

Antik donemde tanm, sulama sistemleri ve toprak isleme yontemleri gibi tekniklerle gelistiriimistir. Mezopotamya'da sulama
kanallar, Misir'da ise Nil Nehri'nin taskinlarindan faydalanilarak verimli topraklar elde edilmistir. Orta Cag'da Avrupa'da tarimda
bazi yenilikler gorilse de, genel olarak geleneksel yontemler hakim olmustur.

18.yiizyilda Sanayi Devrimi ile birlikte tanmda kokli degisiklikler yasanmistir. Bu dénemde daha verimli tanm makineleri, yeni tanm
teknikleri ve ilaclar kullaniimaya baslanmis; bu da tanmsal Uretimin hizla artmasina neden olmustur.

Gunumuzde ise modern tanm, biyoteknoloji, genetik mihendislik, kimyasal gubreler ve pestisitler gibi ileri teknolojilerle daha
verimli hale gelmistir. Tanm, sadece gida Uretimini degil, ayni zamanda ekonomiyi, kiiltlirli, toplumu ve cevreyi de derinden
etkilemistir. Bugiin dunya nufusunun buyik bir kismi gecimini tanmdan saglamaktadir ve tanm, kiresel ekonomi Igin vazgegiimez
bir sektorddr,

TURKIYE’'DE TARIM SEKTORU

Cumhuriyetinilk yillariyla birlikte tarim politikasinin temel ilkesi, “Milll ekonominin temeli ziraattir” seklinde belirlenmistir. Uygulanacak
tarim politikasinin temel felsefesi ise Mustafa Kemal Atatiirk'iin “Ulkenin gergek sahibi ve efendisi, hakiki mustahsil (liretici) olan
kayludur” soziyle dile getirilmistir.

Bu dogrultuda, Cumhuriyetin ik yillarinda tarim sektériinde yenilikler vapilmig; tanma dayall endistriyel sektor gelismis, ilk seker
ve tarim aletleri fabrikalar bu dénemde kurulmustur. Ayrica Osmanli'dan sonra, 1927 yilinda ilk tarim sayimi gerceklestirilmistir.
Tarimda kooperatifcilige bliylik onem verilmis; 1929°da Tarim Kredi Kooperatifleri kurulmus, 1925'te odenmesinde glclik gekilen
Asar Verglsl kaldinimig, 1935te Tanim Satis Kooperatiflerl Yasasi kabul edilimigtir. Bugday tretimini ve Ureticisini desteklemek
amaciyla 1938'de Toprak Mahsulleri Ofisi kurulmus, Toprak ve Glbre Arastirma Enstitiisi ise 1954 te faaliyete gegmistir. 25 Haziran
1973 tarihinde cikarlan 1757 sayil Toprak ve Tarim Reformu Yasasi (T.T.R.Y.), tarimda yapisal degisimi hedefleyen ikinci Gnemli yasa
olmustur.

Glnimuzde de hem tanm faalivetlerine hem de istihndama yonelik olarak devlet tarafindan cesitli destekler verilmektedir.

Bugtin Tirkiye, farkl iklim kusaklari ve cografi yapisiyla cok cesitli tarim triinlerinin yetismesine imkan tanimaktadir. Akdeniz, Ege
ve Karadeniz blgeleri dzellikle zeytin, narenciye, Gzim ve findik Gretimi agisindan elverislidir. i¢ Anadolu Bélgesi ise genis tanm
alanlanyla bugday gibi tahillann yetistiriimesinde on plana gikar. Bu ¢esitlilik, TUrkiye'nin tanm sektarlnd hem ¢ tlketim hem de
dis ticaret acisindan onemli bir konuma yerlestirmektedir. Tlrkiye, diinya capinda taze meyve ve sebze Uretiminde de glcll bir
aktordr.

Tanm sektord, Tirkiye ekonomisinin énemli bir bolimund olusturur. Hem kirsal bolgelerdeki istihdam hem de tanm uUrinleri
ihracati, Ulkenin ekonomik yapisinda biytik rol oynar. Turkiye, ozellikle findik tiretiminde diinyada lider kenumundadir. Ayrica incir,
liziim ve narenciye gibi lrlinlerde de dnemli Ureticilerden biridir. Bu Urlnler, yurt iginde tiketildigi gibi yurt disina da ihrac edilerek
tlkenin doviz gelirlerine katki saglar.

Son yillarda tarim sektort modern teknolojilerle desteklenmistin. Sulama sistemleri, biyoteknolgji, akilli tanm uygulamalan ve
dijital teknolojiler, tretimde verimliligi artirmak ve cevresel etkileri azaltmak amaciyla kullaniimaktadir. Bu yenilikler, hem tarimin
strdurtiebilirligini artirmakta hem de tireticilere daha verimli bir tiretim olanadi sunmaktadir. Ayrica, organik tanim uygulamalarindaki
artig, cevre dostu dretim yontemlerine olan ilgiyi de yikseltmistir.

Tlrkiye'nin tanim sektorl, gegmisten gelen mirasi ve moderniesme slireciyle gelecege gliclu bir sekilde yonelmektedir. Hem ig
tliketimi karsilamak hem de dis pazarlara Urlin ihrag etmek bakimindan Turkiye'nin tanm sektdrl onemli bir yere sahiptir. Bu sektor,
hem ekonomik hem de sosyal acidan Tirkiye'nin kalkinmasinda kritik bir rol oynamaktadir,



AGRCOTECH

TURKIYE TARIMINDA AGROTECH

Agrotech olarak, tanmin gelecegine yon veren teknolojik ¢oztimler dretiyoruz. Hem geleneksel tanm yontemlerini hem de
topraksiz akillh tanm uygulamalarini birlestirerek, tanm sektorinde verimlilik, strdirtlebilirlik ve teknoloji odakh dondsumi
sagliyoruz. Tanmin modern dinyada daha verimli, cevre dostu ve surdirulebilir bir sekilde gelismesine katki sagliyoruz.

Tarimda teknoloji kullaniminin her gegen glin daha onemli hale geldigi bu dénemde, Agrotech olarak biz de gelismis teknolojilerle
donatiimis tarimsal araglar ve sensor sistemleri ile sektore yenilik¢l ¢oziimler sunuyoruz. Tarimsal alanlarda kullanilan sensorler
sayesinde; nem, sicaklik, bitki ortlisl, toprak kalitesi, hava kosullan ve daha pek cok verlyl anlik olarak dlcebiliyoruz. Bu verileri
isleyerek, dogru kararlarin alinmasini saglyoruz.

Veri analitigi ve yapay zeka teknolojilerinin entegrasyonu ile giftgilere do@ru yonlendirmeler yaparak, her turlt iklimsel ve ekolojik
zorluga kars! daha saglam adimlar atiimasina olanak taniyoruz. Yiiksek teknolojili sensdrler ve algilama sistemleri sayesinde bitki
tirlerini dogru tespit edebiliyor, stres kosullarini belirleyebiliyor, toprak ve bitki saghgin izleyebiliyoruz. Aynca, toprak analizi ve
hava durumu verileri ile giftcilerin do@ru zamanda dogru trlinleri ekmesini sagliyoruz.

Dijital Tanmin Avantajlar::

« Verimlilik Artisr: Gelismis sensorler ve veri analizi sayesinde tarim alanlarnnda daha verimli sonuglar elde ediliyor. Tarim streci
optimize edilerek, Urlin kalitesi artinimakta ve kayiplar en aza indiriimektedir.

« Slrdirilebilirlik: Dijital tanim teknolojileri; su, glbre ve ilac gibi kaynaklarnin daha verimli kullaniimasin| saglar. Bu sayede cevreye
duyarll ve siirdirilebilir bir Gretim gerceklestirilebilir.

« Erken Miidahale imkanu: Bitki hastaliklari ve zararh mikroorganizmalar, sensérler ve kameralarla erken tespit edilerek zararin
buyumeden onlenmesi saglanir. Bu, gevre dostu ve etkili mucadele yontemlerinin gelistiriimesine olanak tanir.

- Pazarlama ve Dagitim Kolayhgi: Tanimda dijitallesme, (riinlerin pazarlanmasini daha hizli ve etkili bir hale getirir. Cificiler, dijital
platfermlar sayesinde talepleri hizli bir sekilde kargilayarak, Urlinlerini genis pazarlara ulastirabilirler.

+ Otomasyon ile Konfor ve Giivenlik: Otonem tanm makineleri ve otomasyon sistemleri, is gliclnti optimize eder, ¢iftcilerin is
glvenligini artirir ve is yiiklerini hafifletir.

Agrotech olarak, tanmsal faaliyetlerimizi yuritttigumiz bolgelerde gevresel faktorlere blyuk onem veriyoruz. Kuresel [klim
degisikligi ve su kaynaklarinin azalmasi gibi onemli tehditler karsisinda, gelistirdigimiz teknolojilerle daha az su ve enerji tilkketerek,
cevresel etkimizi minimize ediyoruz.

Uzman ekibimiz ve ileri teknoloji altyapimiz sayesinde tanmsal verimliligi artinyor, cevreyi koruyor ve siirdirdlebilir Gretimi
saghyoruz. Deneyimimiz ve yenilik¢l cozUmlerimizie, tanimda daha az kaynakla daha fazla Gretim yapmayr mUmkun kiliyoruz.
Agrotech, 10 yill askin sliredir Tlrkiye ve bolge Ulkelerinde (Tlrkmenistan, Azerbaycan, Kirgizistan, Kibris, Kazakistan, Birlesik Arap
Emirlikleri gibi) bircok basarll projeye imza atmistir. Sirketimiz, gelismis teknolojilerle tarim alaninda kiiresel dlgekte etkili céztmler
sunmaktadir. Yurt disindaki yatinmlanmizia, uluslararasi piyasalarda onemli bir rol edinerek, kiiresel dlgekte de etkili bir oyuncu
haline gelmistir.

Agrotech, tanm sektdriindeki her tirlu ihtiyag icin komple ¢dzimler sunmaktadir. Hem yazilim hem de donanim g¢oziumleri ile
musterilerine 6zel projeler gelistirmektedir. Yenilikci Ar-Ge calismalari ve inovasyonlar ile her projeyi destekiiyor, ciftcilere ve tanm
sirketlerine en ylksek teknolojiye dayanan ¢ozlmler sunuyoruz.

Ozellestirilmis yazilim ¢coziimleri ile tarim alanindaki verileri en verimli sekilde analiz ederken, donanim altyapilar ile tim sistemin
gahsmasini kesintisiz hale getiriyoruz. Otomasyon, sensorler, uzaktan izleme sistemleri ve tarimsal robotlar gibi ileri teknolojilerle
desteklenen projelerimiz, tanm sektérinde yilksek verimliligi saglamak icin atilan dnemli adimlardandir. Agrotech olarak, Tirkiye'nin
ve faaliyet gésterdigimiz tim ulkelerin kalkinmasina katki saglamak icin caligiyoruz. Gelistirdigimiz projelerle yerel ekonomilere
deger katiyor, ayni zamanda yilksek teknoloji ve yenilikgi ¢oziimlerle is giicli yaratiyoruz. Ulkemizde istihdam saglayarak, sekt&rin
gelismesine katkida bulunuyoruz.

Teknolojik altyapimiz, aragtirma ve gelistirme caligmalanmiz ile ulusal ve uluslararasi piyasalarda diga bagimliig) azaltmaya yonelik
projeler gelistirmeye devam edecegiz. Ulke ekonomisinin biiylimesine katki saglarken, daha verimli ve surdirilebilir tanm
sistemleri yaratmay hedefliyoruz.

Tarm ve teknoloji alanindaki derin tecribemizle, sadece ¢iftcilere degil, tanm sektorundeki tUm paydaslara da yenilikgl ¢cozlUmler
sunuyoruz. Agrotech, sektérdeki gelismeleri yakindan takip ederek, ihtiyac duyulan alanlarda strekli olarak yeni ¢cozumler Uretir
ve tanmin gelecedine katki saglar.

Sirketimiz, ylksek teknolgji altyapisi, gucli Ar-Ge calismalan, global deneyimi ve surdUrtlebilir Uretim anlayisi ile tanmi daha
verimli, daha cevreci ve daha surdurilebilir hale getirmeyi hedefliyor.
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DIJITAL - AKILLI TARIM

Tarim teknolojisi, bitkisel ve hayvansal Uretimi lyilestiren dijital yenilikler ve araglar biitlintidir. Tarim, dinya ekonomisinde ve
toplumlannda onemli bir yer tutar. Ancak, hizla artan dinya nifusu, iklim degisikligi ve sinirl dogal kaynaklar gibi faktorler,
geleneksel tarim yontemlerinin verimli olmasini zorlastirmaktadir. Bu sebeple, geleneksel tarim yontemleri artik talebi karsilamakia
yetersiz kalmaktadir. Tarnim teknolojileri ise, bu zorluklarin Gstesinden gelmek icin etkili cozlmler sunmaktadir,

Teknolojinin tanm sektdrine girmesiyle birlikte, Uretim surecleri daha verimli hale gelmis ve kaynaklar daha etkin bir sekilde
kullaniimaya baslanmistir. Agrotech olarak, yenilikei dijital cozumlerle tanm sektérinin dénisumine katk: saghyoruz. Bu alanda
topraksiz tarim, seralar, dikey tarim ve akilli sulama sistemleri gibi uygulamalar, daha klglk alanlarda bile yiiksek verim elde
edilmesine olanak tammaktadir.

Geleneksel tarimda genis arazilere Ihtiyac duyulurken, modern teknolojiler bu gerekliligl ortadan kaldirmaktadir. Dikey ciftlikler
ve topraksiz uretim alanlar, daha az alanla ytiksek verim elde edilmesini saglayarak, tarim igin yeni bir cag baslatmaktadir. Bu
yontemier, 6zellikle su kaynaklarinin sinirh oldugu bélgelerde, gida Uretiminin daha strdirulebilir ve verimli olmasina olanak tanir.

Tarimda dijitallesme stirecinin énemli unsurlarindan biri olan drone'lar, tanm alanlarinin izlenmesi ve yonetiimesi konusunda
devrim yaratmaktadir. Drone’lar, tanm alanlaninin uzaktan izlenmesini mimkin kilarak, bitki saghg@ini, toprak durumunu ve mahsul
yogunlugunu gézlemlemeye olanak tanir. Bu sayede, olasi sorunlara erken miidahale edilebilir ve Uretim kayiplaninin éntine
geclilebilir. Aynica, drone'lar ile ilaglama ve tohum ekme gibi islemier daha verimli ve hedeflenmis bir sekilde gerceklestirilebilir.

Toprak ve su sensorler|, tarimda su kullanimini optimize etmenin ve verimlilidi artirmanmin yollarindan biridir. Bu sensorler, topradin
ihtiyac duydugu su ve besin seviyelerini belirleyerek, sulama islemlerinin dogdru zamanda yapiimasina olanak tanir. Sulamanin
daha verimli olmasi sayesinde, su tasarrufu saglanir ve bitkilerin saghg artinlir. Ayrica, ciftciler bu veriler sayesinde gubreleme ve
sulama sireglerini daha dogru bir sekilde yonetebilir.

Tarimda kullanilan robotik sistemler, liretim siireclerini daha hassas, verimli ve hizli hale getirmektedir. Otonom tarim makineleri,
sUrliclistiz traktorler ve tarim robotlar, toprak isleme, hasat, ilaglama ve tohum ekimi gibi isleri otomatik olarak gerceklestirir. Bu
teknoloji, is glictinden tasarruf saglamakla birlikte, tarimda daha hassas islemler yapiimasini mimkun kilarak, verimliligi artirir,

Tarnmda hava kosullar, Uretim Gzerinde dogrudan etkili olan onemli bir faktordir. Yagis miktar, sicaklik degisimleri ve diger iklimsel
faktorler, trlin verimini etkileyebilir. Bu nedenle, hava durumu radarlan ve meteorolojik sistemler, ciftcilerin hava kosullarini dogru
bir sekilde tahmin etmelerini saglar. Bu teknolojiler, yaklasan yagmur, sel veya kuraklik gibi iklimsel degisimler] 6nceden tespit
ederek, ureticileri zamaninda uyarnr. Boylece, giftciler iklimsel belirsizliklere karg daha hazirlikh hale gelir

Iklim degisikligi tanm sektériinde ciddi sorunlara yol agmaktadir; ancak surdurdlebilir tanim teknikleri bu zorluklan agmayr mimktin
kilmaktadir. Tarim teknolojileri, cevresel faktorleri optimize ederek, verimli tretim yapmayi mimkun kilar. Akill sulama, sensorler ve
hava durumu tahmin sistemleri gibi dijital coziimler, cevre dostu tanm yontemlerini daha verimli hale getirir. Bu sayede, hem daha
saghkh aida Uretimi yapilir hem de ¢cevresel etkiler azaltilir,

Agrotech olarak, tanmda dijital gézlimler kullanarak Uretim sireclerini daha verimli ve slirdiirilebilir hale getirmeyi amaclyoruz.
Sirketimizin temel amaci, tarimda dijital teknolojileri kullanarak, gevreyi koruyarak ekonomik bilylUmeyi saglamaktir. Yiiksek
teknolojiye dayal Urinlerimiz ve hizmetlerimizle, ekolojik sorumluluk ve verimli Uretim arasindaki dengeyi kurarak, strdurulebilir
gida uretiminin énciisii olmayr hedefliyoruz.

Agrotech, tanm sektoriindeki dijital dontstimu hizlandirarak, gelecekteki gida tretim ihtiyaclarina cevap verecek g¢ozlmler
gelistirmektedir. Yenilik¢i teknolojilerimizle, hem yerel ekonomilere katki sadliyor hem de global gida givenligi sorunlarina
cozimier Uretiyoruz.
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URETIM TESISLERIMIZ
Antalya Sera

Toplam 137 dekar alanda uretim yapilan mevcut seralarimizda, halihazirda devam eden lahana uretiminin, 2025 yilinin tglincl ¢eyreginden
itibaren cesitli tarim ve sera urlnleri ile katma degeri yliksek ihrag Urtinlerine odaklanan modern tesislere donusturilmesi planlanmaktadir.

Bu donusum lle hem Urlin gesitliligimiz artinlacak hem de ihracat pazarlanndaki rekabet glictimiiz yiikseltilecektir.

Tum bu adimlar, sirketimizin modern tanma uyum saglama ve uluslararasi pazarlarda rekabet glictinu artirma vizyonunun énemli bir
pargasi olacaktir.
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Burhaniye Sera

Toplam 45 dekar alanda, Burhaniye cam
seramizda topraksiz tanm teknolojileri
kullanarak  salkim  domates  Gretimi
gerceklestirmekteyiz.

Yiksek verimlilik ve sirdurilebilir dretim
anlayisiyla faaliyetlerimizi  sUrdlirmekie
olup, modern tanm tekniklerini etkin sekilde
uygulamaktayiz.

Sirketimiz, 23 Aralik 2024 tarihinde, mevcut
iyi tarm uygulamalanni gelistirmek ve
modern sera yatinmlanna devam etmek
amaciyla, Burhaniye'deki cam seramizin
yaninda bulunan vyaklasik 14550 m?
blylkluglndeki araziyi satin almistir.

Bu yatinm, uretim kapasitemizin artinimasi
ve uzun vadeli buylume hedeflerimizin
desteklenmesi agisindan énemli bir adim
olacaktin.  Sirketimiz, sUrdUrdlebilir tanm
politikalan ve yenilikel dretim yaklasimian
ile sektordeki konumunu glglendirmeye ve
paydaslanna deger yaratmaya kararlilikla
devam etmektedir.
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Usak Esme

Toplam 1700 «dekar alanda, kiraz,
seftali, nektarin, ceviz ve erik Uretimi
gergeklestirmekteyiz.

Uretim sireglerimizde iyi tanm ve akill
tanm uygulamalan dogrultusunda, damla
sulama ve don kina sistemler gibi modern
teknolojiler kullaniimaktadir.

2024 yilinda kiraz Uretimine adirlik verilen
sahalanmizda, 2025 vyl itibanyla Qrin
cesitliligini artirmak amaciyla biber ¢esitleri
ve incir dretimine yonelik calismalar
yapiimaktadir,

Tlm tranlerimiz, strdrllebilir ve glvenilir
Uretim anlayisimizin bir gbsterges| olarak iyi
tanm sertifikasina sahiptir.

Sirketimiz, cevreye duyarl ve verim odakli
Uretim anlayisini onimiizdeki dénemde de
siirdiirmeyi hedeflemektedir.
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Samsun Bafra & Ondokuz Mayis

Bafra ve Ondokuz Mayis ilgelerinde 700
dekar alanda findik ve sebze cesitleri
tretimi yapilmaktadir.

80.000 ton kapasiteli sulama havuzumuz
ile tretim sureclerini desteklemekteyiz.

2 Katli Lojman, 4 Kath idare Binasi, 3 Adet
Soguk Hava Deposu, Kanal ve Servis yolu
vardir.
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Sozlesmeli Tarim Arazileri

Agrotech olarak, yalnizca kendi arazilerimiz
cle degil, ayni zamanda stratejik bolgelerde
sOzliesmeli tarm modeli ile  Uretim
yapmaktayiz.

Bu model sayesinde aracilan ortadan
kaldirarak, cifigilere dogrudan destek
saglamaktayiz.

Boylece hem cifigilerin  gelir seviyesini
artirmakta hem de Urln tedarik stireclerini
dogrudan yoneterek sirketimizin karlihdin
yiikseltmekteyiz.

Sozlesmeli tanm, yerel Ureticileri tesvik
ederken sirdirllebilirtarim uygulamalarinin
yayginlasmasina da katkida bulunmaktadir.




Salca Uretim Tesisi

Sirketimiz, sozlesmeli tanm arazilerinde
urettigh domatesleri, lzmir Torbal'da
bulunan salca fabrikasinda isleyerek
katma degeri yiksek urtinlere
donustlrmektedir.

28.000 m? alan Uizerine kurulu, 4.950 m?
kapall alana sahip fabrikamiz, modern
uretim hatti ve hijyen standartlarina uygun
altyapisi ile hem i¢ piyasaya hem de
ihracata yonelik kaliteli uretim yapilmigtir.
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Agross Magazacilik A.S.
Beylikdiizii Subesi

AGROSS Magazacilik Anonim Sirketl,
toptan wve perakende magazacilik
alaninda faaliyet gostermek amaciyla
kurulmus olup, tarim sektortine yonelik
trunlerin son kullaniciya wve ticari is
ortaklarina huzh, glhvenilir ve sistematik bir
sekilde ulastirimasin hedeflemektedir.

Genis Urun yelpazesi ile hem bireysel
musterilere hem de kurumsal alcilara
hizmet vermekte, tanmsal girdilerin
temininde erisilebilir ve surdurulebilir
gcozimler sunmaktadir. 2025 il itibariyla
faaliyete gecmis olup, firmamizin ilk satis
noktas| olarak hizmet vermeye baslamistir.

Yaklasik 5 bin metrekarelik bir alanda
kurulu olan magazamiz, Ureticilerden
temin edilen taze ve dogal Uriinlerle hem
perakende hem de toptan satis hizmeti

sunmaktadir,

Bolgedeki tuketici ve isletmelere kaliteli
urunleri uygun fiyatlarla ulastirmayi
hedeflemektedir.

AGROSS Magazacilik A.S., gucll tedarik
zinciri  yonelimi, modern magazacllik
anlayisi ve musteri odakh hizmet
yaklasimi ile sektorde fark yaratmasi
hedeflenmektedir,

Fiziksel magazacilik ile birlikte Agrotech
Grubu'nun  Urdnlerini  daha  genis
kitlelere ulagtirmayl ve grubun ticari
buyime stratejilerine katki saglamayi
amaclamaktadir,
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URUNLER

1. Teknoloji Coziimleri
-Akill Tanm

Tanm sektoriinde, dedisen iklim kosullan ve artan gida talebi karsisinda verimliligi ve
stirdurilebilirligi saglamak kritik bir ihtiyac haline gelmistir. Bu kapsamda gelistirdigimiz Akilli
Tarim cozimleri, sensor tabanli izleme sistemleri ve entegre veri analitigi platformlanyla
ciftgilere ve tarimsal isletmelere etkin bir karar destek mekanizmas| sunmaktadir,

Toprak nemi, hava durumu, bitki saghid@ ve su kullanimi gibi pek gok parametre, sahaya
yerlestirilen |oT tabanli sensorler araalrﬁiyia gercek zamanli olarak izlenmekte ve bu veriler
bulut tabanli sistemlerde analiz edilerek kullanici dostu araylizlerle giftcilere sunulmaktadir.
Ciftciler, bu sistemler sayesinde glibreleme, sulama ve hasat gibi kritik kararlar veri odakl
bir yakiasimla alabilmekte, kaynak tiiketimini minimize ederken verimliligi artirabilmektedir,

Ayrica, gelistirilen mobil uygulamalar sayesinde ciftciler anlik uyarilar alabiimekte ve
tanmsal faaliyetlerini uzaktan yénetebilme imkanina kavusmaktadir, Bu sistem, sadece
Uretim asamasinda degil, tedarik zincirinin izlenebilirligi noktasinda da @nemli bir rol
oynamaktadir.

-Dijital Saglik

Sirketimiz ve bagl ortakliklanmiz, saglik sektorinin dijital dontsumine katki saglamak
amaciyla genis bir ¢oziim yelpazesi sunmaktadir. Elektronik saglik kayt sistemleri,
telesadlik hizmetleri, saglik veri analitiai, mobil saghk uygulamalari, saglk veri glvenligi
ve yapay zeka destekli tani cézumlerimizle saglk hizmet sunuculari, kamu ve 6zel sektor
kuruluslanina uctan uca dijital saglk ¢ozimleri sunmaktadir.

Elektronik saglik kayitlari ve telesaglik hizmetleriyle, hasta verilerinin glivenli bir sekilde
saklanmas! ve saglik hizmetlerine uzaktan erisim saglanirken; veri analitigi ve yapay
zeka destekli uygulamalar ile erken teshis, verimlilik ve operasyonel iyilestirmelere
katkida bulunulmaktadir. Mobil saglik uygulamalanmiz, bireylerin kendi saglk verilerini
yonetmesine imkan tanirken, saglk veri glvenligi ¢ozUmlerimiz ile hassas verilerin
korunmasi saglanmaktadir. '

Sirketimiz, yenilikci teknolojiler ve gliclu altyapisi ile bireylerin saglik hizmetlerine erisimini
kolaylastirmayi ve saglik sektorlinde verimliligi artrmay! hedeflemektedir.

-By-Chat:

Sirketimiz, turizm, saglik, egitim, e-ticaret, finans, sigorta, perakende ve otomotiv
sektorlerinde faaliyet goésteren kurum ve kuruluslara, yapay zeka destekli yenilikgi
goziimler sunmaktadir.

Misteri hizmetleri, saha operasyonlari, satis ve pazarlama streclerinde verimliligi artiran
bu ¢ozimler, kurumlarin operasyonel slreclerini optimize etmelerine, misteri deneyimini
ivilestirmelerine ve rekabet avantajl elde etmelerine katki saglamaktadir.

Gelismis yapay zeka teknolojilerimiz, mister| taleplerini proaktif sekilde analiz ederek
kisisellestirilmis hizmet sunulmasina imkan tanirken, saha ekiplerinin performans yonetimini
destekleyen akilli uygulamalar ile de operasyonel mikemmeliyet hedeflenmektedir.

Platfermun strekli 6grenen yapisi, misteri geri bildirimleri ve etkilesimlerden elde edilen
veriler sayesinde kendini glncelleyerek hizmet kalitesini her gegen giin artirmaktadir.
Aynca platform, cok kanalll iletisimi destekleyerek web sitesi, mobil uygulama, sosyal
medya gibi farkll mecralardan gelen talepleri entegre bir bicimde ydnetmektedir.

Bu lc¢ temel teknoloji ¢ozimu ile sirketimiz; tanm ve saglk sektdrlerinde veri odakl,
strdirtlebilirve musteri odakl bir dijital doniisim liderlerinden birisi olmay: hedefle mektedir.




AGRCOTECH

URUNLER
2. Taze Meyve ve Sebze Uriin Grubu

Sirketimiz, taze meyve ve sebze Uretiminde kalite, tazelik ve izlenebilirlik ilkelerini esas
alan bir tedarik ve satis modeli benimsemektedir.

Domates, kiraz, elma, seftali, armut, lahana ve biber gibi temel Urlinlerden olugan drdn
grubumuz, hem ic piyasada hem de ihracat pazarlarinda yiiksek rekabet glicline sahiptir.

-Dogrudan Tedarik ve Bolgesel Uretici Isbirlikleri

Tedarik zincirimiz, yerel ve boélgesel treticilerle kurdugumuz sozlesmeli isbirlikleri lizerine
inga edilmistir. Bu sayede hem (reticilerin ekonomik slrdurilebilifigini desteklemekte
hem de tedarik zincirinde guvenllirlik saglamaktayiz.

Uriinlerimiz, hasattan hemen sonra lojistik merkezlerimize ulastinlarak hizli bir sekilde
kalite kontrol ve siniflandirma islemlerinden geciriimektedir.

Kalite kontrol streglerinde, fiziksel muayene, kimyasal kalinti analizleri ve hijyen testleri gibi
cok asamall denetimler uygulanmakta; sadece standartlara uygun Uriinler satis kanallarina
yonlendiriimektedir.

-Mevsimsellik ve Tazellk Esaslar

Uriin grubumuz, mevsimsellik esaslanna uygun bir planlama ile satisa sunulmaktadir. Her
urtin, en yiksek lezzet ve besin degerine ulastigi hasat dénemi iginde toplanmakta ve hizl
bir tedarik slireciyle raflara ulasmaktadir.

Ayrica urlinlerimiz, soguk zincir lojistik altyapis) sayesinde tasinmakta; bu sayede tazelik
korunarak raf omrii uzatimaktadir. Toptan ve perakende kanallara saglanan bu hizmet,
ozellikle ihracat pazarlarinda uriin kalitesinin surdurilebilirligine dnemli katki sunmaktadir.

-Pazar Cesitliligi ve Dagitim Kanallar|

Taze meyve ve sebze Urlin grubumuz, ulusal dlcekte perakende zincirleri, yerel marketler,
gida perakendecileri ve toptan satis noktalan lzerinden dagitiimaktadir.

Bu trin grubu, sirketimizin tanm sektorundeki kokll tecrlibesi ve stirdurtlebilirlik vizyonu
dogrultusunda blyumeye ve gelismeye devam etmektedir.
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URUNLER
3. Bakliyat, Kuruyemis ve Tahil Uriin Grubu

Bakliyat, kuruyemis ve tahil Griinleri, temel gida guvenlidi ve uzun raf omri ihtiyacina
yonelik stratejik bir triin grubu olarak faaliyetlerimizin bagka bir pargasini olusturmaktadir.
Bu kategoride sundugumuz baslica Urlnler; budday, cesitli kuru bakliyatiar ve cevizdir.

-Sozlesmeli Uretim ve Tedarik Modeli

Urin tedarik sureclerimiz, sozlesmeli tanm modeli Uzerine kuruludur, Bu mode!, Ureticilerle
uzun vadeli is birlikleri kurarak ekimden hasada kadar tum uretim surecinde kalite ve
standart kontrolii saglamamiza olanak tamnimaktadir. Ureticilere teknik destek ve tanmsal
danigmanlik hizmetleri sunarak Uriin kalitesinin ylukseltiimesine katkida bulunmaktayiz.

Toplanan urunler, modern depolama tesislerimizde gida guvenligi standartlarina uygun
kosullarda saklanmakta; nem kontroli, sicaklik izleme ve hasere dnleme gibi sistemlerle
urtinlerin kalitesi korunmaktadir.

-Kalite Kontrol ve Sertifikasyon

Tum urunlerimiz, ulusal ve uluslararas: gida guvenligi standartlarina uyumlu sekilde cok
asamali kallte kontrol sltireclerinden geciriimektedir. Fiziksel kalite kontrollerinin yani sira
mikrobiyelojik analizler ve kimyasal kalinti testleri yapiimakta; gerekli sertifikasyon stregleri
tamamlanarak piyasaya sunulmaktadir.

-Dagitim ve Pazar Stratejileri

Bakliyat, kuruyemis ve tahil Giriin grubumuz; toptan satis kanallan ve perakende zincirleri
sektorl basgta olmak (zere genis bir misteri portfoyline hitap etmektedir. lhracat
pazarlannda da etkin bir varlik gosteren trunlerimiz, uzun raf omri ve kalite glivencesi ile
tercih ediimektedir.

>
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URUNLER
4. islenmis Gida Uriin Grubu

Islenmis gida Uriin grubumuz, geleneksel lezzetler ile modern tiketim aliskanhklarini
bulusturan genig bir Urlin portféyl sunmaktadir. Salga, peynir, kegi sttt tozu, mini kornet,
krokan, granocla ve protein bar, findik/fistik ezmesi ve kremasi, meyve toplar, kestane
sekeri, marshmallow gibi Urinlerden olugan bu grup; hem temel gida hem de atistirmalik
kategorilerini kapsamaktadir.

-Temel Gida Urtinleri

Salga, peynir ve kegi siitii tozu gibi temel gida (iriinleri, hammaddeden son (riine kadar
izlenebilir bir dretim zinciri ile dretiimektedir. Tedarik edilen hammaddeler, kimyasal ve
mikrobiyolojik analizlerden gecirilerek sadece standartlara uygun olanlar Uretim slrecine
dahil edilmektedir.

Uretim tesislerimiz, uluslararasi gida giivenligi ve hijyen standartiarina (ISO 22000, HACCP)
tam uyumlu sekilde calismakta; surecler slrekli olarak denetlenmektedir Boylelikle
tiketicilere glvenilir, saghkl ve lezzetli temel gida Grtnleri sunulmaktadir.

-Atistrmalik ve Fonksiyonel Gidalar

Mini kernet, krokan, granola bar, protein bar, meyve toplari ve marshmallow gibi Griinlerimiz,
modern yasam tarzlarina uygun, pratik ve saglikli atistirmaliklar olarak pazara sunulmaktadir.
Yiiksek besin degeri, disuk katki maddesi icerigi ve uzun raf omru dzellikleriyle bu urtnler;
hem cocuklar hem yetiskinler igin glvenilir bir tiikketim alternatifi olusturmaktadir.

Uriin gelistirme siireclerinde, tiiketici egilimleri, beslenme trendleri ve saglik odakl
formUlasyonlar dikkate alinmaktadir.

-Krema ve Ezmeler

Findik ve fistik ezmeleri ile kremalan; katki maddesi icermeyen, dogal iceriklerle
uretilmektedir. Urtinlerimiz, yuksek oranda kuruyemis icerigi ve saglkl yad profili ile
besleyici bir gida kaynagi olarak one ¢ikmaktadir. Ambalajlama sireglerinde truin kalitesini
koruyacak hijyen ve ambalaj teknolojileri kullaniimaktadr,

Islenmis gida Urlin grubumuz, yiiksek kalite, yenilikgilik ve miisteri memnuniyeti odakli
yaklasimi ile ic pazann yami sira uluslararasi pazarlarda da gUclu bir marka kimligi
olusturmaktadir.
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MEVZUAT DEGISIKLIKLERI

2025 Yilinin tg¢linci ceyredi icerisinde, sirket faaliyetlerini dnemli dlglide etkileyecek mevzuat degisikligi olmamistir.

iLISKiLi TARAF ACIKLAMALARI

iliskili taraf aciklamalari finansal raporda ayrintil olarak verilmistir.

UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN HAKLAR

30.09.2025 tarihi itibariyle calisan personel 98'dir. Ust diizey ydneticilere saglanan licret ve benzeri menfaatler toplami tarihi
itibariyle 6.745163 TLdir

ESAS SOZLESME DEGISIKLIKLERI
Ocak - Eylll doneminde yoktur.
ONEMLI DAVALAR VE YAPTIRIMLAR

Sirket’in genel isleyisini olumsuz etkileyecek bir sonu¢ dogurma ihtimalini kapsayacak herhangi bir dava bulunmamaktadir.
1 Ocak 2025 - 30 Eylul 2025 tarihleri arasinda mevzuat hiktmlerine aykiri uygulamalar nedeniyle Sirket ve Yonetim Kurulu dyeleri
hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinm bulunmamaktadir.

BILANCO TARIHINDEKiI ONEMLI GELISMELER

- Sirketimizin almis oldugu 23 Ocak 2025 tarihli Yonetim Kurulu karar ile toptan ve perakende magazacilik alaninda faaliyet
gostermek lizere Agross Magazacilik Anonim Sirketi unvanl yeni bir sirket kurulmasina, kurulacak sirketin toplam sermayesinin
100.000.000 TL (Ylz Milyon Turk Lirasi) olmasina ve sirketimizin %90 oraninda 90.000.000 TL (Doksan Milyon Trk Lirasi) ile
sermayeye istirak etmesine karar verilmistir. 12.02.2025 tarihinde kurulmustur.

- Sirketimiz Yonetim Kurulu, 26 Mart 2025 tarihli toplantisinda pay sahiplerimizi korumak ve saglkli fiyat olusumuna katkida
bulunmak amaciyla, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 19.03.2025 tarih ve 2025/16 sayili biilteninde yer alan pay geri alim islemlerine
iliskin ilke karari cercevesinde hareket ederek pay geri alim programi baslatmis ve asagidaki kararlari almistir.

Bu kapsamda;

1. Pay geri alim programinin azami 3 yil siireyle gecerli olacak sekilde belirlenmesine,

2. Geri alima konu olabilecek azami pay sayisinin 25.000.000 adet olarak belirlenmesine,
3. Pay geri alimi igin ayrilacak azami fon tutarinin 250.000.000 TL olarak belirlenmesine,

Yonetim Kurulu Gyelerimizin oy birligi ile karar verilmistir.

Agrotech Yiiksek Teknoloji ve Yatirm A.S. (Sirketimiz), uzun stiredir devam eden Ar-Ge calismalari neticesinde gelistirdigi yapay
zeka destekli tarim c¢ozumlerinin ilk versiyonunu kamuoyunun bilgisine sunmaktan memnuniyet duymaktadir. Tarim sektord,
ginumizde iklim degisikligi, azalan dogal kaynaklar ve hizla artan gida talebi gibi kiresel Olcekli zorluklarla karsi karsiya
bulunmaktadir. Bu ortamda, uretkenligi arttirmak, surdurdlebilirligi desteklemek ve veriye dayali karar alma sureclerini
guclendirmek her zamankinden daha bulytk bir 5nem kazanmistir.

Bu cercevede, Sirketimiz tarafindan gelistirilen AgroTech Al, tarim sektortinin dijitallesmesine katki sunmayi amaclayan stratejik bir
adim olarak hayata gecirilmistir.

Gelistirilen ¢ozum ile ciftcilerimiz:

1. Bitki, toprak ve urlin fotograflarini ileterek,
2. WhatsApp Ulizerinden dogrudan soru yonelterek,
3. Bilimsel, glincel ve glivenilir tarimsal bilgiye saniyeler icinde erisebilmektedir.

AgroTech Al, yapay zeka ve veri teknolojilerinin glicli bir entegrasyonuyla tasarlanmistir. Bu kapsamda:

- Coklu LLM (Buytuk Dil Modelleri) Orkestrasyonu ile her tarimsal konuda en yetkin modelin bilgi tretmesi saglanmistir.

- Agentic Yapi sayesinde AgroTech Al, otonom karar verme yetkinligine sahip olarak en dogru ve gincel veri kaynaklarini
kullanmaktadir.

- Gelismis RAG (Retrieval-Augmented Generation) Mimarisi ile terabaytlarca buytklikteki 6zel tarimsal veri havuzundan dogrudan
bilgi cekerek yanit Uretmektedir.
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- Gorsel Analiz ve Dogal Dil isleme Teknolojileri ile fotografli icerikler ve dogal dilde iletilen sorular yiiksek dogrulukla analiz
edilmektedir. -

Agentic mimarisi sayesinde konum bilgisine gore anlik iklim verileri, hava kosullari ve siddetli hava uyarilarinin takip edilmesi
saglanmistir.
- Proaktif olarak ciftcilere hatirlatmalar ve uyarilar iletiimektedir.

Sirketimiz, AgroTech Al'in bu ilk versiyonu ile tarim sektorlinde yapay zeka destekli ¢oztiimler sunma strecine énemli bir baslangi¢
yapmustir. ilerleyen dénemde, elde edilecek kullanici geri bildirimleri ve teknolojik gelismeler dogrultusunda, AgroTech Al'in
yeteneklerinin stirekli gelistiriimesi ve yeni versiyonlarinin kamuoyu ile diizenli olarak paylasiimasi planlanmaktadir. Sirketimizin
stratejik hedefleri dogrultusunda; tarim sektorlinde dijitallesmeyi hizlandirmak, verimliligi artirmak ve surdurdlebilir Gretim
streclerini desteklemek amaciyla yapay zeka ve veri teknolojilerine yonelik Ar-Ge yatinmlarimiz devam edecektir.

AgroTech Al't hemen kullanmaya baslamak icin:
WhatsApp numaramiz: +90 212 357 0700

- 23 Ocak 2025 tarihli kamuoyu aciklamamizla, toptan ve perakende magazacilik sektoriinde faaliyet gostermek lizere kurulusunu
kamuoyuyla paylastigimiz, bagh ortakhgimiz Agross Magazacilik Anonim Sirketi, sektére yonelik iddiali vizyonunu ilk somut
adimiyla hayata gecirmektedir.

Bu cercevede, 2.400 metrekare market alanina sahip olan ilk Agross magazamiz, 24 Mayis 2025 tarihi itibarlyla Adnan Kahveci
Mabhallesi, Calislar Caddesi Numara 24, Beylikdiizii / ISTANBUL adresinde hizmet vermeye baslayacaktir.

Tarim ve teknolojiyi entegre eden yenilik¢i vizyonumuz dogrultusunda, Agross Magazacilik A.S. olarak yalnizca bir magaza acilisi
gerceklestirmiyor; ayni zamanda yerli Ureticiden nihai tiiketiciye kadar uzanan tedarik zincirinin tim halkalarinda kalite, gtiven ve
verimliligi esas alan yeni bir magazacilik anlayisinin temellerini atiyoruz.

Sirketimiz, bu dogrultuda Tirkiye genelinde yeni subeler acarak giicli ve yaygin bir satis agi kurmayi, boylece surdurilebilir ve
yenilik¢ci magazacilik hizmetini genis kitlelerle bulusturmayi hedeflemektedir. Acilmasi planlanan her yeni sube, yalnizca bir ticari
faaliyet noktasi degil; ayni zamanda yerel kalkinmaya katki sunan, istihdam yaratan ve kaliteli Urlnleri erisilebilir fiyatlarla
tiiketiciyle bulusturan bir deger merkezi olacaktir.

Bu genisleme stratejimiz cergcevesinde, magazacilik faaliyetlerimizin mali tablolarimiza hem biliyiime hem de karllik bakimindan
giderek artan diizeyde pozitif katki sunmasini beklemekteyiz.

- Sirketimizin stratejik blylime ve yeniden yapilanma vizyonu dogrultusunda, bagl ortakliklarimizin tinvan ve faaliyet alanlarinda
asagidaki degisiklikler gerceklestiriimistir: Bagh ortakhgimiz Profert Yiiksek Teknoloji Giibre ve Zirai ila¢ Uretim A.S.nin ticari
tinvani, Agrofert Zirai ila¢ ve Giibre Uretim A.S. olarak degistirilmistir. Diger bagh ortakigimiz Bitplus Yazilim Ticaret ve Sanayi
A.S’nin ticari invani, tohum ve fidecilik alaninda faaliyetlerine devam etmek tizere Agrow Tohum ve Fidecilik Uretim A.S. olarak
degistirilmigtir.

Diger bagh ortakligimiz Bitplus Yazilim Ticaret ve Sanayi A.S/nin ticari tnvani, tohum ve fidecilik alaninda faaliyetlerine devam
etmek lizere Agrow Tohum ve Fidecilik Uretim A.S. olarak degistirilmistir.
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Konu: italya’da Agro-PV (Giines Enerjisi+Tarimsal Uretim) Yatirimi

Sirketimizin 22 Temmuz 2025 tarihli Yoénetim Kurulu toplantisinda, yenilenebilir enerji yatinmlari kapsaminda, Italya’nin Ferrara
bolgesinde satin alimi yapilacak olan 192 dénumlik bir arazi Gizerinde 12 MWp kurulu glice sahip olacak Glines Enerjisi Santrali
(GES) kurulmasina yonelik yatinm karari alinmistir.

Yapilacak yatirim tirt Agro-PV (Tarim + Fotovoltaik) model olacak, bu yatirim modeli sayesinde, enerji tretimi ile tarimsal faaliyetler
bir arada surdurtlerek, cevresel surdurtlebilirlik, arazi verimliligi ve enerji dontisimine katki es zamanl olarak saglanacaktir.
Planlanan sistemde, glines panelleri yerden minimum 2.1 metre yiikseklikte konumlandirilacak olup, bu sayede hem tarimsal
tretim hem de bakim faaliyetleri sorunsuz sekilde yurutllebilecektir. Ayrica, sistem glines takip mekanizmasi (sun-tracking) ile
donatilacak, boylece enerji verimliligi maksimize edilecektir.

Yatirima iliskin 6ne ¢ikan bilgiler asagida yer almaktadir:

- Proje Lokasyonu: Ferrara, Emilia-Romagna / italya

- Proje Tipi: Tarimsal faaliyetle entegre (Agro-PV), glines takip sistemli ( Sun-Tracking)
« Kurulu Gig: 12 MWp

« Yillik Elektrik Uretimi: Yaklasik 21.336 MWh

- Toplam Yatirim Tutari: Yaklasik 11.500.000 EUR

« Projenin Tamamlanma Siiresi : 18 Ay Bu yatirim, sirketimizin uluslararasi biylime stratejileri kapsaminda Avrupa’daki ilk Agro-PV
uygulamalarindan biri olup, hem sirdurulebilir enerji tretimine hem de tarim arazilerinin etkin kullanimina katki saglayacaktir.

-Agrotech Yiksek Teknoloji ve Yatinm A.S. JCR Eurasia tarafindan degerlendirilmistir.
Ayrintil bilgilere https://www.kap.org.tr/tr/Bildirim/1467336 ulasabilirsiniz.

- 22.07.2025 tarihinde kamuoyuyla paylastigimiz bilgi dogrultusunda, italya’da 12 MWp kurulu giice sahip Agro-PV (Giines Enerijisi
+ Tarimsal Uretim) yatinmini gerceklestirmek ve bu alanda faaliyet géstermek iizere Agrotech ltaly Srl tinvanli sirketimizin kurulus
islemleri tamamlanmistir.

Agrotech ltaly Srl, %100 bagl ortakhdimiz olarak faaliyet gdsterecek olup, italya’daki enerji ve tarimsal iiretim faaliyetlerimizi
ylrutecektir.
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BILANCO TARIHINDEN SONRAKi GELISMELER

Sirketimiz Yonetim Kurulu'nun 20 Ekim 2025 tarihinde gerceklestirdigi toplantida; toptan ve perakende magazacilik alaninda faaliyet
gostermek Uzere bu yil ilk subesini acarak calismalarina baslayan bagli ortakligimiz Agross Magazacilik Anonim Sirketi'nin, ikinci
subesinin Mimar Sinan Mahallesi, Basra Caddesi N 51-57G, Sultanbeyli / istanbul adresinde acilmasi kararlastiriimistir.

Toplam 2.035 metrekarelik market alanina sahip olacak Sultanbeyli Subesi, Agross'un toptan ve perakende magazacilik sektoriindeki
guclu ve iddiali vizyonunu pekistirecek 6nemli bir adim olacaktir.

Tarim ve teknolojiyi entegre eden yenilikci yaklasimimiz dogrultusunda Agross Magazacilik A.S. olarak, yerli Ureticiden nihai tliketiciye
uzanan tedarik zincirinin tim asamalarinda kalite, gtiven ve verimliligi esas alan modern bir magazacilik anlayisini hayata gecirmeye
devam ediyoruz.

Sirketimiz, bu vizyon cercevesinde Tlrkiye genelinde yeni subeler acarak gticli, yaygin ve strdurtlebilir bir satis agi olusturmayi;
bdylece yenilikci magazacilik hizmetimizi daha genis kitlelerle bulusturmayi hedeflemektedir.
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2025 YILI 3.CEYREK FINANSAL VERILERI

TL 01.01.2025-30.05.2025 01.01.2024-30.05.2024
Hazilat 1.856.234.429 2.B61.259.359
Satislarin Maliyeti [-) -1 808.047.487 -2.627.567.378
BRUT KAR 48.186.992 233.691.981
Genel Yonetim Giderier (-} -279.200.106 -186.728.267
Pazariama, Satis ve Dagibm Giderleri (-} -73.831.359 -30.343.991
Arastirma ve Gelistirme Giderleri (- - -
Esas Faalivetlerden diger gefirler 6.533.168 £3.121.235
E=as Faalivetlerden Diger Giderler (-} -55.309.255 -153.653.845
EAALIYET KARI/{ZARARI) -300.220.610 -53.912.B87
Yatinm Faaliyetlerinden Gelirler -270.356.523 B73.554.974
FINANSAL GELIR/(GIDER) ONCESI
EAALIVET KARI/{ZARARI) 270.356.523 873.554.974
Finansal Gelirler 250.038.897 52.787:310
Finansal Giderler {-) -10.354.744 -1897.052.901
Parasal Kazanc/iKayip) -384.631.339 -344 506101
VERGI ONCESiI KAR/[ZARAR) -425.343.709 -115.256.718
DONEM KARI/[ZARARI) -370.577.695 39.141.577
TL 30.09.2025 31.12.2024

Dénen Varhkiar

2908 229 381

2 730.783.520

Curan Warhiklar

7.814.714.999

7.703.863.952

TOPLAM AKTIF

10.722.944.380

10.434.647.872

Kisa Vadeli YakimidlGkler

1410.888.560

635.0559.847

Uzun Vadeli Yikimiolokier

1.660.455.687

1742524 647

TOPLAM YUKUMLOLUKLER

3.071.384.247

2.377.584.494

OZKAYNAKLAR

71.651.560.133

8.057.063.378

TOPLAM PASIF

10.722.944.380

10.434.647.872
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FINANSAL PERFORMANS — SERMAYE ANALIZi

Sirketin ¢ikariimis ve tamami 6denmis sermayesi 1.200.000.000-TL dir. Sermayenin karsiliksiz kalmasi durumu yoktur. Sirket Yonetim
Kurulu ve Ust yonetimi Sirketin tim finansal degerlerini yakindan takip etmekte ve finansal yapisinin daha da gliclenmesini saglamak
amaclyla gereken tedbirleri almaktadir.

Sirket, 2025 yili 3. ceyrek faaliyet zarar 300.220.610 TL, donem zarari ise 370.577.695 TLdir. Toplam aktif 10.722.944.380 iken
toplam yiikiimliliikler ise 3.071.384.247 Tl dir. Ozkaynaklar, 2025 yili 3. ceyrekte 7.651.560.133 TL olarak gerceklesmistir.
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SiRKEI' POLITIKALARI
BiLGILENDIRME POLITIKASI
1. Amac ve Kapsam

Bilgilendirme politikasinin amaci, Sirket'in tabi oldugu diizenlemeler ve Esas S6zlesme hikumleriyle uyumlu olarak pay sahipleri,
yatinmeilar, calisanlar, musteriler ve ilgili yetkili kurumlar olmak tzere tum menfaat sahipleri ile ticari sir niteligi tagimayan her turli
bilgiyi tam, adil, dogru, zamaninda, anlasilabilir, dlistik maliyetle ve kolay ulasilabilir bir sekilde es zamanlh paylasarak, aktif, etkin
ve seffaf bir iletisim saglamaktir.

Sirket kamuyu aydinlatma konusunda 6362 sayill Sermaye Piyasasi Kanunu (‘SPKn”), 6102 sayili Tork Ticaret Kanunu (“TTK”),
Sermaye Piyasasi Mevzuat, ilgili diger mevzuat ve diizenlemeler ile Borsa Istanbul A.S. (“BIST") diizenlemelerine uyar. Ayrica,
Sermaye Piyasas! Kurulu'nun (*SPK’) yirtrlikteki Kurumsal Yénetim Tebliginde dizenlenen Kurumsal Yonetim ilkeleri'nde yer
verilen ilkelerin gerceklestiriimesine azami 6zen gosterir.

Sirket Bilgilendirme Politikasi, SPK'nin Ozel Durumiar Tebligi (II-15.1)'nin 17'inci maddesi ile Kurumsal Yénetim Tebligi (II-171) uyarninca
hazirlanmis olup; tim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesi (www.agrotech.com.tr) araciligiyla duyurulmaktacdr.

2. Yetki ve Sorumluluk

Bilgilendirme Politikasi, SPK duzenlemelerl cercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan olusturulmustur, Sirket'in  kamunun
aydinlatilmasi ve bilgilendirme politikasinin izlenmesi, gozetimi, gelistiriimesi ve gerekli gincellemelerin yapiimasi Yonetim
Kurulu'nun yetki ve serumlulugu altindadir. Bilgilendirme Politikasi'nda yapilacak degisiklikler Yonetim Kurulu'nun karanni takiben,
gerekgesi ile birlikte 6zel durumlarin kamuya aciklanmasina iliskin dizenlemeler cercevesinde kamuya duyurulur ve Genel Kurul
toplantisinda pay sahiplerinin bilgisine sunularak, KAP'ta ve Sirket'in kurumsal internet sitesinde (www.agrotech.com.tr) yayimlanir.

3. Bilgilendirme Ydntem ve Araclari

Bilgilendirme Politikas| gercevesinde Sirket tarafindan kullanilan bilgilendirme yéntem ve araclar asagida belirtiimistir.
- Periyodik olarak Kamuyu Aydinlatma Platformu (KAP)' nda ilan edilen finansal tablolar, bagimsiz denetim raporlar ve beyanlar
- Faaliyet Raporlan

- Sirket Internet sitesi (www. agrotech.com.tr)

- Ozel durum aciklamalar

- KAP 'ta yer alan Sirket Genel Bilgi Formu

- Yatinmeilar icin hazirlanan bilgilendirme ve tanitim doklimanlan

- SPK diizenlemeleri uyarinca hazirlanmasi gereken izahname, duyuru metni ve diger doklimanlar

- Tiirkiye Ticaret Sicll Gazetesi ve glinlik gazeteler aracilidl ile yapilan ilan ve duyurular

- Yazili ve gorsel medya vasitasiyla yapilan basin aciklamalari

- Telefon, e-posta, faks gibi iletisim araclanyla yapilan iletisim yontemleri.

Finansal Bilgilerin Kamuya Agiklanmasi

- Sirket'in finansal tablolan ve dipnotlan SPK diizenlemeleri cercevesinde Turkiye Muhasebe/Finansal Raporlama Standartlar’na
uygun olarak hazirlanit. Yillk finansal tablolar tam kapsaml sekilde ve alti aylik finansal tablolar ise sinirh bagimsiz denetimden
geclrilerek SPK'nin II- 141 sayill Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya lliskin Esaslar Tebligi'nde diizenlenen esas ve usuller
dogrultusunda KAP ‘ta ve kurumsal internet sitesinde ilan edilir. Ayni sekilde (¢ ile dokuz aylik finansal tablolar da Sirket tarafindan
hazirlanarak anilan Teblig'de belirtilen esas ve usullere uygun olarak kamuya a¢iklanmaktadir.

- Finansal tablolar ve dipnotlan kamuya aciklanmadan dnce SPK duzenlemeleri gergevesinde Denetim Komitesi'nin uygun
gorustyle Yonetim Kurulu’nun onayina sunulur. Sorumluluk beyani imzalandiktan sonra finansal tablolar, dipnotlan ve varsa
bagimsiz denetim raporu ile birlikte ilgili mevzuat hiukimlerinde belirlenen sire ve esaslara uygun olarak KAP 'ta aciklani. KAP
'ta aciklanan Sirket'in finansal tablolar ve dipnotlarina geriye déniik olarak Sirketin kurumsal internet sitesinin Yatinme lliskileri
boélUmunde yer verilmektedir.
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Faaliyet Raporunun Kamuya Aciklanmasi

Faaliyet raporunun iceridi Sermaye Piyasasi Mevzuatina ve SPK Kurumsal Yénetim llkelerine uygun olarak hazirlanmaktadir,
Faaliyet raporu Yatinme lliskileri Bolimii tarafindan hazirlandiktan sonra Yénetim Kurulu'nun onayindan gegirilir ve siiresi icinde
KAP ve kurumsal internet sitesi araciliiyla kamuya aciklanir. Faaliyet raporlarinda aciklanacak bilgilerden ticari sir niteliginde
olanlara, ticari sir niteligini koruduklan sire boyunca faaliyet raporlarinda yer verilmeyebilir; s6z konusu bilgiler ticari sir niteligini
kaybettikleri tarihten sonraki ilk faaliyet raporlarinda agiklanir.

Kamuya agiklama yapmaya yetkili kisiler ve Sermaye Piyasas! katiimcilariyla iletisim yazill ve gorsel medyaya ve veri dagitim
kanallarina yapilacak basin agiklamalan, Yonetim Kurulu Baskan, Genel Midtr veya bu kisilerin uygun gorecedi diger yetkililer
tarafindan gerceklestiriiebilir.

Gelecege yonelik degerlendirmeler de dahil olmak lizere, 6zel durumlara konu hususiarin kamuya duyurulmasinda basin-yayin
organlarindan yararlanilabilir, basin toplantilar yapilabilir ve/veya basin bultenleri yayinlanabilir ve diger iletisim yollan kullanilabilir.
Ozel durumlara konu hususlann bahsedilen sekilde kamuya duyurulmasindan énce veya es zamanl olarak KAP ‘ta da agiklama
yapilir ve ilgili aciklamaya Sirket internet sitesinde de ayrica yer verilir.

Pay sahipleri, yatinmailar ve analistlerden Sirket'e iletilen bilgi talepleri, kamuya agiklanmis bilgiler cergevesinde Yatinmet lligkileri
Baélumu tarafindan dogru, eksiksiz ve esitlik ilkesi gozetilerek yazil, sozll ya da bilgilendirme toplantilar vasitasiyla yanitianir, Soz
konusu sorulara cevap olarak daha énce kamuya aciklanmamis bir bilginin aciklanmasina ihtiyag duyuldugunda, Sirket Genel
Miidiirl, Muhasebe ve Finans Sorumlusy, Yatinmei lliskileri Bolim( Yéneticisi s6z konusu ihtivac ele alarak Sirketin Bilgilendirme
Politikasi kapsaminda degerlendirirler,

Bu calisma grubunun yapugi degerlendirme neticesinde uygun gormesi halinde Sirketimize bu kapsamda yoneltilen sorularnn
cevaplan kamuya aciklanir. Bunun haricinde 6zellikle Yonetim Kurulu ve Genel Mudiir tarafindan géreviendiriimedikce, Sirket
calisanlari Sermaye Plyasasi katiimcilanindan gelen sorulan cevaplandirmaya yetkili degillerdir. Sirkete iletilen sorular ve bilgi
talepleri 6ncelikle Yatinmer lliskileri Bslumu'ne yonlendirilir.

Sirket, kendisi hakkinda hazirlanmis olan analist raporlarini; talep halinde, yanlis bilgilendirmenin oniine gecmek amaciyla,
kamuya acik veriler kapsaminda kontrol edebilir, Analist raporlaninda yer alan fikir, tahmin, beklenti ve yorumlar s6z konusu Kkisi
ve kurumlara aittir ve Sirketin veya yonetimin fikir, tahmin, beklentl ve yorumlanm yansitmaz. Sirket yetkilileri, zaman zaman,
yatinmcilar ve analistlerle bilgi paylasmak amaciyla ulusal ve uluslararasi dizeyde konferanslara veya toplantilara istirak edebilirler.
Bu etkinliklerde kullanilan sunumlar ve raporlar Sirket'in internet sitesinde yayimlanabilir.

idari Sorumlulugu Bulunan Kisiler

Idarl sorumlulugu bulupan kisiler: Sirketin Yénetim Kurulu Uyelerini veya Yonetim Kurulu Uyesi olmadidi halde, Sirketin icsel
bilgilerine degrudan ya da dolayll olarak dizenli bir sekilde erisen ve Sirketin gelecekteki gelisimini ve ticari hedeflerini etkileyen
idari kararlar verme yelkisi olan kisileri ifade etmektedir.

icsel bilgilere erisimi olan idari sorumlulugu bulunan kisiler ulasabildikleri bilginin kapsamina gore belirlenir. Buna gére Sirketin is
ve faaliyetlerinin sadece sinirli bir kismi hakkinda detayl bilgiye sahip olan ve bltline iliskin bilgileri kisith olan personel ust dizey
yanetici dahi olsa organizasyon bazinda i¢sel bilgilere erisilebilir personel kapsaminda degetlendiriimez.

Yatirimar lliskileri B&limd, is akdi ile veya baska bir sekilde kendilerine bagl olarak calisan ve igsel bilgilere diizenli erisimi olan
kisilerin listesini Merkezi Kayit Kurulusu'na bildirmek ve bu bilgilerde degisiklik olmasi durumunda gerekli glincellemeleri yapmakla
gorevilidir

Gelecege yonelik degerlendirmelerin kamuya aciklanmasi gelecege yonelik degerlendirmeler, gelecege iligkin igsel bilgi
niteligindeki plan ve tahminleri iceren veya yatinmcilara ihracginin gelecekteki faaliyetler| ile finansal durumu ve performansi
hakkinda fikir veren degerlendirmeleri ifade etmektedir. Gelecege ydnelik bilgilerin kamuya aciklanmasi durumunda, varsayimlar
ve varsayimlann dayandidi veriler de aciklanir.

Bilgiler, dayanad olmayan, abartili éngoriler iceremez, yanilici olamaz. Ayrica, varsayimlar sirketin finansal durumu ve faaliyet
sonuclan ile uyumlu olmak kaydiyla paylasilin Gelecege yonelik degerlendirmeler, Yonetim Kurulu kararnna veya Yonetim Kurulu
tarafindan yetki verilen kisinin yazih onayina bagh olarak aciklanabilir. Kamuya agiklanan gelecege yonelik bilgilerde yer alan
tahminlerin ve dayanaklarnin gerceklesmemesi veya gerceklesmeyecedinin anlasimasi halinde, glincellenen bilgiler derhal
gerekcelerl lle birlikte kamuya agiklanir.
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Kurumsal internet Sitesi

Kamunun aydinlatimasinda ve seffafigin saglanmasinda SPK Kurumsal Yonetim llkeleri'nin tavsiye ettigi sekilde Sirketin kurumsal
internet sitesi olan (www.agrotech.com.tr) pay sahipleri, yatinmcilar, arac kuruluslarin arastirma uzmanlan ve diger sermaye
piyasasi katilimcilaninin yararlanabilece@i detayll ve aktif bir iletisim kanall olarak kullaniimaktadir.

Sirketin kurumsal internet sitesinde yer alan agiklamalar, Sermaye Piyasasl Mevzuati hikimleri uyarnca yapimasi gereken
bildirim ve ézel durum agiklamalarinin yerine gecmez. Sirket tarafindan kamuya yapilan tum aciklamalara kurumsal internet sitesi
tizerinden erisim imkani saglanir.

Internet sitesinin giivenligi ile ilgili her tiirll 6nlem alinir. Kurumsal internet sitesi buna ve SPK Kurumsal Yonetim llikeleri'nin
6ngordiigl icerige uygun olarak yapilandinilir ve balimlendirilic. Sirket internet sitesinde Yatinmel lliskileri Bslimd igin ayn bir
bélim olusturulmus olup, bu baliime iliskin giincellemelerin yapiimasi Yatinmcl lliskileri Birimi sorumlulugundadir. internet sitesinin
gelistiriimesine yonelik galismalara strekli olarak devam edilir.

Yapilmas! durumunda yatiimer bilgilendirme toplantilari veya basin toplantilarinda aciklanan sunum ve raporlar Sirketimizin
kurumsal internet sitesinde yayinlanir. Sirket kendisi hakkinda hazirlanan analist raporlarini, analist raperunu hazirlayan firmanin
mulkiyeti olarak kabul eder ve kurumsal internet sitesinde yayinlamaz. Ayrica bu raporlarn dogrulamaz, onaylamaz, sorumlulugunu
almaz ve yaymaz. Ote yandan Sirket, yatinmcilannin elektronik ortamdaki bilgi taleplerini yanitlamak Uzere bir e-mail adresi
(yatirimci-iliskileri@agrotech.com.tr) olusturulmus durumdadir.

Sirket hakkinda basin-yayin organlarinda veya internet sitelerinde yer alan
haber ve sdylentilerin takibi ile buna iliskin aciklamalarin yapilma esaslari

Sirket prensip: olarak basin-yayin organlari, internet siteleri ve diger iletisim kanallarinda yer alan spekiilasyonlar konusunda
herhangl bir géris bildirmez. Ancak Sirket hakkinda sermaye piyasasi araglannin degerini, fiyatini veya yatinmcilann yatinm
kararlarini etkileyebilecek oneme sahip, basin - yayin organlari veya diger iletisim yollanyla ilk kez kamuya duyurulan veya daha
once kamuya duyurulmus bilgilerden farkl icerikteki haber veya soylentilerin variginin 6grenilmesi halinde, bunlarin dogru veya
yeterli olup olmadigi konusunda agiklama yapilir. Sirket adina bu 6zel durum agiklamalarini yapmaya Yonetim Kurulu Baskan,
Genel Midr veya Yatinmer lliskileri Bolumd Yoéneticisi yetkilidir. Sirket tarafindan, dogrulama gerekliliginin dederlendiriimesinde,
haberin yayinlandid basin-yayin organinin tiraj ve bilinirligi de gtz énunde bulundurulur,

Ozel durumlann kamuya aciklanmasina kadar gizliliginin saglanmasina yénelik alinan tedbirler

Ozel durumlarn kamuya aciklanmasina kadar, Sirket yonetimi s6z konusu bilgilerin gizliliginin saglanmasindan sorumludur. Bu
kapsamda ilgili bilgilere sahip olan calisanlar dzel durum aciklamasi yapilincaya kadar bilgileri Uiglinct kisilerle paylasamazlar.
Sirket, yonetici ve galisanlanim ve hizmet alinan tGglncl kisileri, icsel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta yer alan
ylkumiultklere ve bu bllgilerin kotlye kullamimi veya yayllmast ile ilgili yaptnimlara iliskin bilgilendirir.

Sirket, icsel bilgilere erisimi olan Kigiler listesinde yer alanlar haricindeki calisanlar ve hizmet alinan Ugtnci kisilerin bu bilgilere
etisimini onleyecek nitelikte tedbirler alir. Icse| bilgilere erisimi olan kisller ise, icsel bilgilerle ilgili olarak kanun ve ilgili mevzuatta
yer alan yukumldlUkleri kabul etmelerini saglayacak sekilde, bu bilgilerin kotlye kullanimi veya yayiimasi ile ilgili yaptnmlara iliskin
olarak yazili olarak bilgilendirilir. '

Sirket, mesru cikarlannin zarar gérmemesi igin igsel bilgilerin kamuya aciklanmasini, yatinmcilann yaniltiimasina yol agmamasi
ve bu bilgilerin gizli tutulmasini saglayabilecek olmasi kaydiyla Ozel Durumlar Tebligi'ndeki usul ve esaslara uymak suretlyle
erteleyebilir.

Bu durumlarda Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuati uyarinca, icsel bilgilerin gizliligini temin etmek lzere her tirll tedbiri alir.
Sirket, agiklanmasi ertelenen icsel bilgilerin gizliligini saglamak ve bu bilgilere erisimi kontrol etmekle yikimltdir. Icsel bilginin
Uclncu kisilere aciklanmis oldugunun belirlenmesi halinde, Sermaye Piyasas! duzenlemeleri kapsaminda, bilginin gizliliginin
saglanamayacagi sonucuna ulasilirsa derhal 6zel durum aciklamasi yapilir.

Igsel bilgilerin kamuya aciklanmasinin ertelenme sebepleri ortadan kalkar kalkmaz, mevzuata uygun sekilde kamuya agiklama
yvapllir. Yapilacak aciklamada erteleme karar ve bunun temelindeki sebepler belirtilir. Su kadar ki, aciklamasi ertelenen i¢csel bilgiye
konu olan olayin gerceklesmemesi durumunda agiklama yapiimayabilir.
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ETIK KURALLAR

Sirket, tim ¢alismalarinda etik degerlere baglihg énceliklendiren kokll bir kurulus olup, etik kurallan kurumsal kilttrinin temel
taslarindan biri olarak gérmektedir.

Sirketin; calisanlar, tedarikgiler, misteriler, pay sahipleri, diger menfaat sahipleri ve kamuoyu ile iliskilerinde dirlstitk, sorumiuluk
bilinci ve haklara sayg: esastir. Sirket sosyal sorumlulugunun, sosyal ve ekonomik hayattaki roliinlin bilincinde olup, faaliyetini
strdirurken toplumun ve ekonominin gelismesi amacini da géz éonunde bulundurmaktadir.

Bu cercevede, Sirketimizin etik kurallar asagicdaki gibidir:

1. Diiriistliik
Kurum dist ve kurum igi tim iliski ve stireclerde diristilik prensibi esastir.

2. Gizlilik

Kisisel verilerin korunmasina iliskin mevzuat hikimleri cercevesinde Sirket iligkili kisi ve kurumilar ve diger calisanlara iliskin 6zel
bilgilerin gizliliginin bilincindedir ve bunlan saklamak zorundadir. Bu tir bilgiler yalnizca isin ve gorevin gerektirdigi profesyonel
amaclarla yasa ve mevzuata uygun olarak kullanilir ve sadece konuyla ilgili yetkili kisilerle paylasilir.

3. Cikar Catismasi

Bireysel cikarlar ile Sirket veya iligkili kisi ve kurumlann gikarlarinin gatisabilecedi durumlarin gozetilmesi ve onlenmesi hedeflenir.
Sirket calisanlarinin gérevierini yerine getirirken, Sirketin mesru gikarlanni her seyden dstln tutmalar) esastir. Sirket kaynaklarini
veya itibanni kullanarak baskalarina ¢ikar saglamak anlamina gelebilecek her tiirll eylem ve davranistan kaginir. Sirket calisanlar;
Sirketin kaynaklanni kotlye kullanmamaya, Sirket'in adini ve sayginligini korumaya azami 6zeni gosterir.

4. Sorumluluklar
Sirket, misterilerine, galisanlarina, pay sahiplerine, tedarikci ve is ortaklanna, rakiplerine, cevreye ve topluma karsl olan
sorumluluklarinin yerine getirilmesi hususunda azami 6zeni gosterir.

44. Yasalara ve Mevzuata Uyum

Sirket her tlrlt faaliyetinde gerek yurt icinde ve gerekse yurt disinda faaliyet gésterdidi tlkelerin yasalarnna ve mevzuatina uygun
hareket eder. Bu faaliyetlere iliskin bilgi, belge ve kayitlar dizenli ve eksiksiz olarak tutulur ve muhafaza edilir. Sirket tarafindan
kamuya agiklanacak ve yetkili mercilere sunulacak her tirll rapor, sunum, mali tablo ve dipnotlar yasalara, mevzuata ve varsa
Sirket ici diizenlemelere uygun olarak azami titizlikle, dogru ve seffaf olarak hazirlanir.

4.2. Miisterilere Karst

Sirket gcalisanlari isini yaparken, misterilerin beklentilerinin karsilanmasi ve kaliteden 6diin vermeden musterilerin memnuniyetinin
saglanmasi gerektiginin bilincindedir. Bu kapsamda musteriler ile olan iliskilerde dirust ve adil davranilir. Misterilerle iliskilerde
profesyonel bir sekilde duristlik ve dogruluk ilkelerine badl olarak, onlann ihtiyaclarini anlamak igin azami gayret gosterilir,
yardimei olabilmek icin icten, istekli ve saygili davranilir.

4.3. Calisanlara Karsi

Sirket, calisanlarina tarafsiz, onyargisiz ve adil davranir, biittin ¢ahsanlann saglikl, glivenli ve verimli bir is ortaminda calismasi
icin gereken ozeni gosterir. Tum c¢alisanlara gerek ise alimda gerekse kariyer gelisiminde irk, din, cinsiyet, gérev ve unvana
bakmaksizin firsat esitligi taninir. Calisanlann performansina olumlu katkida bulunulmasi amaciyla kisisel gelisimleri icin gerekli
imkanlann saglanmasina 6zen gosterilir.

Calisanlarin tabi olduklari mevzuat hikimlerinden dogan haklarinin zamaninda ve eksiksiz clarak yerine getiriimesine 6zen
gosterilir.

4.4, Pay Sahiplerine Karsi

Sirket faaliyetlerinde Sirket degerinin artinlmasi hedeflenir. Karlilik ve risk yonetimi arasinda optimum bir denge kurulmaya 6zen
gosterilir. Sirket faaliyetleri; seffaflik, hesap verilebilirlik, strdirilebilirlik, diirlstliik ilkeleri gercevesinde yuritiilir; bu hususlar
dikkate alinarak yasalar ve mevzuat cercevesinde ortaklarin bilgilendirme sorumlulugu yerine getirilir.

Sirket kaynaklar verimll ve etkin kullanilir, israftan kacinihir. Kisa vadeli hedefler ile uzun vadell basar arasindaki denge gozetilir.

4.5. Tedarikgi ve is Ortaklanimiza Karsi
Sirket, is yapug kisi ve kuruluslara durust, adil, saygili ve iyi niyet kurallan ¢ercevesinde davranir, yasal yukumliluklerini yerine
getirir.
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4.6. Rakiplerimize Karsi

Sirket, faaliyet gosterdigi sektorlerin gelismesi, sektorde faaliyet gosteren tim sirketlerle beraber ortak menfaatlerin gézetiimesi
ve sekiore olan givenin strekliliginin devami konusunda titiz davranir. Rakiplere karsi haksiz rekabetten kacginir, adil rekabet
kosullan gozetilerek etik kurallar cergevesinde faaliyetler stirdiriltr.

4.7. Cevreye ve Topluma Karsi

Sirket, faaliyetlerini gerceklestirirken toplumsal yarar ve cevre bilinciyle hareket eder, cevresel biling konusunda yliksek standartlar
uygulamay| hedefler. Calisanlarin, misterilerin ve faaliyet gésterdigi bolgede yasayanlann saglhigina ve haklarina zarar verebilecek
cevresel kural ihlallerinden kaginlir.

Faaliyet gosterilen tum Is alanlarinda, calismalarinin cevre lizerindeki olumsuz etkilerini en aza indirecek sekilde hareket edilir ve
cevre kirliligini onleyici tedbirler alinir. Bu tedbirler kapsaminda dogal kaynaklarin tiketiminin asgarl diizeyde tutulmasina 6zen
gosterilin. Faaliyetlerinde dogal cevreyi oldugu kadar, arkeolojik, tarihi, mimari ve kiiltiirel eserleri korumaya yonelik tiim dnlemleri
alir.

Topluma olan sorumluluklar cercevesinde egitime ve hayir islerine yonelik faaliyetlere, cevre bilinci ve toplumsal bilinci artirmaya
yonelik calismalara, kamu yararnna olan aktivitelere, kiiltiirel ve sosyal sorumluluk projelerine destek verilmesine gayret edilir.
Sirket, varsa yurt disinda faallyet gosterdigl llkelerin gelenek ve kiiltlrlerine duyarl davranir, toplum yapisina uyum gosterir ve
sosyal cevre Uzerinde olumsuz etki yapabilecek unsurlardan kacinir,
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INSAN KAYNAKLARI POLITIKASI

Sirketin Insan Kaynaklari Politikasinin temel amaa Sirketin biytime ve karlilidi icin calisan verimliligini arttirarak nitelikli, motive,
baghhg yiksek is guct olusturmaktir. Bu dogrultuda temel strateji; Sirkete hedef odakll, takim halinde bilgi ile calisan, slrekli
gelisen, mutlu, motivasyonu yiiksek ve egitimli insan glict saglanmasidir. Sirket calisanlarina yonelik hisse senedi edindirme plan
bulunmamaktadir.

Sirketin insan kaynaklan stratejisi, asagidaki amaclar dikkate alinarak yurutiimektedir:

« Organizasyonel verimliligi artirmak,

« Dogru is icin, dogru zamanda, dogru insani bulmak,

« Dinamik yapiyi korumak ve proaktif olmak. Bu temel amaclara ulasmak amaciyla,

+ Ise alim politikalan olusturulurken ve kariyer planlamalan yapilirken, esit kosullardaki kisilere esit firsat saglanmasi ilkesi
benimsenir. Sirketl, calisanlar ile her turd iligkiyi yurltirken irk, renk, yas, milliyet, cinsiyet ve inang farki gézetimemekte ve
calisanlarin farkliiklan ve kilttirel gesitliligi gelisim icin bir arac olarak gériiimektedir. Calisanlar arasinda irk, din, dil ve cinsiyet aynmi

yaplimamasl ve calisanlann sirket igi fiziksel, ruhsal ve duygusal kot muamelelere karsi korunmasi temel oncelikler arasindadir.

- Yonetici gorev dedisikliklerinin sirket yonetiminde aksakliGa sebep olabilecedi ongoriilen durumlarda yeni géreviendirilecek
yoneticilerin belirlenmesi hususunda halefiyet planlamasi hazirlanmasina gayret edilir,

- Personel alim ilanlarinda is tanimina iliskin dlcitler belirlenir ve bu dlgltlere uyulur.

« Calisanlara adil davranilir, calisanlarin bilgi, beceri ve gérgulerini arttirmalanna ydnelik egitim programlarinin gergeklestirilmesine
gayret edilir.

« Calisanlar tarafindan yapilan talep ve sikayetler hassasiyetle incelenerek degerlendirilir,

- ligili Sirket calisanlari ile Sirket faaliyetleri ve vizyonu ile alakal bilgilendirme toplantilan yapilarak géris alisverisinde bulunulur.
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TAZMINAT POLITIKASI
AMAC ve KAPSAM

Bu politika Sermaye Piyasasi Kurulu'nca yayinlanan Kurumsal Yonetim llkeleri ve Is Kanunu'nun ilgili hilkimleri geregince Agrotech
Yiiksek Teknoloji ve Yatinm A.$.'nin tiim calisanlannin yasal haklarin korumayi amaglamaktadir.

Saglanan Tazminatlar

Sirket calisanlarina asagida belirtilen tazminat 6demeleri saglanir.

Kidem Tazminat: 4857 sayil Is Kanunu'ndaki hikumler uygulanmaktadir. Asagida belirtilen durumlarn dogmasi ve galisanin ise
basladigi tarihten itibaren is akdinin sona erdigi slireye kadar gecen her tam yil icin isciye 30 glinliik brit lcreti tutannda kidem
tazminat 6denir.

« Is¢i tarafindan hakl nedenlerle derhal fesih hakkinin kullaniimasi halinde,

« Bir yildan fazla stire galisanin; muvazzaf askerlik hizmeti dolayisiyla is akdinin feshedilmesi,

« Biryildan fazla sure calisanin; yaslilik, emeklilik veya malullik ayhg yahut toptan 6deme almak amaciyla sirkete resmi kurumlardan
alinan belge ile yapilan basvuru sonucu is akdinin feshedilmesi,

« Kadinin eviendigi tarinten itibaren bir yil icerisinde kendi arzusu ile is akdini feshetmes,

« Iscinin ollimii sebebiyle is akdinin gayri iradi olarak feshedilimesi.

ihbar Tazminati: lhbar tazminati, Isginin is kanunundan dogan hakkidir. Is kanunu hikiimlerine uygun cesitli sebeplerle Isten
¢lkartilan isgiye calisma sureleri goz éniinde bulundurularak verilen tazminattir, Ihbar 6neli veriimemis ¢alisanlara Ihbar tazminat
veriimektedir, Isciye is akdinin feshedilecedi belirtiimis ve is arama izni kullandiriimis ise ihbar tazminati denmemektedir.

Ihbar tazminatinin hesaplanmasinda kullanilan sureler asagida belirtilmistir.

« Isi altt aydan az sirmiis olan isci icin, bildirimin diger tarafa yapimasindan baslayarak iki hafta.

« Isi alti aydan bir buguk yila kadar stirmus olan isci icin, bildirimin diger tarafa yapiimasindan baslayarak dort hafta.

« Isi bir buguk yildan lic yila kadar stirmis olan isci icin, bildirimin diger tarafa yapilmasindan baslayarak alti hafta.

- Isi Ui yildan fazla slirmiis olan isgi igin, bildirimin diger tarafa yaplimasindan baslayarak sekiz hafta,
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UCRETLENDIRME POLITIKASI

1- AMAG ve KAPSAM
Ucretlendirme Politikasi'nin temel amaci, Sirket calisanlarina ve Yonetim Kurulu tyelerine yonelik Ucretlendirme ve terfi ile ilgili
uygulamalarin, ilgili mevzuat ile Sirketin uzun vadeli stratejileri ile uyumlu olarak planlanip yénetilmesini saglamakdtir.

2- TEMEL ESASLAR

« Ucretler, Sirket'in mali durumu géz 8niinde bulundurularak beliflenir ve liyakat, calisma siiresi, unvan ve yapilan isin 6zelligine
gore esas olarak butun ¢alisanlara 6denir.

« Ucret yonetimi, her bir pozisyon igin oncelikle is degerleri baz alinmak suretlyle guntin kosullan da dikkate alinarak objektif
olarak hazirlanan ucret skalasina gore yapilmaktadir.

Y&netim Kurulu Uyelerinin Ucretlendirme Esaslarinin Belirlenmesi:

Yonetim kurulu Gyelerinin tamami ya da bir kismi icin gegerli olmak tzere her yil Olagan Genel Kurul Toplantisi'nda sabit dcret
belirlenir. Yonetim Kurulu tiyelerine ticret disinda verilecek mali haklar konusunda Genel Kurul yetkilidir.

Ucretlendirmede ve alinacak licretin cesit ve miktarinin tespitinde, Genel Kurulun belirleyebilecedi kriterler baglaminda Yénetim
Kurulu dyeleri arasinda farkli uygulamalara gidilmesi mumkunddr.

Baaimsiz Yonetim Kurulu tyelerinin Ucretlerine iliskin Sermaye Piyasasl Kanunu veilgilimevzuat hikumleri saklidir. Bagimsiz Yonetim
Kurulu tyelerinin Gcretlerinin bagimsizliklanni koruyacak diizeyde olmasina 6zen gosterilin Bagimsiz lyelerin tcretlendiriimesinde
kar payl, pay opsiyonlan veya sirketin performansina dayall 6deme planian kullaniimaz.

icrada gorevli olan Yonetim Kurulu Uyeleri'ne, asadida detaylan aciklanan Ust Diizey Yoneticiler icin belirlenen politika kapsaminda
ayrica odeme yapilir. Sirket faaliyetlerine katki amaciyla belli fonksiyonlan yiritmekle géreviendirilen icrada goérevli olan Yonetim
Kurulu Uyeleri'ne, Genel Kurul'da belirlenen sabit Ucrete ek olarak “Kurumsal Yonetim Komitesi” gorlisi gergevesinde ayrica
Yonetim Kurulu tarafindan belirlenen tutarda menfaat saglanabilir,

Yonetim Kurulu Gyelerinin sirkete sagladigl katkilar dolayisiyla katlandidi giderler (ulasim, telefon, sigorta vb, giderleri) sirket
tarafindan karsilanabilir.

idari Sorumlulugu Bulunan Yéneticilerin Ucretlendirme Esaslarinin Belirlenmesi:

Idari sorumlulugu bulunan yéneticilerin lcretleri iki temel unsurdan olusmaktadir. Bunlardan ilki aylik olarak 6denen baz lcret,
ikincisi saglanan ek faydalardir (arag ve akaryakit bedeli, vb). Baz lcret piyasadaki makroekonomik veriler, sirketin faaliyetie
bulundugu sektorde bulunan benzer sirketlerde ayni diizey yoneticilerin aldiklan tcretler, sirketin genel tcret politikasi, sirketin
uzun vadeli hedefleti strdirdlen Uretim ve satis faaliyetleri, faaliyet noktalarnnin yayginhdi, yurtdisi faaliyetleri, faaliyetlerin
stirdirtimesi icin gerekli bilgi seviyesi ve calisan sayisi olgiitleri dikkate alinarak belirlenir.

3- GOREV ve SORUMLULUKLAR

Sirket'in Ucretlendirme Politikasi'nin izlenmesi, gézetimi, gelistiriimesi ve gerekli guncellemelerin yapilmasi Yénetim Kurulu'nun
yetki ve sorumlulugu altindadir. Ucretlendirme Politikasi'nda yapilacak degisiklikler Yénetim Kurulu'nun onayini takiben, Genel
Kurul toplantisinda pay sahiplerinin bilgi ve garlsiine sunularak, Sirket kurumsal internet sitesinde yayimlanir.

4- KAMUYU AYDINLATMA

« Ucret Politikasi ve bu politikada yapilacak degisiklikler Genel Kurul'da ortaklarin bilgisine sunulur.

« Yukaridaki esaslara gore belirlenen ve yil icinde idari sorumlulugu bulunan yonetici ve Yonetim Kurulu lyelerine édenen toplam
miktarlar, izleyen Genel Kurul toplantisinda mevzuata uygun olarak ortaklarnn bilgisine sunulur.

« Yonetim Kurulu Gyelerine ve idari sorumlulugu bulunan yoneticilere verilen Ucretler ile saglanan diger tim menfaatlet, yillik
faaliyet raporu vasitasiyla kamuya agiklanir.



AGRCOTECH

BAGIS VE YARDIM POLITIKASI
Sirketin Amag ve Kapsam

Isbu Bagis ve Yardim Politikasi (‘Politika”), Agrotech Yiksek Teknoloji ve Yatirim Anonim Sirket (*Sirket”) tarafindan
gergeklestirebilecek bagis ve yardimlara iliskin esaslan diizenlemektedir.

Sirket, sayilanlarla sinirh olmaksizin kurumsal sosyal sorumluluk anlayisi ile egitim, kdltdr, sanat, cevre ve spor alanlannda faaliyet
gosteren kisilere, sivil toplum kuruluslarnina, dernek veya vakifiara, Universitelere, kamu kurum ve kuruluglanna 6362 sayill Sermaye
Piyasasi Kanunu'nda, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun Kar Pay) Teblidi (I-191)'nde ve diger Sermaye Piyasasi Mevzuatinda belirlenen
esaslar dahllinde yardim ve badis yapabilir.

isbu Bagis ve Yardim Politikasi'min amaci, toplumsal sorumluluklarin yerine getiriimesi, toplumsal sorumluluk bilincinin olusturulmasi,
sosyal ve toplumsal ihtiyacin karsilanmasi, kamuya fayda saglanmasi ve kamuya faydal faaliyetlerin badislarla dzendiriimesidir,

Bagis ve Yardimlara iliskin Esaslar

Sirketimiz; Turk Ticaret Kanunu'na ve Sermaye Piyasas! Kurulu dizenlemelerine baglh kalinmasi, Sermaye Plyasasi Mevzuati'min
ortulu kazang aktanmi dizenlemelerine aykirlik teskil edilmemesi, kendi amag ve konusunun aksatiimamasl, yil icinde yapilan
bagisianin Genel Kurul'da ortaklarin bilgisine sunulmasi sartiyla genel bltceye dahil dairelere, katma bitcell |darelere, il 6zel
idarelerine, valiliklere, belediyelere ve koylere, Bakanlar Kurulu'nca vergi muafiyeti taminan vakiflara ve afet bolgelering,
derneklere, sivil toplum kuruluglanna, yerel spor kulliplerine, bilimsel arastirma ve gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve
kuruluslara, Universitelere, diger 6gretim kurumlarina ve bu gibi toplumsal fayda gozeten kilitir, sanat, cevre, egitim ve benzeri
sosyal konularda faallyet gosteren kurumlara Yonetim Kurulu karari lle bagis ve yardimda bulunabilir,

Bagis ve yardimlann sinin Sirket Genel Kurulu tarafindan belirlenir ve ilgili donemde bu sinin asan tutarda bagis yapllamaz. Genel
Kurul ilgili yilda bagis ve yardim yapilmamasina karar verebilir.

isbu Politika, Sirket Genel Kurulu'nun onayina sunulur. Genel Kurul tarafindan onaylanan Politika dogrultusunda, Sirket tarafindan
dénem icinde yapilan tim badis ve yardimlann tutan ve yararlanicilar ile Politika dedisiklikleri hakkinda Genel Kurul toplantisinda
ayn bir gindem maddesi ile ortaklara bilgi verilir.

Badis uygulamasinda Sirket' in tabi oldugu mevzuattan kaynaklanan sinirlayici diizenlemeler saklidir.
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KAR DAGITIM POLITIKASI

Sirkette karin dagiilmasi Tirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu ve Sirketin tabi oldugu sair mevzuat hikimleri dikkate
alinarak Yonetim Kurulu onerisi dogrultusunda Genel Kurul tarafindan karara baglanir. Faaliyet alani ve hizmet ¢esitlerini artirmanin
yani sira halka agik bir ortaklik olarak pay sahiplerine yliksek kar payi getirisi saglamayi amaclayan Yonetim Kurulumuz tarafindan
ilgili mevzuat cercevesinde;

a) Pay sahiplerimizin beklentileri ile Sirketimizin biylmesi arasindaki hassas dengenin bozulmamasi,

b) Dinya ve llke ekonomik sartlannda herhangi bir olumsuziuk olmamasi ve Sirketin mali yapisi ile nakit yeterliliginin ongérilen
seviyelerde bulunmasi ve genel karllik durumu, dikkate alinarak dagiilabilir kann %25'inin nakit ve/veya kaydi pay seklinde
dagitimasi hedeflenmektedir.

Sirket, Sermaye Piyasasi Mevzuatl ¢ercevesinde nakit kar payi avansi dagitabilir, Nakit kar payl avansinin dagitilabilmesi icin Genel
Kurul tarafindan ilgili hesap donemi ile sinirll olmak uzere Yonetim Kuruluna yetki verilmes| zorunludur,

Genel Kurul tarafindan kar pay! dagitimasi karan alindig takdirde nakit kar pay dagitiminin en geg kar dagiim kararnin alindid
Genel Kurul toplanti tarihini izleyen l¢iinct ayin sonuna kadar yapilmasi amaclanir.

Kaydi pay seklindeki kar payl dagitimi ise yasal izinleri takiben gergeklestirilir. Pay sahipleri igin Genel Kurul karari ile belirlenen nakit
kar payl 6denmedikge Yonetim Kurulu Uyelerine ve Sirket calisanlarina kar payl odemesi yapiimaz. Kar dagitimi yapiimayacaksa,
gerekcesi ve dagtilmayan kann ne amacla kullanilacagi kamuya agiklanir. Kurucu intifa senedi ve kardan pay alma konusunda
imtiyazl pay bulunmamalktadir.
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YATIRIMCI iLiSKILERI BOLUMU

Yatrimer lliskileri; Sirkette pay sahipleri ile lliskiler Yatinmer lliskileri Bolimi tarafindan yurtilmektedir. Pay sahiplerinin
bilgilendiriimesine yonelik SPK, Borsa Istanbul, MKK aciklamalar ve bu kurumlarla stiren irtibat Yatinme lliskileri Boliumi tarafindan
yurittilmektedir.

Ticari sir niteliginde olmayan veya kamuya ac¢iklanmams bilgiler disinda hissedarlardan gelen yazili ya da sozll bilgi talepleri
cevaplanmaktadir. Hissedarlik haklannin kullammina iliskin tim bilgiler yillik faaliyet raporunda ve 6zel durum acgiklamalarinda
pay sahiplerinin bilgisine sunulmaktadir. Yatinmci lliskileri, Sirket ile mevcut ve potansiyel yatinmcilan arasinda iletigim ve glivene
dayanan c¢ift yonlu bir kopri kurar,

KAP platformu araciligiyla kamuya duyurulan bilgilendirmeler ve diger kapsamli bilgiler www.agrotech.com.tr kurumsal internet
sitesinde pay sahiplerinin bilgisine ve kullanimina sunulmaktadir. Kamuyu Aydinlatma Platformunda yayinlanan duyurulara https://
agrotech.com.tr/ozel-durum-aciklamalari linkinden erisim saglanabilmektedir, Yatinme lliskiler] B&lumi iletisim bilgileri asagida
yer almaktadir;

Mustafa Unal
Yatinma lliskileri Yoneticisi
Tel: 0B850 260 06 11

Kurumsal e-mail adresi:
yatirimci-iliskileri@agrotech.com.tr
info@agrotech.com:tr



