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MEYSU GIDA SANAYİ
KONSOLİDE ESAS

VE TİCAIiET A.Ş.

ESİ

Madde Numarası Madde Içeriği

MADDE
Kııruluş

Aşağıdaki adları, soyadları, yerleşiın yerleri ve
Anonim Şirket kunılmuş bulunmaktadır.

uyrukları yazılı kurucular arasında bir

I(URUCU ADRES

Gülsaıı Gıda Saııayi ve l(ayseri OSB Malı. B. Cad.
Ticaret A.Ş. No: 17 Melikgazi, I(ayseri

Ali Rıza CÜl-nÜoĞl-u Melikgazi, I(ayseri

Bekir GÜLDÜoĞl-u Melikgazi, Kayseri

Mel-ıınetGÜLDÜOĞLU Melikgazi,Kayseri

Orlıaı-ı CÜl-»LlOĞl-U Melikgazi, Kayseri

Osırıaır CÜl-nÜOĞl-u Melikgazi, Kayseri

ZehracÜl-»ÜoĞl-u Melikgazi, Kayseri

Güzide CÜl-nÜOĞl-u Melikgazi, I(ayseri

Fatırıa CÜl-»ÜOĞlu Melil<gazi, Kayseri

Ayşe GüLDüoĞı-u Melikgazi, Kayseri

Osnraı-ı CÜl-nLlOĞlU Melikgazi,I(ayseri

UYRUI( I(iMLiK No
TÜRKiyE *>t***{.*****

TÜRKiyE 462**tı<i<,t08

TÜRKiyE 462******g0

TÜRKiyE, 462******54

rÜnı<iyB 462******82

TÜRKiyE 462******62

TÜRKİyE 462******48

TÜRKIyE 462****8*44

rÜnrİyB 462******82

rÜn«iyp 462*,i****10

rÜnı<İyp 462******74

MADDE 2 _

Şirketin Uı-ıvarıı
Şirketin uılvanı Meysu Gıda Sanayi ve Ticaret Anonim Şirketi'dir

MADDE 3 _

Aıı-ıaç ve Koı-ıı-ı

Şirket'iıl 6102 sayılı Türk Ticaret l(anuırı.ı ("TTK"), 6362 sayılı Serınaye Piyasası Kaıruııu
("SPI(ır"), Serı-ıraye Piyasası l(urulı.ı ("SPK") düzeırleıneleri, serınaye piyasası ınevzuatı ve
ilgili diğer ırıevzı.ıata rıyıııak ve gerekli lıallerde kamuırtıı-ı ayclıı-ılatılınasırıı teıniııeır ilgili
nlevzuatııı öngördiiğii özel durı.ıın açıklarıralarıııı yapınak kaydıyla, aır-laç ve koııı_ısu başlıca
şuıı lard ı r:

a. Her ciı-ls Şekerlenıeıriı-ı, reçeliıı, talriı-ıiır, 1-ıer türlti ıııeyveıriı-ı, koıısaırtreıriıı, doı-ıduruln-ıuş
gıdaırıı'ı, ılleyve sLılarıı-ııı-ı, gazlı ve gazsz içecekleriır, siit ve siitten yapılınış tiri.iııleriır,
bal, bal Poleni gibi lirtinleriır iı-ııalatı, alıını, satıırrı, ithalatı ve ihracatıırı yapınak.

b. Her ı'ıevi tııı, irınik, ırrakarıra, bisküvi, süt ve siitteıı yapılınış i.irüı-ıler, koloı,ıya, ı-ıişasta,
tatlı, Pasta ve eırrsal gıda, meyve suyu, tabii su, ıneşrubat, l,ıer ı-ıevi doırdıırına, salça, çay,
lral]ve, tıız, ııebati gıda ıııaddeleri, peyı-ıir, zeytiıı, bal, yağ ve yumurta gibi tirüııleriır
iireti ı-ı-ı i, al ı ı,ıı ı, satı ı,ıı ı, İtlralatı ve i hracatıı-ıı yapı-ırak.

c. Her ttirlii sebze, ıı]eyve ve gıda nıaddelerini işleıııek, koı-ıserve ve koırsaı-ıtre etmel<,

ŞoklaırraI< sııretiyle nıı"ılrafaza ederek bu iiriinleriıı alıını, satıını, ithalatı ve ilrracatıııı
yapı-ı-ıal<.

d. FIer ti-irlii l-ıı"ıbııbat, baharat, bakliyat, slısatn, ı-ıareırciye, ktırı_ıyeıniş, kuru ıneyveler ve
sebzeler gibi i.iri"inlerin tiretiıniı-ıi, paketleıııesiııi, alıırrıı-ıı, satıınıııı, ithalatıııı ve ilrracatıırı
yapıııal<.

e. Paıırı-ıI<, zeytiıı, susaıI, paııcar, kristal ve kesıne şeker gibi zirai ürürıleriı-ı alımı, satıını,
itlıalatı ve ilıracatıı-ıı yapmak.

!_ Slqe§]ggr". k""'' "l. , soğuk, clorıdıırulınuş, kurı.ıtulınuş ve koırsantre
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edilnıiş besiıı ııraddeleriııiı,ı alımıılı, satıı-ıııııı, itl,ıalatıırı ve ilrracatıırı yapınak.

Şirket bıı aırıaç ve koırı-ılarıııı gerçekleştirmek içiıı, serı-ıraye piyasası ınevzrıatı ve ilgili diğer
mevztıata uygtııı olınak, özellikle örti.ilü kazanç aktarıını yasağını ve üçüncli kişiler lehine
teııriırat, relıiıı, ipotek ve kefalet verilııresiıre ilişkin diizeııleııreler ile ııyulması zoruıılu
kurı"ıırrsal yöı-ıetiıır ilkelerini ilılal etııreınek ve gerekli özel durum açıklamalarıııı yapınak
kaydıyla,

1, Sebze meyve bahçeleri kurabilir, işletebilir, kiralayabilir, kiraya verebilir, bı"ıırlarııı alım
ve satıınıı,ıı yapabi l ir.

2. Stit ve si.it i-iri.iııleriniıı i-iretimiı-ıi yapmak için tiretiıır tesisleri ve çiftlikler açabilir,
kiralayabilir, satııı alabilir ve işletebilir.

3. Tarııırsal i-iretiırre yönelik entegre tesisIer kurabilir, işletebilir, kiralayabilir, kiraya
verebil ir, al ıııı ı ır ı ve satıı-ır ıırı yapab il ir.

4. Araç satıır alabilir, satabilir, kiralayabilir ve kiraya verebilir.

5. Serınaye piyasası ınevzuatıı-ıda belirleneı,ı esaslar çerçevesiııde yuıt içinde ve yı.ııt
dışıı-ıda iıışaat işleri, oııarıIn, tadilat, tanıirat ve restorasyoıı işleri yapabilir, işyerleri ve
depolar açabilir, kiralayabiIir ve kiraya verebilir.

6. SPKır'ırı-ıır öıliilti kazaı"ıç aktarıınına ilişkin l-ıtil<i.inrler salçlı kalınak kaydıyla yuıt içiııde
ve yuıt dışıı-ıcla ticari ve sınai faaliyette bulıırıabilir, acentelik, teınsilcilik veya
distribiitörli.il< yapabilir, bu işleri tek başıııa veya başkaları ile ıni.işterekeıı yapabilir,

şirket l«urabilir, kı-ırulınuş şirketlere iştirak edebilir, brıı-ılar ile ilgili her tiirlü iziı"ı ve
uygulaırra belgeleri alabilir, ınakiıre, teçlıizat, iş gücü, işletıne ıı,ıalzenreleri ihraç
edebilir; bıı konudaki devletiır her türlii kolaylık sağlayaıi özeırdirici ve teşvik edici
tedbirlerindeıı faydalaı-ınrak gayesi ile iIgili lıer ttirlü taalıl-ıüt ve lıııkuki tasarrufta
bulııırabilir ve borç altına girebilir.

'1 . Yatlrııncılaı'ıı-ı aydııılatılınasıırı teıniııeı-ı özel dı-ırı*ıırrlar kapsaırrıırda serırıaye piyasası
ır-ıevzııatıı'ıııı öngördi"iği.i gerekli açıklamalarıı,ı yapılınas1, sermaye piyasası ınevztıatııııır
örti.ilti kazaııç al<tarınrına ilişkin htik|inıleri saklı olırrası ve sermaye piyasası ırrevzrıatıı-ıa
Lıygtııı olı-ırası kaydıy|a, serınayeleriı-ıe ve yöı-ıetimleriı-ıe katıldığı şirketlerin satışlarıııdan
doğan lıer ti"irlii alacaklarıı-ıı devralabilir, katıldığı diğer şirketlere devir ve ciro edebilir,
bu şirketleriır satıcılarırıa ve ırriişterileriııe açtıkları kredileri sigoıta ettirebilir.

8. Her ttirlti tesisi, fabrikayı, iınalathaı-ıeyi, taınirlıaı-ıeyi, ofisi, büro ınakiııelerini, teçlıizatı,
nakil vasıtalarıı-ıı ve iş makiıreleriıri satırı alabilir, satabilir, kiralayabilir, kiraya verebilir
veya iınal veya itlıal edebilir.

9, Diğer ticari ve sıı-ıai ınüessese kı.ıruırr ve kuruluşlarıır satışıı-ıa koı-ıu olan maddeleriı,ı,
l'ıanrı-ıraddeleriı-ı, ı-ı-ıalzeıneleriııiş ithalini sağlayabilir ve bıı aı-ı-ıaca ulaşıı-ıak içiı-ı her nevi
ırı al i ve ticari ıı-ı tıaıı-ıeleleri yapabi l ir.

10. İl'ıracat ve ithalatı keııdi naıııına veya diğer ı,ııi.iesseseleriır ınutemet ve vekilleri sıfatıyla
yapabilir.

1 1, Yıııt içinde veya yıırt dışıırda satış bi.irosu ve bayilik açabilir, miimessillik,
koıııisyoııculıık acentelik faaliyetleriırde bulııııabilir, buırlar içiır orgaırizasyonlara ve
fiıarlara iştirak edebilir ve staı-ıtlar açabilir.

12. ToPtan ve perakeı-ıde satış yapıııak aınacıyla satış ıııağazası, slrowrooı-ır, alışveriş
ıırerl<ezi açab i l i r, i şletebi l ir, kiralayabi l ir ve kiraya vereb i lir.

l3. İhtira beratlaı,ı, ıı-ıarlta, ırıodel resıni ve di gayri maddi hakları iktisap edebilir, kendi
adına tescil ettirebilir, başkalarından lir, başkalarına devredebilir, kiralayabilir,
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bı_ıı-ılar lizeriırde l,ıer tiirli.i lıı_ıkııki tasarrı_ıflarda bııluııabilir.

14. Aınaç ve koı-ıusı-ı ile ilgili işler yaparken yı-ıft içinde ve yuıt dışıııda lojistik ve nakliye
işleri yapabilir,

15. Caın, teı-ıeke ve plastik kavaııoz ve aııbalaj ınalzeıııeleriırin alıınıııı, satıtnını, iınalatıı-ıı,
bıı aı-ııaÇla her tiirlti ınakiı-ıe ınalzeı-ııeleriı-ıiıı, teçl-ıizatıı-ııır ve ekipınanlarıırıı-ı alııııını,
satımıııı, İtlıalatıııı ve İlrracatıırı yapabİlİr.

16. Gerek duyacağı taşıııır veya taşıılınaz malları satın alabilir, satabilir ve bu işleınlerdeıı
dolayı borçlıı ve alacaklı olabilir.

l7, Serınaye piyasası ınevzlıatıııa uyglırı olıırak ve gerekli özel duruın açıklaınalarıııı
YaPnıak kaydıyla gerçek ve tiizel kişi işletnıeIeriı-ı yıırt içiı,ıden ve yuıt dışıırdan
sağlayacağı kısa, orta ve uztın vadeli; teııriıratlı, teıniı-ıatsız, ipotekli, ipoteksiz l-ıer ttirlii
kredilere ve borçlaı-ıırralara kefil olabilir veya kendi teııriır edeceği krediler için sahibi
bı"ıluı-ıdıığu nıeııkulleri ve gayriırreırkulleri, iş ırrakiııeleri ve sair iratları temiırat ya da
ipotek olaral< verebilir, başkalarına ait ıneı-ıkı.ıl ve gayriıneııkul ınalları alacağı kreclilere
ı-ırrıkabil teı,ııiııat olaralç gösterebilir, ipotek verebilir veya ipotek alabilir, gerek kendi
gerekse iiçiiı-ıc|i şalrısların borç ve alacaklarıııı teıniıı aınacı ile keı-ıdi nreı1lçul ve
gayriırreırkııllerini ipotek edebilir, kefalet verebilir, rehnedebilir. Gerek keııdi gerekse
iiÇi.iııci-i şahısların borç ve alacağıırı güveırceye bağlayacak rehiır ve ipotekleri alıp
verebilir, bu ipotek veya relriırleri fek edebilir.

18. Üzerinde takyidat, l"ıaciz veya devredilıııesine ın6ııi lıerl-ıaııgi bir hal bı.ılrıııaıı ınenklıl
veya gayrinreııkulleri alabilir, satabilir, kiraya verebilir.

l9. Şirket'iııiktisadi anıacıı,ııııgerektirdiğilıerttirliiınali,sıı-ıai,ticari,idari işvetaalıhi.itlere
girişebilir, buıılar için gerekli lıer türlii kanuni ve l,ıukııki işleıni yapabilir.

20. Serınaye piyasası ınevzııatııra uyglııl olınak ve gerekli özel durııın açıklaınalarıırı
yapnral< kaydıyla kendi paylarıırı iktisap edebilir, rel-ıiıı alabilir.

21. SPKrı'nıııı örtiili"i l<azaııç aktarıınıı-ıa ilişkin lriiki.iı-nler ile diğer ilgili ınevzııat lıiiküınlere
aykırılılt olı.ıştı-ırnraınak ve gerekli özel dı.ıruı-ıı açıklaınalarıırı yapmak ve yıl içinde
YaPılan bağışları geııel kurulda pay sahiplerinin bilgisiıre suııınak kaydıyla, Şirket aınaç
ve koı-ıtısı-ıı-ııı sekteye ı-ığratınayacak şekilde bağış veya yardııırda bulunabilir. Yapılacak
bağıŞ veya yardıırrın tı.ıtar olaralç sıırırı gerıel kurı-ıl tarafıırdaı,ı belirlenir. Bu sıırırı aşaıı
tutarlarda bağış veya yardııır yapılaınaz ve yapılaır bağış veya yardıınlar dağıtılabilir kar
ıı-ıatralrıı-ıa ekleı-ıir. SPK, yapılacak bağış veya yardıınıır ıniktarıııa üst sıırır getirıne
yetkisiııe sahiptir.

22. Serınaye piyasası ırıevzı;atıırııı öıtlilü kazaııç aktarııııııra ilişkin hüktinıleri saklı kalı-ı-ıak
l<aYdıYla, yerli ve/veya yabaııcı kişi ve kuruırrlar ile aıılaşııralar yaparak yurt içi ve yuıt
dıŞıı-ıda ilıalelere girebilir, taalılıiitte buluııabilir, ticari iş ve işleınler yapabilir.

Şirket'in allıaç Ve konusrında değişiklik yapılabilmesi içiıı, SPI('ırııı tıygtıı1 göriişü ile
Ticaret Bal<aıı l ığ ı' ııdan gerel<l i izi ıı leriı-ı al ıı-ıınası gerekl id ir.

MADDE 4 -
Şirket'iı-ı Merkezi

Şirket'iıı ınerkezi l(ayseri ili Melikgazi ilçesidir. Adresi Orgaııize Saırayi Bölgesi 16. Cadde
No:4 Melikgazi/I(ayseri'd ir.

Adres değiŞikliğinde yeni adres, ticaret siciliııe tescil ve Tiirkiye Ticaret Sicili Gazetesi'ı-ıcle
ilaır ettirilir Ve ayfıca SPI('ya ve Ticaret Bakaı-ılığı'ı-ıa bildirilir. Tescilve ilaır edilnıiş adrese
YaPılaıl tebligat şirltete yapılnrış sayılır. Tescil ve ilaı-ı edilıııiş adresiı,ıdeı-ı ayrılınış olınasıı-ıa
rağır-ıeır, yeııi adresiııi siiresi içinde tescil ettirınemiş şirket içiır bıı dlıruın fesih sebebi sayılır.

Şirltet, Ticaret BaltaıılıEı'ı-ıa ve SP«'y/arlgi vermek şartıyla yurt içiııde ve yı.ıı1 dışıııda
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ŞLıbeler, tenısilcililrler, irtibat ofisleri, aceııtelikler, bayilikler, ıııüııressillikler, yazışırra
ofi sleri, biirolar kıırabilir.

MADDE 5 -
Şirketin Stiresi

Ş irketin süresi sın ırs ız o|ar ak belirlenm iştir.

MADDE 6 -
Ş irl<et' iıı Serınayesi

Şirket, 6362 sayılı Serınaye Piyasası l(aırunu lrüktiınleriııe göre kayıtlı serıllaye sisteınini
kabul etmiş ve Serırıaye Piyasası l(urulu'nuı-ı 12.10.2023 tarili ve 6011311 sayılı izni ile
kayıtlı sennaye sisteıniıre geçıniştir.

Şirlret'iıı kayıtlı sermaye tavaııı 2.400.000.000 TL olı.ıp, lrer biri 1 TL itibari değerde
2.400.000,000 adet paya böli.inıııüştiir.

Serırraye Piyasası l(ı-ırı-ılu tarafıırdan verileıı kayıtlı serınaye tavaııı izııi,2023-2027 yılları (5

Yıl) iÇin geçerlidir. 2027 yılı soırtıırda iziıi verileıı kayıtlı sermaye tavanırıa ulaşılaınaınış olsa
dalıi,2027 yılıırdaıı soııra yöııetiıır krırı-ıluırtıı-ı sertnaye artırıın kararı alabilmesi için; daha
öııce iziıı verileır tavan ya da yeııi bir tavan tııtarı içiır Serııraye Piyasası Kurulu'ndaır izin
alıı-ıak suretiyle genel ktıruldaıi 5 yılı geçıneınek iizere yeıii bir si.ire içiır yetki alınası
zortıı-ılı-ıdtır. Söz koı-ıı"ısı.ı yetkiııiı-ı alıırırraınası durı-ıırıı.ıııda yönetiın kı_ırıılu kararıyla serırraye
artı rı ırr ı y ap ılaı"ııaz.

Şirket'iıı çıkarılırıış serınayesi 750.000.000 (yediyiiz ellinıilyon) TL olup her biri i (bir) TL
değeriıide 750.000.000 (yediyiiz elliınilyon) adet paydaır olıışınaktadır. Şirket'iı,ı çıkarılınış
serılıayesi n-ıuvazaadan ari şekilde taınameı-ı ödeıııniştir. Bu payların 125.000.000 (yüz yirn-ıi
beş ınilyon) adedi A Grubıı ı"ıaınayaz/ıı ve 625.000.000 (altı yüz yirıni beş milyon) adecli B
Grtıbtı haıniliııe yazılıpay|ardır. A Grubıı paylar işbıı esas sözleşınede beliıtileıı iıntiyazlara
salı i pt i r. B Grub u pay l arı ıı iııtiy azı b rılı.ı ı-ıın aın aktad ır.

Serıııayeyi temsil eden paylar kaydileştirııe esasları çerçevesinde kaydeıı izlenir.

Şirket'iıı serınayesi, gerektiğinde 6102 sayılı Türk Ticaret l(anuıru ve sermaye piyasası
ı-ırevzııatı hüktiınleri çerçevesiırde aıtırılabilir veya azaltılabilir.

Yöııetiın kurı-ılı.ı, 2023-2027 yılları arasıırda (5 yıl) 6102 sayılı Tiirk Ticaret Kaıruı,ılı ve 6362
saYılı Serııraye Piyasası l(anı.ıı-ıı.ı ve sermaye piyasası ınevzı.ıatı lıiikiiınleriıre uygtılı olarak,
gerel<li gördtiği-i zaınaıılarda, kayıtlı sennaye tavaırııra kadar yeni paylar il-ıraç eclerek

Çıkarılmış serırıayeı-ıiı-ı arttırılınası, iıntiyazlı pay çıl<arılınası, iıntiyazlı pay sahipleriniıı
lıal<larııııır kısıtlannıası ve pay sal,ıipleriniır yeni pay alnıa lrakkıırıı-ı kısınen veya taınaüxeıl
sınırlarıdırılırrası ile ııoı-ı-ıiı-ıal değeriniıı üzeriııde veya altıırda pay çıkarılınası konularıı-ıda
karar almaya yetl<ilidir. Yeııi pay alına hakkını kısıtlaııra yetkisi, pay salıipleri arasıırda
eş itsizl ige yo l açacak şeki lde ku l laı-ıı laınaz.

Serınaye artırıır-ılarıırda, A Grubu pay karşılığııida A Grubu pay, B Grubu pay karşılığıncla B
Grııbı"ı Pay çıkarılacaktır. Aırcak, yöııetiııi kurulıı, pay sahipleriırin yeııi pay alma lıakkıııı
kısıtladığı takdirde çıkarılacak yeni paylarıır tüı,ırü B Grubu lıaı-ıriliıre yazılı olarak çıkarılır.
Bedelsiz Sermaye aı,tırıınlarında, çıkarılaır bedelsiz paylar artırıııı tarihindeki ınevcut paylara
dağıtılır.

MADDE 7 -
Yönetiııı I(ı"ırı; lı-ı

Siiresi

Şirket'in iclaresi ve işleri, senıaye piyasası ırrevztıatı ve TTK lıüküınleriııe uyglıı] olu*l.
geı-ıel l<urtıl taraflırdaıı, eıı faz|a 3 yıl için seçilecek ve serıIaye piyasası ınevzrıatı
ÇerÇevesinde gereltli sayıda ve gerekli nitelikleri haiz bağınsız iiyeleri de içerınek iizere eır
az 6 eı,ı çok 9 iiyedeır olı.ışan bir yönetiın kurulı.ı tarafıırdan yiiriiti-ilür.

A Grubu pay sahipleri yöııetiın kurulu tiyeleriı-ıin seçiıırinde iııtiyaz sahibic|ir. Yöı1etim
kurrılı.ı iiYeleriııiıı yarısı, A Grubtı pp salıipleriıiiı-ı çoğııırluğı.ıırı_ıır göstereceği adaylar
arasıııdaır geııel kuruIca seçiIir. Yöııetifn ktırulu jiye sayıs|ı-ıııı yarısına deıık geleıı sayıııııı bir



taırı sayıya tekabiil etıneır-ıesi halinde, bu sayı, bir alt sayıya yuvarlaırarak oftaya çıkan tiye
saYısı A Grubı-ı pay sahiplerinin gösterecekleri adaylar arasındaır seçilecektir. A Grubu pay
salıipleriııiıı göstereceği adaylar arasından seçilecek yönetinı kurulu üyeleri, SPI('ııııı
lturumsal yönetiııı iIkelerinde belirtilen bağınrsız Liyeler haricindeki iiyelerdeıı olacaktır.

SPI('ııııı kurı-ımsal yöıretiırr ilkelerinde beliılileıı esaslar çerçevesirıde, yeterli sayıda
bağımsız yöı-ıetinr kıırulu i"iyesi, genel kurul tarafıı-ıdaı-ı seçilir,

Yönetiıı-ı kurı-ılu her yıl i.iyeleri arasıııdaır bir başkan ve buluı-ıı-nadığı zamaı-ılarcla oı-ıa vekölet
etırrek iizere, eır az bir başkaı-ı vekili seçer. Yörıetiııı kıırıılu başkanı ve onun bulıınınadığı
toPlantılarda yönetiırı l<urıılu başkanıııa vekAlet edecek yöı-ıetiın kı"ırulrı başkan vekili A
Grııbıı pay sahipleri tarafındaır önerilerek seçileıi iiyelerclen biri olınak zoruııdadır.

Görev süresi soıra ereıı yöııetiın kurulu i.iyesi tekrar seçilebilir. Yöıretiırr ktırulu iiyelerirıdeıı
herlıangi birisi istifa, azil, ölüı-ıı ııedeı-ıiyle göreviırden ayrıldığı takdirde, A Gı.ubıı pay
salıiPleriı-ıiı-ı yöı-ıetiııı kı"ıruluı-ıa aday iiye gösterırre iı-ııtiyazıı-ıa aykırı olı-ıraınak kayclıyla
Yöı'ıetiı-ır kı.ırı"ıltı bir ltişiyi geçici olarak i.iyeliğe seçer. A Grubu pay sahipleriııiıı aday
gösterdiği i.iyelerdeıı herlıangi biriı-ıiıı l,ıerlıaırgi bir ııedeııle göreviıriı-ı soı,ıa erınesi halinde,
Yönetiın kurıılu tarafıııdaır belirleııecek geçici i-iye ise A Grııbıı pay sahipleri tarafıııdan aclay
gösterilerek seçilen yöııetiın kı-ırulı.ı tiyeleriııiır taırıaınıııııı aday gösterdiği i_iyeler arasıı-ıdarı
seÇilir. Bu Şekilde seçileı-ı iiye yapılacak ilk genel kurul toplantısıı-ıa kadar görev yapar ve
geııel ktırııl tarafıırdaır seçiıı-ıiıı oııaylaırması lıalinde yeriıre seçildiği üyeıriı-ı kalaır stiresiııi
taırıaı-ı-ılar. Bağııı-ısız tiyerıiı-ı bağınrsızlığıı-ıı kaybetıı-ıesi, istifa etınesi veya görevini yerine
getireııreyecek dı"ırııır-ıa gelıııesi l-ıaliııde, serınaye piyasası ınevzuatı ve SPK'ırıı,ı kuruırısal
yönetiııı i lkeleri nde yer alaır dtizeıı leınelere tıyulı.ır.

Ti"izel kiŞiler yönetim kı.ıruluna üye seçilebilirler. Bu takdirde yöııetiın kıırulu üyesi tlizel kişi
ile birlikte ttizel kişi ıidıııa işlem yapıırak tizere bir gerçek kişi de tescil ve ilaıı edilir; ayr|ca,
tescil ve ilanın yapılıı-ıış oldı-ığı.ı, Şirket'iıı iırterrıet sitesiııde lıeıneır açıklaırır. Balısi geçen
gerÇek kiŞinin yönetinı ktırulııııda önerileri ve verdiği oy yönetiın kurıılu üyesi tiizel kişi
taraflııdaı-ı veriInıiş sayılır. Bu geı,çek kişi, yönetiırr kı.ırı,ılu tiyesi tiizel kişi tarafırıdaır
herlıangi bir zaı,ııaııda değiştirilebilir.

Yöıretiırr kurulu tarafıırdaıı, yörıetim kuruluıruı-ı görev ve sorııırrlulultlarıı-ııır sağlıklı bir
biÇinde yeriı-ıe getirilıı,ıesi içiıı yöııetiın kı"ırı.ılu bi-iııyesiırde TTI(, SPKn, SPI('ı-ıııı klıruınsal
Yöııetiırre iliŞkin dtizeırleıneleri ve ilgili diğer ınevzuat lıtiküınleriıre göre, riskiır erkeıı
SaPtaılüTıaSı koıı-ıitesi dAhil olnıak üzere, gerekli koııriteleı, olı_ıştı_ırulur. Koıııiteleriı-ı görev
alaııları, çalışı-ı,ıa esasları ve lıaı-ıgi Liyelerdeıı oluşacağı TTI(, SPI(ıı, SPI(,nııı kı_ıruır-ısal

Yöıretiıı-ıe iliŞkin dtizeııleııreleri ve ilgili diğer mevzuat hükiiınleriııe göre yönetiın kı.ırulıı
tarafıırdan bel irleıı ir ve kaıı,ı uya açıklaırır.

Yöııetiıır kurulu, iŞ[erin ilerleyişini takip etırıek, keııdisiı-ıe arz oluı-ıacak lıı_ısusları
l-ıazırlaınak, biitliıı öıreırrli koırular, özellikle de bilaı-ıçonı.ıır l,ıazırlaırınasına karar verınek ve
alıı-ıaı-ı kararlarıır Lıygulaırıırasıı-ıı gözetırrek gibi çeşitli koırlılarda üyeler arasıı]daı] gerektiği
kadar koıniye ve koıırisyoıı kıırabilir.

Yönetim klırulı"ı tiyeleriniır i.icretleri ve buırlara iicret dışıırda sağlanacak nrali l-ıaklar geııel
kııru l tarafıııdaıı l<arara bağlaı-ıır.

Bağlınsız Yönetiıır l<ı-ırulu üyeleriıriır iicretleriniı-ı belirlenmesiıide sermaye piyasası ınevzııatı
l'ıİikiimleriıre ı.ıYıılıır. Yöııetiıı-ı kurı-ıluııda görev alacak bağıınsız iiyeleriı-ı saytsı ve nitelikleri
spI('nıır ktıruıı-ısal yönetiıne ilişkin di.izeırleıneleriı-ıe göre tespit eclilir.

Yönetiın I(tlrulı-ı?ı-ıı-ııı toplaııtı şekli, gi-iı-ıdeı-ıri, topIaı-ıtıya clavet, oy kullaırıırrları, toplaı-ıtı ve
l<arar nisaPlarına iIişkiıı olarak TTI( ve t'rıı-ıaye piyasası ırıevzuatıı-ııı-ı ilgili hüküınleri

}1o: 4 38070
ıl :il3$i 3i{ 2f 00
lçlet|ne onay tlo | 3B.!87i

ş-@-ffi
v"tJ"7



tlygLllanlr

Yönetiın kıırı-ıltı iiyeleriııdeı-ı lıiçbiri toplantı yapılınası istemiırde buluıımadığı takdirde,

Yönetiın kurulu kararları, kurul tiyeleriııden biriniıı belirli bir konuda yaptığı, ltarar şeklinde
yazılınış öırerisiııe, işbu ınadde lıiikiiınleriııde sıralaııaıı lrrısuslara ilişkin ırisap saklı kalınalt
ltaydıyla, eır az ijye taın sayısıııın çoğunluğunuır yazılı oırayı alıı-ıınak suretiyle de verilebilir.
AYrıı öneriııiıı ttiıı-ı yöııetiırr kıırulu tiyeleriıre bildirilıniş olması bıı yolla alınacak kararıır
geÇerlilik Şaıtıdır; bildirimler elektroııik posta aracılığı ile de yapılabilir. Orıaylarıı1 aynı
k6ğıtta bı-ıluırınası şart değildir; aırcak oııaylara ilişkin iınzalarının bulıınduğu kAğıtların
ttiıni.iıli"in yöııetinr kı.ırı"ılu l<arar defteriııe yapıştırılınası veya kabııl edeııleriır iınzalarıırı
iÇeren bir l<araı'a döntişti.irtili-ip karar defteriııe geçirilnıesi kararın geçerliliği içiıı gereklidir.

Yöııetiırı kı"ırı.ılu, T'I'K, SPKıi ve ilgili diğer nrevzııat ile işbu esas sözleşı,ııe uyarınca genel
ltı.ırııl tarafıı-ıdaır aIıı-ııı-ıası gerekeır kararlar dışında kalaır kararları alıııaya yetkiliclir. Seı-ınaye

PiYasası ınevzııatı htiki-inrleri saklı kalınak kaydıyla, yönetiın kı.ırulu üye taıır sayısıııııı
Çoğuılluğu ile toplarıır ve kararlarıırı toplaı-ıtıda bulı.ıı,ıan üyeleriı-ı salt çoğunluğu ile alır,

Yönetinı ktırı"ılı.ı tiyeleri, yöııetiın lrtırulunuır alacağı kararlarda taraf olaır kimseleriır SPK
tarafıırdaır beIirleı-ıeıı kriterlere göre bağıınsız olınanıası dı.ıruı-ı-ıı.ıırda, bı"ı hususu gerekçeleri
ile bir|ikte yönetiııı l<ı-ıruluı-ıa bildirnıek ve toplantı tı-ıtaııağına işletmekle yiiküınlüclür,

Yöııeticilere ilişI<in yasaltların belirleııınesiırde ve uygulaııınasıı-ıda SPK'ı-ııı-ı kurtıınsal
Yönetiıır ill<eleriniı,ı tıygı"ılaırır-ıası zorı.ıı-ılu ilkelerine ve TTK'ı-ıııı ilgili ınacldeleriıre uyglıı]
hareltet edilir.

Şirket'iı-l yöıretiıır kurı-ılı-ı toplantısıı-ıa katılına hakkına salrip olaı-ılar bu toplaı-ıtılara, TTK
1521 . Maddesi ı-ıyarınca elel«troııik oftamda da katılabilir. Şirket, Ticaret Şirketlerincle
Anorıiın Şirket Geııel I(ı-ırulları Dışında Elektronik Ortaında Yapılacak Kurııllar Hal<kıııda
Tebliğ hiiküınleri uyanıııca hak sahipleriniıı bu toplaı-ıtılara elektroııik ortaında katılınalarııra
Ve oY Verlnelerine iııık6n taırıyacak Elektroııik Toplarıtı Sisteınini kurabileceği gibi bu amaç
iÇiıı oluştıırı-ılı-ıruş sisteınlerden de lıizınet satıı-ı alabilir. Yapılacak toplantılarda esas
sözleŞıı-ıeıriıl bıı l-ıi.ikınii uyarınca kı.ırulınıış olaır sisteırı iizeriııdeır veya destek lıizıneti
alıııacak sisteın i.izeriııdeıı lıak sahiplerinin ilgili ı-ııevztıatta beliıtilen haklarıırı Ticaret
Şirketlerinde Aııoı-ıiıır Şirket Geııel Kurulları Dışında Elektroııik Oıtaıncla Yapılacak
I(urııllar Hakkıncla Tebliğ hükümIeriııde beliıtilen çerçevede kullaııabilınesi sağlanır.
Yöı-ıetiıır l<tırı,ıltıırııır elel<troııik ortaında yapıldığı lıallerde bı_ı esas sözleşıııecle öııgöriileıı
toplantı ve ltarar ı-ıisaplarıı,ıa ilişkin hül«i.iınler ayıreıı uyg.ılaırır.

MADDE B -
Şirl<et'in İdaresi

Teııısili

Şirket'iıı yöııetiı-ıri ve i.içtiı-ıcii kişilere karşı teınsili yönetiın klıruluıra aittir. Yönetiın kurulu
TTI(, SPI(ıı ve ilgili diğer mevzııatta öngöri.ileıı ve geııel kuru| tarafıırc|aır keııdisine verileır
görevleri ifa eder.

Yöııetiııı kı;rtıltı, cliizenleyeceği bir iç yöııergeye göre, yöııetimi kısmeıı veya taınaıneı-ı bir
veYa birkaÇ yöı-ıetiıı-ı ktırultı tiyesiııe veya tiçtinci.i kişiye devretıneye yetkiliclir. Bu iç
Yöırerge Şirket'iı-ı Yöı-ıetiınini di.izeııler; buııııı-ı için gerekli olan görevleri taıııınlar, yerlerini
gösterir, özellikle l<iı-ıriır kinıe bağlı ve bilgi stıı-ıınakla yükiimlü olduğuı-ıu belirler. yöı-ıetiırı
kı-ırı-ılu, istem tizeriııe pay sahipleriııi ve korı"ıı-ıınaya değer meı-ıfaatleriııi ikııa edici bir
biÇinıde oılaya koyaıı alacaklıları, bu iç yöııerge lrakkıııda, yazılı olarak bilgilendirir.
Yönetiıı-ı kı-ırı"ılı.ı, teırrsil yetkisini bir veya daha fazla ı-ırurahl1as üyeye veya ıniidiir olarak
[iÇtinci-i kiŞilere devredebilir. Eıı az bir yöıretiın kı.ırtılrı üyesiııiır teııısil yetkisiııi lıaiz olınası
şartttr.

Teıı-ısile Yetkili kişileri ve bı"ııılarıı-ı teır,ısil şekillerini gösterir karar ticaret siciliı-ıcle tescil ve
ilaıı edilınedikÇe, teırrsil yetkisiı-ıiı-ı devri geşıtli olınaz. Teıırsil yetkisiı,ıiı-ı sıırırlaı-ıdırılınası,

Yl:U"t ''l'tUi 'çU'r.t ifade etnıez; aı,ıcak, tenısil yetkisiııiıı sadece

[iıı 4 3iı070
:$3'j]i 32t 2f 00

İlöOilİOrı i,l,,,,,u O,,a,, i,lo : 38,ıj1?0



ınerkeziıl veya bir şrıbeniıı işleriııe özgülendiğine veya birlikte kı"ıllarııllııasıııa ilişkiıı tescil
Ve ilan ediIeıı sıırırlaınalar geçerlidir. Yöııetiın kurı-ıluııuıı T'fK 374 iiı-ıcii ııradclede
diizeııleııen görev ve yetkileri ile 375 inci nıaddede diizeırleı-ıen devredileınez görev ve
yetkileri saklıdır.

Yöııetiıı-ı kurı"ılı.ı görev stiresiııi aşaır sözleşıneler akdedebilir. Şirket tarafıııdaı-ı verilecek
btitün belgeleriıı ve Şirket'i ilzam edecek lıer ti.irlü sözleşıne, boıro, çek ve beırzeri ti.iın
evraklarıı-ı geçerli olabilrııesi içiıı, btınların; Şirket unvanı altııra atılırrış ve Şirket'i ilzaına
yetkili kişi veya kişilerin iırrzasıı-ıı taşıması gereklidir.

TTK'nıır 392 ı-ıci ır-ıaddesi Lıyarıııca, her yöııetinı kı.ırı.ılı.ı üyesi Şirket'iır t[iın iş ve işleınleri
hakkında bilgi isteyebilir, sorıı sorabilir ve iı-ıceleme yapabilir. Yöıretiırı kurı.ılıı üyeleriıriıı
bahsi geçeıı TTK392 ı-ıciı,ııaddede doğaıı lıakları kısıtlanaırraz, kaldırılaıı-ıaz.

MADDE
Yönetinr
Üyeleriı-ıin

DağıIınıı ve

Yetkili
Olaıılar vQ

Şekli

9-
I(ıırıı lu
Görev

Teıırsile
Yetkili
Tenısil

Yönetim Kurulu Üyeleri

Adı-Soyadı Görevi Seçildiği
GK Tarihi Görev süresi

Bekir GÜLDtioĞı.u Yönetim Kurulu Başkanı 0|,l2.2023 J Yıl

Ali Rıza GÜLDÜOĞLU Yöııetiın I(urulu Başkaıı
yardııncısı 01,|2.2023 J Yıl

Melrmet cÜı.»ÜoĞl.u Yönetiı-ır Kurulu Üyesi 01,12.2023 3 Yıl
orlran cÜı.nÜoĞl.u Yönetim Kurulu Üyesi 0l.|2,2023 3 Yıl
osmaır cürnüoĞıu Yönetiın Kurulu Üyesi 0112,2023 J Yıl
Selinı GÜLDÜoĞLU Yönetiın Kurulu Üyesi 01.12.2023 a

J Yı1

sınırsız yetkili Temsilc ler

Adı-Soyadı Görevi Seçildiği YK
Tarihi

Görevinin
SonIanacağı

Tarih
Bekir GÜLDÜoĞıi_ı Yönetim Kurulu Başkanı 0|.12,2023 01.12.2026

Ali Rıza cÜLnÜoĞı-u Yöıretiın Kı.ıru lı"ı Başkaıı
yardıırrcısı 01.|2.2023 01.12.2026

Mehmet cÜrnıjoĞı.u Yöııetinı Kurulu Üyesi 01.12,2023 0l.|2.2026
orhaıı cÜı-»ÜoĞıu Yönetiın Kurulu Üyesi 0I.12,2023 01.12.2026

sınırlı yetkili Temsilciler

Adı-Soyaclı Görevi Seçildiği YK
Tarihi

Görevinin
Sonlanacağı

Tarih
Osırraır CÜl»ÜOĞLU GeıielMiidür 25.10,2024 0|.122026
İbralıinı TOPRAI( İdari ve Mali İşler Müdürti 25.10.2024 01.12.2026

Bekir KANTARCI İnsan Kaynakları Müdürii 25,10.2024 01.12.2026

Eınrecaıı KAIrAI(UŞ Makine Enerji Müdürü 25,10.2024 0l.|2.2026

Şahin KESKİN üretiın ve İmalat Müdürü 25,10,2024 01.12.2026

MADDE 10 -
Genel l(ıırııl

Geılel kıırııl toplantılarıı-ıa davet lıı"ısustırıda, TTI( ve serınaye piyasası ınevzı.ıatıırın ilgili
lıi.iktiınlerinde Yer alaır davet usul ve şel<li;ile ilan süreleriııe ilişkin cli.izeırleırrelere uyulı.ır,
Bu davet ilan ve toplantı g|inleri hariç olf,ak iizere, toplaırtı taril-ıiııdeıı eır az [iç l1afta öııce
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YaPılır. Genel kurul toplantılarına çağrı htısusunda SPKn'nun29lI maddesi hükmü saklıdır.

Geııel kıırullar olağan ve olağaııiistli olarak toplaırır. Olağan toplantı her faaliyet döneııri
soııı-ıırdan itibaren tiç ay içinde yapılır, Bu toplantılarda, organlarıır seçimiııe, fiıraı-ısal
tabIolara, yöııetim kı,ırı.ılı.ııııın yıllık raporuıra, karıır kullaı-ııırr şekline, dağıtılacak kar ve
kazaııç paylarıııııı oraıılarıırıır beIirleııınesiıre, yöııetim kı-ırıılu i.iyelerinin ibraları ile faaliyet
dönemiııi ilgilendiren ve gerekli görülen diğer konulara ilişkin nriizakere yapılır, karar alıırır.
Şirket işleriı-ıiıı, TTI('ııııı ve semlaye piyasası ınevzlıatıırııı ilgili liüki.imlerinin gerektirdiği
taltdirde gerıel ktırul olağaı-ıiistii toplantıya çağrılır ve gerelrli kararları alır.

Geı-ıel kı-ırul, siiresi clolı-ı-ıı-ış olsa bile, yöııetiııı kı.ırıılı-ı tarafıırdaır toplaııtıya çağrılabilir.
Tasfiye ııreı'ırı-ırları da görevleri ile ilgili koııular için, genel kurulu toplantıya çağırabilirler.
Yöııetiıır kı.ırı-ılııııı.ııı, devaı-ırlı olarak toplaıraınaınası, toplaııtı nisabıı-ııır olıışınasıııa iıırk6rı
bı.ıluı'ıırıaırıası veya ı-ırevcı.ıt olı-ııaınası dlırumlarında, ınalrkenreıriır izniyle, tek bir pay sahibi
genel kı,ırı.ı[tı toplaııtıya çağırabilir. TTK'nıır 4l1 ve 416 ı-ıcı ı-ıraddesi lıiiktiıırleri saklıc|ır.

Yörıetin kurulu, genel kı-ırulı.ıır çalışırra esas ve usı"ılleriııe ilişkin kuralları içereır, Ticaret
Bakaıılığı tarafıııdaıı, asgari uııstırları belirleırecek olaıı bir iç yönerge lıazırlar ve geırel
kı-ıruluı-ı oı-ıayıı,ıdaır soııra yiiriirliiğe koyar. Bu iç yönerge tescil ve ilan edilir.

Geııel kurııl toplaııtısıı-ııır giirıdeıni yöııetiırı kı-ırı-ılu veya geırel krırı_ılıı toplaı-ıtıya çağıraı-ılar
tarafındaıı TTI(, serı-ııaye piyasası ıııevztıatı ve işbıı esas sözleşı,ııe ile Şirket'iıı Geııel Kı_ırul

ÇalıŞıı-ıa Esas ve Usulleri Hal<kıııda İç Yöııergesi htiki_in,ıleriııe Lıyguıl olarak belirleı-ıir.

Yönetinı kı-ırulu lıazır bıılunaı-ılar listesini, kayden izleııeır payların sahipleri ile ilgili olarak
SPI(n tıyafıııca Meı,kezi Kayıt Kuruluşıı A.Ş. tarafınciaıı sağlanacak "Pay Sahipleri
Çizelgesi"ı'ıe göre lıazırlar.I(aydeır izlenerı paylar açısıı-ıdaır genel kıırtıl toplaı-ıtısı tarilıi ile
sıırırlı olarak pay devriı,ıiıı yasaklanı-ırasıııa ilişkiıı serınaye piyasası mevzuatı hiiktiıııleri
sa|<lıdır.

PaY sahiPleri genel kuruldaki lıaklarıııı serııaye piyasası ır-ıevzuatı ve ilgili diğer ırıevzııat
di-izeııleırreleri çerçevesinde teınsilci (vekil) vasıtasıyla kııllaı-ıabilirler. SPI('nıı-ı halka açık
aıroıriı-ır Şirltetlerde vekAleteı-ı oy kııllaırılıırasıııa ilişltiıı d[izeırleı-ıreleri saklıdır. Şirl<et'te pay
sahibi olaır tensilciler, keııdi oylarındaır başka, vekAleteı-ı teınsil ettikleri pay sal-ıiplerinin
salıiP oldukları oyları da kııllaı-ıınaya yetkilidirler. Yetki belgesiniıı şekli, SPK cltizeııleıneleri
sal< I ı kal ın ak l<ayd ıyla, yöı-ıetiın kı.ırıı l ı; tarafıı-ıdaır bel irlen i r.

Eıı az bir Yöııetinr kurultı iiyesiniı,ı ve deııetçiı-ıiıı genel kurııl toplaı-ıtısıırda bı_ılıııııı-ıası
zorunludıır.

Ceııel kıırul toplaııtılarıııda lıer bir A Grubu pay, sahibiııe 5 (beş) oy l,ıakkı ve lıer bir B
Gı'ubtı PaY, salıibiı-ıe 1 (bir) oy l-ıakl<ı verir. Olağaır ve olağaııtisti.i geı-ıel kııruI toplaııtı ve
karar ırisaPları, TTI(, SPI(ıı, sern-ıaye piyasası ıııevzuatı, SPI( kııruıı-ısal yönetiırr ilkeleri ile
i l gi l i ı-ıı evztıat l-ı tiktiıır leı,iııe tabid ir.

Genel kıırul Şirket ınerkeziırde ya da Şirket ınerkeziıriır bulunduğıı şehrin elverişli bir
Yerinde toPlaırır. Şirket'iır geırel kı-ırultoplaırtılarııra katılına l,ıakkı buluı,ıaır hak salıipleri bu
toPlaııtılara, 'lTI('ı-ıııı |52] ııçi ııraddesi uyartnca elelttroııik oftaıı-ıda da katılabilir. Şirket,
Aııoıriırı Şirketlerde Elelttroııik Ortarırda Yapılacak GerıeI Kurı_ıllara ilişkiıı Yöııetıııelik
hi.iktinıleri uyarıııca |ıak salıipleriniıı geırel kurııl toplaırtılarıııa elektronik ortaında
katılırıalarına, göri-iş açıklaınalarııra, öıreride bulı_ınırralarıı]a ve oy kullaırır-ıalarıı,ıa iııık6ır
taliıYacal< elektroı-ıik geırel l<urı-ıl sisteıniııi kıırabileceği gibi bu aırıaç içiı-ı olı.ıştıırıılmuş
sisteı-ırlerdeıl de l-ıizınet satıı-ı alabilir. Yapılacak tiim genel kurııl toplaı-ıtılarıııda Esas
SözleŞır-ıe'niıı bıı hlikınü uyarıırca, kurulııı-ış olaır sisteı,ıı iizerindeıı halr sahipleriniır ve
teın s i l cileriırin, aıı ı lan Yönetmelik hüküın belirtilen haklarını kullanabilmesi sağlanır.



Şirket'iıı olağan ve olağaıriisti.i geırel kurul toplaırtılarıı-ıda Ticaret Bakaıılığıııı teınsileır
Bakaı-ılık Teııisilcisiniı-ı görevleııdirilınesine ilişkin TTK hiiküınleri ı.ıygıılanır.

MADDE 1 l

itan

Şirket'e ait ilanlar TTK ve sermaye piyasası ınevzuatında beliıtilen dtizenleıne ve sürelere
uyıırak kaydıyla yapılır.

SPI('ı-ııı-ı diizeııleıııeleriııe göre yapıIacak özel duruın açıklaınaları ile SPK tarafıırclaır
öııgörlilecek Iıer t[irlti açıklaınaIar, ilgili ı-ııevzuata uygtıı-t olarak, zaınaırında yapılır.
Diizenleınelerde ilaıı yeri belirtilmeyeıı hususlarda ilaıı Şirket iırterıret sitesincle yapılır.

MADDE 12 _

llesap Döneılıi

Şirl<et'iıı hesap yılı, Ocal< ayıııııı birinci giiııiiırden başlar ve Aralık ayının soırı.ıırcı_ı gi.inü
SoIla erer.

SPI( tarafıııdaıı dtizeııleırmesi öngöriileıi tablo ve raporlar ile bağııırsız deııetime tabi
oltııııııasl dı-ıruı-ı'ıı-ıııda bağıır-ısız deıretiıır raporu, TTK ve serıTıaye piyaszısı ınevzı_ıatıı,ıda
belirlenen ıısı-ıl ve esaslar dAhilinde hazırlaırır ve kaını.ıya duyurulıır.

Şirket'iı-l faaliyet soıruçlarıırı gösterir yılIık ve ara döıreın fiıraırsal raporlarııııır
l-ıazırlaı-ıı-ı'ıasıııda serı-ı-ıaye piyasası ırrevzlıatı ve TTK htikiiınlerine uyrılur. SPI( tarafıııdan
dtizeı-ıleırmesi öngöri-ileır fiııansal raporlar ile bağıınsız deı,ıetiırı raporlı, SPI( tarafıı-ıdan
belirleııeıı usul ve esaslar d6hilinde kanruya dı.ıyı-ırıılı.ır ve iı-ıterııet sitesiırde ilan ec|ilir.

MADDE l3 -
I(arıı-ı Tespiti
Dağıtınrı

Şirltet karııı tespiti ve dağıtıı-ırı koı-ııısuırda TTK ve serıı-ıaye piyasası ınevzlıatı lıiikiiı-ıılerirıe
tıygttıl l-ıareket eder.

Şirket'iır faaliyet doı-ıeırıi soıruırda tespit edileıı gelirlerden, Şirket'iı-ı geı-ıel giderleri ile
nrıılıtelif aırrortisıı-ıaı-ı gibi ŞiıL<et tarafıırdaır ödeı,ıırresi veya ayrılınası zoruırlı.ı olaıı ıniktarlar
ile Şirl<et tarafıı,ıdaı-ı ödenııresi gerekeır zoruırlu vergiler diişi.ildükten soırra geriye kalaı-ı ve
Yıllık bilançoda göri.ileıı döııeın karı, varsa geçnıiş yıl|ar zararınıı-ı di"işiilmesiııdeı-ı sorıra
lialaır ııril<tar aşağıdaki stra ve esaslar dahiliıide dağıtılır:

Geııel Kanı"ıı-ıi Yedek Akçe:

a) Serı-ırayeıriıı yi|zde yirınisiııe ulaşırıcaya kadar, yiizde beşi kaııuni yeclek akçeye ayrılır.

Birinci l(ar payı:

b) I(alaı-ıdaır, varsa yıl içinde yapılan bağış tı-ıtarıırıır ilavesi ile bulıınacak nıeblağ
iizeriııdeıı, Şirl<et'iıı kar dağıtıın politikası çerçevesiı-ıde TTK ve serıııaye piyasası
ı-ırevzuatııra uygun olarak birinci kar payı ayrılır.

c) Yul<arldaki indiriıırIer yapıldıktaır sonra, genel kurul, kör payıı-ıın, yöıretim kurulu
tiYeleriıre, ortaklıl< çalışanlarırıa, pay sahibi dışıııdaki kişilere dağıtılınasııra karar verıne
l-ıakkıı-ıa sal-ı iptir,

İkinci l(ar payı:

d) Net döneın kArındaıı, (a), (b) ve (c) bentleriırde belirtilen ıneblağlar diiştiikteıı soııra
kalaıı kısını, geı,ıel kı.ırı-ıl, kısıneIr veya taınamen ikinci k6r payı olarak dağıtırıaya veya
TTK'ıııır 521 inci nıaddesi tıyarıılca kendi isteği ile ayırdığı yedek akçe olarak ayırlnaya
yetkilidir.

Genel Kaırıııri Yedek Akçe:

e) PaY sahiPleriYle l<ara iştirak edeır diğer kimselere ciağıtılınası kararlaştırılmış olaır
kısıır-ıdaı-ı, serırrayeıriır OZ5'i oraırırıda k6r payı di.iştildi-ikteır soırra buluııaıı tı_ıtarıı-ı ytızde
oı-ıu, T'll('ı-ııı-ı 5i9 ı-ıırcu ınaddesiı-ıiı-ı ikiııci fıkrası Lıyartnca gerıel kanuııi yedek akçeye
ek leıı ir.

]

TTI('Ya göre ayrılınası gerekeır yedek akçeler ile esas sözleşıırede veya kar dağıtıın 
I

Politikasıııda pay salıipleri için belirleneı,ı kilfiayı ayrılınadıkça; başka yedek akçe]
aYrllıııasıı-ıa, ertesi yıla kar aktarılmasına, yöıış{n kurııltı üyeleriıre, oıtaklık çalışaıılarıııa ve 
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pay sahibi dışındal<i kişilere kardaıı pay dağıtılıırasıı-ıa karar verileıneyeceği gibi, pay
sahipleri için belirlenen kAr payı ııakdeır ödennıedikçe bıı kişilere kardan pay dağıtılaınaz.

I(ar payı, dağıtım tarihi itibarıyla mevcut paylarln ttimtiııe, brıırların ihraç ve iktisap tarihleri
dikkate a[ııımaksızıır eşit olarak dağıtılır.

Dağıtılmasıı,ıa karar verileı-ı karıır dağıtıııi şekli ve zaınaı]t, yöııetiın kuruluııı.ııı bu konudaki
telçl ifi tizeriııe gelıel l<tırul tarafıı-ıdaı-ı kararlaştırı l ır.

İşbıı esas sözleşıııe l,ıtikiiınlerine göre geııel kıırııl tarafıırciaıı verileıı kar dağıtıın kararı
kaırıııreır iziı,ı verilı-ırediği siirece geri alıııaı-ıraz.

I(ar Payı Avaıısı:

Yöıretiı-ıı kı,ırı"ılıı, ilgili faaliyet döııeırri ile sıı,ıırlı olmak, genel kurul tarafındaıi
Yetl<ilendirilıniş olıı-ıalt ve SPI( ile bıı koııııdaki serınaye piyasası ınevzı.ıatıı-ıa Lıygutl olı-ııak
ltaydıyla k6r payı avaıısı verilırresiııe karar verebilir.

Bir faaliyet döı-ıeı-ı,ıinde verilecek toplaıır kAr payı avaıısı tııtarı, sermaye piyasası ırrevzuatıııa
tlYgLıl] olarak belirIenir. Yöıretim kı-ırı-ılu öı-ıceki döıreınde ödeıreıı k6r payı avaırsları ınalrsup
edilınedeıı kAr payı avansı dağıtılınasıııa karar vereıT]ez.

MADDE l4 -
Serırraye Piyasası
Aracı ilıracı

Şirket, yıırt içiııde veya yuıt dışıı-ıda gerçek ve tüzel kişilere satılmak izere; TTI(, SPKrı ve
Yi.irtirli.ikteki sair ilgili diğer ırıevzııat l-ıtikiiınlerine uyglırı olarak serınaye piyasası araçları
ihı,aç edebilir.

Şirket'iır iIgili nıevzııat hiiküı-ıileriıre uygı-ıır olarak talıvil, fiı-ıaı-ısı,ı-ıaır boııosı,ı, borçlaı-ıırra
aracı ı-ıiteliğindeki diğer serınaye piyasası araçlarıı-ıı ilıraç etııresi lrusı.ısuırda yörıetiır-ı kurulu
yetkilidir. Yöıretinı kı.ırı-ılıına yapılaıı bu yetki devri si.iresizdir.

MADDE l5 -
I(uruı-ıısal Yöııetiııı
İlkelerine Uyıııı-ı

l(urı-ıırrsal Yöııetiııı İtkeleriniıı ı.ıygı-ılaııırrası bakıırrıı-ıclaı,ı öıreınli nitelikte sayılaır işlemlerde
ve Şirl<et'iıı l-ıer ttirlii ilişkili taraf işleıı-ıleriııde ve tiçüı-ıci.i kişiler lelıiı-ıe teıniırat, rehiır ve
ipotek verilıııesine ilişkin işleıırleriı-ıde SPK'ırın kı.ıruınsal yöııetiıne ilişkin clüzerıleıneleriı-ıe
uyı"ılıır.

SPI( taraflndan uygıılaıııası zoruı-ıltı tı"ıtı-ılaı-ı kuruırrsal yönetim ilkelerine uytılı_ır. Zoruırlı.ı
ilkelere ı-ıyı-ılııral<sızııı yapılan işleıırler ve alııraır yöııetiın kurulu kararları geçersiz olup esas
sözleşııieye aykırı sayı l ır.

MADDE l6 -
Esas Sözleşnre
Değişikliği

Esas sözleŞırre değişil<liğine, SPK'nıır uyguıı göriişti ile Ticaret Bakaırlığı'nclaır iziı-ı
alıı-ıdıktaıı Sollra, T'lI(, serııraye piyasası mevzuatı ve esas sözleşıne lıi.ikiiınleriııe uyguıı
olarak davet edilecek genel kurulda TTK, sennaye piyasası ınevzuatı ve esas sözleşıııede
belirtilen htiki.iı-ırler çerçevesiııde karar verilir. SPK'ırın LıygLın görıııediği veya Ticaret
Bakaıılığı'ı-ıııı oı-ıayIaır-ıadığı esas sözleşır-ıe değişiklik tasarıları gerıel kurııl gi"indeıııine
alıı-ıaırraz ve göriiştileınez. Esas sözleşme değişiklikleri tiçiiı-ıcii kişilere karşı tescilden sonra
lıtiki.iı-ır ifade eder.

Esas sözleşırreıriı-ı değiştirilınesine ilişkiıı geııel kurul kararı, yöııetim kıırulu tarafıı-ıdaır,
Şirket ı-ırerkeziııiı-ı ve şııbeleriıriır bultıırduğu yerin ticaret siciliıre tescil edilir; ayrıca ilaıra
bağlı hıısuslar ilaı-ı ettirilir; tescil ve ilan edileır karar Şirket'iır iı-ıterıret sitesiıre koııı.ılur.

Esas sözleşıne değişikliğinin inıtiyazlı pay salıipleriı-ıiıı lraklarını ilrlal etınesi dı_ırı_ııntıı-ıda,
genel kurı.ıl l<ararıı'ııı-ı TTI('ıııır 45414 tiııctı nraddesi saklı olınak i.izere, iıntiyazlı pay
salıipleri kı-ıruluırca oı-ıaylaııırrası gerekir.

TTK'ıııı-ı 47913-a nıaddesi tıyarıııca geırel kurıılda esas sözleşıne değişiklikleri ile ilgili
olarak oyda iıntiyaz kul laır ı lanıaz.
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MADDE 17 -
Bağıırrsız Denetiı-ıı

Şirl<et'iı-ı ve ilgili ı-ırevzı.ıatta öırgörlileıı lıususlarıı-ı deıretiıni lrakkııida TTK'ırıı-ı ve serıııaye
piyasası ırıevzuatıııııı ilgili hiiktimleri uygulanır.

Yönetim kurulı-ı, ]'TK'ııııı 366 ncı ınaddesi uyarınca iç denetinı amacıyla kendisine bağh iç
deıretiın di.izeni ltıırabil ir.

Şirket'iıı yıllıl< finansal tablolarıyla, serınaye piyasası clüzeıılemeleri ı_ıyarıııca bağııırsız dış
denetiıne tabi tııtulıııası zoruır|u kılııraıı ara döıreın finaıısal tabloları ilgili mevzuat
htikliınleri çerçevesiııde yönetiııı kurulu tarafıırdarı teklif eclilnriş ve genel kı.ırul tarafiı-ıdaır
onaYlaı-ıııııŞ, ultıslararası alanda taırınınış bir bağıınsız clış derıetim firınası tarafıırclaıı
deı'ıetleırecektir. Bağınısız deı-ıetçi seçiıı-ıi ve oııayı husı-ıstıncla SPK'ııııı bağımsız denetime
il işkin diizenleınelerine uyıı[ur.

MADDE lB
Payların Devri

Şirltet Paylarıı'ııır devri; TTK, sermaye piyasası ırrevzı_ıatı ve diğer ilgili ınevzuata göre
gerçel< leştirilir.

Borsada işleı-ıı göreı,ı ve görecek olaır B Grubı-ı paylar serbestçe devredilebilecek olup, söz
koı-ı tısı.ı pay ları n clevri ıre l-ıerl-ıangi bir kı s ıtlaına getiri leıııez.

SPl('dan gerekli tıyglııı görüş ve Ticaret Bakanlığı'ııdaıı gerekli izı-ıiıı alıırıııası koşıılııyla, A
Gı'ııbıı paylardaıı her|-ıaııgi biriıriı-ı, herlıaııgi bir sebeple borsada işlem görebilir ııitelikte
PaYa döntiŞttiriilı-nesi yani bı"ı paylarııı B Grııbıı paya döni.işiiınii içiıı esas sözleşıne
değişikl iği yapı [ırıası gerekrırektedir.

A Grı"ıbu Paylarıı'ı devri l-ıalinde, yöııetiın kı.ırulı.ı, Şirket'iı-ı faaliyet koııı.ıstıırııı,ı
gerÇeltleşııresi, iş[el,ıı-ıe kontısu veya ekoııoırrik bağııırsızlık bakımıı-ıdan Şirket'iı-ı, bağlı
ortaklıl«larııııı] veya iştiral<leriııiıı ticari faaliyetlerine zarar vertne potarısiyeli buluıraıı
ltiŞilere veYa t|izel l<işilere yapılan iıntiyazlı pay devirleriııi reddetıne lıakkıııa sahiptir.

A Grubıı paylarııı devri lıaliı-ıde devralaı-ı, payları kendi aclıııa ve lresabına aldığıırı açıkça
beYarı etınezse veya devralaı,ııır ödenıe yeterliliği şiipheli ise ve Şirket tarafıııdan isteıreıı
teninat verilıırenrişse yönetiıır kı.ırulı-ı devre oıray vermeyiredcledebilir.

Anılaır l'ıalde, devredeıre, devre koı-ıtı payları, başvı.ırına aırıı,ıdaki gerçek değeriyle, Şirket'in
devredeır dıŞındaki pay sal-ıipleri veya iiç|iııcü kişiler lıesabırıa alır-ıayı öırererek TTK'ıııı-ı 493
iiııci.i nraddesi hi.iknıiiııe uygtıI1 olarak oııay isteııri reddedilebilir.

Devralan, Paylarıı-ı gerçek değeriııiıı belirleırı-ıresiı-ıi isterse, Şirket ile sözleşıne ilişkisi olaıı
bağıınslz deı-ıetiıı-ı firırrası dışıı-ıdaki, uluslararası alaırcla taı,ıınınış ve SpK tarafıııdaır deııetim
lisaırsı alı'ıııŞ bağııı-ısız denetiın firınaları arasıırdaı-ı seçilecek bir clenetiın firınasıı-ııır
Uluslararası Değerleı-ıre Staııdartları kapsaınıırda yer verileı-ı değerleıne yöııtemi esas
alıırarak lresaplaıracal<tır. Değerleııe giderlerini clevralaı-ı karşılayacaktır.

MADDE 19

I(aıııııı i FIükiinı ler
Bı-ı esas sözleŞnıede di,izenleı-ııneııriş olaır lrrısuslar hakkıııda TTK, serınaye piyasası
ı-ı-ıevzuatı dlizeııleııreleri ve ilgili diğer ınevzı-ıat htikiinı|eri uygıılaırır.

MEYs!,


