HUN YENILENEBILIR ENERJi URETIM A.S.
ESAS SOZLESME TADIL METNI

Eski Sekil Yeni Sekil
Sermaye ve Paylar Sermaye ve Paylar
Madde 6 Madde 6

Sirket, 6362 sayil1 Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine gére kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasast Kurulu’nun
23.12.2021 tarih ve 66/1890 sayili izni ile kayithh sermaye sistemine
geemistir.

Sirket’in kayith sermaye tavam 2-000-000-000 dkiMilyar) Tiirk Liras
olup, her biri 1,00 (Bir) Tiirk Lirasi itibari degerde 2:000-000-000
dkiMilyar) adet paya boliinmiigtiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 1.000.000.000,00 (Birmilyar) TL olup,
muvazaadan ari gekilde tamamen Odenmigtir. Sirketin ¢ikarilmis
sermayesi, her biri 1,00 TL itibari degerde 172.413.793
(Yiizyetmisikimilyondortyiizonticbinyediyiizdoksanii¢) adet (A) Grubu
nama yazili pay ve 827.586.207
(Sekizyiizyirmiyedimilyonbegytizseksenaltibinikiyiizyedi) adet (B)
Grubu hamiline yazili pay olmak tizere toplam 1.000.000.000 (Birmilyar)
adet paydan olugmaktadir.

(A) grubu paylarin yonetim kuruluna aday gosterme ve genel kurulda oy
imtiyazi bulunmaktadir. (B) grubu paylarin hi¢bir imtiyazi yoktur.
Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas Sozlesmenin 7. ve 10.
maddelerinde belirtilmistir.

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem
gorebilir nitelikte paya doniistiiriilmesi igin Sermaye Piyasasi
Kurulu’ndan esas sozlesme tadili i¢cin onay alinmasi ve s6z konusu
degisikligin genel kurulda onaylanmasimi takiben Merkezi Kayit
Kurulusu A.S.’ye yapilacak bagvuru sonucunda bagvuruya konu paylar
(B) grubu paylara dontigiir.

Sermayeyi temsil eden paylar kaydilestirme esaslar1 ¢ergevesinde kayden
izlenir.

Sirket, 6362 sayil1 Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine gére kayith
sermaye sistemini kabul etmis ve Sermaye Piyasasi1 Kurulu’nun
23.12.2021 tarih ve 66/1890 sayili izni ile kayith sermaye sistemine
gecmistir.

Sirket’in kayith sermaye tavam 10.000.000.000 (OnMilyar) Tiirk Lirasi
olup, her biri 1,00 (Bir) Tiirk Liras1 itibari degerde 10.000.000.000
(10Milyar) adet paya boliinmiistiir.

Sirketin ¢ikarilmis sermayesi 1.000.000.000,00 (Birmilyar) TL olup,
muvazaadan ari sekilde tamamen Odenmistir. Sirketin ¢ikarilmig

sermayesi, her biri 1,00 TL itibari degerde 172.413.793
(Yiizyetmisikimilyondortytizoniicbinyediyiizdoksanii¢) adet (A) Grubu
nama yazil pay ve 827.586.207
(Sekizylizyirmiyedimilyonbesyiizseksenaltibinikiylizyedi) adet (B)

Grubu hamiline yazili pay olmak iizere toplam 1.000.000.000 (Birmilyar)
adet paydan olusmaktadir.

(A) grubu paylarin yénetim kuruluna aday gésterme ve genel kurulda oy
imtiyazi bulunmaktadir. (B) grubu paylarin hicbir imtiyazi yoktur.
Imtiyazli paylarin sahip oldugu imtiyazlar Esas Sozlesmenin 7. ve 10.
maddelerinde belirtilmisgtir.

(A) Grubu paylardan herhangi birinin, herhangi bir sebeple borsada islem
gorebilir nitelikte - paya doniistiiriilmesi i¢cin Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan esas sozlesme tadili i¢in onay alinmasi ve s6z konusu
degisikligin ge
Kurulusu A"

(B) grubu 2
Sermaye)f 5

izlenir. 3}
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Sermaye Piyasas1 Kurulu'nca verilen kayitli sermaye tavani izni, 2024~
2025 yillar1 (5 y1l) i¢in gegerlidir. 2025 yili sonunda izin verilen kayith
sermaye tavanina ulasilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan izin almak suretiyle
Genel Kurul’dan 5 yili gegmemek tizere yeni bir siire igin yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda y6netim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuati hitkkiimleri gercevesinde artirilabilir veya azaltilabilir.
Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasas1 Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigii zamanlarda kayith sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek c¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarimin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
siirlandirilmasi ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi yetkisini, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanamaz.

Yapilacak  sermaye  artirimlarinda  yonetim  kurulunca  aksi
kararlagtirilmadikg¢a, (A) Grubu paylar karsiliginda (A) Grubu pay, (B)
Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu pay ihrag edilecektir. Yeni pay alma
haklarinin tamamen kisitlandig1 durumlarda ihrag edilecek tiim paylar (B)
Grubu olacaktir.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya
satilamayan paylar iptal edilmedikge yeni pay ¢ikarilamaz.

Bedelsiz sermaye artirnmlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirim
tarihindeki mevcut paylara, sahip olduklari paylari oraninda dagitilir.
Sirket paylarinin devri isbu esas sdzlesme, Tiirk Ticaret Kanunu ve
Sermaye Piyasasi Kanunu hiikkiimleri ve ilgili diger mevzuatlara gore
herhangi bir kisitlamaya tabi olmaksizin serbestce gergeklestirilir.

Sermaye Piyasas1 Kurulu’nca verilen kayith sermaye tavani izni, 2025-
2029 yillar1 (5 y1l) igin gegerlidir. 2029 y1l1 sonunda izin verilen kayithi
sermaye tavamna ulasilamamis olsa dahi, verilen tavan ya da yeni bir
tavan tutar1 i¢in Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan izin almak suretiyle Genel
Kurul’dan 5 yii gegmemek iizere yeni bir siire i¢in yetki alinmasi
zorunludur. S6z konusu yetkinin alinmamasi durumunda y6netim kurulu
karariyla sermaye artirimi yapilamaz.

Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye
Piyasas1 Mevzuati hiikiimleri ¢er¢evesinde artirilabilir veya azaltilabilir.
Yonetim Kurulu, Sermaye Piyasasi Kanunu hiikiimlerine uygun olarak
gerekli gordiigli zamanlarda kay1th sermaye tavanina kadar yeni pay ihrag
ederek c¢ikarilmis sermayeyi arttirmaya, imtiyazli pay sahiplerinin
haklarinin kisitlanmasi ve pay sahiplerinin yeni pay alma haklarinin
sinirlandirilmas: ile primli veya nominal degerinin altinda pay ihraci
konularinda karar almaya yetkilidir. Yonetim Kurulu, pay sahiplerinin
yeni pay alma haklarinin kisitlanmasi yetkisini, pay sahipleri arasinda
esitsizlige yol acacak sekilde kullanamaz.

Yapilacak  sermaye  artinmlarinda  yonetim  kurulunca  aksi
kararlastinnlmadik¢a, (A) Grubu paylar karsiliinda (A) Grubu pay, (B)
Grubu paylar karsiliginda (B) Grubu pay ihrag edilecektir. Yeni pay alma
haklarinin tamamen kisitlandig1 durumlarda ihra¢ edilecek tiim paylar (B)
Grubu olacaktur.

Cikarilan paylar tamamen satilarak bedelleri 6denmedik¢e veya
satilamayan paylar iptal edilmedik¢e yeni pay ¢ikarilamaz.

Bedelsiz sermaye artirnmlarinda ¢ikarilan bedelsiz paylar, artirm
tarihindeki mevcut paylara, sahip olduklar1 paylari oraninda dagitilir.
Sirket paylarinin devri igbu esas sdzlesme, Tiirk Ticaret Kanunu ve
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