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LİDER FAKTORİNG ANONİM ŞİRKETİ  

ESAS SÖZLEŞME TADİL METNİ 

 

ESKİ YENİ 

 

SERMAYE, ORTAKLIK YAPISI VE 

PAYLAR 

Madde 6- Şirket, 6362 sayılı Sermaye 

Piyasası Kanunu hükümlerine göre kayıtlı 

sermeye sistemini kabul etmiş ve Sermaye 

Piyasası Kurulunun 01.10.2013 tarih ve 

33/1070 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 

Sermaye Piyasası Kurulu'nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni, 2023–2027 yılları (5 yıl) 

için geçerlidir. İzin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2027 yılının 

bitiminden sonra Yönetim Kurulu’nun, 

sermaye artırım kararı alabilmesi için; daha 

önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan 

tutarı için Sermaye Piyasası Kurulu'ndan izin 

almak suretiyle genel kuruldan yeni bir süre 

için yetki alması zorunludur. Söz konusu 

yetkinin alınmaması durumunda yönetim 

kurulu kararı ile sermaye artırımı yapılamaz. 

Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 

1.250.000.000.- (Bir Milyar İki Yüz Elli 

Milyon) TL olup her biri 1 (Bir) TL itibari 

değerde 1.250.000.000.- (Bir Milyar İki Yüz 

Elli Milyon) paya bölünmüştür. 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 1.088.802.000 

(Bir Milyar Seksen Sekiz Milyon Sekiz Yüz 

İki Bin Türk Lirası) TL’dir. Bu sermaye; her 

biri 1 (Bir) TL değerinde 1.088.802.000 (Bir 

Milyar Seksen Sekiz Milyon Sekiz Yüz İki 

Bin) adet nama yazılı paya bölünmüş olup, 

muvazaadan ari bir şekilde tamamen 

ödenmiştir. Bu payların 50.000 adet, 50.000 

TL (Elli Bin Türk Lirası) nominal değerli 

kısmı A Grubu nama yazılı, 980.960.602 adet 

980.960.602 TL (Dokuz Yüz Seksen Milyon 

Dokuz Yüz Altmış altı Yüz İki Türk Lirası) 

nominal değerli kısmı B Grubu nama yazılı ve 

107.791.398 adet 107.791.398 TL (Yüz Yedi 

Milyon Yedi Yüz Doksan Bir Bin Üç Yüz 

Doksan Sekiz Türk Lirası) nominal değerli 

kısmı C Grubu nama yazılı paylardan 

oluşmaktadır. 

 

SERMAYE, ORTAKLIK YAPISI VE 

PAYLAR 

 

Madde 6- Şirket, 6362 sayılı Sermaye 

Piyasası Kanunu hükümlerine göre kayıtlı 

sermeye sistemini kabul etmiş ve Sermaye 

Piyasası Kurulunun 01.10.2013 tarih ve 

33/1070 sayılı izni ile bu sisteme geçmiştir. 

Sermaye Piyasası Kurulu'nca verilen kayıtlı 

sermaye tavanı izni, 2026–2030 yılları (5 yıl) 

için geçerlidir. İzin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2030 yılının 

bitiminden sonra Yönetim Kurulu’nun, 

sermaye artırım kararı alabilmesi için; daha 

önce izin verilen tavan ya da yeni bir tavan 

tutarı için Sermaye Piyasası Kurulu'ndan izin 

almak suretiyle genel kuruldan yeni bir süre 

için yetki alması zorunludur. Söz konusu 

yetkinin alınmaması durumunda yönetim 

kurulu kararı ile sermaye artırımı yapılamaz. 

Şirket’in kayıtlı sermaye tavanı 

5.000.000.000.- (Beş Milyar) TL olup her biri 

1 (Bir) TL itibari değerde 5.000.000.000.- 

(Beş Milyar) paya bölünmüştür. 

 

Şirketin çıkarılmış sermayesi 1.088.802.000 

(Bir Milyar Seksen Sekiz Milyon Sekiz Yüz 

İki Bin Türk Lirası) TL’dir. Bu sermaye; her 

biri 1 (Bir) TL değerinde 1.088.802.000 (Bir 

Milyar Seksen Sekiz Milyon Sekiz Yüz İki 

Bin) adet nama yazılı paya bölünmüş olup, 

muvazaadan ari bir şekilde tamamen 

ödenmiştir. Bu payların 50.000 adet, 50.000 

TL (Elli Bin Türk Lirası) nominal değerli 

kısmı A Grubu nama yazılı, 980.960.602 adet 

980.960.602 TL (Dokuz Yüz Seksen Milyon 

Dokuz Yüz Altmış altı Yüz İki Türk Lirası) 

nominal değerli kısmı B Grubu nama yazılı ve 

107.791.398 adet 107.791.398 TL (Yüz Yedi 

Milyon Yedi Yüz Doksan Bir Bin Üç Yüz 

Doksan Sekiz Türk Lirası) nominal değerli 

kısmı C Grubu nama yazılı paylardan 

oluşmaktadır. 
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Önceki sermayeyi teşkil eden 558.360.000 

TL’nin tamamı ödenmiş olup, bu defa artırılan 

530.442.000 TL’nin tamamı finansal 

tablolarda yer alan olağanüstü yedekler 

hesabından olmak üzere iç kaynakların 

sermayeye ilavesi suretiyle karşılanmıştır. 

 

Şirketin sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 

hükümleri çerçevesinde artırılabilir veya 

azaltılabilir. 

 

Yönetim Kurulu, 2023-2027 yılları arasında 

Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat 

hükümlerine uygun olarak, gerekli gördüğü 

zaman kayıtlı sermaye tavanına kadar paylar 

ihraç ederek sermayeyi artırmaya yetkilidir. 

Sermaye artırımlarında ihraç olunacak paylar 

sahibi bulundukları pay grupları itibariyle 

payları oranında dağıtılacaktır. Sermaye 

artırımlarında yeni (A) grubu pay ihdas 

edilemez. Yapılacak sermaye artırımlarında 

(A) grubu pay sahiplerine (B) grubu pay 

verilecektir. 

  

Yönetim Kurulu imtiyazlı veya nominal 

değerinin üzerinde veya altında pay 

çıkarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma 

haklarını kısmen veya tamamen 

sınırlandırmaya veya imtiyazlı pay 

sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı nitelikte karar 

almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkını 

kısıtlama yetkisi, pay sahipleri arasında 

eşitsizliğe yol açacak şekilde kullanılamaz. 

Yönetim kurulunca bu fıkra kapsamında 

alınan kararlar, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 

belirlediği esaslar çerçevesinde kamuya 

duyurulur. 

  

Çıkarılan paylar tamamen satılarak bedelleri 

ödenmedikçe veya satılamayan paylar iptal 

edilmedikçe yeni pay çıkarılamaz. 

  

Sermaye artırımlarında, bedelsiz paylar 

artırım tarihindeki mevcut paylara dağıtılır. 

 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

Önceki sermayeyi teşkil eden 558.360.000 

TL’nin tamamı ödenmiş olup, bu defa artırılan 

530.442.000 TL’nin tamamı finansal 

tablolarda yer alan olağanüstü yedekler 

hesabından olmak üzere iç kaynakların 

sermayeye ilavesi suretiyle karşılanmıştır. 

 

Şirketin sermayesi, gerektiğinde Türk Ticaret 

Kanunu ve Sermaye Piyasası Mevzuatı 

hükümleri çerçevesinde artırılabilir veya 

azaltılabilir. 

 

Yönetim Kurulu, 2026-2030 yılları arasında 

Sermaye Piyasası Kanunu ve ilgili mevzuat 

hükümlerine uygun olarak, gerekli gördüğü 

zaman kayıtlı sermaye tavanına kadar paylar 

ihraç ederek sermayeyi artırmaya yetkilidir. 

Sermaye artırımlarında ihraç olunacak paylar 

sahibi bulundukları pay grupları itibariyle 

payları oranında dağıtılacaktır. Sermaye 

artırımlarında yeni (A) grubu pay ihdas 

edilemez. Yapılacak sermaye artırımlarında 

(A) grubu pay sahiplerine (B) grubu pay 

verilecektir. 

  

Yönetim Kurulu imtiyazlı veya nominal 

değerinin üzerinde veya altında pay 

çıkarmaya, pay sahiplerinin yeni pay alma 

haklarını kısmen veya tamamen 

sınırlandırmaya veya imtiyazlı pay 

sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı nitelikte karar 

almaya yetkilidir. Yeni pay alma hakkını 

kısıtlama yetkisi, pay sahipleri arasında 

eşitsizliğe yol açacak şekilde kullanılamaz. 

Yönetim kurulunca bu fıkra kapsamında 

alınan kararlar, Sermaye Piyasası Kurulu’nun 

belirlediği esaslar çerçevesinde kamuya 

duyurulur. 

  

Çıkarılan paylar tamamen satılarak bedelleri 

ödenmedikçe veya satılamayan paylar iptal 

edilmedikçe yeni pay çıkarılamaz. 

  

Sermaye artırımlarında, bedelsiz paylar 

artırım tarihindeki mevcut paylara dağıtılır. 

 

Sermayeyi temsil eden paylar kaydileştirme 

esasları çerçevesinde kayden izlenir. 

 

 

 


