BIiRLESME RAPORU

- Bir tarafta Ankara Ticaret Sicili Miidiirligli nezdinde 225945 sicil numarasiyla tescilli,
sirket merkezi Bahcelievler Mah. 323/1 Cad. B Blok Gazi Universitesi Teknokent
Binas1 No:10/50b i¢ Kap1 No: 3 Golbas1 / Ankara adresinde bulunan Mia Teknoloji A.S.
(Asagida kisaca “Mia Teknoloji” veya “Devralan” olarak anilacaktir) ile;

- Diger tarafta Ankara Ticaret Sicili Mudirliigli nezdinde 516916 sicil numarasiyla
tescilli, sirket merkezi S6giitdzii Mah. Sogiitozii Cad. No:2 d I¢ Kap1 No:34 Cankaya
Ankara adresinde bulunan Lider Sistem A.S. (Asagida kisaca “Lider Sistem” veya
“Devrolunan” olarak anilacaktir)

arasinda 22 maddeden olusan isbu BIRLESME RAPORU 06.03.2026 tarihinde imzalanmustir.

Mia Teknoloji A.S. ve Lider Sistem Teknolojileri A.S. ayr1 ayr1 “Taraf”, birlikte “Taraflar”

olarak anilacaktir.

MADDE 1. BIRLESME ISLEMINE TARAF SIRKETLERIN ORTAKLIK YAPILARI
VE YONETIM ORGANI UYELERI iLE SIRKETLERI TANITICI GENEL

BIiLGILER

a) Devralan Sirket: Mia Teknoloji A.S.

1- Ticaret Unvani

Mia Teknoloji A.S.

2- Merkez ve Sube Adresleri

Bahgelievler Mah. 323/1 Cad. B Blok Gazi Universitesi
Teknokent Binas1 No:10/50b i¢ Kap1 No: 3 Golbas1 /
Ankara Turkiye

3- Ticaret sicil numarasi 225945
Ticaret sicil memurlugu Ankara
4- Siresi Sinirsiz

5-Faaliyet Konusu

Kamu ile 6zel sektoriin bilgi teknolojisi ihtiyaglarina
yonelik yenilik¢i yazilim, sistem tasarimi ve teknoloji
¢Ozlimleri gelistiren bir Ar-Ge odakli firmadir.
Tiirkiye’deki merkezinin yani sira yurt diginda da
faaliyet gdsteren MIA Teknoloji; kimlik tanima,
giivenlik, saglik bilisim teknolojileri, akilli trafik ve
mikromobilite sistemleri gibi alanlarda miisterilerine
ozel ¢cozumler sunar ve surekli inovasyon ile dijital
doniisiim projeleri yiirtitiir.

6- Nace Kodu

62.10.00-Bilgisayar programlama faaliyetleri

7- Vergi Dairesi

Ankara-Ankara Kurumlar Vergi Dairesi

8- Vergi Numarasi

621 061 1649

9- Internet Sitesi

https://www.miateknoloji.com/

10- Bagimsiz Denetgi

Karar Bagimsiz Denetim ve Danismanlik A.S.




Islem Gérdiigii Pazar

11- Sermaye Piyasas1 Aracinin

Borsa Istanbul A.S./ Yildiz Pazar

12 — Odenmis Sermaye 494.000.000 TL
Kayith Sermaye Tavani 5.000.000.000 TL
Mia Teknoloji A.S. Giincel Durum Itibariyle Son Genel Kurul itibariyle
Ortakhk Yapisi (TL) 02.03.2026 17.12.2025
Adi-Soyady/ Nominal Sermayedeki Pay: Nominal Sermayedeki Pay:
Ticaret Unvam Sermaye (%) Sermaye (%)
Effective Invest Yatirim
Holding Anonim Sirketi 74.100.000 15 74.100.000 15
| Ali Gokhan Beltekin || 68.763.185 || 13,92 || 68.013.185 || 13,77 |
| ihsan Unal || 65.726.000 || 13,30 || 65.726.000 || 13,30 |
| Halka Acik Paylar || 285.410.815 || 57,78 || 286.160.815 || 57,93 |
| Toplam || 494.000.000 || 100 || 494.000.000 || 100 |

Son Durum Itibariyle Cikarilmis Sermayenin Pay Sahipleri Arasindaki Dagilim:

b) Devrolunan Sirket: Lider Sistem Teknolojileri A.S.

1- Ticaret Unvani - | Lider Sistem Teknolojileri A.S.

2- Merkez ve Sube Adresleri

Merkez : Ségiitozii Mah. Sogiitdzii Cad. No:2 d I¢ Kap:
No0:34 Cankaya Ankara
Sube : Bahgelievler Mah. 323/1 Cad. C Blok Gazi
Universitesi Teknokent Binas1 No:10/50C I¢ Kap1
No:141 Golbast Ankara

3- Ticaret sicil numarast
Ticaret sicil memurlugu

Merkez : 516916 Ankara Ticaret Sicil
Sube : 538357 Ankara Ticaret Sicil

4- Siiresi | Siirsiz

5-Faaliyet Konusu

Kamu ve 0zel sektore yenilikei, teknoloji odakl giivenlik
ve dijital ¢oziimler sunan bir sirkettir. Yapay zeka
destekli sistemler, biyometrik tanima, entegre tesis
cozlimleri, robotik ve yangin giivenlik teknolojileri gibi
hizmetlerin yan sira farkli sektorlere yonelik 6zel
yazilim ve Ar-Ge projeleri gelistirir; glivenlikten sagliga,
yapay zekadan uzaktan hizmet sistemlerine kadar ¢esitli
teknoloji ¢ozlimleri {iretir ve miisteri siireclerini optimize

eder.
6- Nace Kodu : | 62.10.00-Bilgisayar programlama faaliyetleri
7- Vergi Dairesi Maltepe Vd.




8- Vergi Numarasi

608 144 1031

9- Internet Sitesi

https://lidersistem.com.tr/

10- Bagimsiz Denetgi

Karar Bagimsiz Denetim ve Danismanlik Anonim Sirketi

11- Sermaye Piyasasi Aracinin
Islem Gordiigii Pazar

Yoktur.

12 — Odenmis Sermaye

Kayith Sermaye Tavani

168.000.000.- TL
840.000.000.-TL

Son Durum Itibariyle Cikarilmis Sermayenin Pay Sahipleri Arasindaki Dagilim:

Lider Sistem Teknolojileri A.S.

Ortakhik Yapis1 (TL)

Adi-Soyady/ .

Ticare tyUnvam Pay Grubu Nominal Sermaye Sermaye Pay1
Muhammed Burak Gormez 84.000.000 84.000.000 %50
Rasim Oz 42.000.000 42.000.000 %25
Bekir Turkden 42.000.000 42.000.000 %25
Toplam 168.000.000 168.000.000 %100,00

MADDE 2. BIRLESME ISLEMINE ESAS ALINAN YONETIM ORGANLARI
KARARLARININ TARIH VE SAYISI

Birlesme islemine, Devralan Mia Teknoloji’nin 06.03.2026 tarih ve 2026/11 sayil1, Devrolunan

Lider Sistem’ in 06.03.2026 tarih ve 2026/04

verilmistir.

Devralan Sirket’in ilgili Yonetim Kurulu Kararr’nda

“Sirket Yonetim Kurulu, yukarida belirtilen tarihte, Sirket merkezinde toplanarak;

sayili Yonetim Kurulu Kararlar ile karar

1. Yonetim Kurulumuz 09.02.2026 tarihinde Lider Sistem Teknolojileri A.S. (Lider) ile baglayici

olmayan goriismelerin olumlu sonuglanmasi neticesinde Sermaye Piyasas1 Kurulu’ndan gerekli
onayin alinmasi ve genel kurulumuzca birlesme s6zlesmesinin onaylanmasi sartiyla; 6102 sayili
Tiirk Ticaret Kanunu’nun (TTK) 134’{incii ve devamu ilgili maddeleri, 5520 sayili Kurumlar
Vergisi Kanunu’nun (KVK) 18, 19 ve 20’nci maddeleri ile isbu Yonetim Kurulu Karar’nin
konusunu olusturan igleme taraf bir sirketin, 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanunu’na (SPKn.)
tabi olmasi ve paylarinin Borsa Istanbul A.S.’de (Borsa) halka arz edilmis ve islem gériiyor
bulunmasi nedeniyle; SPKn.’nun 23 ve 24’lincii maddeleri ile ilgili sair hiikiimleri, Sermaye
Piyasast Kurulu’'nun (SPK) “Birlesme ve Béliinme Tebligi” (I1-23.2), SPK’nin “Onemli
Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi” (1I-23.3) ve diger ilgili mevzuat hiikiimleri
cercevesinde; Lider Sistem Teknolojileri A.S.’nin tiim aktif ve pasifleriyle birlikte bir
biitiin halinde MiA Teknoloji A.S. tarafindan devrahnarak iki sirketin birlesmesine,

Birlesme isleminin, isleme taraf sirketlerin SPK'nin ilgili diizenlemeleri ¢ergevesinde
hazirlanmis ve bagimsiz denetime tabi tutulmus 31/12/2025 tarihli finansal tablolarmin ve
dipnotlarinin esas alinarak gerceklestirilmesine,

Birlesme oraninin, degistirme oraninin ve bunlarla uyumlu bir sekilde birlesme islemi nedeniyle
Sirketimiz nezdinde yapilacak sermaye artirim tutarmin ve takiben de sdz konusu sermaye
artirnm1 sonucunda ihrag edilecek Sirketimiz paylarindan Lider Sistem Teknolojileri A.S. pay
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sahiplerine tahsis edilecek pay adetlerinin, ilgili mevzuata uygun, adil ve makul bir yaklasimla
ve hicbir tereddiit olusturmayacak sekilde tespitinde, SPK'nin Seri: II, N 23.2 sayili Birlesme
ve Bolinme Tebligi'min "Uzman Kurulus Goriisii" basligini tasiyan m. 7 hukimlerine uygun
olarak hazirlanan Uzman Kurulus Raporu'nun esas alinmasina; sd6z konusu birlesme islemi
kapsaminda hazirlanan Birlesme Sozlesmesi, Birlesme Raporu ve Duyuru Metni ile sair
belgelerde de s6z konusu Uzman Kurulus Raporu'nun esas alinmasina, ve bu amagla Bulls
Yatirim Menkul Degerler A.S. ile sdzlesme akdedilmesine,

4. Tirk Ticaret Kanunu'nun 145. ve 147. maddeleri uyarinca, Birlesme S6zlesmesi ve Birlesme
Raporunun hazirlanmasina,

5. Bagimsiz sekilde hazirlanan Birlesme Raporu esas alinarak, mevcut ortaklarin yeni pay alma
haklar1 (riichan) kisitlanarak Sirket sermayesinin arttirilmasina, bu defa arttirilan 492.513.594
TL degerinde sermayeye karsilik gelen paylarin tamaminin Lider Sistem Teknolojileri A.S. nin
devralinmasi karsiliginda, Lider Sistem Teknolojileri A.S.’nin ortaklarma tahsis edilmesine,
boylece Sirket’in sermayesinin 986.513.594 TL’ye ¢ikarilmasi i¢in esas sozlesme tadil tasarisi
hazirlanmasina, Sermaye Piyasasi Kanunu ile Tiirk Ticaret Kanunu ve ilgili mevzuat hiikiimleri
gercevesinde, Sirketimiz Esas Sozlesmesi'nin "SERMAYE" bashkli 6'nci maddesinde
yapilacak degisiklige ("Esas Sozlesme Degisikligi") iliskin ekli tadil tasarisinin onaylanmasi
amaciyla Sermaye Piyasasi Kurulu'na bagvuruda bulunulmasina,

6. Tiirk Ticaret Kanunu'nun 149. maddesi ve Sermaye Piyasasi mevzuati uyarinca, tiim belgelerin
hazirlanmasini takiben inceleme hakki i¢in gerekli ilanlarin yapilmasina,

7. SPK'min "Ayrilma Hakki" basligim tastyan 24%incii maddesi ve SPK'nin “Onemli Nitelikteki
Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi” (I1I-23.3)'nin Ayrilma Hakki ve Kullanim Siireci Baslikli
Dérdiincii Boliimiinde yer alan hiikiimler dahilinde, Sirketimizin 1,00-TL (Bir Tiirk Liras1)
itibari degerli beher pay1 i¢in ayrilma hakki kullanim fiyatinin, s6z konusu birlesme islemine
iligkin goriismelere baslanilmasina istinaden Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan alinan
kararin ilk defa kamuya agiklandig1 06.03.2026 tarihinden O6nceki bir aylik dénem icinde
(04.02.2026-05.03.2026 donemi) Borsa'da olusan diizeltilmis agirlikli ortalama fiyatlarin
aritmetik ortalamas1 alinarak 38,48 TL olarak hesaplanmistir. Ortakliktan ayrilma hakkinin,
Teblig'in 14. maddesi hitkkmii ¢ergevesinde, her biri 1,00 TL nominal degerli pay basina, anilan
ilgili kararin kamuya ag¢iklama tarihi itibariyla, bu tarihten 6nceki son bir aylik donem iginde
borsada olusan giinliik diizeltilmis agirlikli ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi olan 38,48
TL olarak kullanilmasina,

8. Yukaridaki maddelerde sayilanlar dahil ve ancak bunlarla smirli olmamak iizere, birlesme
isleminin nihai olarak sonu¢lanmasina kadar yapilacak olan ve yapilmasi gerekli olan her tiirlii
islemin icrasina, SPK’ya, BIST e, Merkezi Kayit Kurulusu’na ve Takasbank AS’ye yapilacak
bagvurular da dahil olmak tizere her tiirlii resmi bagvurularin, ilanlarin ve kanuni islemlerin
yapilmasina,

9. Bu amaglarla, gerekli izinlerin temini, bagvurularin yapilmasi ve birlesme isleminin mevzuatina
uygun bigimde sonuglandirilmasi i¢in lazim gelen her tiirlii is ve islemlerin ifas1 konularinda
Sirket’i herhangi bir rakamsal sinirlama olmaksizin, en genis sekilde temsil etmeye Sirket’imiz

imza sirkiileri uyarinca Sirket’i temsile yetkili olan kisilerin yetkili kilinmasina,

toplantiya katilan tiyelerin oy birligiyle karar verilmistir.”

Devrolunan Sirket’in ilgili Yonetim Kurulu Kararr’nda



“Sirketimiz Yonetim Kurulu yukarida belirtilen tarihte toplanmis ve toplantiya katilanlarin
oybirligi ile asagida belirtilen hususlarda karar alinmistir:

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan, yukarida belirtilen tarihte,

1- Yonetim Kurulumuz 09.02.2026 tarihinde MIA Teknoloji A.S. ile baglayic1 olmayan
goriismelerin olumlu sonuglanmasi neticesinde, Sermaye Piyasast Kurulu'ndan (“SPK™)
gerekli onayimn alinmasi ve Genel Kurulumuzca Birlesme S6zlesmesinin onaylanmasi
sartiyla, 6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu’nun 134. ve devamu ilgili maddeleri, 5520
say1li Kurumlar Vergisi Kanunu’nun 18, 19 ve 20. maddeleri ile isbu Yonetim Kurulu
Karari’nin konusunu olusturan isleme taraf girketlerden birinin, 6362 sayili Sermaye
Piyasas1 Kanunu’na (“SPKn”) tabi sirket olmas1 ve paylarinin Borsa Istanbul A.S.’de
islem goriiyor olmasi nedeniyle, SPKn, Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun II-23.3 sayili
Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi, 11-23.2 sayili Birlesme ve
Bolinme Tebligi ve SPK'nin ilgili diger diizenlemeleri dahilinde; Sirketimiz Lider
Sistem Teknolojileri A.S. nin, tiim aktif ve pasifleri ile birlikte bir kiil halinde tasfiyesiz
infisah yoluyla devrolmasi suretiyle MiA Teknoloji A.S. biinyesinde birlesilmesine,

2- Birlesme isleminde, Taraf sirketlerin ilgili diizenlemelere gore hazirlanan ve bagimsiz
denetimden gecmis 31.12.2025 tarihli konsolide finansal tablolarin esas alinmasina,

3- Birlesme oraninin, degisim oraninin ve bunlarla uyumlu bir sekilde birlesme islemi
nedeniyle MIiA Teknoloji A.S. nezdinde yapilacak sermaye artirim tutarinin ve takiben
de soz konusu sermaye artirm sonucunda ihra¢ edilecek MIA Teknoloji A.S.
paylarindan Sirketimiz pay sahiplerine tahsis edilecek pay adetlerinin ilgili mevzuata
uygun, adil ve makul bir yaklasimla ve higbir tereddiit olusturmayacak sekilde
tespitinde, SPK'nin 11-23.2 sayili Birlesme ve Bdoliinme Tebligi'nin "Uzman Kurulus
Gortisii" bashgini tastyan m. 7 hiikiimlerine uygun olarak Bulls Yatirnm Menkul
Degerler A.S. tarafindan hazirlanmis Uzman Kurulus Raporu'nun kabul edilmek
suretiyle esas alinmasina,

4- Tlgili mevzuat hiikiimleri uyarmnca, Uzman Kurulus Raporu esas alinmak suretiyle
hazirlanan birlesme s6zlesmesi, birlesme raporu ve birlesme islemine iliskin tiim evrak
ile birlikte Duyuru Metni’nin onaylanmasi igin MiA Teknoloji A.S. tarafindan SPK’ya
bagvuru yapilacagina,

5- Yukaridaki maddelerde sayilanlar dahil ve ancak bunlarla sinirli olmamak iizere,
birlesme isleminin nihai olarak sonug¢lanmasina kadar yapilacak olan ve yapilmasi
gerekli olan her tiirlii islemin icrasina, gerekmesi halinde SPK dahil olmak iizere her
tirlii resmi yazisma ve ilanlarin ve kanuni islemlerin yapilmasina,

Bu amagclarla, gerekli izinlerin temini, bagvurularin yapilmasi ve birlesme isleminin mevzuatina
uygun bi¢cimde sonuc¢landirilmasi i¢in lazim gelen her tiirlii is ve islemlerin ifas1 konularinda



Sirket’i herhangi bir rakamsal sinirlama olmaksizin, en genis sekilde temsil etmeye; Sirket’imiz
imza sirkiileri uyarinca Sirket’i temsile yetkili olan kisilerin yetkili kilinmasina,

toplantiya katilanlarin oy birligi ile karar verilmistir.”

MADDE 3. BIRLESME iSLEMINE ESAS ALINAN FINANSAL TABLOLAR

Isbu Rapora konu birlesme isleminde, Taraflar’m SPK diizenlemelerine uygun olarak
hazirladiklari, bagimsiz denetimden gegmis 31.12.2025 tarihli finansal tablolar1 esas
almacaktir. Taraflar’in birlesmesi, Devrolunan’in Devralan’a katilmast ve bu surette
Devrolunan’in tasfiyesiz infisah1 suretiyle olacagindan, Devrolunan’in 31.12.2025 tarihli
bilancolarinda bulunan tim aktif ve pasiflerinin bir kiill halinde Devralan tarafindan
devralinmasi suretiyle gergeklestirilecektir.

MADDE 4. BIRLESME ISLEMINE ESAS TESKIL EDEN UZMAN KURULUS
RAPORU

Birlesme isleminde, birlesme oraninin, degistirme oraninin ve bunlarla uyumlu sekilde birlesme
nedeniyle Devralan Sirket’in yapacagi sermaye artirim tutarinin ve takiben de s6z konusu
sermaye artirnmi sonucunda olusacak Mia Teknoloji paylarindan Devrolunan Sirket'in
devralacak pay sahiplerine tahsis edilecek pay adetlerinin ilgili mevzuat hikimlerine uygun,
adil ve makul bir gekilde tespitinde, Uzman Kurulus Raporu esas alinmistir.

Uzman Kurulug Raporu'na gore birlesme oran1 0,50075336 olarak belirlenmis, bu kapsamda
birlesme islemi nedeniyle yapilacak sermaye artirim tutarinin (ayrilma hakkini kullanan pay
sahipleri olmasi halinde degismesi hali disinda) 492.513.594 TL olacag1 ve bu dogrultuda
birlesme sonrasindaki sermayenin 986.513.594 TL olacagi belirtilmistir. Uzman Kurulus
Raporu'na gore Degisim orant 2,9316 hesaplanmis olup 1 TL nominal degeri olan 1 adet Lider
Sistem pay senedi i¢in 2,9316 adet 1 TL nominal degere sahip MIA Teknoloji pay senedi
verilecektir. Toplamda 168.000.000 adet Lider Sistem pay senedi i¢in 492.513.594 adet MIA
Teknoloji pay senedi verilecek olup MIA Teknoloji’nin sermayesi 492.513.594 TL artirilarak
986.513.594 TL’ye yiikseltilecektir.

Birlesme islemi nedeniyle TTK 141.madde c¢ercevesinde herhangi bir ayrilma akgesi
verilmeyecektir.

MADDE 5. BIRLESME SOZLESMESI

Birlesme Islemi’ne iliskin Birlesmeye Taraf Sirketler’in yonetim organlarinca hazirlanan
Birlesme Sozlesmesi’ne isbu rapor ekinde yer verilmistir. Birlesme islemine iliskin olarak
hazirlanan Birlesme Sozlesmesi, Sermaye Piyasast Kurulu tarafindan .../.../2026 ve
.............. sayil1 yazi ile onaylanmustir.

MADDE 6. BIRLESME ISLEMINE ILISKIN DUYURU METNINE SERMAYE
PiYASASI KURULU’NDAN ALINAN ONAY

Birlesme islemine iliskin hazirlanan Duyuru Metni, SPK tarafindan .../.../2026 ve ..............
say1l1 yazi ile onaylanmuigtir.

MADDE 7. AYRILMA AKCESI



Bu Birlesme Raporu’na konu Birlesme Islemi kapsaminda TTK’nin 141. maddesi uyarinca
ayrilma akgesi dngoriilmemistir. Bununla birlikte, SPK’nin Seri: II, N 23.3 sayili Onemli
Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi ve ilgili sermaye piyasasi mevzuati uyarinca
ayrilma hakkiin kullanimi ise bu Birlesme Raporu’nun 18. maddesinde diizenlenmistir.

MADDE 8. DENKLESTIRME ODEMESI

Isbu Birlesme Raporu’na konu Birlesme Islemi kapsaminda, Devrolunan Sirket’in azinlik pay
sahiplerine TTK’nin 140. maddesi uyarinca denklestirme 6demesi yapilmasi ongoriillmemistir.

MADDE 9. BIRLESMENIN AMACLARI, HUKUKI VE EKONOMIK
GEREKCEKLERI

Birlesme isleminin amagclari ile hukuki ve ekonomik gerekceleri asagidaki sekildedir.

a) Sirketimizin siirdiiriilebilir gelisme ve rekabet stratejileri dogrultusunda; iki sirketin
potansiyel miisteri aglarinin birlestirilmesi, iirlin ve hizmet ¢esitliliginin arttirilmasi, sektordeki
konumumuzun glglendirilmesi, satis gelirlerimizin arttirilmasi ve tiim menfaat sahiplerine
fayda saglamas1 amaciyla;

b) Kamu ile 6zel sektoriin bilgi teknolojisi ihtiyaglarina yonelik yenilik¢i yazilim, sistem
tasarimi ve teknoloji ¢oziimleri gelistiren bir AR-GE odakli, Tiirkiye’deki merkezinin yani sira
yurt disinda da faaliyet gosteren, kimlik tanima, giivenlik, saglik bilisim teknolojileri, akilli
trafik ve mikromobilite sistemleri gibi alanlarda miisterilerine 6zel ¢oziimler sunan ve siirekli
inovasyon ile dijital déniisiim projeleri yiiriiten MIA Teknoloji A.S. ile;

c) Kamu ve 06zel sektore yenilikei, teknoloji odakli giivenlik ve dijital ¢éziimler sunan,
yapay zeka destekli sistemler, biyometrik tanima, entegre tesis ¢dziimleri, robotik ve yangin
glivenlik teknolojileri gibi hizmetlerin yan1 sira farkli sektorlere yonelik 6zel yazilim ve AR-
GE projeleri gelistiren, giivenlikten sagliga, yapay zekadan uzaktan hizmet sistemlerine kadar
cesitli teknoloji ¢Oziimleri iireten ve miisteri siireglerini optimize eden Lider Sistem
Teknolojileri A.S.’nin Sirketimize devrolmasi suretiyle birlesmesi amaglanmaktadir.

a) Birlesme islemi ile piyasa degerinin ve islem derinliginin artmasi sonucunda MIA
Teknoloji paylarinin kurumsal yabanci yatirimeinin yatirim kriterlerini daha fazla saglayabilir
hale gelmesi ve bu durumun hisse performansina ve dolayistyla MiA Teknoloji *nin degerine
olumlu etkide bulunmas1 6ngoriilmektedir.

b) Halka acik MIA Teknoloji’nin faaliyet alaninin Lider Sistem’in faaliyet alam ile
cesitlendirilmesi ile yatirimcilar nezdinde Sirket’in stratejisi ¢ok daha kolay ac¢iklanabilir hale
gelecektir ve MIA Teknoloji hissesi daha istikrarli bir seyir izler hale gelebilecektir.

c) Birlesme ile sektorleri benzer olan iki sirketin operasyonlar1 biitiinlesmesi, boylece
kamu ve kritik altyapr projelerinde 6l¢ek avantajinin elde edilmesi, gelir artis1 saglanmasi,
marjlarin giiclenmesi, operasyonel verimliligin artirilmasi hedeflenmektedir.

d) Kurumsal kimlikte gerg¢eklesecek teklik sayesinde grup igi ve disi iletisimde etkinligin
saglanmas1 miimkiin olacaktir.

MADDE 10. BIRLESME ISLEMININ SONUCLARI

10.1. Devralan Sirket’in Artirillacak Sermaye Tutari, Degisim Oram, Birlesme Orani ve
Devrolunan Sirket’in Pay Sahiplerine Verilecek Paylarin Nev’i ve Nominal Degeri

Uzman Kurulus Raporu'na gore birlesme orani 0,50075336 olarak belirlenmis, bu kapsamda
birlesme islemi nedeniyle yapilacak sermaye artirim tutarinin (ayrilma hakkini kullanan pay
sahipleri olmasi halinde degismesi hali disinda) 492.513.594 TL olacag1 ve bu dogrultuda
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birlesme sonrasindaki sermayenin 986.513.594 TL olacag1 belirtilmistir. Uzman Kurulus
Raporu'na goére Degisim orant 2,9316 hesaplanmis olup 1 TL nominal degeri olan 1 adet Lider
Sistem pay senedi i¢in 2,9316 adet 1 TL nominal degere sahip MIiA Teknoloji pay senedi
verilecektir. Toplamda 168.000.000 adet Lider Sistem pay senedi icin 492.513.594 adet MiA
Teknoloji pay senedi verilecek olup MIA Teknoloji’nin sermayesi 492.513.594 TL artirilarak
986.513.594 TL’ye yiikseltilecektir.

Mia Teknoloji Birlesme Sonras1 Ortakhk Yapisi, TL

Nominal Sermayedeki
Sermaye Pay1 (%)

Adi1-Soyady/ Ticaret Unvam

Effective Invest Yatirnm Holding A.S. B 74.100.000 7,51% 5,94%

. . A 32.500.000 3,29% 13,04%
Ali Gokhan BELTEKIN B 36.263.185 3,68% 2.91%
. A 32.500.000 3,29% 13,04%
Thsan UNAL B 33.226.000 3,37% 2.67%
Muhammed Burak GORMEZ B 246.256.797 24.,96% 19,76%
Bekir TURKDEN B 123.128.398 12,48% 9,88%
Rasim OZ B 123.128.398 12,48% 9,88%
Diger B 285.410.815 28,93% 22,90%
Toplam 986.513.594 100% 100%

SPKn'nin 24. maddesi (Ayrilma Hakk1) ve 11-23.3 say1l1 Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma
Hakki Tebligi hiikiimleri uyarinca Mia Teknoloji’in birlesme isleminin onaylanacagi genel
kurul toplantilarina katilarak olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gecirten ve
06.03.2026 tarihinde pay sahibi olan pay sahipleri veya temsilcileri, 06.03.2026 tarihinde sahibi
olduklar1 paylarint paydas olduklar1 Taraf Sirket’e satarak ortakliktan ayrilma hakkina sahip
olacaklardir. SPK'ye tabi olmayan Lider Sistem pay sahipleri i¢in ise, birlesme dolayisiyla bir
ayrilma hakki dogmayacaktir.

Birlesme isleminin onaya sunulacag ilgili Taraf Sirket genel kurul toplantisimi takiben, soz
konusu genel kurul toplantisinda olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gegirten pay
sahibinin, ayrilma hakki kullanim siiresi dahilinde, Taraf Sirketler tarafindan miinhasiran bu
slireci yonetmek tizere ayrilma hakki kullanimi igin yetkilendirilen araci kuruma, belirlenen ve
kamuya agiklanan usullere uygun sekilde talepte bulunmasi iizerine, ayrilma hakkinin
kullanilmas1 durumunda; SPK'nin 24. maddesi, 1I-23.3 sayili Teblig'in ilgili maddesi (Ayrilma
Hakki Kullanim Fiyati) hiikiimleri dahilinde beher pay i¢in ayrilma hakki kullanim fiyati,
birlesme isleminin ilk defa kamuya agiklandigir 06.03.2026 tarihinden 6nceki 30 giin icinde
Borsa'da olusan “agirlikli ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi” alinarak hesaplanir. Buna
gore ayrilma hakki kullanim fiyati Mia Teknoloji paylari i¢in 38,48 TL hesaplanmaktadir.

10.2. Devrolunan Sirketin Ortaklarina, Devralan Sirket Nezdinde Tanimman Ortakhk
Haklan

Birlesme sonrasinda Devrolunan Sirket’in hissedarlar1 Devralan Sirket’in hissedarlari ile esit
haklara sahip olacaklardir. Devralan Sirket’in ortaklarinin sahip oldugu haklar Esas
S0zlesmesi'nde yer almaktadir. Birlesme islemi sonucu infisah edecek olan Devrolunan
Sirket’in ortaklarina verilecek Devralan Sirket paylariin teslimi, Sermaye Piyasalar1 Kurulu



ve Merkezi Kayit Kurulusu diizenlemelerinde 6ngoriilen siirelerde Merkezi Kayit Kurulusu
biinyesinde kaydi olarak yapilacaktir.

10.3. (Ongoriilmiisse) Devrolunan Sirketin Ortaklarina, Birlesme Dolayisiyla
Yiiklenecek Olan, Ek Odeme ve Diger Kisisel Edim Yiikiimliiliikleri ile Kisisel
Sorumluluklar Hakkinda Bilgi

Yoktur.

10.4 Esas Sozlesme Degisikligi ve Yapilacak Sermaye Artirimi

Birlesme islemi c¢ergevesinde Devralan Sirket'in mevcut Esas Sozlesmesi'nin "Sermaye"
bashikli 6. Maddesi Sermaye Piyasas1 Kurulu'nun uygun gériisii ve T.C. Ticaret Bakanlig1 I¢
Ticaret Genel Miidirliigli'niin izni alinmasi kaydiyla ve onaylanan sekliyle, tadil edilecek olup
Esas Sozlesme tadiline iliskin Yonetim Kurulu Karari, Esas S6zlesme Tadil Metni taslagi ve
gerekli sair belge ve hususlar Devralan Sirketin kurumsal internet sitesi ve Kamuyu Aydinlatma
Platformu'nda kamuya agiklanacaktir.

10.5. Vergi Borclari ve Bildirim

Devralan Sirket, birlesme islemi ile infisah edecek, Devrolunan Sirket’in tahakkuk etmis ve
birlesme tarihine kadar tahakkuk edecek biitlin vergi bor¢larin1 6deyecegine ve diger borg ve
yukamlaliklerini yerine getirecegine dair bir taahhiitnameyi yasal siiresi i¢erisinde Devrolunan
Sirket'in bagli bulundugu vergi dairesi miidiirliiklerine verecek; ilgili merciin talebi halinde
ayrica yeterli teminat da gosterecektir. Taraf Sirketler, birlesmenin TTSG’ de ilan edildigi
giinden itibaren en gec 30 giin i¢inde, devir bilangolarini, kar ve zarar cetvellerini de ekleyerek,
birlesme tarihi itibariyle hazirlayacaklar1 ve miistereken imzalayacaklari Devrolunan Sirket'e
ait Kurumlar Vergisi Beyannamesi’ni, Devrolunan Sirket’in bagli oldugu vergi dairesi
muddrliklerine vereceklerdir.

10.6. Devrolunan Sirket’in Borg¢lar:

TTK, madde 147 ve 178 uyarinca, Devrolunan Sirket'in ¢alisanlar1 tiim hak ve yiikiimliiliikleri
ile birlikte yiiriirlikteki mevzuat dahilinde Devralan Sirket’e devrolacaktir. Haklarinda
herhangi bir degisiklik olmayacaktir. Devrolunan Sirket'ten yapilacak ¢alisan devri neticesinde
gerek mevcut calisanlarinin gerekse yoneticilerin gorev tanimlari ve pozisyonlarinda gerekse
sirketin genel organizasyon yapisinda gereken degisiklikler yapilacaktir.

Birlesme sonucunda tasfiyesiz infisah edecek olan Devrolunan Sirket’in {igiincii kisilere olan
bor¢lari, yapilmis anlagsma sartlar1 ve TTK ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri uyarinca
vadelerinde Devralan Sirket tarafindan tam ve eksiksiz olarak ddenecektir. Diger bir ifade ile
Devrolunan Sirket'in varsa alacaklarina, birlesme sonrasinda genel hiikiimler kapsaminda
Devralan Sirket kiilli halef olacaktir.

Devrolunan Sirket'in vadesi geldigi halde alacaklilarin miiracaat etmemesi nedeniyle
O0denmemis olan borglar ile vadesi gelmemis ve/veya ihtilafli bulunan borglarina iligkin olarak
TTK 541. madde hukm dairesinde hareket edilecektir.

10.7. Devrolunan Sirket’in Alacaklar:
Devrolunan Sirket’in varsa alacaklarina, birlesme sonrasinda genel hiikiimler kapsaminda
Devralan Sirket kiilli halef olacaktir.

10.8. Birlesme Tarihi ve Devrolunan Sirket’in Infisah Tarihi

Birlesme, TTK’nin 152. maddesi uyarinca Taraf Sirketler’ in genel kurullari tarafindan
Birlesme Islemi’nin onaylanmasina iliskin verilecek kararlarin ilgili Ticaret Sicil Miidiirliigii
nezdinde tescili ile gecerlilik kazanacak olup tescil tarihi “Birlesme Tarihi” olarak kabul



edilecektir. Bu kapsamda, Devrolunan Sirket bu tarih itibariyle tasfiyesiz infisah etmis olacak
ve Devrolunan Sirket’in malvarlig (biitiin aktifi ve pasifi) kendiliginden Devralan Sirket’e
gececektir.

Devrolunan Sirket’in islem ve eylemleri Devralan Sirket hesabina yapilmig sayilacaktir.
Devrolunan Sirket’in Birlesme Tarihi’ne kadar olan islemlerinden dogan kar ve zararlar
Devralan Sirket’e ait olacak ve bu hesaplar bir kiil halinde Devralan Sirket’in hesaplarina intikal
edecektir.

Birlesmeye esas alinacak mali tablolar 31.12.2025 tarihli bilancolar olmakla beraber; bilanco
tarihi ile gerekli islemlerin tamamlanmasi sonrasinda, igsbu Birlesme Raporu’nun birlesmeye
Taraf Sirketler’ in kurullarinda onaylanacagi tarih ve birlesmenin Ticaret Sicil Miidiirliigi
nezdinde tescil tarihi arasinda gegecek siire zarfinda baki olacak Devrolunan Sirket muamelati
birlesmenin tescilini takiben Devralan Sirket’in kayitlarina intikal ettirilmek suretiyle Devralan
Sirket’in faaliyet sonuglarina dahil edilecektir.

10.9. Kar Pay1

Birlesme Islemi sonucunda infisah edecek Devrolunan Sirket’in ortaklarina verilecek Devralan
Sirket paylarmin intikali Merkezi Kayit Kurulusu blnyesinde kaydi olarak yapilacaktir.
Devrolunan Sirket’in pay sahipleri, Birlesme Islemi sonucu alacaklari Devralan Sirket paylari
itibariyle Birlesme Islemi’ nin tescil edildigi tarihten itibaren KAr pay1 alma hakkima sahip
olacaklardir. Birlesme nedeniyle gerceklestirilecek sermaye artirnmi nedeniyle ihrac¢ edilen
paylara iligskin Kar pay1, dagitim tarihi itibariyle mevcut olan paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve
iktisap tarihi dikkate alinmaksizin esit olarak dagitilacaktir.

MADDE 11. DEVROLUNAN SiRKET’iN SAHiBi BULUNDUGU TESCILE TABI
VARLIKLARA AiT YASAL HAKLARIN DEVRIi

Devrolunan Sirket’in sahibi oldugu, varsa tescilli markalar da dahil olmak tizere, fikri ve sinai
miilkiyet haklarina, gayrimenkullere, tasitlara ve sair tescile tabi varliklara ait biitiin yasal
haklar madde 10.8de belirtilen Birlesme Tarihi’nden itibaren tiimiiyle Devralan Sirket’e devir
ve intikal edecektir. Isbu Birlesme Raporu’na ve birlesmenin tesciline dair sair evraka istinaden
gerekli tescil islemleri gerceklestirilecektir. Birlesme nedeni ile devir alinarak kapanacak
firmanin  sirket merkezinin bulundugu midirligiimizde veya diger Ticaret Sicil
Miidiirliiklerinde kayitli subesi veya subeleri bulunmasi halinde subenin kaydi devir alan sirket
unvani ile devam edecektir.

MADDE 12. IMTIYAZLI PAYLAR, INTIFA SENETLERI ve BORCLANMA
ARACLARI

Devralan Sirket esas sozlesmesinin “Sermaye” baglikli maddesi kapsaminda Sirket’in
cikarilmis sermayesi 494.000.000.- TL(Dortylizdoksandortmilyon Tiirk Lirast) olup, Sirketin
494.000.000 TL’lik (Dortyiizdoksandortmilyon Tiirk Liras1) sermayesi, ¢ikarilmig
sermayesinin %13,16’sina tekabiil eden ve her biri 1 Tiirk Lirast itibari degerde, 65.000.000 TL
(Altmigbesmilyon Tii rk Lirasi) nominal degerli 65.000.000(Altmisbesmilyon) adet (A) Grubu
nama yazili paylar ile %86,84’line tekabiil eden ve her biri 1 Tiirk Lirasi itibari degerde,
429.000.000 TL (Dértylizyirmidokuzmilyon Tiirk Lirasi) nominal degerli 429.000.000
(Dortyiizyirmidokuzmilyon) adet (B) Grubu hamiline yazili paylara bolinmiistiir.

Esas s6zlesmenin “Yonetim Kurulu ve Siiresi” baglikli maddesine gore yonetim kurulu en az
5, en fazla 9 iiyeden olusur. Yonetim kurulunun bes iiyeden olugsmasi durumunda, iki yonetim
kurulu tiyesi; alt1 veya yedi liyeden olusmast halinde ii¢ yonetim kurulu iiyesi, sekiz veya dokuz
liyeden olusmas1 halinde ise dort yonetim kurulu iiyesi (A) grubu pay sahipleri tarafindan
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belirlenecek adaylar arasindan genel kurul tarafindan segilir. Diger yonetim kurulu iiyeleri;
genel kurul tarafindan, genel hiikiimlere gore segilir. (A) grubu pay sahiplerinin yonetim
kuruluna aday gostermemeleri durumunda se¢im Sermaye Piyasasi Mevzuati ve Tiirk Ticaret
Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde genel kurul tarafindan yapilir. Ayrica yonetim kurulu baskant
(A) grubu hissedarlarin teklif ettigi yonetim kurulu iiyeleri arasindan segilir.

Esas sozlesmenin “Genel Kurul” baslikli maddesine gore Sirket’in yapilacak olagan ve
olaganiistii genel kurul toplantilarinda (A) grubu pay sahipleri her bir pay i¢in 5 oy hakkina,
(B) grubu pay sahipleri her bir pay icin 1 oy hakkina sahiptirler.

Devralan Sirket nezdinde intifa senedi yoktur.

Devrolunan Sirket esas sozlesmesinin “Sermaye” basliklt 6. maddesine gore Sirket’in
cikarilmis sermayesi 168.000.000 TL (Yiizaltmigsekizmilyontiirklirasi) kiymetinde olup, bu
sermaye 1,00 TL (bir Tiirk Liras1) itibari degerde 168.000.000 adet paya ayrilmis olup,
bunlardan 33.600.000 (Otuziigmilyonaltiyilizbin) adedi nama yazili (A) Grubu ve 134.400.000
(Yiizotuzdortmilyondortytizbin) adedi hamiline yazili (B) Grubu paylardir.

Esas sozlesmenin “Y6netim Kurulu” baslikli 7. maddesine gore yonetim kurulu en az 5 en fazla
7 kisiden olugmaktadir. Yonetim kurulunun 5 iiyeden olusmast durumunda 2 iiyesi, 6 iiyeden
olusmas1 durumunda 3 iiyesi, 7 iiyeden olusmasi durumunda 3 tiyesi (A) Grubu pay sahipleri
veya gosterecekleri adaylar arasindan secilir.

Esas sozlesmenin “Genel Kurul” baglikli 10. maddesine gore genel kurul toplantilarinda her bir
A Grubu pay, sahibine 5 (bes) oy hakki ve her bir B Grubu pay, sahibine 1 (bir) oy hakki verir.

Devrolunan Sirket nezdinde intifa senedi yoktur.

MADDE 13. TARAFLARIN HAK ve YUKUMLULUKLERI

Birlesmeye Taraf Sirketler, Birlesme So6zlesmesi’nden dogan bor¢ ve yikiimliiliiklerini
zamaninda ve noksansiz olarak yerine getirme konusunda azami gayret ve Ozen
gostereceklerdir. Yiikiimliiliigii yerine getirmeyen taraf, bu nedenle diger tarafi, birlesmeye
Taraf Sirketler’ in ortaklarinin ve alacaklilarinin maruz kalabilecegi zarar ve ziyani tazmin
edecektir.

MADDE 14. BIRLESMENIN, BIRLESMEYE KATILAN SiRKETLERIN
CALISANLARI VE UCUNCU KiSILERE OLAN BORCLARI UZERINDEKI
ETKILERI

TTK’nin 147. ve 178. maddeleri uyarinca, Devrolunan Sirket’in c¢aligsanlar1 tiim hak ve
yiikiimliiliikleri ile birlikte yiirtirliikteki mevzuat dahilinde Devralan Sirket’e devrolacaktir.
Haklarinda herhangi bir degisiklik olmayacaktir.

Devrolunan Sirket’ten yapilacak ¢alisan devri neticesinde gerek mevcut ¢alisanlarinin gerekse
yOneticilerinin gorev tanimlar1 ve pozisyonlarinda gerekse sirketin genel organizasyon
yapisinda gereken degisiklikler yapilacaktir.

Birlesme sonucunda tasfiyesiz infisah edecek olan Devrolunan Sirket’in ti¢lincii kisilere olan
borclari, yapilmis anlagsma sartlari ve TTK ve ilgili sair mevzuat hiikiimleri uyarinca
vadelerinde Devralan Sirket tarafindan tam ve eksiksiz olarak 6denecektir.
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Devrolunan Sirket’in vadesi geldigi halde alacaklilarin miiracaat etmemesi nedeniyle
O0denmemis olan borglar ile vadesi gelmemis ve/veya ihtilafli bulunan borglarina iligskin olarak
TTK’nin 541. maddesi hiikmii dairesinde hareket edilecektir.

MADDE 15. GENEL KURUL iCIN AZAMIi SURE

Isbu Birlesme Raporu, Birlesme isleminin 11-23.2 sayil1 Tebliginin 6. maddesi (Birlesme ve
Boliinme Islemlerinde Esas Almacak Finansal Tablolar) uyarinca, 31.08.2026 tarihine kadar
Devralan Sirket ve Devrolunan Sirket'in genel kurullar1 tarafindan onaylanmasi gerekir. Genel
kurullarin belirtilen tarihe kadar veya SPK tarafindan uygun goriilecek daha ileri bir tarihe
kadar toplanarak islemi onaylayamamasi halinde birlesme islemi 31.12.2025 tarihli finansal
tablolar iizerinden yapilamayacaktir. Genel kurulun 31.08.2026 tarihine kadar
gergeklestirilememesi  halinde isbu Birlesme Raporu kendiliginden ve higbir sonug
dogurmaksizin sona erecek ve gegersiz sayilacaktir.

MADDE 16: DIGER RESMi KURUMLARIN ONAYI

Isbu Birlesme Raporu, SPK’nin .../.../2026 tarihli ve........... say1l1 karari ile verilen onayina
istinaden diizenlenmistir.

Birlesmeye konu olan sirketlerin Birlesme islemi Birlesmeye konu olan sirketlerin Birlegsme
islemi, 11 Subat 2026 tarihli ve 33165 sayil1 Resmi Gazete’de yayimlanan Rekabet Kurulundan
Izin Almmmas1 Gereken Birlesme ve Devralmalar Hakkinda Teblig (Teblig No: 2010/4)’de
Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (Teblig No: 2026/2) (“2026/2 sayili Teblig”) (Ek-1) ile
2010/4 sayil1 Teblig’in dzellikle 7nci maddesinde yer alan ciro esikleri asagidaki gibidir.

. Islem taraflarinin Tiirkiye cirolar1 toplam1 bakimindan esik ii¢ milyar TL,
. Islem taraflarindan en az ikisinin Tiirkiye cirosunun ayr1 ayr1 bir milyar TL yi agmasi
. Teknoloji tesebbiisleri bakimindan devre konu taraf i¢in 6ngdriilen bir milyar TL’lik

esik ise iki yliz elli milyon TL olarak uygulanmak {izere diizenlenmistir. Birlesmeye konu
sirketlerin bu esikleri asmasi nedeniyle birlesmeye konu sirketlerin anilan birlesme islemine
iliskin olarak Rekabet Kurulu'ndan onay alinmasi i¢in gerekli basvurular yapilacaktir. Taraf
Sirketler buna iligkin bagvuru sonucunu SPK’ya sunacaklardir.

Ayrica, Ticaret Bakanligi I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’nden de gerekli izinler almacaktir.

MADDE 17: YONETiM ORGANLARI iLE BIRLESMEYE ILiSKIN UZMAN
KURULUS GORUSUNU HAZIRLAYANLARA TANINAN OZEL YARARLAR

Taraf Sirketler, yonetim organlarina, yoneticilere ve birlesmeye iliskin Uzman Kurulus
Raporu’nu hazirlayan Bulls Yatirim Menkul Degerler A.S.’ye alinan hizmet karsili§1 6denen
iicret disinda herhangi bir 6zel menfaat saglanmamastir.

MADDE 18: AYRILMA HAKKI

SPKn'nin 24. maddesi (Ayrilma Hakki) ve I11-23.3 sayili Onemli Nitelikteki Islemler ve Ayrilma
Hakki Tebligi hiikiimleri uyarinca Mia Teknoloji’nin birlesme isleminin onaylanacagi genel
kurul toplantilarina katilarak olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gecirten ve
06.03.2026 tarihinde pay sahibi olan pay sahipleri veya temsilcileri, 06.03.2026 tarihinde sahibi
olduklar1 paylarini paydas olduklar1 Taraf Sirket’e satarak ortakliktan ayrilma hakkina sahip
olacaklardir. SPK'ye tabi olmayan Lider Sistem pay sahipleri i¢in ise, birlesme dolayisiyla bir
ayrilma hakki dogmayacaktir.

Birlesme isleminin onaya sunulacag: ilgili Taraf Sirket genel kurul toplantisimi takiben, séz
konusu genel kurul toplantisinda olumsuz oy veren ve bu muhalefeti tutanaga gegirten pay
sahibinin, ayrilma hakki kullanim stiresi dahilinde, Taraf Sirketler tarafindan miinhasiran bu
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stireci yonetmek iizere ayrilma hakki kullanimi i¢in yetkilendirilen araci kuruma, belirlenen ve
kamuya agiklanan usullere uygun sekilde talepte bulunmasi {izerine, ayrilma hakkinin
kullanilmas1 durumunda; SPKn'nin 24. maddesi, I1-23.3 sayil1 Teblig'in ilgili maddesi (Ayrilma
Hakki Kullanim Fiyati1) hiikiimleri dahilinde beher pay i¢in ayrilma hakki kullanim fiyati,
birlesme isleminin ilk defa kamuya agiklandig1 06.03.2026 tarihinden 6nceki 30 gln icinde
Borsa'da olusan “agirlikli ortalama fiyatlarin aritmetik ortalamasi” alinarak hesaplanir. Buna
gore ayrilma hakki kullanim fiyat1 Mia Teknoloji paylar1 i¢in 38,48 TL hesaplanmaktadir.

Ayrilma hakkinin kullandirilmasina birlesme isleminin onaya sunulacagi genel kurul tarihinden
itibaren en ge¢ 6 is giinii icinde baslanacak olup ayrilma hakki kullanim siiresi 10 is giinii
olacaktir. Ayrilma hakkinin kullanimina iligkin siireler, genel kurul giindemi vasitasiyla
yatinmcilarin bilgisine sunulacak ve KAP'ta duyurulacaktir. Ayrica, birlesme isleminin
giindeminin gorisiilecegi genel kurul toplantisinin giindeminde bu karara muhalefet oyu
kullanacak pay sahiplerine ortakliktan ayrilma hakkinin bulundugu hususu, bu hakkin
kullanilmas1 durumunda paylarin ortaklik tarafindan satin alinacagi birim pay bedeli ve ayrilma
hakki kullanilmasina iliskin isleyis silireci yer alacaktir. Ayrilma hakkiin aract kurum
vasitastyla kullandirilmasi zorunludur. Bu amagla Mia Teknoloji, bir aract kurum ile s6zlesme
imzalayacaktir. Ayrilma hakkimi kullanacak pay sahipleri, ayrilma hakkina konu paylar
ortaklik adina alim iglemlerini ger¢eklestiren aract kuruma, kamuya agiklanan ayrilma hakkinin
kullanim siirecine iliskin ilan edilen ¢ergevede ve genel hiikkiimler dogrultusunda teslim ederek
satis1 gerceklestirir. Ayrilma hakkini kullanmak i¢in araci kuruma bagvuran pay sahiplerine pay
bedelleri en geg satis1 takip eden is giinii 6denir.

MADDE 19: BIRLESMEYE TARAF SIRKETLERIN YONETIM KURULLARI
TARAFINDAN GETIRILECEK UST SINIRLAR

Birlesme isleminde; SPKn’nun "Ayrilma Hakki" basligini tastyan 24'iincii maddesi ve Onemli
Nitelikteki Islemler ve Ayrilma Hakki Tebligi’nin “Ayrilma Hakki ve Kullanim Siireci” baglikli
4’iincii boliimiinde yer alan hiikiimler dahilinde, s6z konusu birlesme isleminin onaylanacagi
genel kurul toplantisina katilarak olumsuz oy kullanacak ve muhalefet serhini toplanti
tutanagina isletecek pay sahiplerinin veya temsilcilerinin, paylarini1 Devralan Sirket’e satarak
ortakliktan ayrilma hakki i¢in Devralan Sirket’in katlanacagi azami maliyetin 100.000.000,00
TL olmasmna ve ayrilma hakki kullanim taleplerinin azami maliyet tutarim1 gegeceginin
anlasilmas1 durumunda islemden vazgecilmesinin genel kurul onaymna sunulmasina karar
verilmistir.

MADDE 20: DIGER HUSUSLAR

Taraf sirketler yukaridaki hususlardan bagka birlesme konusunda TTK, KVK, SPKn, SPK’nin
birlesmeye iliskin diizenlemeleri, diger vergi kanunlarina gore kendilerine diisen diger tiim
gereklilikleri de eksiksiz olarak yerine getireceklerdir. Bu Birlesme Raporu’nda hikim
bulunmayan hallerde, TTK, KVK SPKn, SPK diizenlemelerinin birlesme ile ilgili hukimleri
uygulanacaktir.

MADDE 21: BIRLESME iSLEMI iLE ULASILMAK ISTENEN HEDEFLERIN
GERCEKLESTIRILMESINi ONLEME IHTIMALiIi BULUNAN MUHTEMEL
RISKLER

Birlesme Islemi’nin gerceklesmesi, isbu Birlesme Raporu ve Taraf Sirketler tarafindan
hazirlanan Birlesme So6zlesmesi kapsaminda detayli bir sekilde bahsedilen yasal izin ve
onaylarin alinmasina baghdir.
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Birlesme isleminin 11-23.2 sayili Tebligi'nin 6. maddesi (Birlesme ve Boliinme Islemlerinde
Esas Alimacak Finansal Tablolar) uyarinca, 31.08.2026 tarihine kadar Devralan Sirket ve
Devrolunan Sirket'in genel kurullar1 tarafindan onaylanmasi gerekir.

Genel kurullarin belirtilen tarihe kadar veya SPK tarafindan uygun goriilecek daha ileri bir
tarihe kadar toplanarak islemi onaylayamamasi halinde birlesme islemi 31.12.2025 tarihli
finansal tablolar iizerinden yapilamayacaktir.

SPK'nin II-23.2 sayili Teblig'inin, 10. maddesinin (Finansal Durum Degisiklikleri) 1. fikrasina
gore birlesme sozlesmesinin imzalandigi tarih ile genel kurul toplantisinda onaya sunulacagi
tarih arasindaki donemde birlesmeye taraf sirketlerin finansal durumunda 6nemli bir degisiklik
meydana gelirse, birlesmeye katilan sirketlerin yonetim organlarinin birlesme s6zlesmesinin
degistirilmesi veya birlesmeden vazgecilmesi hususlarinda karar almasi gerekebilir. Bu
durumda, birlesmeden vazgecilmek zorunda kalinmasi veya birlesme soézlesmesinin
degistirilmesi nedeniyle birlesmeye iliskin genel kurul toplantisinin 31.08.2026 tarihine kadar
yapilamamasi riski bulunmamaktadir.

Ayrilma hakkinin kullanimi sonucunda, genel kurul toplantilarmma katilarak-olumsuz oy
kullanan ve muhalefet serhini toplanti tutanagina isleten pay sahipleri veya temsilcilerine
yapilacak ayrilma hakki 6demesi i¢in ayrilma hakki kullanim miktarina bagl olarak finansman
saglanmasi1 gerekebilecektir. Sirket ayrilma hakkinin kullanilmast sonucunda 6denmesi gereken
finansmani i¢ kaynaklardan kargilayamayabilir. S6z konusu finansmanin 6ngoriilen sartlarda
veya hi¢ saglanamamasi birlesme islemini engelleyebilecektir.

Son olarak, deprem, salgin hastalik, savas gibi miicbir sebep hallerinin varligi, COVID -19 veya
bir bagka pandeminin yeniden etkili olmasi, pay sahiplerinin birlesmenin onaylanacagi genel
kurul toplantisina katilimini, ayrilma hakki kullanimini zorlastirabilir veya onaylanan birlesme
isleminin tescilini asir1 6l¢lide zorlastirabilir veya dnceden 6ngoriilemeyecek sekilde imkansiz
hale getirebilir.

MADDE 22: iMZA

Isbu Birlesme Raporu 3 niisha olarak diizenlenmistir, Taraf Sirketler’in ydnetim organlari
tarafindan imzalanmistir ve SPK izninin alinmasi sonras1 Taraf Sirketler’in genel kurullarinda
onaylandiktan sonra yiirtirliige girecektir.

06.03.2026

Mia Teknoloji A.S.
Ali Gokhan Beltekin
Yonetim Kurulu Bagkani

Lider Sistem Teknolojileri A.S.
Muhammed Burak Gérmez
Yonetim Kurulu Baskam
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