
SAY YENİLENEBİLİR ENERJİ EKİPMANLARI SANAYİ VE TİCARET A.Ş.  

TADİL TASARISI 

 

Eski Metin Yeni Metin 

SERMAYE VE PAYLAR 

MADDE 6 

Şirket Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye 

sistemini kabul etmiş ve Sermaye 

Piyasası Kurulu’nun izni ile bu sisteme 

geçmiştir. 

 Şirket’in kayıtlı sermayesi 

500.000.000,-(beşyüzmilyon) TL olup, 

her biri 1,-(bir) TL itibari değerde 

500.000.000 adet paya ayrılmıştır.  

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından 

verilen kayıtlı sermaye tavanı izni, 2023-

2027 yılları olmak üzere beş yıl için 

geçerlidir. İzin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2027 

yılının bitiminden sonra yönetim 

kurulunun sermaye artırım kararı 

alabilmesi için; daha önce izin verilen 

tavan ya da yeni bir tavan için Sermaye 

Piyasası Kurulu izin almak suretiyle 

genel kuruldan yeni bir süre için yetki 

alması zorunludur. Söz konusu yetkinin 

alınmaması durumunda yönetim kurulu 

kararıyla sermaye arttırımı yapılamaz. 

 Şirket’in çıkarılmış sermayesi 

77.250.000,-TL’dir. Söz konusu 

çıkarılmış sermaye muvazaadan ari 

olarak tamamen ve nakden ödenmiştir. 

Çıkarılmış sermaye, her biri 1,-(bir) TL 

itibari değerde 77.250.000 adet paya 

ayrılmış olup, bu payların 34.719.101,07 

adedi (A) grubu nama yazılı, 

42.530.898,93 adedi (B) Grubu hamiline 

yazılı paylardan oluşmaktadır. 

 Şirket’in önceki sermayesini teşkil eden 

25.750.000 TL’nin tamamı muvazaadan 

ari bir şekilde ödenmiştir. Bu defa 

artırılan 51.500.000,-TL sermayenin 

tamamı 2021 hesap dönemi karının 

SERMAYE VE PAYLAR 

MADDE 6 

Şirket Sermaye Piyasası Kanunu 

hükümlerine göre kayıtlı sermaye 

sistemini kabul etmiş ve Sermaye 

Piyasası Kurulu’nun izni ile bu sisteme 

geçmiştir. 

 Şirket’in kayıtlı sermayesi 

500.000.000,-(beşyüzmilyon) TL olup, 

her biri 1,-(bir) TL itibari değerde 

500.000.000 adet paya ayrılmıştır.  

Sermaye Piyasası Kurulu tarafından 

verilen kayıtlı sermaye tavanı izni, 2023-

2027 yılları olmak üzere beş yıl için 

geçerlidir. İzin verilen kayıtlı sermaye 

tavanına ulaşılamamış olsa dahi, 2027 

yılının bitiminden sonra yönetim 

kurulunun sermaye artırım kararı 

alabilmesi için; daha önce izin verilen 

tavan ya da yeni bir tavan için Sermaye 

Piyasası Kurulu izin almak suretiyle 

genel kuruldan yeni bir süre için yetki 

alması zorunludur. Söz konusu yetkinin 

alınmaması durumunda yönetim kurulu 

kararıyla sermaye arttırımı yapılamaz. 

 Şirket’in çıkarılmış sermayesi 

77.250.000,-TL’dir. Söz konusu 

çıkarılmış sermaye muvazaadan ari 

olarak tamamen ve nakden ödenmiştir. 

Çıkarılmış sermaye, her biri 1,-(bir) TL 

itibari değerde 77.250.000 adet paya 

ayrılmış olup, bu payların 12.151.685,34 
adedi (A) grubu nama yazılı, 

65.098.314,66 adedi (B) Grubu hamiline 

yazılı paylardan oluşmaktadır. 

 Şirket’in mevcut sermayesini teşkil 

eden 77.250.000 TL’nin tamamı 

muvazaadan ari bir şekilde ödenmiştir.  

(A) grubu paylar işbu esas sözleşme 

hükümleri çerçevesinde yönetim kurulu 



kısmen sermayeye eklenmesi suretiyle 

karşılanmıştır.  

(A) grubu paylar işbu esas sözleşme 

hükümleri çerçevesinde yönetim kurulu 

üye adaylarının belirlenmesi ve oy 

hakkında imtiyaza sahiptir.  

Yönetim kurulu, 2023-2027 yılları 

arasında Sermaye Piyasası Kanunu ve 

ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak, 

gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı 

sermaye tutarına kadar nama veya 

hamiline yazılı payları Sermaye Piyasası 

Mevzuatı düzenlemelerine uygun şekilde 

ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi 

artırmaya yetkilidir. 

Ayrıca Yönetim Kurulu imtiyazlı ve 

itibari değerinin üzerinde pay çıkarmaya 

ve pay sahiplerinin yeni pay alma 

haklarını kısmen veya tamamen 

sınırlandırmaya veya imtiyazlı pay 

sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı nitelikte 

kararlar almaya yetkilidir. İşbu yetki 

çerçevesinde Şirket yönetim kurulunca 

alınan kararlar Sermaye Piyasası 

Mevzuatı düzenlemelerine uygun olarak 

ilan edilir. 

Çıkarılan paylar tamamen satılarak 

bedelleri ödenmedikçe yeni pay 

çıkarılamaz. 

Sermayeyi temsil eden paylar 

kaydileştirme esasları çerçevesinde 

kayden izlenir. 

Yapılacak sermaye artırımlarında A 

grubu pay karşılığında A grubu, B grubu 

pay karşılığında B grubu, pay ihraç 

edilecektir. Ancak, Yönetim Kurulu pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkını 

kısıtladığı takdirde çıkarılacak yeni 

payların tümü B Grubu ve hamiline yazılı 

olarak çıkarılır.   

üye adaylarının belirlenmesi ve oy 

hakkında imtiyaza sahiptir.  

Yönetim kurulu, 2023-2027 yılları 

arasında Sermaye Piyasası Kanunu ve 

ilgili mevzuat hükümlerine uygun olarak, 

gerekli gördüğü zamanlarda kayıtlı 

sermaye tutarına kadar nama veya 

hamiline yazılı payları Sermaye Piyasası 

Mevzuatı düzenlemelerine uygun şekilde 

ihraç ederek çıkarılmış sermayeyi 

artırmaya yetkilidir. 

Ayrıca Yönetim Kurulu imtiyazlı ve 

itibari değerinin üzerinde pay çıkarmaya 

ve pay sahiplerinin yeni pay alma 

haklarını kısmen veya tamamen 

sınırlandırmaya veya imtiyazlı pay 

sahiplerinin haklarını kısıtlayıcı nitelikte 

kararlar almaya yetkilidir. İşbu yetki 

çerçevesinde Şirket yönetim kurulunca 

alınan kararlar Sermaye Piyasası 

Mevzuatı düzenlemelerine uygun olarak 

ilan edilir. 

Çıkarılan paylar tamamen satılarak 

bedelleri ödenmedikçe yeni pay 

çıkarılamaz. 

Sermayeyi temsil eden paylar 

kaydileştirme esasları çerçevesinde 

kayden izlenir. 

Yapılacak sermaye artırımlarında A 

grubu pay karşılığında A grubu, B grubu 

pay karşılığında B grubu, pay ihraç 

edilecektir. Ancak, Yönetim Kurulu pay 

sahiplerinin yeni pay alma hakkını 

kısıtladığı takdirde çıkarılacak yeni 

payların tümü B Grubu ve hamiline yazılı 

olarak çıkarılır.   

 


