
VEKÂLETNAME 

MİA TEKNOLOJİ A.Ş.’ye 

MİA Teknoloji A.Ş.’nin 28.08.2026 Cuma günü, Saat: 10:00’da Gazi Üniversitesi Gölbaşı 

Yerleşkesi Gazi Teknopark Bahçelievler Mah. 323/1 Cadde B Blok N10/50-B/03 Gölbaşı / Ankara / 

Türkiye adresinde yapılacak 2025 Mali Yılı Olağan Genel Kurul Toplantısı’nda aşağıda 

belirttiğim/belirttiğimiz görüşler doğrultusunda beni/bizi temsile, oy vermeye, teklifte bulunmaya ve 

gerekli belgeleri imzalamaya yetkili olmak üzere aşağıda detaylı olarak tanıtılan 

. ............................................................ ’yi vekil tayin ediyorum/ediyoruz. 

Vekilin 

(Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur.) 

Adı Soyadı/Ticaret Unvanı: : 

TC Kimlik No/Vergi No : 

Ticaret Sicili Numarası ile MERSİS numarası : 

A) TEMSİL YETKİSİNİN KAPSAMI 

Aşağıda verilen (a), (b) veya (c) şıklarından biri seçilerek temsil yetkisinin kapsamı 

belirlenmelidir. 

Genel Kurul Gündeminde Yer Alan Hususlar Hakkında; 

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

b) Vekil ortaklık yönetiminin önerileri doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

c) Vekil aşağıda tabloda belirtilen talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

1. Talimatlar: 

Pay sahibi tarafından (c) şıkkının seçilmesi durumunda, gündem maddesi özelinde talimatlar 

ilgili genel kurul gündem maddesinin karşısında verilen seçeneklerden birini (kabul veya red) 

işaretleyeceklerdir. Red seçilmesi durumunda varsa genel kurul tutanağına yazılması talep edilen 

muhalefet şerhini belirtilmek suretiyle verilir. 

GÜNDEM MADDELERİ(*) KABUL RED MUHALEFET 

ŞERHİ 

1. Açılış ve Toplantı Başkanlığı'nın oluşturulması, 
   

2. Genel Kurul tutanaklarının imzalanması için Toplantı Başkanlığı’na 

yetki verilmesi, 

   

3. 2025 Yılı hesap dönemine ilişkin Yönetim Kurulu Faaliyet 

Raporu'nun okunması, müzakeresi ve onaylanması, 

   

4. 2025 Malî Yılına ilişkin Bağımsız Denetim Rapor özetinin 

okunması, 

   

5. 2025 Yılı Finansal Tablolarının okunması, müzakeresi ve 

onaylanması, 

   

6. Yönetim Kurulu üyelerinin 2025 yılı faaliyet ve hesaplarından 

dolayı ayrı ayrı ibra edilmesi, 

   

7. 2024 yılı TSRS Uyumlu Sürdürülebilirlik Raporu'nun müzakeresi ve 

onaylanması 

   

8. Yönetim Kurulu Üye sayısının ve görev sürelerinin belirlenmesi, 

belirlenen üye sayısına göre seçim yapılması, Bağımsız Yönetim Kurulu 

Üyelerinin seçilmesi, 

   

9. Sermaye Piyasası Kurulu mevzuatı gereğince Yönetim Kurulu 

tarafından seçilen bağımsız denetim şirketinin onaylanması, 

   

10.  Şirket Yönetim Kurulunun Kararı doğrultusunda, Kamu Gözetimi, 
   



 

Muhasebe ve Denetim Standartları Kurumu ("KGK") düzenlemeleri 

gereğince Yönetim Kurulu tarafından seçilen Şirketimizin 2024-2025-

2026 faaliyet yıllarına ait sürdürebilirlik raporlarının 

zorunlu sürdürülebilirlik güvence denetimi dâhil ancak bununla sınırlı 

olmamak üzere ilgili düzenlemeler kapsamındaki diğer faaliyetleri 

yürütmek üzere sürdürülebilirlik alanında yetkili denetim şirketinin 

onaylanması, 

11. Sermaye Piyasası Kurulu'nun II-19.1 sayılı Kâr Payı Tebliği 

uyarınca 2025 faaliyet yılında kar dağıtımı yapılmamasına ilişkin 

Yönetim Kurulu kararının görüşülmesi ve onaylanması, 

   

12. Şirketimizin 17.12.2025 tarih ve 14 sayılı almış olduğu karar 

uyarınca başlatılan şirket paylarının Borsa İstanbul’da geri alım 

işlemlerine ilişkin Genel Kurul’a bilgi verilmesi, 

   

13. Yönetim Kurulu’nun Şirket Esas Sözleşmesi’nin “Amaç ve Konu” 

başlıklı 3. maddesinin değişikliği hakkındaki önerisinin kabulü, 

değiştirilerek kabulü veya reddedilmesi, 

   

14. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri uyarınca Şirket'in sosyal 

yardım amacıyla 2025 yılında yapmış olduğu bağış ve yardımlar 

hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi ve 2026 yılında yapılacak bağış 

ve yardımların üst sınırının belirlenmesi, 

   

15. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri ve Kurumsal Yönetim 

İlkeleri gereğince, Yönetim Kurulu Üyelerine ve üst düzey yöneticilere 

yapılan ödemeler hakkında bilgi verilmesi ve yeni dönemde Yönetim 

Kurulu Üyelerine verilecek huzur haklarıyla ilgili karar alınması, 

   

16. Yönetim hâkimiyetini elinde bulunduran pay sahiplerine, pay sahibi 

Yönetim Kurulu üyelerine, üst düzey yöneticilere ve bunların eş ve 

üçüncü dereceye kadar kan bağı ile bağlı ve sıhrî yakınlarına; Türk 

Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396.Maddeleri ile Sermaye Piyasası Kurulu 

düzenlemeleri çerçevesinde izin verilmesi ve Kurumsal Yönetim İlkeleri 

doğrultusunda 2025 yılı içerisinde bu kapsamda gerçekleştirilen işlemler 

hakkında pay sahiplerine bilgi verilmesi, 

   

17. Sermaye Piyasası Kurulu düzenlemeleri çerçevesinde, Şirket 

tarafından 3. kişiler lehine verilmiş olan teminat, rehin ve ipotekler ve 

elde etmiş oldukları gelir veya menfaat hususunda ortaklara bilgi 

verilmesi, 

   

18 . Şirketimizin Lider Sistem Teknolojileri A.Ş.’yi devralması suretiyle 

gerçekleştirilecek birleşme işleminin Sermaye Piyasası Mevzuatı 

uyarınca önemli nitelikte işlem teşkil etmesi nedeniyle doğacak ayrılma 

hakkı kapsamında; ayrılma hakkından yararlanabilecek pay sahipleri, 

ayrılma hakkı kullanım fiyatı, kullanım usulü ve süreci ile diğer 

hususların Genel Kurul Bilgilendirme Dokümanında ayrıntılı olarak 

açıklandığı konusunda pay sahiplerine bilgi verilmesi, 

   

19.  Şirketimizin, Lider Sistem Teknolojileri A.Ş.’nin tüm aktif ve 

pasifini bir bütün hâlinde devralması suretiyle gerçekleştirilecek birleşme 

işleminin; birleşme sözleşmesi, birleşme raporu, uzman kuruluş raporu, 

birleşme oranı, pay değişim oranı ve ilgili diğer bilgi ve belgeler 

çerçevesinde görüşülerek onaylanması, 

   

20.  Şirketin birleşme işlemine ilişkin ortakların yeni pay alma 

haklarının kısıtlanarak (B) Grubu 492.513.594 TL tutarında payların 

Lider Sistem Teknolojileri A.Ş. pay sahiplerine tahsis edilmesine yönelik 

sermaye artırımı yapılması, böylece sermayenin 494.000.000 TL’den 

986.513.594 TL’ye çıkarılması ve bu hususlarını içeren Esas 

Sözleşmenin “Sermaye” Başlıklı 6. maddesinin değişikliği hakkındaki 

önerisinin kabulü, değiştirilerek kabulü veya reddedilmesi, 

   

21. Dilek, temenni ve kapanış. 
   



(*) Genel Kurul gündeminde yer alan hususlar tek tek sıralanır. Azlığın ayrı bir karar taslağı varsa buda vekâleten 

oy verilmesini teminen ayrıca belirtilir. 

 

 

 

 

2. Genel Kurul toplantısında ortaya çıkabilecek diğer konulara ve özellikle azlık haklarının 

kullanılmasına ilişkin özel talimat: 

a) Vekil kendi görüşü doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

b) Vekil bu konularda temsile yetkili değildir. 

c) Vekil aşağıdaki özel talimatlar doğrultusunda oy kullanmaya yetkilidir. 

ÖZEL TALİMATLAR; Varsa pay sahibi tarafından vekile verilecek özel talimatlar burada 

belirtilir. 



B) PAY SAHİBİ AŞAĞIDAKİ SEÇENEKLERDEN BİRİNİ SEÇEREK VEKİLİN 

TEMSİL ETMESİNİ İSTEDİĞİ PAYLARI BELİRTİR. 

 

1. Aşağıda detayı belirtilen paylarımın vekil tarafından temsilini onaylıyorum. 

a) Tertip ve Serisi (*) : 

b) Numarası/Grubu (**) : 

c) Adet-Nominal değeri: : 

ç) Oyda imtiyazı olup olmadığı : 

d) Hamiline-Nama yazılı olduğu (*) : 

e) Pay sahibinin sahip 

olduğu toplam paylara/ 

oy haklarına oranı : 

* Kayden İzlenen paylar için bu bilgiler talep edilmemektedir. 

** Kayden izlenen paylar için numara yerine varsa gruba ilişkin bilgiye yer verilecektir.) 

 

2. Genel kurul gününden bir gün önce MKK tarafından hazırlanan genel kurula 

katılabilecek pay sahiplerine ilişkin listede yer alan paylarımın tümünün vekil 

tarafından temsilini onaylıyorum. 

 

Pay Sahibinin 

(Yabancı uyruklu vekiller için anılan bilgilerin varsa muadillerinin sunulması zorunludur.) 

Adı Soyadı / Ticaret Unvanı: : 

TC Kimlik No / Vergi No : 

Ticaret Sicili Numarası ile MERSİS numarası : 

Adresi : 

İMZA : 

 

Not: Noter tasdikli imza sirküleri veya imza beyanı eklenmesi halinde geçerlidir. 


