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ANADOLU HAYAT EMEKLILIK A.S. GUMUS FON SEPETI
EMEKLILIK YATIRIM FONU i¢TUZUGU

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Anadolu Hayat Emeklilik A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf
ve Yatirim Sistemi Kanununun 15. maddesine dayanilarak emeklilik sdzlesmesi
cercevesinde alinan ve katilimcilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katkilarin,
riskin dagitilmasi ve inangh milkiyet esaslarina gore isletilmesi amaciyla Anadolu Hayat
Emeklilik A.S. Gimis Fon Sepeti Emeklilik Yatirrm Fonu kurulmustur.

Bu ictiiziikte Anadolu Hayat Emeklilik A.S. “SIRKET”, Is Portféy Yénetimi A.S. “PORTFOY
YONETICISi”, istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “SAKLAYICI KURULUS” veya
“TAKASBANK”, Anadolu Hayat Emeklilik A.S. GUimus Fon Sepeti Emeklilik Yatirrm Fonu
“FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu “KURUL", 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm
Sistemi Kanunu “KANUN”, Kurul’'un Emeklilik Yatirrm Fonlarinin Kurulus ve Faaliyetlerine
Iliskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile ek ve degisiklikleri “YONETMELIK”, Kurulun i-
SPK.4632 s.kn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 s.k.) sayil Ilke Karari olarak kabul edilen,
“Emeklilik Yatirnm Fonlarina iliskin Rehberi” "REHBER” ve Kamuyu Aydinlatma Platformu
ise “"KAP” olarak ifade edilecektir.

FON'UN VE SIRKET’IN MERKEZ ADRESLERI _
MADDE 2- Sirket'in merkez adresi, Is Kuleleri Kule 2 Kat:17-20 4. Levent-ISTANBUL,
Fon'un merkez adresi Is Kuleleri Kule 1 Kat:1 4. Levent-ISTANBUL'dur.

FON TUTARI VE SURESI

MADDE 3- Fon'un tutan 100.000.000.000 (yuzmilyar) TL'dir. Fon 10.000.000.000.000.-
(ontrilyon) paya bélinmustir. Pay sayisinin artirilmasi ve artirilan tutarn temsil eden fon
paylarinin kayda alinmasina iliskin karar yonetim kurulu tarafindan alinir.

Fon suresiz olarak kurulmustur.

FON PORTFOYUNUN OLUSTURULMASI
MADDE 4- Sirket, fon portféylint Ydénetmelik gercevesinde bu ictlizik hikimlerinde yer
alan portfdy strateji ve sinirlamalarina uygun olarak olusturur.

FON YONETIMINE ILISKIN ESASLAR

MADDE 5- Fonun, riskin dagitiimasi ve inanch mulkiyet esaslarina gére katilimci haklarini
koruyacak sekilde yénetiminden, temsilinden ve varliklarin saklanmasindan Anadolu Hayat
Emeklilik A.S. sorumludur. Fon portfoyli, portfoy yoneticisi tarafindan Kurul
dizenlemelerine uygun olarak yapilacak bir portféy yonetim stzlesmesi cergevesinde bu
ictizlik ve Ydonetmelik hikimleri dahilinde yénetilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri gercevesinde belirtilen asgari sartlari
haiz en az (¢ kisiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan ydratalir. Fon
kurulu Uyelerini ve denetgiyi Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin dizgln yuritilebilmesini teminen Anadolu Hayat Emeklilik A.S.
yeterli mekan, teknik donanim ve 6rgldtlenmenin kurulmasini, fon iglerini yuritecek
personelin belirlenmesini, Fon Kurulunun olusturulmasini, Yoénetmeligin 14. maddesi
gercevesinde ig kontrol sisteminin kurulmasini, Yénetmeligin 15. maddesi ve gergevesinde
risk yénetim sisteminin olusturulmasi, personelin i¢ kontrol ve risk ydnetim sistemlerine
uygun goérev ve sorumluluklarinin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve belgelerin
hazirlanmasini, fona ve katihmcilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is
akisl ve haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar.
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Fon yonetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslara uyulur.

Sirket ile katihmcilar arasindaki iliskilerde bu ictlizik hikimleri, Kanun ve ilgili mevzuat
hikimleri, hikim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi hikimleri
uygulanir.

FON PORTFOYUNDEKI VARLIKLARIN SAKLANMASI

MADDE 6- Takasbank’in saklama hizmeti verdigi para ve sermaye piyasasl araglari,
kiymetli madenler ile diger varlklar yapilacak sézlesme cercevesinde fon adina Takasbank
nezdinde saklanir. Takasbank’a disarida saklanan varliklar ve bunlarin degerleri konusunda
gerekli bilgilerin aktarilmasi veya erisimine olanak saglanmasi zorunludur.

Saklayici, fon portfoéyldndeki varliklarin saklanmasina iliskin olarak ilgili mevzuatta
ongorilen goérevleri yerine getirir

FONUN YONETIM STRATEJISI

MADDE 7- Fon toplam dederinin en az %80’i devamli olarak, giimise dayali endeksleri
takip etmek lizere kurulan yerli ve yabanci borsa yatirnm fonu katilma paylarina ve giimuse
dayali yerli ve yabanci yatirim fonu katilma paylarina yatirilir. Glimuse dayali yatirnm fonlari
ve gimise dayali endeksleri takip etmek Uzere kurulan borsa yatirrm fonlar ilgili varhk
sinifinda belirledikleri bir karsilastirma o6lgliti veya endeksin getirisini takip amaciyla
olusturulmus yatirnm araclandir. Fonlar, farkli hukuki, finansal ve faaliyete iliskin statlilere
sahip olabilmektedir. Fiziki gimus yatirimi yapan fonlar bulundugu gibi; swap, opsiyon,
forward ve futures (vadeli islem) gibi tlirev araglara ve tirev piyasalarda islem yapan fonlar
da bulunmaktadir. Fon, yabanci para ve sermaye piyasasi aracglarina da yatinm yapabilir
ancak fon portfoytine dahil edilen yabanci para ve sermaye piyasasi araglari fon toplam
dederinin %50'i ve fazlasi olamaz. S6z konusu oranin hesaplanmasinda portféye dahil
edilen yabanci yatinm fonu ve yabanci borsa yatinm fonu katilma paylari da dikkate alinir.

Yatirimcilarin, referans olarak kullanabilecekleri gimuis fiyatlan ile ilgili olarak; farkl
piyasalardaki spot fiyatlarin, spot fiyatlarla vadeli islem piyasalarindaki kontrat fiyatlarinin
ve vadeli islem piyasalarinda farkli vadelerdeki kontrat fiyatlarinin, piyasalarin olagan
isleyisi veya olaganistl kosullarin olusmasi nedeniyle ciddi sekilde dedisebilecedini, ayrica
yayincl kuruluslarin yayinladiklan fiyat verileri icin farkli arag ve piyasalan veri kaynadi
olarak kullanabileceklerini gz déniine almalar gerekir. Ornegin, London Metal Exchange’de
belirlenen LBMA Giimiis fiyatlari veya Borsa Istanbul Kiymetli Madenler Piyasasi’nda olusan
spot TL veya yabanci para cinsi islem fiyatlaniyla, likidite, islem saati, islem kurlari vb.
nedenler ile diger uluslararasi spot ve vadeli islem kontrat fiyatlari arasinda 6nemli
farklihklar olusabilmektedir.

Fon’un borsa yatinm fonlari araciliiyla gimuse dayall tirev araglara yatinm yapmasina
iliskin riskler dahil olmak Uzere, Fon'un yatinm stratejisinin igerdigi riskler hakkindaki
detayll acgiklamalara fon izahnamesinin 3.1. no.lu maddesinde yer verilmektedir.
Izahnamenin belirtilen maddesinde ayrintih olarak aciklandigi Uizere, gesitli nedenlerle,
yatirirm yapilan borsa yatinm fonlarinin piyasa fiyatlar ile spot veya vadeli islem kontrat
fiyatlari arasinda ©6nemli performans farkliliklari olabilecedi hususunun yatirimcilar
tarafindan dikkate alinmasi gerekir.

PORTFOY DEGERININ BELIRLENMESi ESASLARI

MADDE 8- Fon portféylindeki varliklarin dederlemesinin her gun itibariyle yapilmasi
esastir. Portfoydeki varlklarin dederlemesi Yonetmelikte yer alan esaslar gergevesinde
yapilir. Dederleme esaslari Yonetmelikte yer almayan varliklar ise izahnamede belirtilen
esaslar cercevesinde degerlenir.




EYF-IGTZK

FON MALVARLIGINA iLiSKiN ILKE VE ESASLAR

MADDE 9- Fonun malvarhdi Sirket'in Kanun, emeklilik s6zlesmesi, fon igtizaga ve ilgili
diger mevzuattan dogan yukamlaliklerinin yerine getirilmesi disinda hicbir amacla
kullanilamaz. Fon malvarhgi rehnedilemez, portfoye iliskin olarak yapilan islemler haricinde
teminat gosterilemez, Uglincl sahislar tarafindan haczedilemez ve iflas masasina dahil
edilemez.

FON MALVARLIGININ KULLANILMASI
MADDE 10- Fon malvarligindan fon portfoylinin yénetimi ile ilgili Sirket’e 6denecek fon
isletim gideri ve izahnamede belirtilenler disinda harcama yapilamaz.

Harcamalarin belgeye dayandiriimasi zorunludur. Fon malvarligindan piyasa rayici Gzerinde
harcama yapilamaz.

Fon kurulus giderleri Sirket tarafindan karsilanir.

Fon’dan karsilanan toplam giderlerin (fon isletim gideri kesintisi dahil) st siniri fon net
varlk dederinin glnlik % 0,00625'i (ylzbinde alti virgtl yirmi bes) [yillik % 2,28 (yluzde
iki virgul yirmi sekiz] olarak uygulanacak olup s6z konusu Fon Toplam Gider Kesintisi Orani
limiti icinde kalinsa dahi, birinci fikrada belirtilen harcamalardan bagimsiz olarak fona gider
tahakkuk ettiriimez. Ayrica, Fon portféyline alinacak yatirim fonlar igin édenen ydnetim
Ucreti ile Fon’un vyillik toplam gider oraninin toplami, fon net varlik dederinin glnlik
%0,008986'sinI  (ylzbindesekizvirglldokuzylzseksenalt)) [yilhlk vyaklasik %3,28'ini
(yuzdeugvirgulyirmisekiz)] asamaz.

Fon’un toplam giderleri kapsaminda, Fon'un yonetim ve temsili ile Fon'a tahsis ettigi
donanim ve personel ile muhasebe hizmetleri karsiidi ile sinirli olarak, Sirket'e, fon net
varlik dederinin glinlik % 0,0060274'linden (ylUzbindealtivirgisifirikiylzyetmisdort) [yilhk
yaklasik 9%2,20 (ylzde ikivirgllyirmi)] olusan bir fon isletim gideri kesintisi tahakkuk
ettirilir ve bu UGcret her ay sonunu izleyen bir hafta icinde Sirket ile yonetici arasinda
imzalanan sb6zlesme cercevesinde belirlenen paylasim esaslarina goére kurucuya ve
ybneticiye fondan 6édenecektir.

Bu ictlzikte belirlenen glnlik kesinti oraninin asilip asilmadigi Kurucu tarafindan ginlik
olarak kontrol edilir. Kurucu tarafindan yapilan kontrolde glnlik oranlarin giinlik ortalama
fon net varlik dederine goére birikimli bir sekilde hesaplanmis halinin asildiginin tespiti
halinde, asan tutar fon birim pay fiyatina yansitilacak sekilde gunlik olarak fon kayitlarina
alinir. Ilgili takvim yilinin sonunda varsa fon ictiiziigiinde belirlenen oranlari asan kisim ilgili
dénemi takip eden bes is glinl igcinde Kurucu tarafindan fona iade edilir.

Fonun paylarinin ilk defa halka arz edilmesi veya fonun tasfiye olmasi durumunda, bu
fikrada belirtilen kontroller fon paylarinin satisa sunulmus oldugu glinler dikkate alinarak

yapilir.

PAY ALIMI VE PAYLARIN FONA IADESiI

MADDE 11- Fon paylarn, temsil ettigi dederin tam olarak nakden 6denmesi sartiyla
katilimcinin bireysel emeklilik hesabina aktarilir. Fonun pay dederi, net varlik dederinin
dolagimdaki pay sayisina bélinmesiyle elde edilir. Pay sayisinin hesaplanmasinda kisurat
islemlerinin s6z konusu olmasi halinde, (ic basamada kadar olan kisim dikkate alinarak pay
sayisi hesaplanir. Pay alimi ve iade islemlerine iliskin diger teknik esaslar izahname ile
katilimcilara agiklanir.

FON HESAPLARI
MADDE 12- Fon'un hesap dénemi takvim yilidir. Ancak ilk hesap dénemi Fon'un kurulus
tarihinden baslayarak o yilin Aralik ayinin sonuna kadar olan siredir.
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Hazirlanan bilango ve kar ve zarar tablosunun Fon denetgisi tarafindan incelenmesi sonucu
didzenlenen raporla birlikte, Sirket'in yonetim kuruluna sunulur ve onayiyla kesinlesir.

FON GELIR GIDER FARKININ PAY SAHIPLERINE DAGITILMASI ESASLARI
MADDE 13- Fon'da olusan kar, fon paylarinin bu ictiiziigin 8. maddesinde belirtilen
esaslara gore tespit edilen glnlik fiyatlarina yansir. Fon portféyinde bulunan ortaklik
paylarinin kar paylar, kar payr daditim tarihinin baslangig gliniinde tahsil edilmesine
bakilmaksizin muhasebelestirilir. Pay sahipleri, paylarini herhangi bir isgiini Fon'a iade
ettiklerinde, ellerinde tuttuklan sure igin Fon'da olusan kardan paylarini almis olurlar.

Hesap donemi sonunda ayrica temetti dagitimi s6z konusu degildir.

FON ILE iLGIiLI BILGILERIN AGCIKLANMA SEKLI
MADDE 14- Fonla ilgili bilgiler izahnamede belirlenen esaslar dahilinde aciklanir.

FON'A KATILMA VE FON'DAN AYRILMA SARTLARI
MADDE 15- Pay alimi ve paylarin fona iade edilmesine iliskin islemler izahnamede
belirlenen esaslar cergevesinde gergeklestirilir.

FON'UN BIRLESMESI, DONUSUMU VE DEVRI ) _
MADDE 16- Fonlarin birlesme, ddnusim ve devrine iliskin olarak YONETMELIK ve
REHBER’de belirlenen esaslara uyulur.

Anadolu Hayat Emeklilik A.S.

S. Murat Caglar N. Cem Ozcan )
Midir/Fon Kurulu Uyesi Genel Mudur Yardimcisi/Fon Kurulu Uyesi

Tarih: 03/03/2025

Bu icgtiiziik hiikiimleri ile Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun diizenlemeleri
arasinda bir uygunsuzluk olustugu zaman Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun
diizenlemeleri dikkate alinir. Sermaye Piyasasi Kurulu ictiiziik
hiikiimlerinin degistirilmesini her zaman talep edebilir ve igtiiziik
standartlarini degistirebilir.




